PERJANJIAN KINERJA
SEKSI SURVEILANS DAN IMUNISASI
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Kepala Seksi Suryeilans dan Imunisasi

~

Hj. A.ri&n\ ti Oren
Nip. 196402]9 198312 2 002

T
NO SASARAN INDIKATOR TARGET
1 | Tersedianya Laporan - Ketepatan Laporan 12 Dokumen
Evaluasi Pelaksanaan - Kelengkapan Laporan
Program Imunisasi - Ketepatan
Penatalaksanaan
Laporan |
2. Tercapainya SPM - Ketepatan Laporan 12 Dokumen
Imunisasi - Kelengkapan Laporan
- Ketepatan
Penatalaksanaan
Laporan
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Pengelola Data Imunisasi

.

H. Syaharuddin, Am.Kep
Nip. 198404172007011004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU
PENGELOLA DATA SURVEILANS

SEKSI SURVEILANS DAN IMUNISASI
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama :  Siti Rahmawati, SKM
Jabatan . Pengelola Data Program Dinas
Kesehatan Kabupaten Tanjung Jabung Barat.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Hj. Arida Santi Oren
Jabatan : Kepala Seksi Surveilans dan Imunisasi selaku atasan langsung.

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam program surveilans dan imunisasi. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawabkami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, Agustus 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Sekst [muni:zasi dan Surveilans Pengelola Data Surveilans
e
\ I
. %'{,
Hj. Arida Sant en Siti Rahmawati, SKM

Nip. 19640219 1p8312 2 002 Nip. 19810121 200604 2 014



PERJANJIAN KINERJA
SEKSI SURVEILANS DAN IMUNISASI
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
1 | Tersedianya Laporan - Ketepatan Laporan 12 Dokumen
Evaluasi Pelaksanaan - Kelengkapan Laporan
Program Surveilans - Ketepatan
Penatalaksanaan
_ Laporan . B
2. | Tercapainya SPM - Ketepatan Laporan 12 Dokumen
Surveilans - Kelengkapan Laporan
- Ketepatan
Penatalaksanaan
Laporan

Pihak Kedua,

Kepala Seksi Imunisasi dan Surveilans

-

Hj. Arida ti Oren
Nip. 196402019 198312 2 002

Pihak Pertama,
Pengelola Data Surveilans

Siti Rahmawati, SKM
Nip. 19810121 200604 2 014




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU
KASI PENANGGULANGAN PEMBERANTASAN PENGENDALIAN PENYAKIT
MENULAR PROGRAM DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama . YULIANTO
Jabatan . Pelaksana Pengelola Program dan Kegiatan Dinas Keschatan Kab.
Tanjab Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ERMADAYANTI,SKM
Jabatan :  Kepala Seksi P2M Penanggulangan Penyakit Menular

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuailampiranperjanjianini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi,

Kuala Tungkal, Agustus2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Seksi P2M Pelaksana Pengelola Program dan
Penanggulangan Penyakit Menular Kegiatan Dinas Kesehatan Kab. Tanjab
Barat
s
ERMADAYANTI,SKM YULIANTO

Nip. 19680129 199003 2 009 Nip. 19650714 198411 1 002



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
INDIVIDU KASI PENANGGULANOGAN PEMBERANTASAN PENGENDALIAN
PENYAKIT MENULAR PROGRAM DINAS KESEHATAN EABUPATEN TANJUNG

JABUNG BARAT
NO SASARAN INDIKATOR TARGET
1 | Tersedianya laporan evaluasi | 1. Ketepatan 12 Dokumen
program rabies Laporan Bulanan
2. Ketepatan
Penatalaksanaan
Kegiatan
2 | Melakukan Kordinasi Capaian -
Indikator SPM
Pihak Kedua, Pihak Pertamas,
Kepala Scksi P2M Pelaksana Pengelola Program dan
Penanggulangan Penyakit Menular Kegiatan Dinas Kesehatan Kab. Tanjab
Barat
E : ' ¢
Q)‘ Ve
ERMADAY,

Nip. 19680129 199003 2 009 Nip. 19650714 198411 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU
KASI PENANGGULANGAN PEMBERANTASAN PENGENDALIAN PENYAKIT
MENULAR PROGRAM DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama . SYAMSUL
Jabatan ;. STAF P2M

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ERMADAYANTI,SKM
Jabatan :  Kepala Seksi P2M Penanggulangan Penyakit Menular

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya
sesuailampiranperjanjianini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, Agustus2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Seksi P2M STAF P2M
Penanggulangan Penyakit Menular

P

ERMADAYANTI,SKM SYAMSUL
Nip. 19680129 199003 2 009 Nip. 19660713 198803 1 004



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
INDIVIDU KASI PENANGGULANGAN PEMBERANTASAN PENGENDALIAN
PENYAKIT MENULAR PROGRAM DINAS KRSEHATAN KABUPATEN TANJUNG

JABUNG BARAT
NO SASARAN INDIKATOR TARGET
1 | Tersedianya laporan evaluasi | 1. Ketepatan 12 Dokumen
program diare 16 Puskesmas Laporan Bulanan
2. Ketepatan
Penatataksanaan
Kegiatan
2 | Melakukan Kordinasi Capaian -
Indikator SPM
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Seksi P2M STAF P2M

Penanggulangan Penyakit Menular

T

. SYAMSUL
Nip. 19680129 199003 2 009 Nip. 19660713 198803 1 004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU
PELAKSANA ANALIS LAPORAN AKUNTABILITAS KINERJA
SUB BIDANG PERENCANAAN EVALUASI DAN PELAPORAN PROGRAM
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama . YUNDRI, SKM, M.KES
Jabatan : STAF P2PM

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ERMADAYANTI, SKM
Jabatan : KASI P2PM

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, Agustus 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KASI P2M taf P2M

U
é/f'r’
ERM.ADAYAN I, SKM SKM, M.KES
Nip. 19680129 199001 2 009 Nip. 19810612 200804 1 002



PERJANJIAN KINERJA
PELAKSANA ANALIS LAPORAN AKUKTABILITAS KINERJA
SUB BIDANG PERENCANAAN EVALUASI DAN PELAPORAN PROGRAM
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO SABARAN INDIEATOR TARGET
1 | Pemantauan Temuan Kasus TB | Angka CDR (Case 70%
Detection Rate)
2 | Pemantauan Konseling, Populasi Kunci dan 100%
Skrinning dan Testing Faktor Resiko
HIV/AIDS dan Triple Eliminasi
(HIV, IMS, Hepatitis)
KASI P2M Staf P2M

o

Nip. 19680129 199001 2 009

i

Nip. 19810612 200804 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU

SEKSI KESEHATAN KELUARGA DAN GIZI MASYARAKAT DINAS KESEHATAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : YULITA NINGRUM, AMG
Jabatan . Pelaksana Program Kesehatan Keluarga dan Gizi Masyarakat Dinas
Kesehatan Kabupaten Tanjung Jabung Barat.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . SITI RAHMAH, Am. Keb

Jabatan : Kepala Seksi Kesehatan Keluarga dan Gizi Masyarakat Dinas
Kesehatan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, Agustus 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Seksi Kesehatan Keluarga dan Pelaksana Program Seksi Kesehatan
Gizi Masyarakat Keluarga dan Gizi Masyarakat
™~
~
Siti Rahmah, Am. Keb Yulita Ningrum, AMG

Nip. 19710202 199102 2 004 Nip. 19660716 199103 2 001



PERJANJIAN KINERJA
SEKSI KESEHATAN KELUARGA DAN GIZI MASYARAKAT DINAS KESEHATAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO

SASARAN

INDIKATOR

TARGET

Terselenggaranya Pelaksanaan
Program Keschatan Keluarga
dan Gizi Masyarakat dengan
Baik

- Jumlah laporan
Bulanan yang
diterima:

a.

o000

g

Gibur yang
mendapat
Perawatan

. Balita Ditimbang
. ASI Ekslusif

. Garam Beriodium
. Vitamin A

Bumil mendapat
TTD
Bumil KEK

h. Balita Kurus

16 Puskesmas

Dokumen Pelaksanaan Program
Keschatan Keluarga dan Gizi
Masyarakat yang sesuai dengan
Indikator Program

Jumiah Laporan
yang ditindaklanjuti

16 Puskesmas

Pihak Keduas,

Kepala Seksi Kesehatan Keluarga dan

Gizi Masyarakat

Siti Rahmah, Am. Keb
Nip. 19710202 199102 2 004

Pihak Pertama,
Pelaksana Program Seksi Kesehatan

Keluarga dan Gizi Masyarakat

Yulita Ningrum, AMG

Nip. 19660716 199103 2 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU

SEKSI KESEHATAN KELUARGA DAN GIZI MASYARAKAT DINAS KESEHATAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama . ERLIA OCTAVIA EKAPUTRI, AMG
Jabatan . Pelaksana Program Kesehatan Keluarga dan Gizi Masyarakat Dinas
Kesehatan Kabupaten Tanjung Jabung Barat.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SITI RAHMAH, Am. Keb

Jabatan : Kepala Seksi Kesehatan Keluarga dan Gizi Masyarakat Dinas
Kesehatan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, Agustus 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Seksi Kesehatan Keluarga dan Pelaksana Program Seksi Kesehatan
Gizi Masyarakat Keluarga dan Gizi Masyarakat
Siti Rahmah, Am. Keb Erlia Octavia Ekaputri, AMG

Nip. 19710202 199102 2 004 Nip. 19881001 201001 2 007



PERJANJIAN KINERJA
SEKSI KESEHATAN EELUARGA DAN GIZI MASYARAEAT DINAS KESEH)
EABUPATEN TAKJUNG JABUNG BARAT

NO SASARAN INDIRATOR TARGET

1 | Terselenggaranya Pelaksanaan |- Jumlah laporan 16 Puskesmas

Program Keschatan Keluarga Bulanan yang

dan Gizi Masyarakat dengan diterima:

Baik a. Remaja Putri
mendapat TTD

b. Ibu Nifas
mendapat vitamin
A

¢. Bayi Baru Lahir
mendapat IMD

d. Balita BGM

e. Bumil Anemia

f. Balita Tidak naik

Berat Badannya
g. Balita 2T
h. Bayi BBLR
i. Balita
mampunyai buku
KMS
2 | Dokumen Pelaksanaan Program |Jumlah Laporan 16 Puskesmas
Kesehatan Keluarga dan Gizi yang ditindaklanjuti
Masyarakat yang sesuai dengan
Indikator Program
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Seksi Kesehatan Keluarga dan Pelaksana Program Seksi Kesehatan
Gizi Masyarakat Keluarga dan Gizi Masyarakat

Sid Rahuwoah, Am. Xeb

. Exiia Octavia Ekaputri, AMG
Nip. 19710202 199102 2 0604 Nip. 19881001 201001 2 007




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU
PELAKSANA ANALIS DOKUMEN PERIZINAN

SUB BIDANG SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama . ERVINNA MAYORITA
Jabatan . Pelaksana Pengumpul Bahan Pengembangan SDM
Kab.Tanjab Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HJ. JUARIAH
Jabatan : Kasi Sumber Daya Manusia Kesehatan

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen Perizinan Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebu tmenjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, Agustus 2019

Pihak Kedua, PihakPertama,
Kasi Sumber Daya Manusia Kesehatan Pelaksana Pengumpul Bahan
Pengembangan SDMK
Dinas Kesehatan

HJ. JUARIAH
NIP. 19670818 198803 2 006 ERVINNA MAYORITA
NIP. 19760527 200801 2 004



PERJANJIAN KINERJA
PELAKBANA ANALIS LAPORAN AKUNTABILITAS KINERJA

SUB BIDANG PERENCANAAN EVALUASI DAN PELAPORAN PROGRAM

DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

g SASARAN INDIKATOR | TARGET
1. | Menerima dan Mengumpulkan Data Sumber | Tersedianya | 325 Laporan
Daya Manusia Kesehatan. Data SDMK
Tenaga
Kesehatan
2 | Memeriksa dan Mengoreksi Laporan Data Tersedianya | 325 Laporan
Sumber Daya Manusia Kesehatan Data SDMK
Tenaga
Kesehatan

Kasi Sumber Days Manusia Keschatan

HJ. JUARIAH
Nip. 19670818 198803 2 006

Pelaksana Pengumpul Bahan
Pengembangan SDMK Dinas
Kesehatan

Air—

RITA

Nip. 19760527 200801 2 004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU
PELAKSANA ANALIS DOKUMEN PERIZINAN

SUB BIDANG SUMBER DAYA KESEHATAN PROGRAM
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama . ESY APRYANI. SE
Jabatan : Pelaksana Analis Dokumen Perizinan DinasKesehatan
Kab.Tanjab Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HJ.JUARIAH
Jabatan : Kasi Sumber Daya Manusia Kesehatan

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen Perizinan Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebu tmenjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, Agustus 2019

Pihak Kedua, PihakPertama,
Kasi Sumber Daya Manusia Kesehatan PelaksanaAnalisLaporan
AkuntabilitasKinerja
HJ. JUARIAH ESY APRYANI. SE

Nip. 19670818 198803 2 006 Nip. 19840404 201001 2 005



PERJANJIAN KINERJA
PELAKSANA ANALIS LAPORAN AKUNTABILITAS KINERJA
8UB BIDANG PERENCANAAN EVALUASI DAN PELAPORAN PROGRAM
DINAB KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

o SASARAN INDIKATOR | TARGET
1. | Menerima dan Mengumpulkan Dokumen Tersedianya 316
Perizinan Tenaga Kesehatan Sesuai Dengan | Rekomenda | Dokumentasi
Prosedur dan Ketentuan yang berlaku untuk | si Perizinan
menunjang pelaksanaan Tugas. Tenaga
Kesehatan
2 | Memeriksa dan Mengklasifikasikan Tersediany 316
dokumen perizinan Tenaga Kesehatan sesuai | berkas Dokumentasi
dengan Prosedur dan ketentuan yang Perizinan
berlaku dalam rangka pelaksanaan tugas Tenaga
Kesehatan

Kasi Bumber Daya Manusia Keschatan

HJ.
Nip. 19670818 198803 2 006




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU
PELAKSANA PENGELOLA PROGRAM

SEKSI PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT TIDAK MENULAR
DAN KESEHATAN JIWA
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama :  RENI GUSTINI, SKM
Jabatan :  Calon Penyuluh Kesehatan Masyarakat Ahli Pertama
Dinas kesehatan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . M. ARSYAD, SKM

Jabatan . Kepala Seksi Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Tidak Menular
dan Kesehatan Jiwa
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, Agustus 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Seksi Pencegahan dan Pengelola Program Kesehatan Jiwa
Pengendalian Penyakit Tidak Menular
dan Kesghatan Jiwa

M.ARSYAD, SKM RENI GUSTINI, SKM
Nip. 19690611 199003 1 005 Nip. 19840826 201903 2 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU
PELAKSANA PENGELOLA PROGRAM

SEKSI PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT TIDAK MENULAR
DAN KESEHATAN JIWA
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO | SASARAN

INDIKATOR TARGET

1 ! Monitoring Evaluasi Program
' kesehatan Jiwa

2 | Pelayanan keschatan Orang
. Dengan Gangguan Jiwa (ODGJ)
: sesuai standar pelayanan
minimal indikator ke 10

Meningkatnya kompetensi 16 :
SDM penanggung Jawab | Puskesmas :
program KESWA di

Puskesmas 7

Laporan SPM pelayanani 12

Kesehatan Jiwa setiap; Dokumen
bulan i

i

Kepala Scksi Pencegahan dan
Pengendalian Penyakit Tidak Menular
dan Kepehatan Jiwa

|
|

'

M.ARSW!AD, SKM
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama :  BUDI SUPARDI,Am.Kep

Jabatan :  Pelaksana Analis Pelayanan Umum Seksi Pencegahan dan
Pengendalian Penyakit Tidak Menular dan Kesehatan Jiwa
Dinas kesehatan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . M. ARSYAD, SKM

Jabatan :  Kepala Seksi Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Tidak Menular
dan Kesehatan Jiwa
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, Agustus 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Seksi Pencegahan dan Pengelola Progrgm NAPZA
Pengendalian Penyakit Tidak Menular
dan Kes¢hatan Jiwa
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