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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalarn rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Mama : EFR1ZAL, SP

Jabatarn : Kepala Bidang Tanaman Pangan Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya discbut Pihak Pertama,

Nama : Ir. ZAINUDIN, MM
Jabatan : Kepala Dinas Tanaman Pangan dan Hortikeltura Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian inmi, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengsh seperti yang telah
ditetapkan dalam dokwmen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervist yang diperlukan serta akan melakukan evaluas: terhadap
capaian kinerja dad peganjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan ataupun sanksi.

Kuala Tungkal, Jfanuan 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
% /\ﬂ"'
Ir. ZAINUDIN, MM EFRIAAL, SP

NIP. 19661024 199203 1 005 N1P. 19781013 200804 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAIIUN 2019
DINAS TANAMAN PANGAN DAN IIORTIKULTURA

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
No. Sasaran Strategis [ndikator Kinerja Target
1. | Memngkatnya Luas Tangn Tanaman | Jumlah Peningkatan Tanam | 2.5%
|| Panpan - Tanaman Hortikultura (%4} 2
2. | Menmingkatnya Prodoktivitss Tanaman | Jumlah  Pemingkatan  Produksi 2.5%
Pangan Tanaman Hortikultura (%5)
3. | Meningkatnya Pemasaran Produk | Promosi Preduk Unggulan Daerzh 4 Kali
Ungguban |
No. Program Anggaran Keterangan
l. Program Peningkatan Pemasaran Hasil 100.090.000 APBD II
Produks: Pertanian/Perkebunan
2. Program Peningkatan - Produksi 1.172.815.000 APBD 11
Perlaman/Perkebunan
3. Program Pengembangan Data ! Informasi 142.640.000 APBD I
Pertanian

Kepala Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

=7

Ir. ZAINUDIN, MM
N1P. 19661024 199203 1 005

Kepala Bidang Tanaman Pangan
Dinas Tanarman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabunp Barat,

N\

-

EFRIZAL, SP

NIP. 19781013 200804 1 001



FEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Jalan Prof. Dr. Sn Soedew: MS, SH
KUALA TUNGKAL

Hitp: fpernikab-tanjundgjatu ngbarat.go. id PeranianIndei. htm E-mail : planning.dtph . tanjab.barat@gmal.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama > H HARUN SAHAR, SP

Jabatan : Kepala Bidang Hortikultura Dinas Tanaman Pangan dan Horikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjuinya disebut Pihak Pertama.

Nama - Ir. ZAINUDIN, MM
Jabatan : Kepala Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak pertama berjan): akan mewujudkan target Xinerja yang seharusnya sesuai lampiran
peganjian i, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberbasilan dan kepagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta ekan melakukan evaluasi terhadap
capaizn kinerja dari perjargian ini dan mengambil tindakan yang diperlekan dalam rangka
pemberian penghargaan ataupun sanksi.

Kuala Tungkal, Janvan 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ie, ZAINUDIN, MM 1 HARUN SAHAR, 5P

NIP, 19661024 199203 1 005 NIF. 19630220 198303 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
KABUPATEN TANJUNG JARBUNG BARAT

Indikator Kincra Target

No. Sasaran Strategis
1. | Meningkatnya Luvas Tanam Tanaman | Jumlsh Peningkatan ~ Tanan 25%
Hortikulura _| Tanarman Hortikultorg [%)
2. | Memingkatnye Produktivitas Tanaman | Jumlgh  Pemingkatan  Produksi 2.5%
' Hortikultura Tanaman Hortikultora { %)
3. Meningkatnya Jumlah Sentra Agribisnis | Jumlgh Sentra Agribisnis Produk 3 Sentra
Produk Unggulan Unggulan yang Terbentuk
4. | Meningkainya Pemasaran Produk | Promosi Produk Unggulan Dagrah J Kali
Uhngpulan
No. Program Anggaran (Rp.) Keterangan
1. Program Peningkatan Pemasaran Hasil 157.523.500 APBD 1]
Produksi Pertanian/Perkebunan
2. Program Pemngkatan Penerapan 249.137.000 APRD I
Teknologl Pertanian/Perkebunan
3. Program Peninpgkatan Produksi 399,363,000 APBDIT

PertanianPerkebunan

Kepala Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

=4

Ir. ZAINGDIN, MM
NIP. 19661024 199203 1 005

Kepala Bidang Hortikultura
Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabunyg Barat,

H. HARUN SAHAR, SP
NIP, 19630220 193803 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKLULTURA
Jalan Prol’ Dr. 8ri Soedewi MS, $H

UALA TUNGEKAIL
Hitp:f fpernkab-mnjungiabu ngbara g1 Pertanian/Tod ek, him E-mall : planning.Atph. tanjab. barat@ogmall.coem

PERJANJIAN KINERJA TAITUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerniahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini ;

Nama : ADE RAHMAWATL, 5T, ME

Jabatan : Kepala Bidang Prasarana dan Sarana Pertanian Dinas T'anaman Pangan dan
Hortikultura Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama L Ir. ZAINUDIN, MM
Jabatan . Kepala Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selaku Atasan Pibak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kKineria yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinega jangka menengah seperti yang 1elah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegapalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dan perjamian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan ataupun sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak PPertama,
Ir. ZAINUDIN, MM ADE RAHMAWATIL ST, ME

NIP. 19661024 195203 1 005 NIP. 19780614 200604 2 013



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
. | Meningkatoya Luas Tanam Tanaman | Jwnlah Peningkatan  Tanam 2.5%
Pangan dan Hortikultura Tanaman Fangan Hortikultura {%)
2. | Meningkatnya Produktivitas Tanaman | Jumlah  Peningkatan  Produksi 2.5%
Pangan | lortikultura Tanginman Pangan Hortikultura (30)
Na. Program Anggaran (Rp.) Keterangan
1.  Program Peningkatan Kesejahteraan 103.030.000 APBDII
Petani
2. Program  Peningkatan  Penerapan 133.310.000 APBD Il
Teknologi Pertanian/Perkebunan
3.  Program Peningkatan Produksi 5.000.743.500 APBD Il | DAK
Pertaman/Perkebunan
Kepala Dinas Kepala Bidang

Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

7

Ir. ZAINUDIN, MM

NIP. 15661024 199203 1 (05

Bidang Prasarana dan Sarana Perfanian
Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultuma
Kabupaten Tanjung Jabung Barat,

ADE RANIMAWATI, ST, ME
NIP. 19780614 200604 2 013




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNE BARAT

DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Jalan Prof. Dr. 50 Soedewi MS, SH
KUALA TUNGKAL

Ritprfipemkab-tanjungjabungbarat.qo.id/Fedanian Imek.htm E-mall ; planning.dtph.tan)ab.barat @ mad.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : NAFR] YETMAN, BP

Jabatan : Kepala DBidang Penyulshan Dinas Tanaman Pangan dan  Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutmya disebut Pihak Pertama.

Nama ;I ZAINUDIN, MM
Jabatan : Kepala Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Kabupaten Tanjung Jabung,
Barat

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disehut Pihak Kedua.

Pihak pertama beganji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinera jangka menengah seperli yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapatan target kinetja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capalan kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan ataupun sanksi.

Kuala Tungkal, Januan 2019

Pihak Kedug, Pihak Pertama,
Ir. ZAINUDIN, MM NAFRI YETMAN, SP

NIP. 19661024 199203 1 005 NIP. 19640918 198705 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAIIUN 2019
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HHORTIKULTURA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Stratepis Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatmya Luas Tanam Tanmnan | Jumlah Peningkatan  Tansm 2.5% |
Panpan dan Hortikuliura Tanaman Panpgan Hortikultura (%4)
2. | Meningkatnya Produoktivitas  Tanaman | Jumlah  Peningkatan  Produksi 2.5%
Pangan Hortikoltura Tanaman Pangan Hortikultura (%]
3. | Meningkatnya Pengetahogn, | Meningkatnya Kapabilitas SDM 0%
Keterammpilan  dan  Siksp  Penyuluh | Penyuluh Peranian Lapangan dan
Pertanian Lapangan dan Petani Petani [%)
4, | Terpenuhinya  sarana dan  prasarana | Meningkatnya Persentase 80%
penvuluhan Kecukupan Sarana dan Frasarana
! S Penyelenggarasn Penyuluhan
No. Program Anggaran (Rp.) Keterangan
1. Program Pemberdayaan Penyuluh Pertanian’ 2.386.447.500 APBDII

Kepala Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura

Perkebunan Lapangan

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

>3

Ir. ZAINUDIN, MM

NIP. 19661024 199203 1 005

Kepala Bidang Penyuluhan
Dinas Tanaman Panpan dan Hortikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Baral,

Nt

«

NAFR] YETMAN, SP

NIP. 19640918 1928709 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Jalan Prof. Dr. Sn Soedewi MS, SH
KUALA TUNGKAL

——

Hitp: f fpesmikab-ta njung jabungbarat.goud fPertananfindek.htm E-rnall : planning.dtph.tanjab.barat@gmail.com

FPERJANJTAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kamt yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : H. M. Tahir, 5P
Jabatan : Sekretaris Dinas Tanaman Pangan dan Horikultura Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Mama DI ZAINUDIN, MM
Jabatan : Kepala Dinas Tamaman Pangan dan Hortikultura Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjetnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama beganji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepeénti yang 1elah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian tarpet kingrja
tersebut menjadi tangpunyg jawab kami.

Pihak keduz akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakas yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan ataupun sanksi,

Kuala Tungkal, Japuan 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

=R

Ir. ZA INUDIN, MM . Tahir, 5P
NIP. 19661024 199203 1 005 NIP, 19610817 198705 1 102




PERJANJIAN KINERJA TAIIUN 2019
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

| No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Peningkatan Akuntabilitas Kinerja, | - Nilai AKIP 61
Pelayanan Publik dan Kevangan - Skor [KM 76
- Laporan SAP Sesual
No. Program Anggaran (Rp.) Keterangan
1. Program Pelayanan Administras 1.560.348 470 APBDII
Perkantoran
2. Program  Penmgkatan Sampa  dan £35.200.000 APBD II
Prasarana Aparatur A
3. Program Peningkatan Displin Aparatur 91.350.000 APBDII
4. Program Peningkatan Kapasitas 22.500.000 APBD I
Sumberdaya Aparatur
5. Pregram Pengembangan Data f Informasi 468,940,000 APBD 1
Pertanian
Kepala Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Sekretans
Kabupaten Tanjunyg Jabung Barat Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat,

=

[r. ZAINUDIN, MM H. M. Tahir, SP
NIP. 19661024 199203 1 005 NIT'. 19610817 198703 1 102




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Jalan Prof. Dr. 5n Spedewi MS, §H
KUALA TUNGKAI

———
Hetp:/ipemkab-tanjunglabungbarat.go.kd/PertantansIndei. htm E-nall : planning.atph.tan)ab.barat@gmail,com

PERJANJIAN KINERJA TAIUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen permerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Yusrizal

Jabatan : Kepala Seksi Produksi Tanamap Pangan Dinas Tanaman Pangan dan
Hortikultura Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pibak Pertama,

Mama . Efrizal, SP

Jabatan : Kepala Bidang Tanaman Pangan Dinas Tanaman Pangan dan Tortikultura

Kabupaten Tanjung Jabungp Barat

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinera yang scharusnya sesuval lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapa: target kinerja jangka menengah scperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegapalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta skan melakukan evaluasi 1erhadap
capaian kinerja dar perjamian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan ataupun sanksi,

Kuala Tungkal, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Yusrizal
NIP. 19781013 200804 1 oM NIP. 19691013 199063 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS TANAMAN PANGAN DAN NMORTIKULTURA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
I.  Terlaksananya Perluasan Areal | Bertambahnya Luas Tambah 500 Hektar
r Tanaman Padi Tanam Tanaman Padi
3 Terlaksananya Pengembangan | Bertambahnya Luas Tambah 50 Hektar
Tanaman Palawija (Jagung) Tanam Tanaman Jaguhg
No. Program Angearan Keterangan
I.  Peningkatan Produksi Produktivitas dan 295.890.000 APBD 1!
Mutu Produk Pertanian Tanaman Pangan
dan Hortikultura
2. Perluasan Areal Tanam Pad 451.100,000 APBD 1T

Kepala Bidang Tanaman Pangan
Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

"\

Efriz ﬁ: SP
NIP. 19781013 200804 1 001

Kasi Produksi Tanaman Pangan

Dinas Tanaman Pangan dan Ilortikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Yusrizal

NIP. 15691013 199003 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Jalan Prof. Dr. Sri Soedewi MS, 511
KUALA TUNGKAL

Http: !/ pernkab-tan vnglabu ngbaat.go.kd/FertanianiIndek. htm E-rall : planning.dtph . tanjab.barat@grnall.com

PERJANJIAN KINERRJA TAHUN 2019

Dalarn rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientas: pada hasil, kam yang bertanda tangan di bawah ini ;

Nama : Abdul Haris, 5.P

Jabatan : Kepala Seksi Perbenihan dan Perlindungan Tanaman Pangan Dinas Tanaman
Pangan dan Hortikultura Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selarjutnya disebut Pihak Pertamna..

Nama : Efnzal, 5P

Jabatan : Kepala Bidang Tanaman Pangan Dinas Tanaman Pangan dan Horlikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaky Atasan Pihak Pertama, selanjutnys disebut Pihak Kedua,

Pihak pertama beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinetja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terbadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan ataupun sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2019

Pihak Kedua, I'ihak Pertama,

Abdul Haris, 5.1
NIP. 19781013 200804 | 001 NIP, 19740203 200604 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

| No. | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1. Terlaksananya Pengembangan | Tersedianya Benib Padi Unggul | 25 Hektar
i Perbenthan {Operasional Balai | bermutu untuk Penanghkaran
{ Benih Teluk Nilau)

2. 'Tcrlak;amin_}'a ) PenangkaraE" Jumlah kelompok Penangkar yang -4-Kgl'omp¢-k
Benih Padi Unggul Mendapat Pembinaan

3. | Terlaksananva Perlindungan | Jumlah  kelompok Tam  yang | 9Kali
Tanaman Pangan Mendapat Pelatihan dan Pembinaan
Perlindungan Tanaman Pangan

—d [ E—

No. Kegiatan - Anggaran Keterangan
1. Pengembangan Perbeniban (Operasional 120.770.000 APBD 1
Balai Benih Padi Teluk Nilau
2. Pemberdayaan Penangkaran Benih Unggul 107.600.000 APBDII
Padi
3. Perlindungan Tanaman Pangan 119 675.000 ATBD I
Kepala Bidang Tanaman Pangan Kepala Seksi
Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Perbenihan dan Perlindungan Tanaman Pangan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Baral
{

Abhdul Haris, S.1°
NIP. 197401203 200604 1 006




PEMERINTATI KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Jalan Prof. Dr. Sri Seedewi MS, 5H
KUALA TUNGKAL

Hitpe: ffpem kat-Enju nglabu ngbarat.ga.da fPertanianTndei. him E-mait : planning.dtph. @njab, kxrat@gmall.com

PERJANJIAN KINERJA TAIIUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan akuntabel

serta berorientast pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

MNama . Astirini Nurmala Sari, SP

Jabatan : Kepala Seksi Penpolahan dan Pemasaran Tapamazn Pangan Dinas Tanaman
Pangan dan Hortikultura Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.”

Nama . Lfrizal, SP

Jabatan : Kepala Bidang Tanaman Pangan Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama beganyi akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuni lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinera jangka meénengah seperti vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhagilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanpguny jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukanr evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiuvkan dalam rangka

pemberian penghargaan ataupun sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2009

Iihak Kedua, Pihak Pertama,
™y
4 V54
Efrizdl, SP Astirini Nurmala Sari, ST

NIP. 19781013 200804 1 001 NIP, 19800128 201001 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS TANAMAN PANCGAN DAN IIORTIKULTURA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Stratepis Indikator Kinerja Target
I. | Terlaksananya Kepiatan | 1. Tersedianya Data Analisa | -4 Laporan
Penanganan Pasca Panen dan| Usahatani dan Uji Mutu Beras - 4 Laporan
Penpolahan Hasil Pertanizn 2. Pemuktahiran Data Sarana
Pascapanen
2. Terlaksananya Promos:  Atas | Jumlah Promost Hasil Pertanian 4 Kali
+ Hasil Produksi Pertanian | Tanarmnan Pangan dan Produk Hasil
Unggulan Daerah Olahan
1. | Terlaksapanya Pengolahan | Tersedianya Data Informasi Pasar ;13 Kecamatan
Informasi Permintzan Pasar atas | Hasil Pertanian
Hasil Produksi Pertanian
]
No. Kegiatan Angparan Keterangan
l.  Penanganan Pasca Fanen dan Pengolahan £6.580.000 APBD 1
Ilasil Pertanian
2. Promosi atas Hasil Proguksi Pertanian 100.0%0.000 APBDII
Ungpulan Daerah
3. Pengolahan Informasi Permintaan Pasar 142.640.000 APBD II

Atas Hasil Produksi Pertanian

Kepala Bidang Tanaman Pangan

Dinas Tanamant Pangan dan Hortikultura

Kabupaten Tanjung Jabunp Barat

Efrizal, SP
NIP. 19781013 200304 1 001

Kasi Pengolahan dan Pemasaran
Tanaman Pangan
Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Fs4

./

Astirini Nurmala"Sari, SP

NIP. 19800128 201001 2 002



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Jalan Prol. Dr. Sri Soedewi MS, SH

KUALA TUNGKAL
Http:f/ pemkab-Lanjungja bung barat.go, i Pertanian Ind ek, 1tmn E-mall : planmnag.deph.tanjab.bamtd@gmail com

PERJANJIAN KINERJA TAIIUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintzhan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yanp bertanda tangan di bawah ini

Nama : Gamal Isbanda. SP

Jabatan : Kepala Seksi Produksi Horikulturs Dinas Tanaman Pangan dan Horikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.-

Nama : H. Harun Sahar, 5P

Jabatan : Kepala Bidang Hortikultura Dinas Tanaman Pangan dan Hortikullura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji skan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesval lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kineria jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen percncanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervis: yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dan pénanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian pengharpaan ataupun sanksi,

Kuala Tungkal, Januvari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
—
IL. HarurrSahar, 5P Gamal [sbanda, SP

NIP. 19630220 198803 1 003 NIP, 19640212 201001 1 015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

- e

No, Sasaran Strategis

Indikator Kinerja Target

Terlaksananya
Pengembangan dan
Peningkatan Produktivitas
Berkelanjutan  Tanaman
Buah-Buahan

1. Jumlah Kelompok Tam yang |- 2 Kelompok
Mendapatkan Pelatihan dan
Pembinaan

2. Luas Panen Tanaman Buah-buahan | - 5 Hektar
yang Bertambah

2. | Terlaksananya Pembinzan | 1. Jumlah Stok Brigade Benih Sayur- | - 23 Kg .

dan Pengembangan sayuran
Komoditi Sayur- sayuran | 2. Jumlah Permintaan Benih Sayur- | - 10 Kali

- sayuran —
Terlaksananya Penyuluhan | Pelatihan P2ZWKSS - 1 Kali
Pencrapan Teknologi
| Perianian Tepal Guna o .
Terlaksapanya Penerapan | Jumlah  Kelompok — Tami  yang | - | Kelompok
Pertanian Organik - Mendapatkan Pelalihan dan Pembinaan

_ | Penerapan Pertanian Organik

No., Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan

1. Penyuluban Penerapan ‘T'eknologi 66.151.000 APRBDTI
PertapianPerkebunan ‘l'epat Guna

2. Pelatiban Penerapan Teknologi 44,363.000 APBDIT
Pertanian/Perkebunan  Modem  Bercocok
Tanam

3. Penerapan Pertanian Organik 47.814.000 APED Il

4,  Pembiraan dan Pemelibaraan Lanjutan 56.325.000 APBD ]
Pengembangan Tanaman Buah-buahan

5.  Pengembangan dan Peningkatan 65,870,000 APRDII
Produktivitas  Berkelanjutan  Tanaman
Buah-buahan

6. Pengembangan Komoditi Sayur-sayuran 77.488.500 APBD 1l

Kepala Bidang Hortikultura
Dinas Tanaman Pangan dan Hortikuliura Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

H. llarun Sahar, SI

NIP. 19630220 198803 1 003

Kepala Seksi Produks: Hortikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

s

Gamal Isbanda, SP
NIP. 19640212 201001 1 015




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Jalan Prof. Dr. 5ri Soedewi MS, SH
KUALA TUNGKAL

Hitp:ffpankab-ta mjungjabungha rat.go.ld/Perta tianiIndek.htm E-maA : planning dph.tanja b.baratgpomall.oom

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Naima : Nurhasanah, S.TP

Jabatan : Kepala Seksi Perbenihan dan Perlindungan Hortikultura Dinas Tanaman
Pangan dan Horikultura Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : TI. Harun Sahar, SP

Jahatan : Kepala Bidang Hortikultura Dinas Tanaman Pangan dan  llortikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Baral

Selaku Asasan Pihak Pertamz, selanjutnya disebut Pihok Kedua,

Pihak pertama bemanmyi akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual larmpiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinegja jangka menenpah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegapalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedus akan melakukan supervigi yang diperlukan serta akan melakukan 2valuas: terhadap
capaisn kinerja darl perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargasan ataupun sanksi.

Kuala Tungkal, Januan 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
H. Harun Sahar, S§* Nurhasanah, 5. TP

NIP, 19630220 198803 1 003 NIP. 19750801 200501 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS TANAMAN PANGAN DAN MTORTIKULTURA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kigerja Target
1. | Terlaksananya Pengembangan | 1. jumlah Kelompok Penangkar | - 1 Kelompok
Perbenihan/ Pembibitan yang Mendapat Pembinaan I f
 Hortikultura dan Peningkatan | 2. Luas Panen Tanaman Jeruk dani - 7 Hektar
' Kapabilitas Petani Hortikultura Jahe yang Bertambah
Terlaksananya Pengembangan | Jumlah Bibit Pisang Hasil Kultur - 1.000  Bemh
Komoditas  Hortikultura | jaringan yang Tersedia Pisang
Laberatorium Kultur Jaringan
No. Kepiatan Angearan (Rp.) Keteranpan
. Pengembangan Komoditas 115,845,000 APBD I
Hortikultura/Laboratorium Kultur Jaringan
2, Penpembangan Perbenihan/ pembibitan 83.184.500 APBD II
Hortikultura (Jeruk)
3. Peningkatan Kapabilitas Petani 56.975.000 APBDII

Hortikultura

Kepala Bidang Hortikultura

Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Baral

Il. Harun Sahar, SP

NIP. 19630220 198803 1 003

Kasi Perbenihan dan Perlirdungan
Tanaman Jlortikultura

Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Mol

Nurhasanah, S.TP
NIP. 19750801 200501 2 005



PEMERINTAII KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Jalan Prof. Dr. Sri Soedewi MS, SH
KUALA TUNGKAL

Htpe: ff parnkab-tanjunglabu ngbaral.godfPertanlanTnde i him E-mail : planning.dtph.tan)ab.baratgg mall.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada basil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Mama : Sit1 Khairani, SP

Jahatan : Kepala Seksi Pengolahan dan Pemasaran Hortikultura Dinas Tanaman Pangan
dan Hortikultura Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebul Pihak Perlama.

Nama : H. Harun Sahar, SP

Jabatan : Kepala Bidang Hortikultura Dinas Tanaman Pangan dan  Hortikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berganji azkan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuad lampiran
pecjanjian inj, dalam rangka mencapai target kinerja janpgka menengah scperti yvang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegapalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervist yang diperlukan sertz akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dad perjamian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan ataupun sanksi,

Kuala Tungkal, Januan 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

H. Harun Sahar, 51 Siti Khyirani, SI*
NIP. 19630220 198803 1 003 NIP. 19741010 200501 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS TANAMAN PANGAN DAN INNORTIKULTURA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Stratefis Indikator Kinerja _ Target

1. | Terlaksananya Pengembangan |. Jumlah Pelatihan Pengembangan | - 1 Kali
Pengolahan Pemasaran Produk | Produk Olahan Hasil Pertanian
Unggulan Komeditas |  Tanaman Hortikultura
Hortikultura 2. Jumlah Dokumen Pengembangan | - | Dokumen
Senttra Apribisnis Produk
Pertanian Unggulan Daerab

2. | Terlaksananya Promosi Atfas | Jumlah Promosi Hasil Pertanian | - 3 Kali
Hasil  Produksi  Pertanian | Tanaman Hortikultura dan Produk

Unggulan Daerah ' Hasil Olahan |
No. Kegiatan - Anggaran (Rp.) Keterangan
1. Promosi Atas Hasil Produksi Pertanian 45,025,000 APBD I1
2. Pengembangan Pengolahan  Pemasaran 112.498.500 APBD 1
Produk Unggulan Komoditas Hortikultura
3. Penpembangan SDM Petani mendukung 34.484.000 APBDII
Peningkaian Produksi Tanaman
Hortikultura
Kepala Bidang Hortikultura Kasi Pengolahan dan Pemasaran Horikultura
Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat Kabupaten Tanjung Jabung Barat
r
o+
H. Ilarvn Sahar, SP Siti Khairani, SP

NTP. 19630220 198803 1 003 NIT. 19741010 200501 2 006



PEMERINTAH KARUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Jalan Prof. Dr. Sri Soedewi MS, SH
KUALA TUNGKAL

Hrtp:/fparmiab-tanjungla bung barat.gobdFeranianIndek htm E-mait : planmng.dph.tanjab barat@gmail .com

PERJANJIAN KINERJA TAUUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintzhan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
MNama : H. Hamsar Svarkawi

Jabatan : Kepala Seksi Lahan dan Irigasi Dinas Tapaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pibak Pertama.,
Nama : Ade Rahmawati, ST, ME
Jabatan : Kepala Bidang Prasarana dan Sarana Dinas Tanamap Pangan dan Hortikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak periama berganji akan mewyjudkan target kinermja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rapgka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegragalan pencapaian target kinerna

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan sérta akan melakukan evaluasi terhadap
¢apaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dzlam rangka
pemnbenan penghargaan ataupun sanksi.

Kuala Tungkal, Januan 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ade Rahwawati, ST, ME Il silr Syarkawi

NIP. 19780614 200604 2013 NIP. 19690519 199009 1 001



PERJANJIAN KINERJA TALIUN 2019

DINAS TANAMAN PANGAN DAN IIORTIKULTURA

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
I. | Terlaksananya Pengembangan | 1. Jumlah Sosialisas | - 4 Kali
Pengolahan Air Mendukung Pertanian Pengembangan Pengolahan
Arr Mendukung Pertanian
2. Iumlzh Desain | - 1 Dokumen
pengembangan jaringan
trigasi
2. | Terlaksananya Penegrapan I[nformasi | 1. Jumlah Sosjalisasi F - 3 Kali
dan Teknologi Peran Serta Kelompok Pencrapan  Informasi  dan |
Tani Dalam Perluasan Areal Pertanian Teknologi  Peran  Serta '
Kelompok Tam Dalam
Perluasan Areal Pertanian |
2. Jumlah Dokumen Desain| - 1 Dokumen
Calon Lokasi Cetak Sawah
No. Kegiatan Anggaran {(Rp.} Keterangan
. Penerapan Informasi dan Teknologi 133,310,000 APRDII
Peran Serta Kelompok Tani dalam
Perluasan Areal Pertaruan
2. Pengelohan Air Mendukung Pertanian 138.650.000 APBD Il
3.  Pembangunan Balai Penyuluhan 3.156.446.000 DAK
PertanianJalan  Usaha Tani  dan

Pembangunan  Sumber-sumber

(DAK}

Kepala Bidang Prasarana dan Sarana
Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

g

Ade Rahmawati, ST, ME
NIP. 19780614 200604 2013

Aijr

Kepala Seksi Lahan dan [ngasi
Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

11. r Svarkawi
N1P. 19620519 199002 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Jalan Prof. Dr. Sri Soedewa MS, SH
KUALA TUNGKAL

e =
Http:ffpemkab-t2 nfungjabung barat.goadPertanianfIndek . htrn E-mall : planning.dtph.tanjab.baratggmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan i bawah ini
Nama : R. Indra Jaya, SP

Jabatan : Kepala Seksy Pupuk, Pestisida, Alat dan Mesin Dings Tanaman Panpan dan
Horlikultura Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutriya disebut Pihak Pertama.
Nama : Ade Rahmawati, ST, ME

Jabatan : Kepala Bidang Prasarana dan Sarana Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pibak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerjs yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian imi, dalam rangka mencapal target kinega jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakekan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluas terhadap
capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargazn ataupun sanksi,

Kuala Tungkal, Januan 2019

Pihak Kedua, Pihak ama,

m -

Ade Raliwawati, ST, ME
NIP. 12780614 200604 2 013 NIP. 19661007 199103 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

| No. | Sasaran Strategis i indikator ﬁifc:ja 1 _Tarpet
1. | Terlaksananya pengembangan | Jumlah Kelompok Tani yang 20
sarana dan prasarana pertarian | Mendapatkan Pembinaan, | Kelompok Tani
Penggunaan Sarana dan Prasarana
Pertanian
2. Terlaksanaﬁya pembinaan dan | 1. Jumlah Pehngawsan Peredaran Satu Tahun
pengawasan pupuk dan pestisida dan Pemakalan Pupuk  dan
dan Penyediaan Sarana Pestisida
Penanggulangan dan | 2. Jumlah Sarapa Penangpgulangan 600 Liter
Pengendalian Hama Penyakit dan Pengendalian Hama
Penyakit yang tersedia
No. Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
I.  Pembinaan dan Pengawasan Pupuk dan Pestisida 48.275.000 APRDII
2. Pengembangan Sarana dan Prasarana Pertatman 1.471.522.500 APBD I
3. Penyediaan Sarana  Penanggulangan  dan 185.850.000 APBD 1!
Pengendalian Hama Penyakit
Eepala Bidang Kepala Seksi
Prasarana don Sarana Pertanian Pupuk, Pestisida, Alat dan Mesin
Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Baral Kabupaten Tapjung Jabung Barat

w

Ade Rahimawati, ST, ME
NIP. 19780614 200604 2 013 NIP. 1966100% 199103 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JARUNG BARAT

DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Jalan Prof. Dr. Sn Soedewi M5, SH
KUALA TUNGKAL

Hitp:ffpem kab-tanjungizbungbarat.go. d/Peraniandndek. htm E-mail : planning.dtph. Bnjabh.barat@gmail.com

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewnjudkan manajemen pemerintahan yvang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah i :
Nama : Rinj Fitriyani, 5P

Jabatan : Kepala Seksi Pembjayaan dan Investast Dinas Tanaman Pangan dan
Hortikultura Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.
Nama . Ade Rahmawati, 5T, ME
Jabatan . Kepala Bidang Prasarana dan Sarmna Dinas Tanaman Pangan dan Hordikuliura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Mihak pertama beganji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perianjian ini, dalam rangka mencapai tarpet kinerja jangka menengah seperti yang telzh
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kepagalan pencapaian target Kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan tmelakukan supervis: yang diperlukan sera akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari peganjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian pengharpaan ataupun sanksi.

Kuala Tungkal, Jfanuan 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ade Rahwawati, ST, ME Rini ¥itri Yani, SP

NIF. 19780614 200604 2013 NIF, 19791004 201101 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Strategiy Indikator Kinerja ~ Target
. | Terlaksananya Fasilitasi  Asuransi | Jumlah Sosialisasi  Asuranst 5 Kali
Usaha Tam Padi (AUTP) Usahatani Padi (AUTP)
No. Program Anggaran (Rp.) Keterangan
1. Fasilitasi Asuransi Usaha Tani Padi 103.050.000 APBD I
(AUTP}
Kepala Bidang Kepala Seksi

Prasarana dan Sarana Perlanian
Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Targung Jabung Barat

( { |
Ade Rahmawati, ST, ME
NIP. 19780614 200604 2 013

Pembiayaan dan [nvestasi
Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Rini Fitri Yani, 8P
NIP, 19791004 201 1¢(H 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Jalan Prof. Dr. Sri Socdewi MS, SH
KUALA TUNGKAL

Hrtp:ffpemikab-tanjunglabung barat.go.bdPertanianIndek.him E-imall : planning.dtph.tanjab.barat@gmall.com

PERJANJIAN KINERJA TALIUN 2019

Dalam rangka mewuyjudkan manajemén pemerintzhan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Yulianty, 5P

Jabatan : Kepala Seksi Kelembagaan Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabunp Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.
Nama : Nafri Yetman, 5P
Jabatan : Kepala Bidang Penyulubhan Dinas Tanaman Pangan dan  Hortikuliura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutoya disebut Pikak Kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan méngambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan ataupun sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

MNafri Yetman, SP Yulignty, SP

NI1P. 19640918 198709 1 001 NIP. 19760716 21101 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 201%
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Jp—— ——— = ey —

No. Sasaran Stratepis

Indikator Kinerja Target

I. | Terlaksananya

Kepiatan Dana PUAP

Pendampingan
Penyuluh Terhadap Pelaksana

Jumlab Gapoktan Penerima 100
dana PUAP yang Mendapatkan | Gapoktan
Pendampingan dan Pembinaan

2, 1 Terlaksananya Pertemuan Komisi

Jumlah Perlemuan  Komisi | 123 Kali

Penyuluhan Penyuluhan  yang  dilakukan
Selama Satu Tahun
No. Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
1.  Penyuluhan dan Pendampingan Petani 155,234,000 APBD I
dan Pelaku Agribisms
Pendamping PUAP)
2. Pertemuan Kormisi Penyuluh 210.600.000 APBD [!

Kepala Bidang Penyuluhan
Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

k-

Nafri Yetman, SP
NIP. 19640918 198709 1 001

Kepala Seksi Kelembagsan
Dinas Tanaman Pangan dan Hortikuliura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

e

Vutlanty, 5P
NIP, 19760716 201101 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Jalan Prof. Dr. S0 Soedewi MS, §H

KUALA TUNGKAL

Hetp:f/pemkab-tanfunglabungba rat.go.kyPeanian Indek.htm E-rmall : planning.dtph.taniab.barat@gman.com

PERJANJIAN KINERJA TALUN 2019

Dalam rangka mewyuodkan nacajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang berianda tangan di bawah ini :

Narna : Des1 Susilawati, S.Pi
Jabatan : Kepala Seksi Ketenagaan Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Kabupaten
Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,
Nama : Naftn Yetman, SP
Jabatan : Kepala Bidang Penyuluhan Dinas Tanaman Panpan dan  Hortikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya dischut Pihak Kedua.

Pibak pertama berjanji akan mewujudkan target kinega yang seharusnya sesuai lampiran
pefannan inl, dalam rangka mencapai target kinena janpka menengah seperti yang telzh
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 1ethadap
capalan kinerja dan perjamian i dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pembeénian penphargaan ataupun sanksi.

Kuala Tungkal, Januan 2019

I'ihak Kedua, Pihak Pertama,
Nafri Yetman, SI° Decsi Susilawati, S.Pi

NIP, 19640918 198709 1 001 NIP. 19770701 200804 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No.. ___Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. Terlaksanarya Penilaian Angka Kredit | Jumlah Penyuluh yang | 65 Orang
Bagi Penyuluh Mendapatkan Kredit Point
2. | Terlzksananya Penlaian Penyuluh dan | Jumlah Kategor: Pemilalan 7 Katepor
Petani teladan Serta BPP Terbaik
3. | Terlaksananya Pertemuan Koordinasi | Jumlah Pertemuan Koordinas: 14 Kal:
Penyuluh dan Temu Teknis Penyuluh | dan Temu Teknis Penyuluh
yang dilakukan Selama Safu
Tahun
i, | Terlaksananya Operasional BPP dan [ Jumlah BPP dan Penyuluh | 13 BPP dan
Penyuluh yang Mendapatkan Fasilitas 165 PPL.
Sarana Operasional .
No. Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
I. Penilaian Angka Kredit 27 .480.000 APBD I
2. Penilaian Penyuluh dan Petani Teladan 90.115.000 APBD I
Serta BP3K Terbaik
3. Temu Teknis Penyuluh 167.691.500 APBDTI
4.  Pertermuan Koordinasi Penyuluhan 135,550,000 APBDII
5  Operasional BPP dan Penyuluh 1.396,193.000 APBIIII

Kepala Bidang Penyuluban
Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

il

Nafri Yetman, SP

NIP, 19640918 198709 1 001

Kepala Seksi Ketenapaan
Dinas Tanaman Pangan dan Horlikultura

Kabupaten Tanjunyg

Jabung Barat

e L.

Desi Susilawati, S.Pi

NIF. 19770701 200804 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Jalan Prof. Dr. Sri Soedewi MS, SH

KUALA TUNGKAL

Hetp:f/panikab-tanjunglabungbarat.go. o fertanianIndek, himn E-mall : planning.diph.@njab. baratd@gmatl.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam ranpka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serla berorientasi pada hasil, kami yang bertanda iangan di bawah ini :
Nama : A. Muzakir, SP

Jabatan : Kepala Seksi Metode dan Informasi Dings Tanaman Pangan dan Hortikuliura
Kabupaten Tanjung Jabung Baras

Selapjutnya disebut Pihak Pertama.
Nama : Nafri Yetman, SP
Jabatan : Kepala Bidang Penyuluhan Dinas Tanaman Pangan dan  Horikuliura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebul Pihak Kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinera jangka meonengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kepagalan pencapaian target kinetia

tersebut menjadi tanggung jawab kam.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinega dan peganjian il dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan ataupun sanksi.

Kuala Tungkal, Japuan 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Nafri Yetman, SP uzakir, &

NIP. 19640918 198709 1 001 Nl%muzm 200904 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAIIUN 2019
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No, Sasaran Strategis Indikator Kingrja Target

|. | Terlaksananya Penyusunan Programa | Jumlah Programa Penyuluhan | 325 Buku
Penyuluhan dan  Rencama  Kenpa | dan Rencana Kerja Tahunan

Tahunan Penyuluh Pertanian Penyuluh  Pertanian  yang
Tersusun
No. Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
1. Penyusunan Programa Penyuluhan dan 203.584.000 APBD I

Rencana Kerja Tahunan Penyuluh

Kepala Ridang Penyuluhan Kepala Seksi Metode dan [Informasi Penyuluhan
Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat Kabupaten Tanjung Jabung Barat

A

Nafri Yetman, SP
NI1P. 19640918 193709 1 001




PEMERINTAII KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Ialan Prof. Dr. Sri Soedewi MS, SH
KUALA TUNGKAL

Hitp://pemkabr-mnjungjabungbarat.go. id/Pertanian/Indek.hir E-mail : planning.diph. tanjab.barat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAIIUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientass pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah im :

Nama : Ratna Dewi, M AS, SP

Jabatan : Kepala Sub Bagian Program, MES, dan Pelaporan Dinas Tanaman Pangan dan
Hortikuliura Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : H.M.Tahir, §P
Jabatan : Sekretaris Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Kabupaten Tanjung Jabung
Baral

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pibak pertama benanji akan mewujudkan target kinerja yang sebarusnya sesuai lampiran
peganjian ini, dalam rangka mencapai target kinega jangka menengah seéperlt yang 1elah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegapalan pencapaian tarpet kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capalan kinepa dar perjanjian im dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian pengharpgaan ataupun sanksi.

Kuala Tungkal, Januan 2019

Pithak Kedua, Pihak Pertama,

1. M. Tahir, SP Ratna Dewi, M.AS, SP
NIP. 19610817198703 1 012 NIP. 19680125 200012 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

| No. | _Sasaran Strategis [ndikator Kinerja Target
1. | Terlaksananya Perencanaan, | Tersusunnya Dokumen Perencanaan, Satu Tahun
Menitoring, dan Evaluasi | Monitoring, dan Evaluasi Program dan
Program dan Kegiatan Kegiatan
2. | Terlaksananya Tersusunnya Data Statistik Pertanian 12 Kali
Pengembangan Statistik
Pertanian
No. Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
. Perencanaan, Pelaporan dan Pendataan 145.200.000 APBD II
Statistik Pertznian .
2. Penpembangan Perstatistikan, Monitoring 181.160.000 APBD 11
dan Evaluasi Serta Sistern Informasi
Pertaman
Sekretaris Kasubbag Propram, MES, dan Pelaporan

Dinas Tanaman Pangan dan Honikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

H. M, Tahir, SI
NIP. 19610817198703 1 012

Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

W

Ratna Dewi, MLAS, SP

NIP. 19680125 200012 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Jalan Prof. Dr. Sn Soedewi MS, SH
KUALA TUNGKAL

Http:f/pamkab-tanjungjabungbarat.go.id/FertanianfIndek htm E-mail : planning.dtph.tanga b.barat@gmall.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efeksif, transparan dan akuntabel
se¢rta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama . Betty Rohima. 5P

Jabatan : Kepala Sub Bapian Kevangan Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tamjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pibak Pertama,

Nama : H.M.Tahir, §P
Jabatan : Sekretaris Dinas Tanraman Pangan dan Hortikultura Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selaky Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertarna beranji akan mewugjudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kiperja jangka menengah seperti yang 1elah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kepagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta gkan melakukan evaluast terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan atavpun sanksi.

Kuala Tungkal, Januan 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

\op
.
H. M. Tahir, 8P Beity Rohima, SP°
NIP, 19610817198703 1 012 NIP, 19711023 199403 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAIIUN 2019
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No.| _ Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Terlaksananya Administrasi | Pembavaran Jasa dan Keuangan Satu Tzhun
Keuangan
-
2. | Terlaksananya Penyusunan | Tersusunoya Dokumen LPPK  dan 13 Kali !
LPPK dan Laporan | Laporan Keuangan
Keuangan
| ;
No. Kegiatan Anpparan Keterangan
. Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan 140.000.000 APBD 11
Sekretaris Kepala Sub Bagian Keuangan
[inas Tanaman Pangan dan Hortikultura Dings Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat Kabupaten Tanjung Jabung Barat
i/"
l‘,.-“
1. M. Tahir, SP Betty Rohima,SP

NIP. 19681209 199303 1 002 NIP. 19711023 199403 2 001



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Jalan Prol. Dr. Sri Soedewi M5, SH
KUALA TUNGKAL

Http:f/panikab-tanjurglabunpbarat.ge. d/femanian/Tndek, him E-miall : planning.dtph.tanjab. bararggmall.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam ranpka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : Mardiyati, A Md

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Tanaman Pangan dan
Hortikultura Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnyva disebul Pikak Pertama.

Nama : H.M.Tahir, SP
Jabatan : Sekretaris Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Seloku Atasan Pihak Pertamng, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pikak pertamza berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditztapkan dzlan dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tangpung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervigi yang diperlukan serta 2kan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja darl perjamjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan ataupun sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2019

Pihak Kedua, Pibak Pertama,

1L. M. Tahir, SF Tardivati, A.Md
NIP. 19610817 198703 1 012 NI1P. 19670908 199303 2 005




FEDI AN LAY Bl AL A LAIEUVIN LS
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

| No. Sasaran Strategris Indikator Kinerja Target
1. | Penginuman Peséerta Diperolebmya Nilen  Indeks Kepuasan 2 Kah
Bimtek dan Pelatihan Masyarakat (IKM)
2. | Terlaksananya Pemenuhan | - Tercukupinya Kebutuhan Surat | Tahup
Kebutuhan  Jasa  Sural | Menyurat
Menyurat, Jasa | - Tercukupinya Kebutuhan Komunikasi, 12 Kali
Komunikasi, Air  dan | Ajr dan Listrik
; Listrik, Jasa Kebersihan | - Tercykupinga Kebutuhan Kebersihan | 1 Tahun
; Kantor, Alat Tulis Kantor, | gantor
Barang  Cetakan  dan| _reroikupnings Kebutuhan Alat Tulis 1 Tahun
Penggandaan, Kompongn Kantor
Instans .
, Listrik/Penerangan Kantor, E::E::ﬂ:g;m g.': :fau;uhan Barang | Taleo
Bahan Bacazn dan .
Peraturan Perundapg- -Ttmukgpl_nyzf Kebutuhan Komponen 1 Tahun
Instansi Listrk/Penéerangan Kantor
undangan, dan Kebutuban .
Makanan dap  Minuman | - Tercukupinya Bahan Bacaan dan 1 Tahun
untek Tamu, Rapat dan Peraturan Perundang-undangan
' Halal Bihalal |7 Tercukupinya Makapan dan Minuman 1 Tahun
: untuk Tamu, Rapat dan Halal Bihalal
3. | Terlaksananya Rapat | Terpenubinya Kebutuhan Rapat 1 Tahun
Koordinasi dan Konsultasi | Koordinasi dan  Konsultasi Ke  luar
Ke luar Daerah dan | Daerah dan Pelaksapaan Péembinaan,
Felaksanaan  Pembinaan, | monitoring dan evaluast  Program dan
monitoring dan evaluasi | Kepiatan
Program dan Kegiatan
4. | Terlaksananya Pemenuhan | « Terpenuhinya Pemeliharaan Gedung | Tabhun
Kebutuhan Pemeliharaan Kantor
Gedung/Kantor, s Jumlzh Kendaraan Dinas  / 107 Uit
Pemeliharaan  Kendaraan Operasicnal Kantor yang Terpelihara
Dinas, dan Kebutuhan | o jymish Perlenpkapan Gedung/ Kantor 21 Unit
Perlengkapan ~ Gedung/ yang Terpelihara
Kantor
5. | Terlaksananya Petnenuhan Jumlah Pakaian Dinas yang dibuat 261 Stel
Kebutuhan Pakaian Dinas
6. | Terlaksananya Pendidikan | Pengiriman Peserta Bimick dan Pelatihan 5 Kali
: dan Pelatihan Formal
No. Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat §.040.000 APBD I
2. Penyediaan Jasa Komunikast, Sumber 113.000.000 APBD I
Daya Air dan Listrik
3. Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 80.556.320 APBD I
4, Penyediaan Alat Tulis Kantor 89.400.000 APRBD Il
5. Penyediaan  Barang  Cetakan  dan 65.939.500 APBD 1
Penggandaan
6. Penyediaan Komponen Instalasi 5.212.150 APBD I
Listrik/Pengrangan Bangunan Kantor
7. Penvedigan Bahan Bacaan dan Peraturan 18.000.000 APBD I




8. Penyediagn Makanan dan Minuman 4.200.000 APBD I

G Rapat-rapat Koordinasi dan Konsuliast ke  1.030.000.000 APBD 1T
Dalam dan Luar Daerah

10. Pemeliharaan  Rutin/Berkala  Gedung 106.000.000 APBD Il
Kantor

il Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan 499.100.000 APBD Il
Dinas/Operasional

12, Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan 30.100.000 APBD 11
Gedung Kantor

13.  Pengadaan Pakaian Dinas Beserta 01.350.000 APBD Il
Perlengkapannya

14, Pendidikan dan Pelatihan Formal 22.500.000 APBD Il

Sekretaris Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Dinas Tanaman Pangan dan Hontikultura Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat Kabupaten Tanjung Jabuny Barat

H. M. Tahir, SP j Mardiyati, 4.Md
NTP. 19610817 198703 1 012 NIV, 19670908 199303 2 005



