PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

BAPPEDA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Menciptakan tertib administrasi, P
ersentase pelayanan perkantoran,
PeRHEMRIR dan pelayanar tertib administrasi perencanaan
erkantoran, kepegawaian, : p ’
1 i . kepegawaian, ketatausahaan, 95%
etatausahaan, kearsipan dan A
kearsipan dan pengelolaan
pengelolaan keuangan yang e
efektif dan efisien g
Meningkatnya Kualitas Sumber | Meningkatnya Kualitas Sumber
2 90%
Daya Aparatur Perencana Daya Aparatur Perencana
Persentase Keselarasan dokumen 909
perencanaan <
3 ;/Ieningkatnyz}’ku%litas Persentase Penyusunan Dokumen
Derer;;anaan “IDARgUnan Perencanaan dan Pelaporan tepat
¥ waktu Serta Evaluasi/Review , 70 %
Revisi Dokumen Perencanaan .
sesuai dengan peraturan
Perundang-undangan
Meningkatnya daya dukung
data dan informasi sebagai basis | Persentase ketersediaan data
4 : - : 85 %
perencanaan pembangunan informasi yang valid dan terbaru
daerah
Meningkatnya pemanfaatan Persentase Pemanfaatan hasil
5 hasil penelitian untuk penelitian baik penelitian khusus 60 %
mendukung kemajuan daerah tanjab barat maupun umum
Program Anggaran Keterangan
1. Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 2.054.001.590,-
2. Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp. 622.500.000,-
3. Peningkatan Disiplin Aparatur Rp. 64.650.000,-
4. Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Rp. 30.000.000,-
Aparatur
5. Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Rp. 108.600.000,-
Capaian Kinerja dan Keuangan
6. Pengembangan Data dan Informasi Rp. 1.254.390.000,-
7. Kerjasama Pembangunan Rp. 90.810.000,-
8. Perencanaan Pembangunan Daerah Rp. 1.855.835.000,-
9. Perencanaan Pembangunan Ekonomi Rp. 64.655.000,-
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BUPATI TANJUNG JABUNG BARAT,

Perencanaan Sosial dan Budaya

Perencanaan Prasarana Wilayah dan Sumber
Daya Alam dan Lingkungan Hidup
Pengembangan Kapasitas dan Kinerja
Jaringan Penelitian dan Pengembangan
Penelitian dan Pengembangan Daerah Bidang
Sumber Daya Alam dan Teknologi Sumber
Daya

Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan
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Kuala Tungkal, Januari 2018
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PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

BAPPEDA

Jalan Prof. DR. Sri Soedewi Maschun Sofwan, SH Telp/Fax 0742 — 21131
KUALA TUNGKAL

Kode Pos : 36513

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : REFIYENDRI, S.SOS.I
Jabatan :  Sekretaris Bappeda Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. H. FIRDAUS KHATAB, MM
Jabatan : Kepala Bappeda Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Kuala Tungkal, Januari 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Bappeda Kabupaten Sekretaris Bappeda Kabupaten

Tanjung Jabung Barat Tanjung Jabung Barat

¢
Ir. H. FIRDAUS KHATAB, M.M. REFIYENDRI, S.Sos.I.
PEMBINA UTAMA MUDA Pembina/

NIP. 19660905 199303 1 003 Nip. 196706111988021003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
SEKRETARIS
BAPPEDA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Meningkatnya Intensitas dan
Kualitas pelayanan administrasi 100%
perkantoran lancar
Persentase pelayanan Meningkatnya Kelengkapan dan 95 9
perkantoran, tertib Kualitas Pelayanan Birokrasi g
1 administrasi perencanaan,
kepegawaian, Meningkatnya disiplin dan kinerja
ketatausahaan, kearsipan aparat%lli o " s 85 %
dan pengelolaan keuangan
Meningkatnya pelayanan
perkantoran serta penyusunan 100 %
dokumen perencanaan dan s
pelaporan bappeda
Menaghntaya Kualitas Meningkatnya kapasitas sumber
2 | Sumber Daya Aparatur d & Y P 90 %
aya aparatur
Perencana
Program Anggaran Keterangan

1. Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 2.054.001.590,-
2. Peningkatan Sarana dan Prasarana Rp. 622.500.000,-

Aparatur
3. Peningkatan Disiplin Aparatur Rp. 64.650.000,-
4. Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Rp. 30.000.000,-
Aparatur

5. Peningkatan Pengembangan Sistem Rp. 108.600.000,-
Pelaporan Capaian Kinerja dan

Keuangan
Kuala Tungkal, Januari 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bappeda Kabupaten Sekretaris Bappeda Kabupaten
Tanjung Jabung Barat Tanjung Jabung Barat
{
(
Ir. H. FIRDAUS KHATAB, M.M. REFIYENDRI, S.Sos.I.
PEMBINA UTAMA MUDA Pembina

NIP. 19660905 199303 1 003 Nip. 196706111988021003



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

BAPPEDA

Jalan Prof. DR. Sri Soedewi Maschun Sofwan, SH Telp/Fax 0742 — 21131
KUALA TUNGKAL

Kode Pos : 36513

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : PUJIHARTONO, S.T.
Jabatan : Kepala Sub. Bagian Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : REFIYENDRI, S.SOS.I
Jabatan : Sekretaris Bappeda Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Kuala Tungkal, Januari 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Bappeda Kabupaten Kepala Sub. Bagian Perencanaan,
Tanjung Jabung Barat Evaluasi dan Pelaporan Program
REFIYERDRI, S.Sos.1. PUJIHARTONO, S.T.
Pembina / Penata Tk. I

Nip. 196706111988021003 Nip. 197312042005011004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SUB. BAGIAN PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN PROGRAM
BAPPEDA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Meningkatnya pelayanan ;%Iﬁbail(g:nk;;nlen
1 perkantoran serta penyusunan R 4 4 Dok
" | dokumen perencanaan dan il;aﬁcagganﬁm\%l;angan Dpbumen
ir dan yang
pelaporan bappeda ditetapkan)

Jumlah Dokumen
Perubahan RENJA
(Rancangan, Rancangan

: 3 Dokumen
Akhir dan Perubahan
RENJA yang ditetapkan)
Jumlah Dokumen LKj
(LAKIP, LPPK, LPPD,
Evaluasi Renja dan 5 Dokumen
Renstra)
1. Program Peningkatan Pengembangan Anggaran Keterangan
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja
Keuangan
Kegiatan :
1. Penyusunan laporan kinerja dan Rp. 108.600.000,-

ikhtisar realisasi kinerja

Kuala Tungkal, Januari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Bappeda Kabupaten Kepala Sub. Bagian Perencanaan,
Tanjun §Fbung Barat Evaluasi dan Pelaporan Program

REFIYENDRI, S.Sos.I. PUJIHARTONO, S.T.
Pembina , Penata Tk. I

Nip. 196706111988021003 Nip. 197312042005011004



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

BAPPEDA

Jalan Prof. DR. Sri Soedewi Maschun Sofwan, SH Telp/Fax 0742 - 21131
KUALA TUNGKAL

Kode Pos : 36513_

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : SAPARUDIN, S.Pd.,M.Pd.
Jabatan : Kepala Sub. Bagian Umum & Kepegawaian Bappeda Kabupaten
Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : REFIYENDRI, S.SOS.I
Jabatan : Sekretaris Bappeda Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Kuala Tungkal, Januari 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris BT])peda Kabupaten Kepala Sub. Bagian Umum &
Tanju abung Barat Kepefpawaian

] A/
REFIYENDRI, S.Sos.l. SAPARUDIN, S.Pd.,M.Pd
Pembina/ Pembina

Nip. 196706111988021003 Nip. 19620823 198410 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SUB. BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
BAPPEDA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Terlak ya 43
administrasi 12 Bulan
perkantoran

Tersedianya sarana

telepon, air dan listrik 12 Baisn

Tersedianya jasa

kebersihan kantor 12 Bulan

Tersedianya alat tulis

ferirbs 12 Bulan

Meningkatnya Intensitas dan
Kualitas pelayanan administrasi
perkantoran lancar

Tersedianya barang
cetakan dan 12 Bulan
penggandaan

Tersedianya komponen
instalasi listrik/
penerangan bangunan
kantor

Tersedianya makanan
dan minuman
Terlaksananya rapat
koordinasi dan
konsultasi ke luar
daerah

12 Bulan

12 Bulan

12 Bulan

Tersedianya peralatan

gedung kantor 3 b

Terlaksananya
pemeliharaan
rutin/berkala gedung
kantor

12 Bulan

Meningkatnya Kelengkapan dan -
Kualitas Pelayanan Birokrasi Terpeliharanya 5 Unit Mobil
kendaraan
dinas/operasional 16 Unit Motor

; 40 Unit Komputer
Terpeliharanya

perlalatan gedung 20 Unit Printer
k
b 42 Unit AC

Tersedianya pakaian
dinas beserta 162 Stel
perlengkapannya

Meningkatnya disiplin dan kinerja
aparatur

Terlaksananya
Meningkatnya kapasitas sumber bimbingan Teknis

daya aparatur Implementasi Peraturan
Perundang-undangan

10 orang




Program Pelayanan Administrasi

Perkantoran

Kegiatan :

1. Penyediaan Jasa Surat menyurat

2. Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

3. Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor

4. Penyediaan Alat Tulis Kantor

5. Penyediaan barang cetakan dan

penggandaan

6. Penyediaan Komponen Instalasi
listrik/ penerangan bangunan
kantor

7. Penyediaan makanan dan minuman
8. Rapat-rapat koordinasi dan
konsultasi ke luar daerah

Program Peningkatan Sarana dan

Prasarana Aparatur

Kegiatan :

1. Pengadaan peralatan gedung kantor

2. Pemeliharaan Rutin/berkala gedung
kantor

3. Pemeliharaan Rutin/
kendaraan dinas/operasional

4. Pemeliharaan Rutin/
peralatan gedung kantor

berkala

berkala

Program Peningkatan Disiplin Aparatur

Kegiatan :

1. Pengadaan Pakaian Dinas beserta
perlengkapannya

Program Peningkatan Kapasitas Sumber

Daya Aparatur

Kegiatan :

1. Bimbingan teknis implementasi
peraturan perundang-undangan

Pihak Kedua,
Sekretaris Bappeda Kabupaten
Tanjung Jabung Barat

/

REFIYE ! RI, S.Sos.l.
Pembina
Nip. 196706111988021003

Anggaran Keterangan
Rp. 3.720.000,-
Rp. 395.600.000,-
Rp. 37.544.299,-
Rp. 140.425.950,-
Rp. 64.435.000,-
Rp. 22.455.400,-
Rp. 4.200.000,-
1.159.027.941,-
Anggaran Keterangan
Rp. 196.000.000,-
Rp. 158.000.000,-
Rp. 229.800.000,-
Rp. 38.700.000,-
Anggaran Keterangan
Rp. 64.650.000,-
Anggaran Keterangan
Rp 30.000.000,-
Kuala Tungkal, Januari 2018
Pihak Pertama,

Kepala Sub. Bagian Umum &
Kepegawaian

SAPARUDIN, S.Pd..M.Pd
Pembina
Nip. 19620823 198410 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

BAPPEDA

Jalan Prof. DR. Sri Soedewi Maschun Sofwan, SH Telp/Fax 0742 — 21131
KUALA TUNGKAL

Kode Pos : 36513

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : EVA LIDARTI, S.E.
Jabatan : Kepala Sub. Bagian Keuangan Bappeda Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : REFIYENDRI, S.SOS.I
Jabatan : Sekretaris Bappeda Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Kuala Tungkal, Januari 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Bappeda Kabupaten Kepala Sub. Bagian Keuangan
Tanjun bung Barat
REFIYENDRI, S.Sos.I. EVA LIDARTI, S.E.
Pembina Penata Tk. I

Nip. 196706111988021003 Nip. 196904031993032004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KASUBBAG KEUANGAN
BAPPEDA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Tersedianya bahan
; { bacaan dan peraturan 12 Bulan
Meningkatnya Intensitas dan perundang-undangan
1. | Kualitas pelayanan administrasi
perkantoran lancar Terlaksananya
administrasi 12 Bulan
perkantoran
1. Program Pelayanan Administrasi Anggaran Keterangan
Perkantoran
Kegiatan :
1. Penyediaan Jasa Keuangan Rp. 185.593.000,-
2. Penyedian bahan bacaan dan Rp. 41.000.000,-

peraturan perundang-undangan

Kuala Tungkal, Januari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Bappeda Kabupaten Kepala Sub. Bagian Keuangan
Tanjun%J bung Barat

) o

REF RI, S.Sos.I. EVA LIDARTI, S.E.
Pembina Penata Tk. I
Nip. 196706111988021003 Nip. 196904031993032004




BIDANG PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAN DATA

BAPPEDA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
TAHUN 2018




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

BAPPEDA

Jalan Prof. DR. Sri Soedewi Maschun Sofwan, SH Telp/Fax 0742 — 21131
KUALA TUNGKAL

Kode Pos : 36513

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : ISTIQALLIA, S.T.
Jabatan : Kepala Bidang Penelitian, Pengembangan dan Data Bappeda
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. H. FIRDAUS KHATAB, M.M.
Jabatan : Kepala Bappeda Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Kuala Tungkal, Januari 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bappeda Kabupaten Kepala Bidang Penelitian,
Tanjung Jabung Barat Pengembangan dan Data
\
Ir. H. ¥FIRDAUS KHATAB, M.M. ISTIQALLIA, S.T.
PemWfina Utama Muda Penata Tk. I

NIP. 19660905 199303 1 003 Nip. 197908172006042007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA BIDANG PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAN DATA
BAPPEDA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Persentase Penyusunan
Persentase Penyusunan Dokumen Perencanaan dan 80 %
Dokumen Perencanaan dan Pelaporan tepat waktu
Pelaporan tepat waktu Serta "
1. | Evaluasi/Review, Revisi gﬁgﬁi;f:;ngkapan Hoipaten 60 %
Dokumen Perencanaan
sesuai dengan peraturan Tingkat pelaksanaan
Perundang-undangan Evaluasi/Review Dokumen 60 %
Perencanaan
Persentase ketersediaan data Persentqse kelengkapan data :
: i 5 yang valid dan terbaru sebagai a
2. | informasi yang valid dan ba 90 %
asis perencanaan
terbaru
pembangunan daerah
Persentase penelitian yang
dibutuhkan yang 60 %
.. | ditindaklanjuti
Persentase Pemanfaatan hasil
3 penelitian baik penelitian Ll
" | khusus tanjab barat maupun Persentase difusi / penyebaran 40%
umum informasi hasil penelitian.
Terlaksananya Kerjasama 3 MoU
Pembangunan
Program Anggaran Keterangan
1. Pengembangan Data dan Informasi Rp. 197.590.000,-
2. Kerjasama Pembangunan Rp. 90.810.000,-
3. Perencanaan Pembangunan Daerah Rp. 1.855.835.000,-
4. Pengembangan Kapasitas dan Kinerja Rp. 24.397.500,-
Jaringan Penelitian dan Pengembangan
S. Penelitian dan Pengembangan Daerah Rp. 118.415.000,-
Bidang Sumber Daya Alam dan Teknologi
Sumber Daya
Kuala Tungkal, Januari 2018

Pihak Kedua,
Kepala Bappeda Kabupaten
Tanjung Jabung Barat

(

Ir. H.

AUS KHATAB, M.M.

PemWina Utama Muda
NIP. 19660905 199303 1 003

Pihak Pertama,
Kepala Bidang Penelitian,

Pengembangan

dan Data

-

ISTIQALLIA, S.T.

Penata Tk. I

Nip. 197908172006042007



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

BAPPEDA

Jalan Prof. DR. Sri Soedewi Maschun Sofwan, SH Telp/Fax 0742 - 21131
KUALA TUNGKAL

Kode Pos : 36513

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : ROPI, S.E.
Jabatan : Kepala Sub. Bidang Pengembangan Program dan Kerjasama

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ISTIQALLIA, S.T.

Jabatan : Kepala Bidang Penelitian, Pengembangan dan Data Bappeda
Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Kuala Tungkal, Januari 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Penelitian, Kepala Sulp) Bidang Pengembangan
Pengembangan dan Data Bappeda Pr an Kerjasama

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

ISTIQALLIA, S.T. ROPT, S.E.

Penata Tk. I Penata
Nip. 197908172006042007 Nip. 197709252010011009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SUB. BIDANG PENGEMBANGAN PROGRAM DAN KERJASAMA
BAPPEDA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Persentase Penyusunan
1. | Dokumen Perencanaan dan Jumlah dokumen LKPJ 1 dokumen
Pelaporan tepat waktu
Persentase kelengkapan data | Jumlah Dokumen Komponen
5 | Yang vghd dan terbaru Data/.Informa81 Tingkat I Dol
sebagai basis perencanaan Kemajuan Pembangunan
pembangunan daerah Daerah Standar Nasional
Terjalinnya kerjasama di
Terlaksananya Kerjasama bidagg pendl.d1kan, petmiiag
3 dan pengabdian masyarakat 3 MoU
Pembangunan ;
serta hubungan kerjasama
pembangunan antar daerah.
1. Program Perencanaan Pembangunan Anggaran Keterangan
Daerah
Kegiatan :
1. Penyusunan Laporan Keterangan Rp. 161.740.000,-

Pertanggungjawaban (LKPJ)

2. Program Pengembangan Data dan
Informasi
Kegiatan :
1. Penyusunan Sistem Informasi Rp. 118.390.000,-
Pembangunan Daerah (SIPD)

3. Program Kerjasama Pembangunan
Kegiatan :
1. Koordinasi Kerjasama Pembangunan Rp. 90.810.000,-
antar Daerah /Pemerintah Daerah dan
dengan Perguruan Tinggi, Dunia
Usaha/Lembaga/Perguruan Tinggi

Kuala Tungkal, Januari 2018

A
Pihak Kedua, !‘ Pihak Pertama,

Kepala Bidang Penelitian,
Pengembangan dan Data Bappeda
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

o

ISTIQALLIA, S.T. ROPI, S.E.
Penata Tk. I Penata

Nip. 197908172006042007 Nip. 197709252010011009



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

BAPPEDA

Jalan Prof. DR. Sri Soedewi Maschun Sofwan, SH Telp/Fax 0742 - 21131

KUALA TUNGKAL
Kode Pos : 36513
_—_—-_-_——___—_'E'________l__—___-

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : SAWALUDDIN F TANJUNG, S.E.
Jabatan : Kepala Sub. Bidang Data Evaluasi dan Pelaporan Bappeda
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ISTIQALLIA, S.T.

Jabatan : Kepala Bidang Penelitian, Pengembangan dan Data Bappeda
Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Kuala Tungkal, Januari 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Penelitian, Kepala Sub. Bidang Data Evaluasi dan
Pengembangan dan Data Bappeda Pelaporan

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

- <\

ISTIQALLIA, S.T. SAWALUDDIN F TANJUNG, S.E.
Penata Tk. I Penata

Nip. 197908172006042007 Nip. 197805062011011001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SUB. BIDANG DATA EVALUASI DAN PELAPORAN
BAPPEDA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

P o

lah Doen Rancangan Awal

Jum
q Persentase RKPD 1 dokumen
' Ilz ényusunan I?lokumen Jumlah Dokumen Rancangan RKPD 1 dokumen
erencanaan dan 3
Pelaporan tepat waktu ;;r;:)ah Dokumen Rancangan Akhir 1 dokumen
Jumlah Dokumen RKPD yang di
2. | Tingkat Kelengkapan sahkan 1 dokumen
ggrﬁ?a?aan Jumlah Dokumen Rancangan 1 dokuiiies
Perubahan RKPD
Jumlah Dokumen Rancangan Akhir { ok
Perubahan RKPD
Jumlah Dokumen Perubahan RKPD
: 1 dokumen
yang di sahkan
Jumlah Dokumen Rancangan Awal
RENJA SKPD/PD A golin
Jumlah Dokumen Rancangan RENJA
SKPD/PD 44 dokumen
Jumlah Dokumen Rancangan Akhir
RENJA SKPD/PD 44 g
Jumlaljl Dokumen RENJA SKPD/PD PPN e
yang di sahkan
Jumlah Dokumen Rancangan
Perubahan RENJA SKPD/PD 1 Wi
Jumlah Dokumen Rancangan Akhir
Perubahan RENJA SKPD/PD T o
Jumlah Dokumen Perubahan RENJA prr ) e
SKPD/PD yang di sahkan
Jumlah dokumen Rancangan KUA 1 dokumen
Jumlah dokumen KUA 1 dokumen
Jumlah dokumen Rancangan PPAS 1 dokumen
Jumlah dokumen PPAS 1 dokumen
Jumlah dokumen Rancangan KUPA 1 dokumen
Jumlah dokumen KUPA 1 dokumen
Jumlah dokumen Rancangan PPAS
1 dokumen
Perubahan
Jumlah dokumen PPAS Perubahan 1 dokumen
Aplikasi E-Musrenbang 1 aplikasi
Aplikasi E-Budgeting 1 aplikasi
Jumlah dokumen sinkronisasi
program pembangunan daerah 1 dokumen
terhadap program provinsi dan pusat
: Jumlah Dokumen Monitoring,
Tingkat p elak.sanaan Evaluasi, Pengendalian dan Pelaporan
3. | Evaluasi/Review 2 dokumen
Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Dokumen Perencanaan ey
|




Persentase
kelengkapan data yang
valid dan terbaru
sebagai basis
perencanaan
pembangunan daerah

Jumlah Dokumen Laporan Progres
Pembangunan Pemerintah Daerah ke 3 dokumen
Pemerintah Pusat

Program Pengembangan Data dan Anggaran Keterangan
Informasi
Kegiatan :
1.  Pengumpulan, Updating dan Analisa Rp. 79.200.000,-
Data Informasi Capaian Target Kinerja
Program dan Kegiatan
Program Perencanaan Pembangunan Daerah Anggaran Keterangan
Kegiatan :
1. Penyusunan Rencana Kerja Rp. 276.500.000,-
Pembangunan Daerah
2. Koordinasi dan Sinkronisasi Rp. 294.550.000,-
Perencanaan Pembangunan Daerah
3. Penyusunan KUA dan PPAS Rp. 187.250.000,-
4. Penyusunan Renja SKPD Rp. 206.540.000,-
5 Pendampingan Aplikasi e-Musrenbang Rp. 199.700.000,-
dalam e-planning
6. Pendampingan Aplikasi e-budgeting Rp. 199.700.000,-

Kepala Bidang Penelitian,

dalam e-planning

Kuala Tungkal, Januari 2018

Pihak Kedua,

Pengembangan dan Data Bappeda
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Pihak Pertama,

Kepala Sub. Bidang Data Evaluasi dan

Pelaporan

o

ISTIQALLIA, S.T.
Penata Tk. I
Nip. 197908172006042007

SAWALUDDIN F TANJUNG, S.E.

Penata
Nip. 197805062011011001




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

BAPPEDA

Jalan Prof. DR. Sri Soedewi Maschun Sofwan, SH Telp/Fax 0742 — 21131
KUALA TUNGKAL

Kode Pos : 36513

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : JUHANDI, S.E.
Jabatan : Kepala Sub. Bidang Inovasi dan Teknologi Bappeda Kabupaten
Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ISTIQALLIA, S.T.

Jabatan : Kepala Bidang Penelitian, Pengembangan dan Data Bappeda
Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Kuala Tungkal, Januari 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Penelitian, Kepala Sub. Bidang Inovasi dan
Pengembangan dan Data Bappeda Teknologi

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

ISTIQALLIA, S.T. JUHANDI, S.E.

Penata Tk. I Penata
Nip. 197908172006042007 Nip. 197805062011011001

RN




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SUB. BIDANG INOVASI DAN TEKNOLOGI
BAPPEDA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

1 Jumlah Dokumen Rancangan 1 dotendei
" | Persentase Penyusunan Awal Perubahan RPJP
Dokumen Perencanaan dan
Pelaporan tepat waktu Jumlah Dokumen Rancangan
Perubahan RPJP } dogen
5 Tingkat Kelengkapan Jumlah Dokumen Rancangan 1 dokiasks
" | Dokumen Perencanaan Akhir Perubahan RPJP
Jumlah Dokumen Perubahan 1 dobioien
RPJP yang di sahkan
: Jumlah Dokumen Monitoring
Tingkat pelaksanaan . g !
3. | Evaluasi/Review Dokumen Evlalua31, Pengendalian dan 2 dokumen
Petisababiaiin Pelaporan Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah
Persentase difusi / Jumlah Diseminasi dan
4 enyebaran informasi hasil Sosialisasi hasil penelitian dan 1 Kegiatan
v [P enZ Ltian pengembangan (lokakarya/ &l
P : seminar/ pelatihan/ workshop)
Persentase penelitian yan -
S. | dibutuhkanyang | Jumlah lomba karya dmiah dan | o
| ditindaklanjuti PR
1. Program Perencanaan Pembangunan Anggaran Keterangan
Kegiatan :
1. Penyusunan Perubahan RPJPD Rp. 208.545.000,-
2. Program Pengembangan Kapasitas dan
Kinerja Jaringan Penelitian dan
Pengembangan
Kegiatan :
1. Diseminasi dan Sosialisasi hasil Rp. 24.397.500,-
penelitian dan pengembangan
(Lokakarya, seminar, pelatihan dan
workshop)
3. Program Perencanaan Pembangunan Daerah
Kegiatan :
1. Monitoring, Evaluasi, Pengendalian dan Rp. 121.310.000,-

Pelaporan
Pembangunan Daerah

Pelaksanaan

Rencana



Program Penelitian dan Pengembangan
Daerah Bidang Sumber Daya Alam dan

Teknologi Sumber Daya
Kegiatan :

1. Lomba Karya Ilmiah dan Inovasi Tepat

Guna

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Penelitian,
Pengembangan dan Data Bappeda
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Vi |
£ e
ISTIQALLIA, S.T.

Penata Tk. I
Nip. 197908172006042007

Rp. 118.415.000,-

Kuala Tungkal, Januari 2018

Pihak Pertama,
Kepala Sub. Bidang Inovasi dan
Teknologi

JUHANDI, S.E.
Penata
Nip. 197804162010011008




BIDANG EKONOMI DAN SUMBER DAYA ALAM

BAPPEDA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
TAHUN 2018




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

BAPPEDA

Jalan Prof. DR. Sri Soedewi Maschun Sofwan, SH Telp/Fax 0742 — 21131
KUALA TUNGKAL
Kode Pos : 36513

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : MULYADI, S.E.
Jabatan : Kepala Bidang Ekonomi dan Sumber Daya Alam Bappeda Kabupaten
Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. H. FIRDAUS KHATAB, M.M.
Jabatan : Kepala Bappeda Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bappeda Kabupaten Kepala Bidang Ekonomi dan
Tanjung Jabung Barat Sumber Daya Alam

T

Ir. H. FIRDAUS KHATAB, M.M.
Pembina Utama Muda
NIP. 19660905 199303 1 003

MULYADI, S.E.
Penata Tk. |
Nip. 197106152005011006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA BIDANG EKONOMI DAN SUMBER DAYA ALAM
BAPPEDA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Tingkat Keselarasan Dokumen

1 Persentase Keselarasan perencanaan pembangunan 90 %
dokumen perencanaan lingkup Ekonomi dan Sumber Daya
Alam
Persentase kelengkapan data yang
valid dan terbaru sebagai basis 90 %
Persentase ketersediaan perencanaan pembangunan daerah
2 | data informasi yang valid $
dan terbaru Jumlah Dokumen Peran Dunia
Usaha dalam Kegiatan TJSLP Kab. 1 Dokumen
Tanjab Barat
Program Anggaran Keterangan
1. Program Perencanaan Pembangunan Rp. 64.655.000,00
Ekonomi
2. Program Pengembangan Data dan Rp. 66.345.000,00
Informasi

3. Program Tanggung Jawab Sosial dan Rp. 302.017.000,00
Lingkungan Perusahaan

Kuala Tungkal, Januari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bappeda Kabupaten Kepala Bidang Ekonomi dan
Tanjung Jabung Barat Sumber Daya Alam

1 '

MUL!{ , S.E.

Penata Tk. I
Nip. 19710615200501 1006

Ir. H. F‘RDAUS KHATAB, M.M.
Pembina Utama Muda
NIP. 19660905 199303 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

BAPPEDA

Jalan Prof. DR. Sri Soedewi Maschun Sofwan, SH Telp/Fax 0742 - 211 31
KUALA TUNGKAL

T L e et b —
—_—— —_———

Kode Pos : 36513

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : ABDUL HALIMSYAH, S.E.
Jabatan . Kepala Sub. Bidang Pengawasan dan Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MULYADI, S.E.

Jabatan : Kepala Bidang Ekonomi dan Sumber Daya Alam Bappeda Kabupaten
Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Kuala Tungkal, Januari 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Ekonomi dan Kepala Sub. Bidang Pengawasan
Sumber Daya Alam dan Keuangan
MULYADI, S.E.
Penata Tk. | Penata

Nip. 197106152005011006 Nip. 197007242006011003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SUB. BIDANG PENGAWASAN DAN KEUANGAN
BAPPEDA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

il

Jumlah Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Renstra Perangkat 3 Perangkat
Daerah Lingkup Subbid Daerah

Pengawasan dan Keuangan

Tingkat Keselarasan
Dokumen perencanaan

1. | pembangunan lingkup
Ekonomi dan Sumber Daya

Jumlah Pengendalian dan Evaluasi
Penyusunan Renja Perangkat 3 Perangkat
Daerah Lingkup Subbid Daerah

Pengawasan dan Keuangan

Alam
Jumlah Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Renja Perangkat 3 Perangkat
Daerah Lingkup Subbid Daerah
Pengawasan dan Keuangan

1. Program Perencanaan Pembangunan Anggaran Keterangan
Ekonomi
Kegiatan :

1. Koordinasi Perencanaan Program dan Rp. 64.655.000,-
dan Kegiatan Pembangunan bidang

ekonomi
Kuala Tungkal, Januari 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Ekonomi dan Kepala Sub. Bidang Pengawasan

Sumber Daya Alam

MUL¥ADI, S.E.
Penata Tk. [ Penata
Nip. 197106152005011006 Nip. 197007242006011003



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

BAPPEDA

Jalan Prof. DR. Sri Soedewi Maschun Sofwan, SH Telp/Fax 0742 - 21131
KUALA TUNGKAL

Kode Pos : 36513

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : M. JAFAR, S.E.
Jabatan . Kepala Sub. Bidang Sumber Daya Alam
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MULYADI, S.E.

Jabatan . Kepala Bidang Ekonomi dan Sumber Daya Alam Bappeda Kabupaten
Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Kuala Tungkal, Januari 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Ekonomi dan Kepala Sub. Bidang Sumber Daya
Sumber Daya Alam am
/
/ =
MULYADL, S.E. M. JAPAR, S.E.
Penata Tk. I Pembina Tk. I

Nip. 197106152005011006 Nip. 196906281994031004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SUB. BIDANG SUMBER DAYA ALAM
BAPPEDA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Jumlah Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Renstra Perangkat 4 Perangkat
Daerah Lingkup Subbid Sumber Daerah
Daya Alam
Tinghes Kegelarasan Jumlah Pengendalian dan Evaluasi
Dokumen perencanaan :
1 il i ran lngki Penyusunan Renja Perangkat 4 Perangkat
=1 E gu gxup Daerah Lingkup Subbid Sumber Daerah
Ekonomi dan Sumber Daya
Daya Alam
Alam
Jumlah Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Renja Perangkat 4 Perangkat
Daerah Lingkup Subbid Sumber Daerah
Daya Alam
Pefpmtanc ke}engkapan Tersedianya Laporan Koordinasi
data yang valid dan " s,
2. | terbaru sebagai basis dan Sinkronisasi Peggembangarl 1 Dokumen
’ Ekonomi Pedesaan Kab. Tanjab
perencanaan Barat
pembangunan daerah
1. Program Perencanaan Pembangunan Anggaran Keterangan
Ekonomi
Kegiatan :
1. Koordinasi dan Sikronisasi Rp. 66.345.000,-
Perencanaan Pengembangan Ekonomi
Perdesaan
Kuala Tungkal, Januari 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Bidang Ekonomi dan
Sumber Daya Alam

T 4
/ -
MULYADI, S.E.
Penata Tk. I

Nip. 197106152005011006

Kepala Sub. Bidang Sumber Daya
lam

M. JAPAR, S.E.
Pembina Tk. I
Nip. 196906281994031004




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

BAPPEDA

Jalan Prof. DR. Sri Soedewi Maschun Sofwan, SH Telp/Fax 0742 - 21131
KUALA TUNGKAL

Kode Pos : 36513

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : YENI GUSTINA, S.E.,M.M.
Jabatan : Kepala Sub. Bidang Ekonomi
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MULYADI, S.E.
Jabatan : Kepala Bidang Ekonomi dan Sumber Daya Alam Bappeda Kabupaten
Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan langsung pihak pertama,
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Kuala Tungkal, Januari 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Ekonomi dan Kepala Sub. Bidang Ekonomi
Sumber Daya Alam

'/ MULYADI, S.E. YENI GUSTINA, S.E.,.M.M.
Penata Tk. I Pembina

Nip. 197106152005011006 Nip. 196712131993032004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SUB. EKONOMI
BAPPEDA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Jumlah Pengendalian dan Evaluasi 4 Pesginileat
Pelaksanaan Renstra Perangkat i
Daerah Lingkup Subbid Ekonomi pearen
Tingkat Keselarasan gxup
Dokumen perencanaan Jumlah Pengendalian dan Evaluasi
. : 3 Perangkat
1. | pembangunan lingkup Penyusunan Renja Perangkat Piaasnk
Ekonomi dan Sumber Daya | Daerah Lingkup Subbid Ekonomi
Alare Jumlah Pengendalian dan Evaluasi
: 3 Perangkat
Pelaksanaan Renja Perangkat Ddeta
Daerah Lingkup Subbid Ekonomi
Jumlah Dokumen Peran Terlaksananya sinkronisasi
Dunia Usaha dalam program kegiatan TJSLP terhdap
- Kegiatan TJSLP Kab. program kegiatan Pemerintah 57 Pertisshaan
Tanjab Barat Daerah
Terlgksananya Forum TJSLP 90 Perisahung
Tanjung Jabung Barat
1. TanggungJawab Sosial dan Lingkungan Anggaran Keterangan
Perusahaan (TJSLP)
Kegiatan :

1. Koordinasi dan Sinkronisasi Program Rp. 66.030.000,00
Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan
Perusahaan (TJLSP) Kab. Tanjab Barat

2. Forum Tanggung Jawab Sosial dan Rp. 235.987.000,00
Lingkungan Perusahaan (TJLSP) Kab.

Tanjab Barat
Kuala Tungkal, Januari 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Ekonomi dan Kepala Sub. Bidang Ekonomi

Sumber Daya Alam

Penata Tk 1 Pembina

/ MULYADI S E. YENI GUSTINA, S.E.,M.M.
Nip. 197106152005011006 Nip. 196712131993032004



BIDANG SOSIAL DAN PEMERINTAHAN

BAPPEDA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
TAHUN 2018




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

BAPPEDA

Jalan Prof. DR. Sri Soedewi Maschun Sofwan, SH Telp/Fax 0742 - 21131
KUALA TUNGKAL

Kode Pos : 36513

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : FERI NOPRIANTO, S.E.
Jabatan : Kepala Bidang Sosial dan Pemerintahan Bappeda Kabupaten
Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. H. FIRDAUS KHATAB, M.M.
Jabatan : Kepala Bappeda Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Kuala Tungkal, Januari 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bappeda Kabupaten Kepala Bidang
Tanjung Jabung Barat Sosial dan Pemerintahan
{
Ir. H. fIRDAUS KHATAB, M.M. FERI NOP TO, S.E.
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19660905 199303 1 003 Nip. 19731116 200003 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA BIDANG SOSIAL DAN PEMERINTAHAN
BAPPEDA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Persentase Keselarasan
dokumen perencanaan

Tingkat Keselarasan Dokumen
perencanaan pembangunan 90 %
lingkup sosial dan pemerintahan

Persentase ketersediaan Persentase kelengkapan data yang
2 | data informasi yang valid valid dan terbaru sebagai basis 90 %
dan terbaru perencanaan pembangunan daerah
Program Anggaran Keterangan
1. Pengembangan Data dan Informasi 857.145.000,-
2. Perencanaan Sosial dan Budaya 87.350.000,-

Pihak Kedua,
Kepala Bappeda Kabupaten
Tanjung Jabung Barat

Pembing Utama Muda
NIP. 19660905 199303 1 003

Kuala Tungkal,  Januari 2018

Pihak Pertama,
Kepala Bidang
Sosial dan Pemerintahan

FERI N 0, S.E.
Pembina
Nip. 19731116 200003 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

BAPPEDA

Jalan Prof. DR. Sri Soedewi Maschun Sofwan, SH Telp/Fax 0742 — 21131
KUALA TUNGKAL

Kode Pos : 36513

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : H. M. YUNUS, S.Pd.
Jabatan : Kepala Sub. Bidang Sosial

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FERI NOPRIANTO, S.E.

Jabatan : Kepala Bidang Sosial dan Pemerintahan Bappeda Kabupaten
Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Kepala Sub. Bidang Sosial
Sosial dan Pemerintahan

\

FERI NOPRIANTO, S.E. H. M. YUNUS, S.Pd.
Pembina Penata Tk. I
Nip. 19731116 200003 1 002 Nip. 19660612 199201 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SUB. BIDANG SOSIAL
BAPPEDA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

ZINEERS Nestlaranan Jumlah Pengendalian dan Evaluasi
Dokumen perencanaan Pelak Rergiin b gkat 3 Perangkat
bangunan lingkup CIRKENGEAL henEER T anp Daerah
PCRIRIaES : Daerah Lingkup Subbid Sosial
sosial dan pemerintahan
Jumlah Pengendalian dan Evaluasi
Penyusunan Renja Perangkat 3 %;jaghk -
Daerah Lingkup Subbid Sosial
Jumlah Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Renja Perangkat * Pg;:fikat
Daerah Lingkup Subbid Sosial
Persentase kelengkapan
data yang valid dan Jumlah Dokumen Analisis
terbaru sebagai basis Kemiskinan Kabupaten Tanjab 1 Dokumen
perencanaan Barat
pembangunan daerah
Program Pengembangan Data dan Informasi Anggaran Keterangan
Kegiatan :
1. Analisis Kemiskinan di Kabupaten Rp. 137.300.000,-
Tanjung Jabung Barat
Program Perencanaan Pembangunan Sosial Anggaran Keterangan
dan Budaya
Kegiatan :
1. Koordinasi dan Sinkronisasi Rp. 87.350.000,-

Perencanaan Pembangunan Bidang
Sosial Budaya

Kuala Tungkal, Januari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Kepala Sub. Bidang Sosial
Sosial dan Pemerintahan

FERI NOP O, S.E. H. M. YUNUS, S.Pd.
Pembina Penata Tk. I

Nip. 19731116 200003 1 002 Nip. 19660612 199201 1 002



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

BAPPEDA

Jalan Prof. DR. Sri Soedewi Maschun Sofwan, SH Telp/Fax 0742 - 21131
KUALA TUNGKAL

Kode Pos : 36513

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : NAWIR, S.E.
Jabatan : Kepala Sub. Bidang Kesejahteraan Rakyat, Ketentraman dan
Ketertiban Umum

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FERI NOPRIANTO, S.E.

Jabatan : Kepala Bidang Sosial dan Pemerintahan Bappeda Kabupaten
Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Kuala Tungkal, Januari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Bidang Kepala Sub. Bidang Kesejahteraan
Sosial dan Pemerintahan Rakyat, Ketentraman dan Ketertiban

Umum
- L

FERI NOP , S.E. NAWIR, S.E.
Pembina Penata

Nip. 19731116 200003 1 002 Nip. 19830309 201001 1 015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SUB. BIDANG KESEJAHTERAAN RAKYAT, KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM BAPPEDA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

I

0 | It
Tingkat Keselarasan

i
Jumlah Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Renstra Perangkat

Dokumen perencanaan : 3 5 Perangkat
: pembangunan lingkup Eaerzl;ll.mgkuﬁ SUb]:ld Daerah
sosial dan pemerintahan esciahteraan Ravyak, ;
Ketentraman dan Ketertiban Umum
Jumlah Pengendalian dan Evaluasi
Penyusunan Renja Perangkat
Daerah Lingkup Subbid P %;:ikat
Kesejahteraan Rakyat,
Ketentraman dan Ketertiban Umum
Jumlah Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Renja Perangkat
Daerah Lingkup Subbid = Ig:;‘f_‘aghkat
Kesejahteraan Rakyat,
Ketentraman dan Ketertiban Umum
Jumlah Dokumen RAD pangan dan I Dekicnss
Persentase kelengkapan gizi Kab. Tanjab Barat
data yang valid dan Jurx?lah Dokumen SDG’s Kab. 1 Dokumen
2 | terbaru sebagai basis Tanjab Barat
0 g Jumlah Dokumen Laporan
pembangunan daerah Penanggulangan Kemiskinan Kab. 1 Dokumen
Tanjung Jabung Barat
1. Program Pengembangan Data dan Informasi Anggaran Keterangan

Kegiatan :

1. Koordinasi Pelaksanaan RAD PD dan Rp. 346.785.000,-
Suistainable Developments Goals
(SDG’s) Kab.Tanjab Barat

2. Koordinasi Penangulangan Kemiskinan Rp. 129.970.000,-

Daerah (TKPKD)
Jabung Barat

Pihak Kedua,
Kepala Bidang

Sosial dan Pemerintahan

FERI NOPR . S.E.

Pembina

Nip. 19731116 200003 1 002

Kabupaten Tanjung

Kuala Tungkal, Januari 2018

Pihak Pertama,

Kepala Sub. Bidang Kesejahteraan
Rakyat, Ketentraman dan Ketertiban

Umum

NAWIR, S.E.
Penata

Nip. 19830309 201001 1 015




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

BAPPEDA

Jalan Prof. DR. Sri Soedewi Maschun Sofwan, SH Telp/Fax 0742 - 21131
KUALA TUNGKAL

Kode Pos : 36513

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : RINI LEONI FRANSISCA, S.H.
Jabatan : Kepala Sub. Bidang Pemerintahan dan Sumber Daya Manusia

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FERI NOPRIANTO, S.E.

Jabatan : Kepala Bidang Sosial dan Pemerintahan Bappeda Kabupaten
Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal,  Januari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Bidang Kepala Sub. Bidang Pemerintahan dan
Sosial dan Pemerintahan Sumber Daya Manusia
FERI Nc;k?rm, S.E. RINI LEONI FRANSISCA, S.H.
Pembina Penata Muda Tk. I

Nip. 19731116 200003 1 002 Nip. 19850819 201001 2 016



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SUB. BIDANG BIDANG PEMERINTAHAN DAN SUMBER DAYA MANUSIA
BAPPEDA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Sosial dan Pemerintahan

\

FERI Noérwm, S.E.

Pembina

Nip. 19731116 200003 1 002

Tinglost Keselaras Jumlah Pengendalian dan Evaluasi
or Pelaksanaan Renstra Perangkat
Dokumen perencanaan 2 3 18 Perangkat
1 embangimen lneko Daerah Lingkup Subbid Daerah
peg gu " P Pemerintahan dan Sumber Daya
sosial dan pemerintahan M .
anusia
Jumlah Pengendalian dan Evaluasi
Penyusunan Renja Perangkat
Daerah Lingkup Subbid e g;ﬁnaﬁkat
Pemerintahan dan Sumber Daya
Manusia
Jumlah Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Renja Perangkat
Daerah Lingkup Subbid 13 g:;arnaﬁkat
Pemerintahan dan Sumber Daya
Manusia
Tersusunnya Dokumen Pelaporan
Persentase kelengkapan pelaksanaan AD-PPK Kabupaten 1 Dokumen
data yang valid dan Tanjung Jabung Barat.
2 | terbaru sebagai basis
perencanaan Jumlah Dokumen Grand Design
pembangunan daerah Penduduk Kabupaten Tanjung 1 Dokumen
Jabung Barat
1. Program Pengembangan Data dan Informasi Anggaran Keterangan
Kegiatan :
1. Koordinasi Pelaksanaan Aksi Daerah Rp. 129.420.000,-
Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi
Kabupaten Tanjung Jabung Barat
2. Grand Design Kependudukan Kabupaten Rp. 113.670.000,-
Tanjung Jabung Barat
Kuala Tungkal, Januari 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Kepala Sub. Bidang Pemerintahan dan

Sumber Daya Manusia

-

RINI LEONI FRANSISCA, S.H.

Penata Muda Tk. I

Nip. 19850819 201001 2 016



BIDANG SARANA DAN PRASARANA

BAPPEDA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
TAHUN 2018




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

BAPPEDA

Jalan Prof. DR. Sri Soedewi Maschun Sofwan, SH Telp/Fax 0742 — 21131
KUALA TUNGKAL

Kode Pos : 36513

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : CIPTO HAMONANGAN SIREGAR S.Sos., M.H.
Jabatan : Kepala Bidang Sarana dan Prasarana Bappeda Kabupaten Tanjung
Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. H. FIRDAUS KHATAB, M.M.
Jabatan : Kepala Bappeda Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan 'supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Kuala Tungkal, Januari 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bappeda Kabupaten Kepala Bidang Sarana dan Prasarana

Tanjung Jabung Barat

/I/x/LV‘ (.

Ir. H. FIRDAUS KHATAB, M.M. CIPTO HAMONANG SIREGAR S.Sos., M.H.
Pembina Utama Muda Penata ’
NIP. 19660905 199303 1 003 Nip. 198212112008041001

-




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA BIDANG SARANA DAN PRASARANA
BAPPEDA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Tingkat Keselarasan Dokumen
1 perencanaan pembangunan 90 %

Persentase Keselarasan

dokumen perencanaan lingkup Sarana dan Prasarana

Persentase ketersediaan Persentase kelengkapan data yang
2 | data informasi yang valid valid dan terbaru sebagai basis 90 %
dan terbaru perencanaan pembangunan daerah

Tersusunya dokumen RTRW

(Peninjauan Kembali) 1 Dokumen

Program Anggaran Keterangan

1. Pengembangan Data dan Informasi Rp. 133.310.000,00

2. Program Perencanaan Prasarana Wilayah Rp. 67.355.000,00
dan Sumber Daya Alam dan Lingkungan

Hidup
3. Program Perencanaan Tata Ruang Rp. 635.365.000,00
Kuala Tungkal, Januari 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bappeda Kabupaten Kepala Bidang Sarana dan Prasarana

Tanjung Jabung Barat

S b gad

’ .

Ir. H. FIRDAUS KHATAB, M.M.

Pembina Utama Muda Penata
NIP. 19660905 199303 1 003 Nip. 198212112008041001

SIREGAR S.Sos., M.H.




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

BAPPEDA

Jalan Prof. DR. Sri Soedewi Maschun Sofwan, SH Telp/Fax 0742 - 21131
KUALA TUNGKAL

Kode Pos : 36513

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : HERMAN, ST.,M.T
Jabatan : Kepala Sub. Bidang Infrastruktur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : CIPTO HAMONANGAN SIREGAR S.Sos., M.H.

Jabatan . Kepala Bidang Sarana dan Prasarana Bappeda Kabupaten Tanjung
Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Kuala Tungkal, Januari 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Sarana dan Prasarana Kepala Sub. Bidang Infrastruktur

‘% q
CIPTO HAMONAN

Penata Pena‘?/
Nip. 198212112003041001 Nip. 19770707 201001 1 010

SIREGAR S.Sos., M.H. HE




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SUB. BIDANG INFRASTRUKTUR
BAPPEDA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Jumlah Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Renstra Perangkat 2 Perangkat
Daerah Lingkup Sub Bidang Daerah
Infrastruktur
il 3 :
Tt Resslaranar Ll:I,u ah Peng;nd?h:;n dan Evaluasi
| | Dokumen perencanaan enyusunan Renja Perangkat 2 Perangkat
pembangunan lingkup Daerah Lingkup Sub Bidang Daerah
Sarana dan Prasarana Infrastruktur
Jumlah Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Renja Perangkat 2 Perangkat
Daerah Lingkup Sub Bidang Daerah
Infrastruktur
Tersusunya dokumen
2 | RTRW (Peninjauan Jumlah Dokumen RTRW 1 Dokumen
Kembali)
1. Program Perencanaan Prasarana Wilayah dan Anggaran Keterangan
Sumber Daya Alam dan Lingkungan Hidup
Kegiatan :
1. Koordinasi Perencanaan Pembangunan Rp. 67.355.000,-
sarana dan Prasarana
2. Program Perencanaan Tata Ruang Anggaran Keterangan

Kegiatan :

1. Peninjauan Kembali
Ruang Wilayah (RTRW)

Pihak Kedua,

Kepala Bidang Sarana dan Prasarana

CIPTO HAMONANG?E SIREGAR S.Sos., M.H.

Penata
Nip. 198212112008041001

Rencana Tata Rp. 635.365.000,-

Kuala Tungkal, Januari 2018

Pihak Pertama,

Penata
Nip. 19770707 201001 1 010

Kepala Sub. Bidang Infrastruktur




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

BAPPEDA

Jalan Prof. DR. Sri Soedewi Maschun Sofwan, SH Telp/Fax 0742 — 21131
KUALA TUNGKAL

Kode Pos : 36513

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : DUDI PURWADI, S.Ei.
Jabatan : Kepala Sub. Bidang Perhubungan, Komunikasi dan Informatika

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : CIPTO HAMONANGAN SIREGAR S.Sos., M.H.

Jabatan : Kepala Bidang Sarana dan Prasarana Bappeda Kabupaten Tanjung
Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Kuala Tungkal, Januari 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Sarana dan Prasarana Kepala Sub. Bidang Perhubungan,

Komunikasi dan Informatika

CIPTO HAMONANGQ SIREGAR S.Sos., M.H. DUDI PURWADI, S.Ei.

Penata / Penata
Nip. 198212112008041001 Nip. 198404142009041003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SUB. BIDANG PERHUBUNGAN, KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
BAPPEDA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Jumlah Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Renstra Perangkat 4 Posiutaliad
Daerah Lingkup Subbid s agh
Perhubungan, Komunikasi dan
Informatika
; Jumlah Pengendalian dan Evaluasi
Tingkat Keselarasan ;
Penyusunan Renja Perangkat
Dokumen perencanaan " : 3 Perangkat
1. b Tsle Daerah Lingkup Subbid 5 abras
Poiiaw g —on Ingiup Perhubungan, Komunikasi dan
Sarana dan Prasarana :
Informatika
Jumlah Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Renja Perangkat
3 . 3 Perangkat
Daerah Lingkup Subbid Dactsk
Perhubungan, Komunikasi dan
Informatika
Persentase kelengkapan
data yang valid dan
2. | terbaru sebagai basis Jumlah Dokumen Laporan 1 Dokumen
Penanganan Kawasan Kumuh
perencanaan
pembangunan daerah
1. Program Pengembangan Data dan Informasi Anggaran Keterangan
Kegiatan :
1. Koordinasi Penanganan Kawasan Kumuh Rp. 64.620.000,-
Perkotaan
Kuala Tungkal, Januari 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Sarana dan Prasarana Kepala Sub. Bidang Perhubungan,
Komunikasi dan Informatika
CIPTO HAMONAN:AN SIREGAR S.Sos., M.H. DUDI P ADI, S.Ei.
Penata / Penata

Nip. 198212112008041001 Nip. 198404142009041003



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

BAPPEDA

Jalan Prof. DR. Sri Soedewi Maschun Sofwan, SH Telp/Fax 0742 - 21131
KUALA TUNGKAL

Kode Pos : 36513

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : DIMAS AGUNG FAJRIANSYAH, S.E.
Jabatan . Kepala Sub. Bidang Bencana dan Lingkungan Hidup

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - CIPTO HAMONANGAN SIREGAR S.Sos., M.H.
Jabatan . Kepala Bidang Sarana dan Prasarana Bappeda Kabupaten Tanjung
Jabung Barat

Selaku atasan langsung pihak pertama,
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Kuala Tungkal, Januari 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Sarana dan Prasarana Kepala Sub. Bidang Bencana dan

Lingkungan Hidup

CIPTO HAMONANG% SIREGAR S.Sos., M.H. DIMAS AGUNG FAJRIANSYAH, S.E.

Penata 4 Penata Muda Tk. I
Nip. 1982121120080 1001 Nip. 198709082011012016




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SUB. BIDANG BENCANA DAN LINGKUNGAN HIDUP
BAPPEDA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Jumlah Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Renstra Perangkat 3 Perangkat
Daerah Lingkup Subbid Bencana Daerah
dan Lingkungan Hidup
Tingkat Keselarasan Jumlah Pengendalian dan Evaluasi
1 Dokumen perencanaan Penyusunan Renja Perangkat 3 Perangkat
" | pembangunan lingkup Daerah Lingkup Subbid Bencana Daerah
Sarana dan Prasarana dan Lingkungan Hidup
Jumlah Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Renja Perangkat 3 Perangkat
Daerah Lingkup Subbid Bencana Daerah
dan Lingkungan Hidup
Persentase kelengkapan
data yang valid dan
. : Jumlah Dokumen Laporan
2. | terbaru sebagai basis Koordinasi Sanitasi dan Air Bersih 1 Rakwrenn.
perencanaan
pembangunan daerah
1. Program Pengembangan Data dan Informasi Anggaran Keterangan

Kegiatan :
1. Koordinasi Sanitasi dan  Air Bersih Rp. 68.690.000,-
Kab.Tanjab Barat

Kuala Tungkal, Januari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Sarana dan Prasarana Kepala Sub. Bidang Bencana dan
Lingkungan Hidup

CIPTO HAMONANGAN SIREGAR S.Sos., M.H. DIMAS AGUNG FAJRIANSYAH, S.E.

Penata Penata Muda Tk. I
Nip. 1982121 12008041001 Nip. 198709082011012016

-




