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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PELAKSANA BENDAHARA
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan, dan
gkuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : ABD. MAJID
Jabatan : Pelaksana Bendahara Dinas Perumahan dan Kawasan
Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HAPSAH, S.AP

Jabatan : Kasubbag Umum & Keuangan Dinas Perumahan dan Kawasan
Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan sertaakan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

Penata Muda / llla
NIP. 19791019 200701 2 019 NIP. 19801010 200701 1 035
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PERJADI;I':IHAN KINERJA PELAKSANA BENDAHARA TAHUN 2025
AS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran (Output) Indikator Kinerja |_Target |
1. | Melakukan penylapan bahan Terwujudnya Keuangan yang 100 %
petunjuk teknis lingkup Akuntabel dan Transparan

administrasi keuangan yang
meliputi kegiatan pengelolaan dan
pengendalian keuangan,
perbendaharaaan, akuntansi,
verifikasi, dan tindak lanjut
Laporan Hasil Pemeriksaan (LHP =)
2. | Melakukan pengelolaan Tertatanya administrasi Keuangan 100%
administrasi keuangan meliputi
kegiatan urusan gaji pegawai,
pengendalian keuangan, pengujian
dan penerbitan Surat Perintah
Membayar (SPM), perbendahaan,
akuntansi, verifikasi, tindak lanjut
LHP serta penyusunan laporan

keuangan
3. | Melakukan penyiapan bahan Tertibnya Administrasi Keuangan 100%
evaluasi dan laporan administrasi
keuangan
Kuala Tungkal, 2025
Kasubbag Umum & Keuangan Pelaksana Bendahara
Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Dinas Perumahan dan Kawasan
Kab. Tanjung Jabung Barat Permukiman

Kab. Tanjung Jabung Barat

HAPSAH, S.;P

Penata Ill ¢ Penata Muda / llla
NIP. 19791019 200701 2 019 NIP. 19801010 290701 1 035

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PELAKSANA ANALIS PENGEMBANGAN SARANA DAN PRASARANA
BIDANG PERMUKIMAN
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ABDUL RAZAK, SE

Jabatan . Pelaksana Analis Pengembangan Sarana dan Prasarana Bidang
Permukiman Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kab.
Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . RIZAL HERIAWAN, ST

Jabatan . Kepala Bidang Kawasan Permukiman Dinas Perumahan dan

Kawasan Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama,
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal,
Pihak Kedua Piha

RIZAL HERIAWAN, ST ABDUL RAZAK, SE
Penata Tk.l/Ill d Penata lll ¢
NIP. 19830813 201001 1 013 NIP. 19720618 200604 1 005
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PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA ANALIS PENGEMBANGAN SARANA DAN

" PRASARANA

IDANG PERMUKIMAN TAHUN 2025

DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Indikator Kinerja Target

| Menviap can zin 100%

No. Sasaran Program

1. | Meningkatkan Kualitas dan Penyediaan Menyiapkan Administrasi izin

Infrastruktur Permukiman pembangunan dan
pengembangan kawasan

permukiman;

Melaksanakaan pelaporan
lingkup pengembangan
kawasan

Kuala Tungkal, 2025

Kepala Bidang Kawasan Permukiman Pelaksana Analis Pengembangan Sarana dan
Dinas Perumahan dan Kawasan Prasarana Bidapg Permukiman

Permukiman
Kab. Tanjung Jabung Barat

Dinas Perumahan daf Kawasan Permukiman
aNj dabung Barat

RIZAL HERIAWAN, ST ABDUL RAZAK, SE
Penata Tk.I/1 Penata lll ¢

NIP. 19830813 201001 1 013 NIP. 19720618 200604 1 005

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PELAKSANA PERENCANAAN DAN PROGRAM
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kaml yang bertandatangan di bawah ini :

Nama :  AHMAD RIZAL FADILLAH

Jabatan . Pelaksana Pengadministrasi Perencanaan dan Program Dinas
Perumahan dan Kawasan Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : EKO PRASETYO, S. Hum

Jabatan : Kasubbag Perencanaan, Evaluasi, dan Pelaporan Program Dinas

Perumahan dan Kawasan Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama,
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan sertaakan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2025
Piha a Pihak Pertama

EKO PRASETYO, S. Hum

Penata / llld Pengatur / Ild
NIP. 19890221 201101 1 002 NIP. 19800128 201001 1 003

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA
PELAKSANA PENGADMINISTRASI PERENCANAAN DAN PROGRAM

DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No- Output Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Akuntabilitas 1. Menyusun Perjanjian 4
Kinerja Kinerja Dokumen
2. Menyusun LKJIP
3. Menyusun IKU
4. Menyusun Rencana Aksi
Kuala Tungkal, 2025

Kasubbag Perencanaan, Evaluasi dan Pelaksana Pengadministrasi Perencanaan dan

Pelaporan Program Program '
Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman
Kab. Tanjun ung Barat Kab. Tanjung Jabung Barat

AHMAD R FADILLAH
Pengatur / lid
NIP. 19800128 201001 1 003

EKO PRASETYO, S. Hum
Penata / llid
NIP. 19890221 201101 1 002
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TEKNIK PENGAIRAN AHLI PERTAMA
SEKSI PENGEMBANGAN KAWASAN PERMUKIMAN BIDANG PERMUKIMAN
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
_Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BESRINAL, ST

Jabatan . Teknik Pengairan Ahli Pertama Seksi Pengembangan Kawasan
Permukiman Bidang Permukiman Dinas Perumahan dan Kawasan
Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RIZAL HERLIAWAN, ST
Jabatan . Kepala Bidang Kawasan Permukiman Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan langsung pihak pertama,
Selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2025
Pihak Kedua Pi ma
ST
Penata Tk.IMI d Penata Muda /lll a
NIP. 19830813 201001 1 013 NIP. 19871101 202012 1 004
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PER.;::‘JIAN KINERJA TEKNIK PENGAIRAN AHLI PERTAMA
DIN&SI PENGEMBANGAN KAWASAN PERMUKIMAN
8 PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Program

1. | Sumber Daya Air yang Bersih dan Layak

|
- Konsumel

|

e b e e

Kepala Bidang Kawasan Permukiman
Dinas Perumahan dan Kawasan
Permukiman
Kab. Tanjung Jabung Barat

NIP. 19830813 201001 1 013

Indikator Kinarja ~ 1 Target ..1'|
|
Melaksanakan | 100% |
Pangambangan dan
Pengelolaan Sumber Daya .
Air, Irigasi, Sungai serla i |
Rawa.
S = e ——————————
Kuala Tungkal, 2025

Toknik Pengairan Ahli Pertama
Seksi Pengembangan Kawasan Permukiman
Bidang Permukiman
Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman
Kab. Tanjyng Jabung Barat

BESRINAL, ST
Penata Muda / llla
NIP. 19871101 202012 1 004

(8 Dipindai dengan CamScanner
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENATA KELOLA BANGUNAN GEDUNG DAN KAWASAN
PERMUKIMAN AHLI PERTAMA
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DAVIFITRIZA, ST

Jabatan . Penala Kelola Bangunan Gedung dan Kawasan Permukiman Ahli
Pertama Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kab.
Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : JUNAIDI, SEMM

Jabatan : Kepala Bidang Perumahan Dinas Perumahan dan Kawasan

Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengahyseperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2025
Pihak Kedua Pihwk Pertama

SE.MM DAVIFITRIZA, ST
P Penata Muda /lll a

enata lll ¢ .
NIP. 19820816 200501 1 005 NIP. 19780329 202421 1 005

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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/ PERJAN)
J AN KINERJA PENATA KELOLA BANGUNAN GEDUNG DAN KAWASAN
: - PERMUKIMAN ANLI PERTAMA
( S PERUMANAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JARUNG RARAT
") Sasaran Program indikator Kinaja | Target
1. Tedakeananya Rehap Rumah Tidok Layak | Melaksanakan | 100%
Huni menjadi Rumah Layak Huni pambangunan Rumah Tidak
Layak Huni
2. Tersadianya Data Base Perumahan :’lo:’kmk;n kaglatan 10G%
endataan Rumah Korban
Rencana
Kuala Tungkal, 2025
Kepala Bidang Perumahan Penata Kelola Bangunan Gadung dan
Dinas Perumahan dan Kawasan Kawasan Permukiman Ahli Pertama
Permukiman Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman
Kab. Tanjung Jabung Barat Kab. Tanjung Jabung Barat
]
&

( ié%ﬂl: SE.MM DAVTFITRIZA, ST

enata lll c _Penata Muda /1l a
NIP. 19820816 200501 1 005 NIP. 19780329 202421 1 005

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

BT
5

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PELAKSANA PENGELOLA DATA PELAYANAN
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kaml yang bertandatangan di bawah ini :

Nama . DIAN ANGGRAINI, SE

Jabatan Pelaksana Analis Layanan Umum Dinas Perumahan dan Kawasan
Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HAPSAH, S.AP

Jabatan Kasubbag Umum & Keuangan Dinas Perumahan dan Kawasan
Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanijian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan sertaakan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

HAPSAH, S.AP
Penata lll/lc
NIP. 19791019 200701 2 019

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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NALIS LAYAN
DINA AN UMUM TAHUN 2025
SK:EBFH-;MAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
ATEN TANJUNG JABUNG BARAT
ch" Vo Sasaran (Output) Indikator Kinerja
: eningkatnya pengelolaan dan Meningkatnya Data Pelayanan
penyusunan Data kepegawalan Kepegawaian
2. | Melakukan Penyiapan bahan Pelayanan administrasi
perumusan kebijakan lingkup perkantoran menjadi baik
umum
Kuala Tungkal, 2025
is Layanan Umum
Kasubbag Umum & Keuangan Dinairgtl,lrsumaayhan dan Kawasan
Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman elislirl e
Kab. Tanjung Jabung Barat Kab. Tanjung Jabung Barat
HAPSAH, S.AP
Penata, lll/fc 010
NIP. 19791019 200701 2 019 NIP. 19780825 201001 2

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI, DAN PELAPORAN PROGRAM
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : EKO PRASETYO, S. Hum
Jabatan . Kasubbag Perencanaan, Evaluasi, dan Pelaporan Program Dinas
Perumahan dan Kawasan Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : AFRIANSYAH, ST. ME
Jabatan - Sekretaris Dinas Perumahan dan kawasan Permukiman Kab.
Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan langsung pihak pertama,
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan sertaakan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2025
Pjhak Kedua Pihak P
AFRI AH, ST. ME EKO PRASETYO, S. Hum
mbina IV a Penata TK I/1ll d
NIP. 19770424 200501 1 004 NIP. 19890221 201101 1 002
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PERJANJIAN KINERJA
KASUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI, DAN PELAPORAN PROGRAM
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026
[No. Output Indikator Kinerja Target |
1. | Terpenuhinnya bahan evaluasi Tersusunya laporan SPM, LPPD 4
dan penilaian kinerja Menyusun Renja dan renstra Dokumen
Tercapaianya Perencanaan dan | Tersusunnya laporan Sakip 1
Pelaporan Dokumen
Terpenuhinnya Dokumen Meningkatnya Capaian dan 100%
Perencanaan Perangkat Daerah Realisasi Kinerja Kantor
Kegiatan Anggaran
1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Rp. 31.204.000
Perangkat Daerah
2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan capaian Rp. 1.204.000
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD aveld:
TOTAL Rp. 31.204.000
Kuala Tungkal, 2025

Kasubbag Perencanaan, Evaluasi dan

Sekretaris Dinas
Pelapor ram

Perumahan dan Kawasan Permukiman
Kab. Tanjung Jabung Barat Dinas Perumahan dgh Kawasan Permukiman
Kab. Tanjung Jabung Barat
EKO PRASETYO, S. Hum

Penata TK I/ll1 d
NIP. 19890221 201101 1 002

NIP. 19770424 200501 1 004
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TEKNIK TATA BANGUNAN DAN PERUMAHAN
BIDANG PERUMAHAN
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

mewujudkan manajemen pemerintahan yang ofektif, transparan, dan

Dalam rangka
gan di bawah ini :

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tan

FEMMY GERCE BORORING, S. Kom. |
Bangunan dan Perumahan Bidang Perumahan Di
abung Barat

Nama
Jabatan . Teknik Tata
Perumahan dan Kawasan Permukiman Kab. Tanjung J

nas

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  JUNAIDI, SEMM
Jabatan - Kabid Perumahan Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman
Kab. Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama,
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
kinerja jangka menengah seperti yang telah

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
lan dan kegagalan pencapaian target

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasi
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

1, SE.MM
Penata lll c
NIP. 19820816 200501 1 005

Penata lll ¢
NIP. 19730221 200604 2 007
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PERJANJIAN KINERJA
TEKNIK TATA BANGUNAN DAN PERUMAHAN
BIDANG PERUMAHAN
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

EEETT

Sasaran / Output Indikator Kinerja Target
Terbangunnya rumah bagl korban bencana | Terbantunya masyarakat 2 Unit
yang terdampak korban rumah
bencana
Tersediannya Rumah Tidak Layak Huni Jumlah Rumah Layak Huni 200 Unit
Menjadi Rumah Layak Huni Rumah
Sub Kegiatan Anggaran
Pembangunan Rumah bagi Korban Bencana  Rp. 316.060.000
Fasilitasi Penyediaan Rumah bagi Korban Rp. 82.000.000
Bencana Kabupaten/Kota
Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni untuk Rp. 2.211.370.000

Pencegahan Tumbuh dan Berkembangnya
Permukiman Kumuh di Luar Kawasan
Permukiman Kumuh dengan Luas di Bawah
10 (Sepuluh) Ha yang diperbaiki

TOTAL Rp. 2.609.430.000
Kuala Tungkal, 2025
Kepala Bidang Perumahan Teknik Tata Bangunan dan Perumahan
Dinas Perumahan dan Permukiman Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman
Kab. Tanjung Jabung Barat Kab. Tanjung Jabung Barat

—

% FEMMY GERCE BORORING, S. Kom. |
Penata lll c Penata Ill ¢
NIP. 19820816 200501 1 005 NIP. 19730221 200604 2 007
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TEKNIK TATA BANGUNAN DAN PERUMAHAN
BIDANG KAWASAN PERMUKIMAN
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ¢ H.RIRNIVA EKAMUNANDA, TJ. ST

Jabatan : Teknik Tata Bangunan dan Perumahan Bidang Kawasan
Permukiman Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kab.
Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . RIZAL HERLIAWAN, ST

Jabatan : Kepala Bidang Permukiman Dinas Perumahan dan Kawasan Kab.
Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2025

jhak Pertama \

RIZAL HERL! H.RIRNIVA EKAMUNANDAN TJ. ST
Penata Tk./Il d Penata Tk.l/1l d
NIP. 19830813 201001 1013 NIP. 19720618 200604 1 005
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PERJANJIAN KINERJA TEKNIK TATA BANGUNAN DAN PERUMAHAN
BIDANG KAWASAN PERMUKIMAN TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1. | Penataan dan Peningkatan Kualitas Persentase pengendalian 20%
Kawasan Permukiman Kumuh dengan pengembangan kawasan
Luas di Bawah 10 (Sepuluh) Ha permukiman
2. | Peningkatan Kualitas Kawasan Persentase Kawasan 20%
Permukiman Kumuh dengan Luas di Kumuh yang tertangani
Bawah 10 (Sepuluh) Ha |

Sub Kegiatan Anggaran
1. Survei dan Penetapan Lokasi Perumahan dan ~ Rp. 800.000.000
Permukiman Kumuh
Rp. 34.500.000

Pembentukan/Pembinaan Kelompok Swadaya
2 Masyarakat di Permukiman Kumuh

TOTAL Rp. 834.500.000
Kuala Tungkal, 2025
Kepala Bidang Permukiman Teknik Tata Bangunan dan Perumahan
Dinas Perumahan dan Permukiman Bidang Kawasan Permukiman
Kab. Tanjung Jabung Barat Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman

Kab. Tanjung Jabung Barat

RIZAL HERLIAWA H.RIRNIVA EKAMUNANDAN TJ. ST
Penata Tk.l/Ill d Penata Tkl d
NIP. 19830813 201001 1 013 NIP. 19720618 200604 1 005

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PELAKSANA KORDINATOR LAPANGAN
DINAS PERUMAHAN DAN KAWABAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . HAMSAH

Jabatan . Pelaksana Kordinator Lapangan Dinas Perumahan dan Kawasan
Permukiman Kab, Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . RIZAL HERIAWAN, ST

Jabatan : Kepala Bidang Kawasan Permukiman Dinas Perumahan dan

Kawasan Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama,
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
L HER &"
Penata Tkl d Penga c
NIP. 19830813 201001 1 013 NIP. 19821007 201001 1 007
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBBAG UMUM DAN KEUANGAN
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

HAPSAH, S.AP

Nama
Kasubbag Umum dan Keuangan Dinas Perumahan dan Kawasan

Jabatan
Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

AFRIANSYAH, ST. ME

Nama
Sekretaris Dinas Perumahan dan kawasan Permukiman Kab.

Jabatan
Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan langsung pihak pertama,
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan sertaakan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2025

Pihak Pertama

Pihak Kedua

HAPSHH, S AP
Penata lll ¢
NIP. 19791019 200701 2 019

NIP. 1 ??0424 200501 1 004
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PERJANJIAN KINERJA KASUBBAG UMUM DAN KEUANGAN TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran (Outpwl) | IndikatorKinerja [ Target |

1. | Melakukan Penyiapan bahan perumusan | Pelayanan administrasi 100 %
kebijakan lingkup umum dan keuangan perkantoran menjadi baik

2. | Melakukan Penyiapan bahan Tersusunya laporan Keuangan 100 %
petunjuk teknis lingkup OPD
administrasi keuangan

3. | Meningkatnya pengelolaan dan Tersediannya administrasi | 100%

penyusunan laporan administrasi
kepegawaian

Kepegawaian daerah

Bt
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14.

15.

16.
17.

Kegiatan

penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN are
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN :g 3.050.922.701
: : 1,318.680.000
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya Rp
- ‘ 67.000.000
Blm:::BIﬂ "l:-t.hus Tmplementasi Peraturan Perundang - undangan Rp. 90_000_000
mmlam Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan Bangunan Rp. 8.990.000
Penyediaan Peralatan dan perlengkapan kantor Rp. 196.334.000
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 45.000.000
Penyediaan Barang Cetakan dan Pengadaan Rp. 137.824.400
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang - undangan Rp. 18.000.000
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 1.399.277.400
Rp. 1 ’ ’
Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 10.000.000
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp. 12.260.000.000
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 2.244.200.000
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Rp.
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas 98.100.000
Jabatan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Rp. 470.755.000
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Pemeliharazn Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 52.280.000
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Rp. 213.075.000
TOTAL Rp. 21.680.438.501
Kuala Tungkal, 2025

Kasubbag Umum dan Keuangan
Dinas Perumahan dan Kawasan
Permukiman
Kab. Tanjung Jabung Barat

Sekretaris Dinas
Perumahan dan Kawasan Permukiman
Kab. Tarjung Jabung Barat

Penata lll ¢

NIP. 19770424 200501 1 004 NIP. 19791019 200701 2 019

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PELAKSANA PENILAI PROPERTI BIDANG PERUMAHAN
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : JALILULLAH, S. Kom. |

Jabatan : Pelaksana Penilai Properti Bidang Perumahan Dinas Perumahan
dan Kawasan Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : JUNAIDI, SE.MM
Jabatan : Kepala Bidang Perumahan Dinas Perumahan dan Kawasan
Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama,
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua

—

‘ é Penata, Ill::

NIP. 19660824 199303 1 005 NIP. 19800524 200701 1 011
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PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA PENIAI PROPERTI
BIDANG PERUMAHAN TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

‘ No. Sasaran / Output Indikator Kinerja Target
| 1. | Peningkatan Kualitas Rumah Melaksanakan kegiatan 2 Unit rumah
‘ bantuan Rumah korban

bencana;

Kuala Tungkal, 2025

Kepala Bidang Perumahan
Dinas Perumahan dan Kawasan
Permukiman
Kab. Tanjung Jabung Barat

L 3
‘ EJENAIDI: SE.MM
Penata, lllc

NIP. 19660824 199303 1 005

Pelaksana Penilai Properti

Dinas Perumahan dan Kajvasan Permukiman

Kab. Tanjung Japung Barat

NIP. 19800524 200701 1 011

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG PERUMAHAN
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Dalam rangha mewujudkan manajemen pemerintahan yang efaklif, transparan, dan
akuntabel serta berorientas! pada hasil, kaml yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : JUNAIDI, SE.MM

Jabatan : Kepala Bidang Perumahan Dinas Perumahan dan Kawasan
Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SYAFRUN, ST

Jabatan : Kepala Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kab. Tanjung
Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihaek Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinefja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2025

Pihak Pertama

' 2 yenata lic

NIP. 19820816 200501 1 005
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PERJANJIAN KINERJA KEPALA BIDANG PERUMAHAN TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Sasaran Program

.

Terlaksananya Poncegahan Perumahan
dan Kawasan Permukiman Kumuh

Terbangunnya rumah bagl korban bencana

Teraksananya rehap rumah bagi korban
relokasi akibat program pemerintah daerah

Terlaksananya Perumahan yang terfasilitasi
Psu

Terlaksananya Pelayanan Sertifikasi,
Klasifikasi, Kualifikasi dan Registrasi Bidang

Perumahan

Indikator Kinerja Target
Porsentase Penurunan 200 Unit
RTLH di Luar Kawasan Rumah
Kumuh
Terbantunya masyarakat ) b
yang terdampak korban | 2 unitruma
bencana
Terbantunya masyarakat
yang terdampak relokasi 10 Unit
akibat program pemerintah
daerah
Meningkatnya PSU di
Perumahan 2 Perumahan
Pelayanan Registrasi yang
diterbitkan 2 Dokumen

(8 Dipindai dengan CamScanner
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3. Program Peningkatan Prasarana, sarana dan

Program

1. Program Pengembangan Perumahan Rp.

2. Program Perumahan dan Kawasan Rp.
Permukiman Kumuh

Rp.

Anggaran
428.870.000

2.211.370.000 ,

140.354.650.210

Perumahan dan Kawasan Permukiman
) Barat

utilitas Umum (PSU)
4. Program Peningkatan Pelayanan sertifikasl,  Rp. 18.110.000
Kualifikasi, Kalsifikasi, dan Registrasi Bidang
TOTAL Rp. 143.013.000.210
Kuala Tungkal, 2025
Kepala Dinas Kepala Bidang Perumahan
Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman

Kab.Tanjung Jabung Barat

nata lll ¢

NIP. 0816 200501 1 005

(8 Dipindai dengan CamScanner
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PELAKSANA PERENCANAAN DAN PROGRAM
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

M. SUHERMAN, SE

Nama
Pelaksana Pengadministrasi Perencanaan dan Program Dinas

Jabatan
Perumahan dan Kawasan Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

EKO PRASETYO, S. Hum
Kasubbag Perencanaan, Evaluasi, dan Pelaporan Program Dinas

Perumahan dan Kawasan Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat

Nama
Jabatan

Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan sertaakan melakukan gvaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2025
Piha dua ., Pihak Pertama
EKO PRASETYO, S. Hum M. SUHERMAN, SE
Penata / llid Penata Muda /Il b
NIP. 19800330 201001 1 011

NIP. 19890221 201101 1 002
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PERJANJIAN KINERJA
PELAKSANA PENGADMINISTRAS| PERENCANAAN DAN PROGRAM

DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Mo . Output Indikator Kinerja | Target |
1. | Meningkatnya Akuntabilitas 1. Menyusun RKA 4 Dokumen
Kinerja

2. Menyusun LKPJ
3. Menyusun LPPD

4. Menyusun Renja

Kuala Tungkal, 2025
Kasubbag Perencanaan, Evaluasi dan Pelaksana Pengadministrasi Perencanaan dar
Pelaporan Program Program
Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman  Dinas Perumahan dan Kawasan Permukimar
Kab. Tanjun ung Barat Kab. Tanjung Jabung Barat
EKO PRASETYO, S. Hum M. SUH AN, SE
Penata / llid Penata Muda / lll b
NIP. 19890221 201101 1 002 NIP. 19800330 201001 1 011

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGELOLA PEMANFAATAN BARANG MILIK DAERAH
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama . MAHARANI
Jabatan Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Daerah Dinas Perumahan

dan Kawasan Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . HAPSAH, S.AP
Jabatan Kasubbag Umum & Keuangan Dinas Perumahan dan Kawasan

Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

r
Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan sertaakan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2025
Pi

Pihak Kedua

Penata Muda / llla
NIP. 19791019 200701 2 019 NIP. 19800818 200604 1 014

o ki
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PERJANJIAN K
TAHUN ;giﬂdrﬁig":ﬁﬂmh PEMANFAATAN BARANG MILIK DAERAH
KABUB ERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
ATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No.
1. | Melakuk Sa;aran (Output) n Indikator Kinerja

Bida an Rencana Kerja Terkait | Tertatanya Laporan Barang Milik
Daarggh Pemanfaatan Barang Millk | Daerah

Kuala Tungkal, 2025
lola Pemanfaatan Barang Milik

Dinas Perumahan dan Kawasan
Kab. Tanjung Jabung Barat

Penge
Daerah
Permukiman

‘ Kasubbag Umum & Keuangan
Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman

Kab. Tanjung Jabung Barat

HA H, S.AP
Penata lll/c Penata Muda / llla
NIP. 19800818 200604 1 014

NIP. 19791019 200701 2 019

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TEKNIK PENGAIRAN AHLI PERTAMA
SEKSI PENGEMBANGAN KAWASAN PERMUKIMAN BIDANG PERMUKIMAN
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kaml yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ¢ MUHAMMAD NUR ADHA PRATAMA, ST

Jabatan . Teknik Pengairan Ahli Pertama Seksi Pengembangan Kawasan
Permukiman Bidang Permukiman Dinas Perumahan dan Kawasan
Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RIZAL HERIAWAN, ST
Jabatan : Kepala Bidang Kawasan Permukiman Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama,
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2025
<_Fﬂhak Kedua Pihak Perfgma
RIZAL HERIAWAN, ; MUHAMMAD NUR ADHA PRATAMA, ST
Penata Tk.I/ll d Penata Muda /il a
NIP. 19830813 201001 1 013 NIP. 19920609 202012 1 011
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PERJANJIAN KINERJA TEKNIK PENGAIRAN AHLI PERTAMA

SEKSI PENGEMBANGAN KAWASAN PERMUKIMAN

DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No.

Sasaran Program

Konsumsi

Sumber Daya Air yang Bersih dan Layak Melaksanakan

Kepala Bidang Kawasan Permukiman
Dinas Perumahan dan Kawasan

Permukiman
Kab. Tanjung Jabung Barat

RIZAL HERIAWA
Penata Tk.l/lll d
NIP. 19830813 201001 1 013

Kuala Tungkal,

Teknik Pengairan Ahli Pertama
Seksi Pengembangan Kawasan Permukiman
Bidang Permukiman
Dinas Perumahan dan Kagasan Permukiman
Kab. Tanjung Jafjung Barat

MUHAMMAD NUR ADHA PRATAMA, ST
Penata Muda /lll a
NIP. 19920609 202012 1 011

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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Indikator Kinerja Target
)
100%
Pengembangan dan
Pengelolaan Sumber Daya
Air, Irigasi, Sungai serta
Rawa.
e sl
2025

ikl
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PELAKSANA PENGADMINISTRASI PERSURATAN BIDANG PERUMAHAN
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efoktif, transparan, dan
akuntabel sert aberorientas! pada hasll, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NAYA SILANA
Jabatan . Pelaksana Pengadministrasi Persuratan Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama - JUNAIDI, SE.MM
Jabatan : Kepala Bidang Perumahan Dinas Perumahan dan Kawasan

Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat,
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinefja dari pefjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

. N)/
%— NAYA SILANA
Penata/lllc Pengatur Tk. 1/11d

NIP. 19820816 200501 1 005 NIP. 19820428 200901 1 010

(8 Dipindai dengan CamScanner
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PERJ&NJlJ:.}hlleNERJa PELAKSANA PENGADMINISTRAS| PERSURATAN
AS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Sasaran / Output Indikator Kinerja Target j
\. | Terlaksananya Pelayanan Sertifikasl, Menyusun surat masuk dan 100%
Klasifikasl, Kualifikasi, dan Registrasi surat keluar sesual
Bidang Perumahan kebutuhannya

Menyimpan Dokumen sesuai
dengan prosedur

Menerima dan memeriksa
semua surat masuk

Kepala Bidang Kawasan Permukiman
Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman
Kab. Tanjung Jabung Barat

—
AIDI, SE.MM
enata/llic

NIP. 19820816 200501 1 005

Kuala Tungkal, 2025

Pelaksana Pengadministrasi Persuratan
Dinas Perumahan dan Kawasan
Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat

4

NAYA SILANA
Pengatur Tk. 1 /11 d
NIP. 19820428 200901 1 010

HH |-I .- T}j

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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PPERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TEKNIK PENYEHATAN LINGKUNGAN AHLI MUDA
BIDANG PERMUKIMAN
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

NENDRY RAFI ANDIKA, ST.MM

Nama
Teknik Penyehatan Lingkungan Ahli Muda Dinas Perumahan dan

Jabatan
Kawasan Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

RIZAL HERLIAWAN, ST

Nama
Kepala Bidang Permukiman Dinas Perumahan dan Kawasan

Jabatan
Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan langsung pihak pertama,
Selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2025

ihak Pertama

Pihak Kedua

NENDRY RAFI ANDIKA, ST.MM
4 Penata Tk.I/lIll d
NIP. 19850706 201001 1 011

NIP. 19830813 201001 1 013

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TEKNIK PENYEHATAN LINGKUNGAN AHLI MUDA

BIDANG PERMUKIMAN TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JADUNG BARAT

_____ - Sasaran Program ' indikator Kinerja | Target
Penataan dan Peningkatan Kualitas | Persentase pengendalian | 20%
Kawasan Permukiman Kumuh dengan pengembangan kawasan
Luas di Bawah 10 (Sepuluh) Ha permukiman |
Peningkatan Kualitas Kawasan Persentase Kawasan Kumuh 20%
Permukiman Kumuh dengan Luas di yang tertangani |
Bawah 10 (Sepuluh) Ha |
No. Kegiatan Anggaran
1. Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni Rp. 2.198.400.000
Pelaksanaan Pemugaran Kawasan
2. Permukiman Rp. 10.558.934.000
Kumuh
3 Pendataan dan Verifikasi
" Penyelenggaraan Rp.  500.000.000
Kawasan Permukiman Kumuh
Rp. 13.257.334.000
Kuala Tungkal, 2025
Kepala Bidang Permukiman Teknik Penyehatan Lingkungan Ahli Muda
Dinas Perumahan dan Permukiman Bidang Permukiman
Kab. Tanjung Jabung Barat Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman
Kab. 'anjung Jabung Barat
RIZAL HERLIA 1 NENDRY RAFI ANDIKA, ST.MM
Penata Tk.l/Il d /' Penata Tk./ll d
NIP. 19830813 201001 1 013 NIP. 19850706 201001 1 011

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PELAKSANA PENGADMINISTRASI IMB GEDUNG/BANGUNAN
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel sert aberorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : OTHMANSYAH
Jabatan : Pelaksana Pengadministrasi IMB Gedung/Bangunan Dinas
Perumahan dan Kawasan Permukiman Kab, Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : JUNAIDI, SE.MM

Jabatan : Kepala Bidang Perumahan Dinas Perumahan dan Kawasan
Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2025
Pihak Kedua Pihak Pertagna

Pengatur Tk. 1 /11 d
NIP. 19780818 200701 1 022

. ::i-’.-l'%
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K
ABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No
g Sasaran / Outo
1 T i Indikator Kinerja
ya Data Base Perumahan Melaksanakan kegiatan

pendataan rumah tidak layak

2. | Tersedi hunl

PEngeadla; ya Izin Pembangunan dan Menfasilitasi penerbitan izin
| mbangan Perumahan pembangunan dan

pengembangan Eerumahan
Kuala Tungkal, 2025

Pelaksana Pengadrninistrasi IMB
Gedung/Bangunan Dinas Perumahan dan

Kepala Bidang Perumahan
Kawasan Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat

Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman
Kab. Tanjung Jabung Barat

r

[ 2:EI SE.MM F OTHMANSYAH
enata/lll c Pengatur Tk. 1 /11 d
NIP. 19780818 200701 1 022

NIP. 19820816 200501 1 005

[
[ o
B
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG KAWASAN PERMUKIMAN
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kaml yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ' RIZAL HERLIAWAN, ST

Jabatan . Kabid Kawasan Permukiman Dinas Perumahan dan Kawasan
Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SYAFRUN, ST

Jabatan . Kepala Dinas Perumahn dan Kawasan Permukiman Kab. Tanjung
Jabung Barat

Selaku atasan langsung pihak pertama,
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2025

RIZAL HERL ST
Penata Tk./ll d
NIP. 19830813 201001 1 013

(8 Dipindai dengan CamScanner
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TAHUN 2025
ERJA KEPALA BIDANG KAWASAN PERMUKIMAN
CH— 'l‘:':us PERUMANAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

KADUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Sasaran Program Indikator Kinarja | Target
- B ce—d
Persentase pengendalian -

| Penatan , Latan Kualitas Kawaszan
1 taan Jdan Peming it Sewes

Permwkiman Kumuh dengan Luas di Dawah

10 (Sepuluh) Ha permukiman
K | I;c-ml;gl.alan Kualitas Kawasan Permukiman Persentase K;\'lula_r; Kumuh 20%
Kumuh dengan Luas di Bawah 10 (Sepulub) | yang tertangam
Ha
Program Anggaran
1. Program Kawasan Permukiman Rp. 14.348.334.000
TOTAL Rp. 14.348.334.000
Kuala Tungkal, 2025
Kepala Dinas Kepala Bidang Kawasan Permukiman

Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman

Perumahan dan Kawasan Permukiman :
Kab. Tanjung Jabufig Barat Kab.Tanjung Jabung Barat

RIZAL HERLIA
Penata Tk.Vlll d
NIP. 19830813 201001 1 013

il

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PELAKSANA ANALIS PERENCANAAN, EVALUAS| DAN PELAPORAN
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientas| pada hasll, kaml yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : SAMSUHADI, SE

Jabatan Pelaksana Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan Dinas
Perumahan dan Kawasan Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama EKO PRASETYO, S. Hum

Jabatan Kasubbag Perencanaan, Evaluasi, dan Pelaporan Program Dinas

Perumahan dan Kawasan Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama,
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan sertaakan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2025
Pih a Pihak Pertama

EKO PRASETYO, S. Hum SAMSUHADI, SE
Penata / llid Penata Tk. | / llid

NIP. 19890221 201101 1 002 NIP. 19740610 199703 1 002
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PERJANJIAN KINERJA
PEI..AKS;I!':‘A ANALIS PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN
AS PERUMAMAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

[ﬂ__p_":o | ye— Output = ~ Indikator Kinerja . ‘Target
L K.en".‘gl"“‘“i'“ Akuntabilitas | 1. Menghimpun, mengolah dan 3 Dokumen
! | onene menganalisa data serta penyajian
dala hasil kegiatan masing-masing
| bidang
2. Menyusun bahan Rencana
Strategis (renstra)
3. Menyusun rencana Kerja (Renja) B
Kuala Tungkal, 2025
Kasubbag Perencanaan, Evaluasi dan Pelaksana Analis Perencanaan, Evaluasi dan
Pelaporan Program Pelaporan _
Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman  Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman
Kab. Tanjung Jabung Barat

Kab. Tanjung-dabung Barat

e

EKO PRASETYO, S. Hum SAMSUHADI, SE
Penata Tk. 1/ 1lid

Penata / llid
NIP. 19890221 201101 1 002 NIP. 19740610 199703 1 002

B n-lfhiii

(8 Dipindai dengan CamScanner
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TEKNIK TATA BANGUNAN DAN PERUMAHAN BIDANG PERUMAHAN
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WARAS GUNAWAN, ST
Jabatan . Teknik Tata Bangunan dan Perumahan Bidang Perumahan Dinas
Perumahan dan Kawasan Permukiman Kab. Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : JUNAIDI, SE.MM
Jabatan : Kabid Perumahan Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman
Kab. Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama,
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

. w&:‘lﬁ;@
enata lll ¢ Penata Tkl d

NIP. 19820816 200501 1 005 NIP. 19780607 200501 1 008

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TEKNIK TATA BANGUNAN DAN PERUMAHAN
BIDANG PERUMAHAN TAHUN 2026
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

e — ™)
l No. Sasaran / Output “ T Indikator Kinerja Target
- TR
. Unit
‘ 1. | Tersediannya Rumah Tidak Layak Huni Jumlah Rumah Layak 22?""“
.l Menjadi Rumah Layak Hunl Huni e
| i e o ettt et S n
5 Terban n bencana Terbantunya
]I gunnya rumah bagl korba masyarakat yang rumah
| terdampak korban
| bencana EPEREE -
L _ IS, & 10 Unit
' 3. | Terlaksananya rehap rumah bagi korban Terbantunya

relokasi akibat program pemerintah daerah masyarakat yang

terdampak relokasi
akibat program
pemerintah daerah
Sub Kegiatan Anggaran
; 316.060.000
1. Pembangunan Rumah bagi Korban Bencana ~ Rp.
Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni untuk Rp. 2.211.370.000
Pencegahan Tumbuh dan Berkembangnya
Permukiman Kumuh di Luar Kawasan
Permukiman Kumuh dengan Luas di Bawah
10 (Sepuluh) Ha yang diperbaiki
TOTAL Rp. 2.527.430.000
Kuala Tungkal, 2025
Kepala Bidang Perumahan Teknik Tata Bangunan dan Perumahan
Dinas Perumahan dan Permukiman Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman
Kab. Tanjung Jabung Barat Kab. Tanjung Jabung Barat
g
NAIDI, SEMM WARA T
Penata Il ¢ Penata Tkl d
NIP. 19820816 200501 1 005 NIP. 19780607 200501 1 008
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