
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN 

SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH 

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 
 

 
 
 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama  : SALDI, SH 

Jabatan :  Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya  

  Manusia Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  :  Drs. H. ANWAR SADAT, M.Ag 

Jabatan  :  Bupati Tanjung Jabung Barat 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

       Kuala Tungkal, 29 September 2025 

 

 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

 BUPATI TANJUNG JABUNG BARAT KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN 

  PENGEMBANGAN SDM DAERAH 

  KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 

 

 

 

 Drs. H. ANWAR SADAT, M.Ag SALDI, SH 

  Pembina Tk. I 

  NIP. 19730306 200501 1 004 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA 
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN 

SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH 

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 
TAHUN 2025 

 

No SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. Meningkatnya Manajemen ASN Indeks Penerapan System Merit 200 

2. Meningkatnya Kualitas ASN Indeks Profesionalitas ASN 77,5 

3. Meningkatnya Kualitas 

Pelayanan Publik dan 

Akuntabilitas Kinerja 

Perangkat Daerah 

Nilai IKM 86 

Nilai SAKIP 76 

 

NO PROGRAM ANGGARAN KET 

1. Penunjang Urusan Pemerintah 
Daerah Kabupaten/ Kota 

Rp. 19.072.906.731 APBD 

2. Kepegawaian Daerah Rp. 2.782.296.400 APBD 

 JUMLAH   

  

 
       Kuala Tungkal, 29 September 2025 
  
 BUPATI TANJUNG JABUNG BARAT KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN 
  PENGEMBANGAN SDM DAERAH 
  KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN 

SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH 

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 
 

NO URAIAN TUGAS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 

1 Menyampaikan Laporan 
Perkembangan Pelaksanaan Kegiatan 

(LPPK) 

- Ketepatan Waktu Penyampaian 
- Jumlah Laporan Perkembangan 

Pelaksanaan Kegiatan (LPPK) 

100% 
12 Dokumen 

2 Menyampaikan Laporan Keuangan 

Perangkat Daerah 

- Ketepatan Waktu Penyampaian 

- Persentase Laporan Keuangan Perangkat 
Daerah sesuai Ketentuan 

100% 

100% 

3 Menyampaikan Laporan Kinerja 

Instansi Pemerintah (LKjIP/ LAKIP) 
setiap Triwulan dan Tahunan 

- Ketepatan Waktu Penyampaian 

- Jumlah Laporan Kinerja Instansi 
Pemerintah 

100% 

1 Dokumen 

4 Menyampaikan Rencana Strategis 
dan Rencana Kerja, Perjanjian 
Kinerja, Pohon Kinerja, Cascading, 

Rencana Aksi, IKU 

- Ketepatan Waktu Penyampaian 
- Nilai AKIP Perangkat Daerah 

100% 
71 

5 Menyampaikan Laporan 
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah 

(LPPD) 

- Ketepatan Waktu Penyampaian 
- Jumlah Laporan Penyelenggaraan 

Pemerintah Daerah 

100% 
1 Dokumen 

6 Menyampaikan Bahan Penyusunan 

Laporan Keterangan Pertanggung 
Jawaban (LKPJ) 

- Ketepatan Waktu Penyampaian 

- Jumlah Bahan/ Data Penyusunan LKPJ 

100% 

1 Dokumen 

7 Menyampaikan Laporan Penilaian 

Mandiri Pelaksanaan Reformasi 
Birokrasi (PMPRB)  

- Ketepatan Waktu Penyampaian 

- Jumlah Laporan Pelaksanaan Reformasi 
Birokrasi 

100% 

1 Dokumen 
 

8 Menyampaikan Laporan Harta 
Kekayaan Penyelenggara Negara 
(LHKPN)/ Laporan Harta Kekayaan 

Aparatur Sipil Negara (LHKASN) 

- Ketepatan Waktu Penyampaian 
- Tingkat Kepatuhan Pelaporan LHKPN dan 

LHKASN 

100% 
100% 

9 Menindaklanjuti Rekomendasi 
Laporan Hasil Pemeriksaan (LHP) 

BPK dan APIP 

- Ketepatan Waktu Penyampaian 
- Jumlah Rekomendasi BPK RI dan Itkab 

yang dapat diselesaikan setelah 
penertiban laporan 

100% 
1 Dokumen 

10 Melaporkan Rencana Aksi MCSP KPK  - Ketepatan Waktu Penyampaian 
- Jumlah Dokumen Kepatuhan Tindak 

Lanjut Hasil Monitoring dan Evaluasi 

MCSP KPK 

100% 
1 Dokumen 

 

 

11 Menyampaikan Laporan Tambahan 

Penghasilan Pegawai (TPP) 

- Ketepatan Waktu Penyampaian 

- Jumlah Laporan TPP yang disampaikan 

100% 

12 Dokumen 

        
       Kuala Tungkal, 29  September 2025 
  
 BUPATI TANJUNG JABUNG BARAT KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN 
  PENGEMBANGANDM DAERAH 
  KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 
 
 
 
 Drs. H. ANWAR SADAT, M.Ag SALDI, SH 
  Pembina Tk. I 
  NIP. 19730306 200501 1 004 
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