PERJANJIAN KINERJA ESELON 3 DAN ESELON 4

KECAMATAN MUARA PAPALIK

PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2025



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS CAMAT
KANTOR KECAMATAN MUARA PAPALIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : MUHAMMAD RIDWAN,SH
Jabatan : SEKRETARIS CAMAT

Kantor Kecamatan Muara Papalik Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama . FIDRUZAL, SE, MM
Jabatan : CAMAT

Kantor Kecamatan Muara Papalik Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Rantau Badak, September 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
FIDRUZAL, SE, MM MUHAMMAD RIDWAN,SH

Nip : 19810609 201101 1 001 NIP. 19750813 200904 1 002



PERJANJIAN KINERJA SEKRETARIS CAMAT TAHUN 2025
KECAMATAN MUARA PAPALIK KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No

Sasaran Program/Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

Meningkatnya Kinerja Pengelolaan
Perencanaan, penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Cakupan

Pemenuhan
perencanaan dan penganggaran 100 %

dokumen

Meningkatnya Kinerja Pengelolaan
Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah

Cakupan

pemenuhan
Administrasi Keuangan Kecamatan 100 %

Dokumen

Meningkatnya pelayanan
penunjang urusan Perangkat
Daerah

Cakupan
Kecamatan

Layanan

penunjang urusan

100 %

No

Program

Program Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah Kabupaten Kota
Kegiatan

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi

Kinerja Perangkat Daerah

Kegiatan

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Kegiatan

Administrasi Umum Perangkat Daerah
Kegiatan

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Kegiatan

Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Jumlah

Camat Muara Papalik

S

FIDRUZAL, SE, MM
Nip : 19810609 201101 1 001

Rp

Anggaran Ket.

24.249.000,-

2.140.778.214,-

274.806.000,-

7.515.000,-

44.725.000,,-

7

Rantau Badak, September 2025

Sekretaris Kecamatan

MUHAMMAD RIDWAN,SH
NIP. 19750813 200904 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI PEMERINTAHAN DAN KETERTIBAN UMUM
KANTOR KECAMATAN MUARA PAPALIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : AYANI, S.HI
Jabatan : KASI PEMERINTAHAN DAN KETERTIBAN UMUM

Kantor Kecamatan Muara Papalik Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama . FIDRUZAL, SE, MM
Jabatan : CAMAT

Kantor Kecamatan Muara Papalik Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Rantau Badak, September 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
FIDRUZAL, SE, MM AYANI, S.HI

Nip : 19810609 201101 1 001 NIP. 19801012 201101 1 004



PERJANJIAN KINERJA KASI PEMERINTAHAN DAN KETERTIBAN UMUM

TAHUN 2025
KECAMATAN MUARA PAPALIK KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1. Terselenggaranya Koordinasi dalam Jumlah Laporan Koordinasi upaya 6 Laporan
Upaya Penyelenggaraan penyelenggaraan ketentraman dan
Ketenteraman dan Ketertiban Umum ketertiban
2. Terlaksananya Fasilitasi, Rekomendasi | Jumlah desa yang difasilitasi,
dan Koordinasi Pembinaan dan rekomendasi, pembinaan dan 9 Dokumen
Pengawasan Pemerintahan Desa pengawasan Desa
3. Meningkatnya Realisasi Pembayaran Persentase Realisasi PBB-P2
PBB-P2 di Kecamatan 90%
No Program Anggaran
1. Program Koordinasi Ketentraman Dan Ketertiban Umum Rp. 0,-
Kegiatan
Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Rp. 0,-
Ketertiban Umum
Sub Kegiatan
Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Agama dan Tokoh Rp. 0.-
Masyarakat
2 Program Pembinaan Dan Pengawasan Pemerintahan Rp. 6,000,000,-
Desa
Kegiatan
Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Rp. 6,000,000, -
Pengawasan Pemerintahan Desa
Sub Kegiatan
Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa Rp. 6,000,000, -
3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa Dan Kelurahan Rp. 18.150.000,-
Kegiatan
Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa Rp. 18.150.000,-
Sub Kegiatan :
1. PeningkatanEfektifitasKegiatanPemberdayaan Rp. 18.150.000,-
Masyarakat di Wilayah Kecamatan
Rantau Badak, September 2025

Camat Muara Papalik

el

FIDRUZAL, SE, MM
Nip : 19810609 201101 1 001

f

AYANI, S.HI

Kasi Pemerintahan dan Ketertiban Umum

NIP. 19801012 201101 1 004

Ket.



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN
KANTOR KECAMATAN MUARA PAPALIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : MEILOZI HENDIKA, A.Md
Jabatan : KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN

Kantor Kecamatan Muara Papalik Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : FIDRUZAL, SE, MM.
Jabatan : CAMAT

Kantor Kecamatan Muara Papalik Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Rantau Badak, September 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
S Cfﬁh&d
FIDRUZAL, SE, MM MEILOZI HENDIKA, A.Md

Nip : 19810609 201101 1 001 NIP. 19850508 201001 1 017



PERJANJIAN KINERJA KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN TAHUN 2025
KECAMATAN MUARA PAPALIK KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1. Terselenggaranya Jumlah Laporan Koordinasi/ Sinegi
Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan
Perencanaan dan Pelaksanaan | Kegiatan Pemerintahan dengan 3 Laporan
Kegiatan Pemerintahan Perangkat Daerah dan Instansi
dengan Perangkat Daerah dan | Vertikal Terkait
Instansi Vertikal Terkait
2. | Terfasilitasinya Kegiatan Jumlah Kegiatan Penanganan
Penanganan Stunting di Stunting yang difasilitasi 4 Laporan
Kecamatan
3 Terlaksananya Pemberdayaan | Jumlah Laporan Evaluasi APBDes
Masyarakat Desa dan 2 Laporan
Kelurahan
No Program Anggaran Ket.
1.  Program Penyelenggaraan Pemerintahan Dan Rp. 17.645.000,-
Pelayanan Publik
Kegiatan
Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Rp. 17.645.000,-
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
Sub Kegiatan :
Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan  Rp. 17.645.000,-
Kegiatan Pemerintahan dengan Perangkat Daerah
dan Instansi Vertikal Terkait
2. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa Dan Rp. 68.386.200,-
Kelurahan
Kegiatan
Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa Rp. 68.386.200,-
Sub Kegiatan :
PeningkatanEfektifitasKegiatanPemberdayaan Rp. 68.386.200,-
Masyarakat di Wilayah Kecamatan
Rantau Badak, September 2025

el

Camat Muara Papalik

FIDRUZAL, SE, MM

Nip : 19810609 201101 1 001

Kasi PMD/Kel

(He

MEILOZI HENDIKA, A.Md

NIP. 19850508 201001 1 017



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI HUMAS DAN PELAYANAN UMUM
KANTOR KECAMATAN MUARA PAPALIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : SUHARDINATA, SE
Jabatan : KASI HUMAS DAN PELAYANAN UMUM

Kantor Kecamatan Muara Papalik Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : FIDRUZAL, SE, MM.
Jabatan : CAMAT

Kantor Kecamatan Muara Papalik Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Rantau Badak, September 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

DX

FIDRUZAL, SE, MM SUHARDINATA, SE
Nip : 19810609 201101 1 001 NIP. 19750821 201001 1 010




PERJANJIAN KINERJA KASI HUMAS DAN PELAYANAN UMUM
TAHUN 2025
KECAMATAN MUARA PAPALIK KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target

1. Terlaksananya Urusan Jumlah Urusan yang dilimpahkan kepada 12 Laporan
Pemerintahan yang dilimpahkan Camat yang dilaksanakan
kepada camat

2 Melaksanakan Urusan Jumlah  Laporan Pelaksanaan Non 12 Dokumen
Pemerintahan yang terkait Perizinan pada Urusan Pemerintahan
dengan non perizinan

No Program Anggaran Ket.
1  Program PenyelenggaraanPemerintahan Dan Rp. 521.800,-
PelayananPublik
Kegiatan
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan Rp. 521,800,-

kepada Camat

Sub Kegiatan
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait Rp. 521,800,-
Dengan Nonperizinan

Rantau Badak, September 2025

Camat Muara Papalik Kasi Humas dan Pelayanan Umum

FIDRUZAL, SE, MM SUHARDINATA, SE
Nip : 19810609 201101 1 001 NIP. 19750821 201001 1 010




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI KESEJAHTERAAN RAKYAT
KANTOR KECAMATAN MUARA PAPALIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : SUGIANTO
Jabatan : PLH. KASI KESEJAHTERAAN RAKYAT

Kantor Kecamatan Muara Papalik Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : FIDRUZAL, SE, MM.
Jabatan : CAMAT

Kantor Kecamatan Muara PapalikKabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Rantau Badak, September 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
AN b
FIDRUZAL, SE, MM SUGIANTO

Nip : 19810609 201101 1 001 NIP ; 19810804 2005-1 1 004



PERJANJIAN KINERJA KASI KESEJAHTERAAN RAKYATTAHUN 2025
KECAMATAN MUARA PAPALIK KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Program Indikator Kinerja Utama Target
1. Meningkatnya Efektifitas Jumlah Laporan Peningkatan
Kegiatan Pemberdayaan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah Masyarakat di Wilayah Kecamatan 12 Laporan
Kecamatan
No Program Anggaran Ket.
1.  Program Pemberdayaan Masyarakat Desa Dan Rp. Rp1.067.480.000
Kelurahan
Kegiatan
Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa Rp. Rp1.067.480.000
Sub Kegiatan :
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Rp.  Rpl.067.480.000.
Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah
Kecamatan
Rantau Badak, September 2025

Camat Muara Papalik

Saral

FIDRUZAL, SE, MM
Nip : 197810609 201101 1 001

PLH. Kasi Kesejahteraan Rakyat

SUGIANTO
NIP ; 19810804 2005-1 1 004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN
KANTOR KECAMATAN MUARA PAPALIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : ANDI HUSNAINI, ST
Jabatan : KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

Kantor Kecamatan Muara Papalik Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : MUHAMMAD RIDWAN,SH
Jabatan : SEKRETARIS CAMAT

Kantor Kecamatan Muara Papalik Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Rantau Badak, September 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
N
MUHAMMAD RIDWAN,SH ANDI HUSNAINI, ST

NIP. 19750813 200904 1 002 NIP. 19800603 201001 1 014



PERJANJIAN KINERJA KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN TAHUN 2025
KECAMATAN MUARA PAPALIK KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan 7 Dokumen
Perencanaan dan Evaluasi
Perangkat Daerah
2 Tersedianya Laporan Capaian Jumlah Laporan Capaian Kinerja & Ikhtisar 14 Laporan
Kinerja & lIkhtisar Realisasi kinerja Realisasi kinerja SKPD
SKPD
3 Tersedianya Laporan Keuangan Jumlah Laporan Keuangan 1 Laporan
Perangkat Daerah
4 Terlaksananya Pembayaran Gaji Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 14 OB
dan Tunjangan dan TPP Tunjangan ASN
5 Terpenuhinya Pembayaran Jumlah Dokumen Pembayaran 12 Dokumen
Pelaksanaan Tugas ASN Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
No Program Anggaran Ket.
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 114.049.000,-
Kabupaten Kota
Kegiatan
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Rp. 24.249.000,-
Perangkat Daerah
Sub Kegiatan
-Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Rp. 6.187.000,-
Daerah.
-Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Rp. 18.062.000,-
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD.
Kegiatan
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 2.140.778.214,-

Sub Kegiatan

-Penyediaan Gaji dan Tunjangan PNS Rp. 2.050.978.214,-
-Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Rp. 89.800.000,-
Rantau Badak, September 2025

Sekretaris Camat

MUHAMMAD RIDWAN,SH
NIP. 19750813 200904 1 002

Kasubbag Perencanaan dan Keuangan

N

ANDI HUSNAINI, ST

NIP. 19800603 201001 1 014




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBBAG KEPEGAWAIAN
KANTOR KECAMATAN MUARA PAPALIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : TIURLAMIDA SEPPINA MANALU,SE
Jabatan : KASUBAG KEPEGAWAIAN

Kantor Kecamatan Muara Papalik Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : MUHAMMAD RIDWAN,SH
Jabatan : SEKRETARIS CAMAT

Kantor Kecamatan Muara PapalikKabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Rantau Badak, September 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
>y |
& A - !
MUHAMMAD RIDWAN,SH TIURLAMIDA SEPPINA MANALU,SE

NIP. 19750813 200904 1 002 NIP. 19790803 201101 2001



PERJANJIAN KINERJA KASUBBAG KEPEGAWAIAN TAHUN 2025

KECAMATAN MUARA PAPALIK KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Kegiatan Target
Indikator Kinerja
1. Tersedianya Komponen Instalasi Jumlah  Paket Komponen Instalasi 6 Paket
Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Kantor disediakan
2. Terlaksananya penyediaan Jumlah Paket peralatan dan perlengkapan 50 Paket
peralatan dan perlengkapan kantor | kantor yang disediakan
3. Tersedianya bahan logistik kantor Jumlah Paket bahan logistik kantor yang 12 Paket
disediakan
4. Tersedianya barang cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan 5 Paket
penggandaan Penggandaan yang disediakan
5. Tersedianya Bahan Bacaan dan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 12 Dokumen
Peraturan Perundang-Undangan Peraturan Perundang-Undangan vyang
disediakan
6. Terselenggaranya Rapat Koordinasi | Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 12 Laporan
dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD
7. Tersedianya Jasa Surat Menyurat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat 12 laporan
Menyurat
8. Tersedianya Jasa Komunikasi, Jumlah  Laporan  Penyediaan Jasa 12 Laporan
Sumber daya air, dan listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
yang disediakan
9. Tersedianya Jasa Pelayanan Umum | Jumlah Laporan Jasa Pelayanan Umum 12 Laporan
Kantor Kantor yang disediakan
10. | Terlaksananya Pemeliharaan, Biaya | Jumlah kendaraan perorangan dinas atau 8 unit
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan | kendaraan dinas jabatan yang dipelihara
Perorangan Dinas atau Kendaraan | dan dibayarkan Pajaknya
Dinas Jabatan
11. | Terlaksananya Pemeliharaan Jumlah peralatan mesin lainnya yang 9 unit
Mesin dan Peralatan dipelihara
No Program Anggaran Ket.
1.  Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 397.046.000,-
Daerah Kabupaten Kota
Kegiatan
Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 274.806.000,-
Sub Kegiatan
1. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik /  Rp. 1.121.000,-
Penerangan Bangunan Kantor
2. Penyediaan Peralatan dan Rp. 30.000.000,-
Perlengkapan Kantor
3. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 18.390.000,-
4. Penyediaan Barang Cetakan dan Rp. 2.500.000,-
Penggandaan
5. Penyediaan Bahan Bacaan dan Rp. 3.000.000
Peraturan Perundang-undangan
6. Penyelenggaraan Rapat Koordinasidan  Rp. 219.795.000,-
Konsultasi SKPD
Kegiatan
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp. 77.515.000,-
Pemerintah Daerah
Sub Kegiatan
1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 1.000.000,-
2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Rp. 18.795.000,-
Sumberdaya air, dan Listrik
3. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Rp. 57.720.000,-

Kantor



Kegiatan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Rp. 44.725.000,-

Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Sub Kegiatan

1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Rp. 43.425.000,,-
BiayaPemeliharaan dan
PajakKendaraanPerorangan Dinas
atauKendaraan Dinas Jabatan

2. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Rp. 1.300.000,-
Lainnya

Rantau Badak, September 2025

Sekretaris Camat Kasubbag Kepegawaian
> |
& e S !

MUHAMMAD RIDWAN,SH TIURLAMIDA SEPPINA MANALU, SE

NIP. 19750813 200904 1 002 NIP. 19790803 201101 2001



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
LURAH RANTAU BADAK
KANTOR KECAMATAN MUARA PAPALIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : AYANI, S.HI
Jabatan :  Plt. LURAH

Kelurahan Rantau Badak Kantor Kecamatan Mwuara Papalik
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama . FIDRUZAI, SE, MM
Jabatan : CAMAT

Kantor Kecamatan Muara Papalik Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Rantau Badak, September 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
FIDRUZAL, SE, MM AYANI, S.HI

Nip : 19810609 201101 1 001 NIP. 19801012 201101 1 004



PERJANJIAN KINERJA LURAH RANTAU BADAK TAHUN 2025
KECAMATAN MUARA PAPALIK KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Sasaran Program Indikator Kinerja Target
Meningkatnya Indeks Kepuasan | Prosentase Penataan Administrasi
Masyarakat Kepegawaian Kelurahan 100 %
Jumlah Kegiatan Layanan Administrasi
dan Operasional Perkantoran 12 bulan
Jumlah Kegiatan Pembangunan Sarana
dan Prasarana Kelurahan 3 kegiatan
Program Anggaran Ket.
Program Pemberdayaan Masyarakat Desa Rp. 788.947.146,-,
dan Kelurahan
Kegiatan
Pemberdayaan Kelurahan 698.947.146,-
Sub Kegiatan
Pembangunan Sarana dan Prasarana 698.947.146,-
Kelurahan
Sub Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 90.000.000,-
Jumlah Rp 90.000.000,-
Rantau Badak, September 2025
Camat Muara Papalik Plt. Lurah Rantau Badak
FIDRUZAL, SE, MM AYANI, S.HI

Nip : 19810609 201101 1 001 NIP. 19801012 201101 1 004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI PEMERINTAHAN
KELURAHAN RANTAU BADAK
KECAMATAN MUARA PAPALIK KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : DEVI KUMALASARI, SH
Jabatan : KASI PEMERINTAHAN

Kelurahan Rantau Badak Kantor Kecamatan Mwuara Papalik
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : AYANI, S.HI
Jabatan :  Plt. LURAH

Kelurahan Rantau Badak Kantor Kecamatan Muara Papalik
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Rantau Badak, September 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

AYANI, S.HI DEVI KUMALASARI, SH
NIP. 19801012 201101 1 004 NIP. 19880414 201101 2 007




PERJANJIAN KINERJA KASI PEMERINTAHAN TAHUN 2025
KECAMATAN MUARA PAPALIK KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No

Sasaran Program

Indikator Kinerja Target

Meningkatnya Layanan
Administrasi dan Operasional

Jumlah Kegiatan Pembinaan Ketua RT

12 Kegiatan
Perkantoran
Jumlah Dokumen pengajuan
Pindah/Datang penduduk 12 Dokumen
Rantau Badak, September 2025

Lurah Rantau Badak

'.

AYANI, S.HI
NIP. 19801012 201101 1 004

Kasi Pemerintahan

DEVI KUMALASARI, SH
NIP. 19880414 201101 2 007
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