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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BENDAHARA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
KANTOR KECAMATAN MUARA PAPALIK KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : WAHONO

Jabatan : Bendahara Pengeluaran

Kantar Kecamatan Muara Papalik Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : ANDI HUSNAINI, ST

Jabatan : Kasubbag Perencanaan dan Keuangan

Kantor Kecamatan Muara Papalik Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Rantau Badak, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
N
ANDI HUSNAINI, ST WAHONO

NIP. 19800603 201001 1 O 14 NIP. 19700115 200906 1 002



PERJANJIAN KINERJA BENDAHARA TAHUN 2025
SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
KECAMATAN MUARA PAPALIK KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Terkelolanya uang/surat Jumlah berkas uang/surat berharga
berharga/barang sesuai dengan | yang disusun sesuai ketentuan yang
15 Berkas
ketentuan yang berlaku untuk berlaaku
bahan pertanggungjawaban
2. | Terkelolanya administrasi surat | Jumlah  berkas SPP dan SPM
permintaan pembayaran dan berdasarkan Prosedur yang berlaku
surat perintah membayar uang 15 Berkas
berdasarkan prosedur yang
berlaku
3. | Terkelolahnya pembayaran atas | Jumlah Kegiatan pembayaran atas
tag|har1-tag|han berdasarkan tagihan 24 Tagihan
surat dinas untuk kelancaran
pelaksanaan tugas
4. | Tersedianya pencatatan dan Jumlah  berkas pencatatan dan
penyusunan atas penerimaan penyusunan atas penerimaan dan
daan pengeluaran dalam pengeluaran dalam formular daftar 24 Berkas
formular daftar penerimaan dan | penerimaan dan pengeluaran
pengeluaran
5. | Tersedianya laporan mengenai | Jumlah laporan permintaan dan
permintaan, pengeluran dan pengeluaran dan keadaan kas sebagai
keadagn kas berdasarkan bahan pertanggungjawaban 12 dokumen
penerimaan dan pengeluaran
sebagai bahan
pertanggungjawaban
6. | Tersedianya laporan keuangan Jumlah laporan keuangan sebagai
sebagai bentuk bentuk pertanggung jawaban 5 dokumen

pertanggungjawaban

Kasubbag Perencanaan dan keuangan

N

ANDI HUSNIANI, ST
NIP. 19800603 201001 1 014

Rantau Badak,

Bendahara

WAHOUNO

Januari 2025

NIP. 19700115 200906 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU
PENATAUSAHAAN BARANG
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KECAMATAN MUARA PAPALIK KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : FENI FIYANDRI
Jabatan : Penatausahaan Barang Milik Perangkat Daerah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : TIURLAMIDA SEPPINA MANALU,SE
Jabatan : Kepala Sub. Bagian Umum dan Kepegawaian
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewuwudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Rantau Badak, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Sub. Bagian Penatausahaan Barang
Umum dan Kepegawaian \

TIURLAMIDA SEPPINA MANALU,SE FENI FIYANDRI
NIP. 19720901 199403 1 003 NIP. 198108042005011005




PERJANJIAN KINERJA
PENATAUSAHAAN BARANG

SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KECAMATAN MUARA PAPALIK KAB. TANJUNG JABUNG BARAT

NO

SASARAN

INDIKATOR

TARGET

Terlaksananya
Penatausahaan Barang
Milik Daerah

Jumlah Kegiatan
Invetarisir Barang Aset

12 Kegiatan

Jumlah Dokumen
Rekonsiliasi Aset di
Bidang Akuntasi

12 Dokumen

Jumlah Kegiatan
penyimpanan
barang/aset

12 kegiatan

Jumlah Laporan
Tahunan pengelolaan
keadaan barang

1 Dokumen

Kasubbag Umum & Kepegawaian

TIURLAMIDA SEPPINA MANALU,SE

NIP. 19720901 199403 1 003

Pengelola Sarana dan Prasarana

AN

FENI FIYANDRI

NIP. 198108042005011005




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU
PENGELOLA KEAMANAN DAN KETERTIBAN
SEKSI PEMERINTAHAN DAN KETERTIBAN
KECAMATAN MUARA PAPALIK KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : SOLI RAHMAN
Jabatan : Pengelola Keamanan dan Ketertiban

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : AYANI, S.HI

Jabatan : Kasi Pemerintahan dan Ketertiban

Selaku atasan langsung pihak pertama,
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Rantau Badak, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
/4
AYANI, S.HI SOLI RAHMAN

NIP. 19801012 201101 1 004 NIP. 196802012007011060



PERJANJIAN KINERJA

PENGELOLA KEAMANAN DAN KETERTIBAN

SEKSI PEMERINTAHAN DAN KETERTIBAN UMUM
KECAMATAN MERLUNG KAB. TANJUNG JABUNG BARAT

Ketertiban Umum

yang
terdokumentasi

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
1 | Terlaksananya Kegiatan di Jumlah dokumen 12 Dokumen
bidang Pem dan Tibum pelaksanaan
kegiatan di bagian
Pem dan Tibum
Jumlah Laporan 12 laporan

Kasi Pemerintahan dan Ketertiban

',

AYANI, S.HI

NIP. 19801012 201101 1 004

Pengelola Keamanan dan Ketertiban

o

SOLI RAHMAN

NIP. 196802012007011060




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI PEMBANGUNAN
KELURAHAN MUARA PAPALIK
KECAMATAN MUARA PAPALIK KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : MULYADI
Jabatan :  Plt. KASI PEMBANGUNAN

Kelurahan Muara Papalik Kantor Kecamatan Muara Papalik
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : AYANI, S.HI
Jabatan :  Plt. LURAH

Kelurahan Muara Papalik Kantor Kecamatan Muara Papalik
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Rantau Badak, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

AYANI, S.HI MULYADI
NIP. 19801012 201101 1 004 NIP. 19700101 200906 1 005



PERJANJIAN KINERJA KASI PEMBANGUNAN TAHUN 2025
KECAMATAN MUARA PAPALIK KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya partisipasi Jumlah Dokumen partisipasi masyarakat
masyarakat dalam perencanaan dalam perencanaan pembangunan 2 Dokumen
pembangunan di kelurahan
Jumlah Dokumen pembangunan sarana
dan prasarana kelurahan 1 Dokumen
Rantau Badak, Januari 2025
Plt. Lurah Rantau Badak plt. Kasi Pembangunan
" //
s
e AR
AYANI, S.HI MULYADI

NIP. 19801012 201101 1 004 NIP. 19700101 200906 1 005
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