7 PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

JI. Beringin Telp. (0742) 21593 Facsmile (0742) 21593

http://www.tanjabbarkab.go.id
KUALA TUNGKAL Kode Pos : 36513

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : HATIFAH
Jabatan . Pelaksana Pengadministrasi Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . H.HARNO, S.Ag, MH
Jabatan . Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika Kab. Tanjab Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Dinas Kominfo Pelaksana Pengadministrasi Keuangan

H. HARNO, S.Ag, MH HATItAH

NIP. 19751001 200501 1 005 NIP. 19770412 200003 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENYUSUN LAPORAN AKUNTABILITAS KINERJA
SUB BAGIAN KEUANGAN
PELAKSANA PENGADMINISTRASI KEUANGAN
DISKOMINFO KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Terpenuhinya Laporan Administrasi Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan 12 Dokumen
Keuangan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun
Terpenuhinya Laporan Administrasi SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
2 . 2 Laporan
Keuangan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Sub. Kegitan Penyediaan Administrasi Rp. 230.400.000
Pelaksanaan Tugas ASN
2. Sub. Kegiatan Koordinasi dan Rp. 44.400.000
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD
Kuala Tungkal, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Dinas Kominfo Pelaksana Pengadministrasi Keuangan

/ f
I-(HARNO, S.Ag. MH HATIIAH

NIP. 19751001 200501 1 005 NIP. 19770412 200003 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Jalan Beringin Kuala Tungkal, Jambi 36513

Pos-el diskominfo@tanjabbarkab.g0.id, diskominfo.tanjabbarkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama . SUPRIYADI,S. Kom
Jabatan : Pranata Komputer Ahli Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SOFIAN KADRY,S.Kom, M.SI
Jabatan : Kepala Bidang Layanan e-Government

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nomor : 700.1.1.3/7/KOMINFO/I/SRK/2025
Kuala Tungkal, 14 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Layanan e-Government Pranata Komputer Ahli Pertama

SOFIAN KADRY,S.Kom, M.Si SUPRIYADI,S. Kom
Pembina Penata Muda Tk. |
Nip. 19870525 201001 1 004 Nip. 19841030 201903 1 001

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

PRANATA KOMPUTER AHLI PERTAMA
BIDANG LAYANAN E-GOVERNMENT
DISKOMINFO KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Indikator Kinerja Target
Melakukan Jumlah dokumen persiapan rencana kerja 2 Dokumen
pengelolaan e- lingkup pengelolaan e-Government
Gpvernment 2L Jumlah data hasil pekerjaan terkait pengelolaan

1. | Lingkup PR P 2 Dokumen
Pemerintah Daerah
Kabupaten / Kota Jumlah laporan hasil pelaksanaan kegiatan

1 Dokumen
pengelolaan e-Government
Program Anggaran Ket

1

Kepala Bidang Layanan e-Government

Program Pengelolaan Aplikasi Informatika

Kegiatan
Pengelolaan e-Government di Lingkup Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan
Koordinasi pemanfaatan Portal Pelayanan Rp. 70.099.800
Pemerintah Daerah yang terintegrasi

Nomor : 700.1.1.3/7/KOMINFO/I/SRK/2025
Kuala Tungkal, 14 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SOFIAN KADRY,S.Kom,M.Sl| SUPRIYADIS. Kom

Pranata Komputer Ahli Pertama

Pembina Penata Muda Tk. |
Nip. 19870525 201001 1 004 Nip. 19841030 201903 1

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elekironik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara

001




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
’ DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Jalan Berlngln Kuala Tungkal Jambl 36513

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : AIDHI ZULHAM, S.A.P
Jabatan : Pelaksana Analis Laporan Akuntabilitas Kinerja
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  H.HARNO, S.Ag., M\.H
Jabatan : Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian tingkat

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris ' Pelaksang Analis Laporan Akuntabilitas Kinerja

lg. HARNO, S.Ag., M.H AIDML

Pembina Penata Muda Tk. |
NIP 19751005 200501 1 005 NIP 19811004 201001 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PELAKSANA ANALIS LAPORAN AKUNTABILITAS KINERJA
SUB BAGIAN PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN PROGRAM
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No.

Sasaran

Indikator Kinerja Target

1 Tersedianya

Laporan

Kinerja Perangkat Daerah

Evaluasi

Jumlah Laporan Evaluasi| 4 Laporan

Kinerja Perangkat Daerah

Kegiatan

Anggaran Keterangan

Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi

Kinerja Perangkat Daerah
- Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp29.160.000,00

Pihak Kedua
Sekretaris

|-‘. HARNO, S.Ag., M\.H

Pembina

NIP 19751005 200501 1 005

Kuala Tungkal, Januari 2025

Pihak Pertams
afis Laporan Akuntabilitas Kinerja

Penata Muda Tk. |
NIP 19811004 201001 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
JI. Beringin Telp. (0742) 21593 Fax. (0742) 21593
http://www.tanjabbarkab.go.id
KUALA TUNGKAL Kode Pos : 36513

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama . M. AMIN
Jabatan . Pelaksana Pengelola Situs Web

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . SOFIAN KADRY, S.Kom.,M.SI
Jabatan . Kepala Bidang Layanan E-Governemnt

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SOFIAN KARRY, S.Kom.,M.SI 3
NIP. 19870525 201001 1 004 NIP. 19790920 200701 1 017




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PELAKSANA PENGELOLA SITUS WEB

Jumlah Aplikasi Umum I
yang telah dimanfaatkan 2 Aplkas
Pemeliharaan Portal
Terkelolanya Pusat Data dan | Perangkat Daerah sesuai
1. | Informasi Elektronik, Aplikasi | dengan hasil
dan Portal Perangkat Daerah perancangan sistem
dengan menggunakan 44 OPD
CMS (Content
Management System)
untuk menghasilkan web
dinamis
Kegiatan Anggaran Keterangan

Pengelolaan E-government di Lingkup Pemerintah

Daerah Kabupaten/Kota

1. Sub Kegiatan Koordinasi pemanfaatan Aplikasi Rp. 95.000.000,- APBD

Umum SPBE
Kuala Tungkal,  Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Layanan E-Governemnt Pelaksana Pengelola Data
SOFIAN KADRY, S.Kom.,M.SI M. AMIN

NIP. 19870525 201001 1 004 NIP. 19790920 200701 1 017




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
J1. Beringin Telp. (0742) 21593 Fax. (0742) 21593
http://www.tanjabbarkab.go.id
KUALA TUNGKAL Kode Pos : 36513

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawanh ini :

Nama . YAYAH USRIAH
Jabatan . Pelaksana Pengelola Data

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ERIANSYAH, SS.,M.l.Kom
Jabatan . Pranata Humas Ahli Muda

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

— (/ L %’w“
ERIANSYAH, SS.,M.i.Kom YAYAH USRIAH
NIP. 198208#3 200904 1 002 NIP. 19710505 200701 2 031




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PELAKSANA PENGELOLA DATA

No., Sasaran , Indikator Kinerja | Target
Peliputan berita kegiatan
Pemerintah Kabupaten 750 berita radio
Diseminasi informasi publik Tanjung Jabung Barat
1 melalui Radio Siaran . _
" | Pemerintah Daerah (RSPD) Jumlah jam siar pada
Kab. Tanjab Barat Radio Siaran Pemerintah 520 Jam
Daerah (RSPD) Kab.
Tanjab Barat
Kegiatan Anggaran Keterangan

Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
1. Sub Kegiatan Pengelolaan Media Komunikasi Rp. 364.380.500,- APBD

Publik

Kuala Tungkal, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Pranata :ﬁ?& Ahli Muda Pelaksana Pengelola Data

||
1/
|

ERII”\NS‘!’A%‘_I\L , SS.,M...Kom YAYAH USRIAH
NIP. 19820813 200904 1 002 NIP. 19710505 200701 2 031




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Jalan Beringin Kuala Tungkal, Jambi 36513
Pos-el diskominfo@tanjabbarkab.go.id, hitps://diskominfo.tanjabbarkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama :  HARIANIS
Jabatan : Pelaksana Pengadministrasi Umum
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  SITIROGAYAH, .AMd

Jabatan : Kasubbag Umum & Kepegawaian Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian tingkat

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbag Umum& Kepegawaian Pelgksapa Pegngadministrasi Umum
SITI ROGAYAH, .AMd HARIANIS *
Penata Muda Tingkat | Pengatur

NIP 19790801 201001 2 012 NIP 19821220 200901 2 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PELAKSANA PENGADMINISTRASI UMUM
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran

Indikator Kinerja Target

1. | Mengevaluasi pelaksanaan tugas
untuk mengidentifikasi hambatan
yang ada dalam rangka perbaikan

kinerja dimasa mendatang;

Jumlah Laporan Evaluasi | 12 Dokumen

Kinerja Perangkat Daerah

2, Melaporkan hasil pelaksanaan | Jumlah Laporan Evaluasi| 12 Laporan
tugas sesuai dengan prosedur | Kinerja Perangkat Daerah
yang berlaku sebagai bahan
evaluasi dan
pertanggungiawaban;
Kegiatan Anggaran Keterangan
Kegiatan yang meliputi penerimaan, pencatatan dan
pendokumentasian di bidang persuratan
- Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp 29.160.000,00
Kuala Tungkal, Januari 2025

Pihak Kedua

Kasubbag Umumé& Kepegawaian

e

SITI ROGAYAH, .AMd

Penata Muda Tingkat |
NIP 19790801 201001 2 012

Pihak Pertama

sa a;/ezgadministrasi Umum

&

HARIANIS
Pengatur
NIP 19821220 200901 2 011



