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Daerah Kabupaten/Kota Kota Dalam 1 ( satu ) ° 8 8 k=] (<} 8
Daerah Kabupaten/Kota 8 S
Pengendalian dan Jumlah Pengendalian dan| Operasi 30 ; 22 S 6 % N ] ,g 0 ,g 503 3 @ 25 2 83,33% 63,29%
Pengawasan Ketersediaan Pengawasan Ketersediaan a ’; g % s} s} s} % 3
Angkutan Umum Untuk Jasa |Angkutan Umum untuk o S ® o © >
Angkutan Orang dan/atau Jasa  Angkutan  Orang 8 8 8 § § 8
Barang Antar Kota Dalam 1 dan/atau Barang Antar S S s} > S
(satu) Kabupaten/Kota Kota dalam 1 (Satu) e e
Kabupaten/Kota Yang
Dilaksanakan




Target

Realisasi (%)
Capaian

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Al Target
R t: Ki
enstra nerja Kinerja dan Realisasi Realisasi unit
Perangkat Renstra anggaran Capaian Capaian Perangk
. .. Daerah pada| Perangkat 88 . . p. . p' Tingkat Capaian Kinerja g
Indikator Kinerja Renja Kinerja dan Kinerja dan . . at
Tahun 2026 Daerah dan realisasi anggaran
. Program . . A Perangkat Anggaran Anggaran daerah
Sasaran| Program/Kegiatan . Satuan (Kondisi sampai . renstra Perangkat
(outcome)/Kegiatan . daerah i I v Renja Renstra yang
Akhir dengan Daerah s/d tahun 2026
(output) . . tahun Perangkat Perangkat bertangg
Periode Renja X (%)
Renstra Peransgkat berjalan Daerah Tahun Daerah s/d ung
g (2025) yang 2024 tahun 2024 Jawab
Perangkat Daerah dievaluasi
Daerah) Tahun Lalu
(2024)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13=6+13 14 = 14/6 x 100% 15
K Rp K Rp K Rp K Rp | K| Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
Penyediaan Perlengkapan Persentase Penyediaan % o N - [ 0 [ o Ko 0 N =] o o (0] o -l © 80 [ 42,11% 18,04%
R R al (=) [2) a o o o o o [2)
Jalan di Jalan Perlengkapan Jalan di S o a o 1<) 1<) 1<) 1<) a
Kabupaten/Kota Jalan Kabupaten/Kota 8 3 S 3
4 3 D 3
[=] © W ©
o H o »
o =)} al =)}
Pembangunan Prasarana Jumlah Prasarana Jalan di Unit 190 > 80 b 95 I 0 g 0 ,g 0 ,g 0 .g -1 © 80 b 42,11% 18,04%
Jalan di Jalan Jalan Kabupaten/Kota g g g S S S S g
Kabupaten/Kota yang Terbangun 8 3 S 3
o © w ©
S £ o =
S o a o
Rehabilitasi dan Pemeliharaan |[Jumlah Prasarana Jalan di| Unit 110 N 1 = 4 = 0 S|lof e 0 o 0 o -l © 1 = 0,91% 4,35%
3 ¢ S =) =3 [=3 [=] ¢
Prasarana Jalan Jalan Kabupaten/Kota P S pee S S S S S
yang Terpelihara 8 I 8 I
P 8 P 8
S S S S
S S
Program Pengelolaan Bulan 72 Y 3 o 12 « 3 g (3| ¢° 3 o 3 o 12| & 75 o 104,17% 40,49%| Dishub
Pelayaran 3 @ 3 © © e
3 2 o 8 8 S
Y ) X S o 8
g 2 g g g 8
§ ©°
o o 8 © © 8
8 o o o




Realisasi (%)

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Target Ca‘.pala'n Target
Renstra Kinerja . . q q q q .
Kinerja dan Realisasi Realisasi unit
Perangkat Renstra anggaran Capaian Capaian Perangk
. .. Daerah pada| Perangkat 88 . . p. . p' Tingkat Capaian Kinerja g
Indikator Kinerja Renja Kinerja dan Kinerja dan . . at
Tahun 2026 Daerah dan realisasi anggaran
. Program . . A Perangkat Anggaran Anggaran daerah
Sasaran| Program/Kegiatan . Satuan (Kondisi sampai . renstra Perangkat
(outcome)/Kegiatan . daerah 1 i I v Renja Renstra yang
Akhir dengan Daerah s/d tahun 2026
(output) . . tahun Perangkat Perangkat bertangg
Periode Renja X (%)
Renstra Peransgkat berjalan Daerah Tahun Daerah s/d ung
£ (2025) yang 2024 tahun 2024 Jawab
Perangkat Daerah dievaluasi
Daerah) Tahun Lalu
(2024)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13=6+13 14 = 14/6 x 100% 15
K Rp K Rp K Rp K Rp | K| Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
Penetapan Lintas Persentase Penetapan Bulan 72 w 3 N 12 = 3 N|]o o (V] o (V] o 31N 51 N 70,83% 73,29%| Dishub
Penyeberangan dan Lintas Penyeberangan S 8 8 = 8 8 8 = E'i
Persetujuan Pengoperasian |dan Persetujuan g 2 : con % g
Kapal dalam Daerah Pengoperasian Kapal 8 3 8 g g S
kabupaten/Kota Yang dalam Daerah ° ) ° S 8 )
Terletak Pada Jaringan kabupaten/Kota Yang 8 a 8 > a
Jalan Kabupaten/Kota Terletak Pada Jaringan ©
dan/atau Jaringan Jalur Jalan Kabupaten/Kota
Kereta Api kabupaten/Kota |dan/atau Jaringan Jalur
Kereta Api
kabupaten/Kota
Pengendalian dan Meningkatnya Ketertiban Bulan 72 g 48 ’; 12 ; 3 N]o ,g 0 ,g 0 .g 31N 51 ’; 70,83% 73,29% | Dishub
pengawasan jaringan lintas angkutan di kawasan 8 2 a c: s} s} s} :‘1 3
penyeberangan dan pelabuhan laut & sungai ) = N g S o
. . [ 0 N S ¢ &
persetujuan pengoperasian <} N <} S S N
kapal dalam daerah S > S S ) »
kabupaten/kota yang terletak e e e 3 e
pada jaringan jalan
kabupaten/kota dan/atau
jaringan jalur kereta api
kabupaten/kota dalam
daerah kabupaten/kota
Pembangunan dan Persentase Unit »n = = N N N 2 w lo| o 0 o 0 o 2| @ 17 2 58,62% 28,60%| Dishub
: s © o a 3 N a o o o a =
Penerbitan Izin Pembangunan dan 0 N 3 N 1<) 1<) 1<) N )
Pembangunan dan Penerbitan Izin a g : R;' B ;
Pengoperasian Pelabuhan Pembangunan dan 8 8 g g g 8
Sungai dan Danau Pengoperasian Pelabuhan o o ° =] o o
; o a 1<} £ ° a
Sungai dan Danau <1 ° <] ° °
(=} (=}
Pengoperasian dan Jumlah Pelabuhan Sungai Unit 19 g 10 :o 2 a 1 B0 g 0 g 0 .g 11 3 11 S 57,89% 32,70%| Dishub
Pemeliharaan Pelabuhan dan Danau yang o) ] ® N S S S NI —
. : o] [ o © ) o
Sungai dan Danau Terpelihara o 0 8 % o g9
S [ S I} [S) )
© © =4 = =4 N
o — 8 o © @
S o [« o
S S S S




Realisasi (%) Realisas| Kinerfs Pada Tricrulan
Tergst Capaien
Renstra Kinerja Target
Perangiat ro—— Kinerja dan ::nllrul lcullr:cl ”-g"
Indiketor Kinerjs Deerah peda| Perangkst . e e Tingkat Cepalan Kinerjs e
- Tahun 2026 Dinsdh Renja Kinerja dan Kinerja dan d Siaal at
Progrem e an reslls: anggaren
Progrem /Kegisten B Perangkat Anggaran Anggaran desrsn
outcome) /Kegintan etuan (Rondis sampal renstra Persnghest
daerah 1 n m v Renja Renstra yeng
(eutput) Akhlr dengan Daersh s/d tahun 2036
Periode Renja tahun Perangkat Perangkat (%) bertangy
Renstra Perangkat berjalan Daerah Tahun Daerah s/d ung
Perengkst Dsersh 'm"‘“l‘ 2024 tahun 2024 Jewebd
Daerah) Tahun Lalu =
(2024)
2 - 3 4 S (] 7 8 9 10 11 12 13=6+13 14 = 14/6 x 100% 15
K Rp| K Rp K Rp | K [Rp|K| Rp| K[ Rp | K [Rp K Rp| K Rp K Rp
Pemeliharman Dermagn Jumlah Dermaga Dungal Unit 10 = 5 © 5 - 2 glo] o ) o 0 (=] 2] @ 7 o 70.00% 25,57%| Dishub
Bungm dan Danau dan Danau yang di - > 3 o 8 8 8 i 3
Pelihara 2 8 z: Ny 8 :
§ & o o -
v & 8 8 8 @
§ g ] 7
e} 8 g
Rata-rata capaian kinerja sampai dengan tahun 2025 (%) 58,82%
Predikat kinerja
Faltor pendorong keberhasilan kinerja : 1. OPD mempunyal komitmen tinggl Untuk segera melaksanakan kegiatan tepat waktu dan mencapal target yang telah ditetapkan
2. Telah dilakukaon pengendalian dan evaluasi secaro berkala terhadap peloksanaan perencanaan daeroh maupun perencanan
Peltor penglambat keberhasilan kinerje 1, Pengukuran kinerja belum dilakukan secara optimal dikarenakan hanya pada triwulan I
2. Belum dibuat {nstrumen evaluas! untuk setiap tahapan dalam SOP sehingga tidak diketahul apakah tahapan tersebut sudah dilak kan atau bel

; Tindsk wyut vang dipertukan dalam triwulan ber{kutnya *):

1. Akan d(lakukan monftoring secara berkala dan berjenjang untuk mengukur kelemahan target dan capaian kinerfa yang belum terealisast

Disusun Dievaluasi
Kuala Tungkal, tanggal April 2025 Kuala Tungkal, tanggal April 2025
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FORMULIR E.81
Evaluasi Terhadap Hasil Renja Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Triwulan II Periode Pelaksanaan Tahun 2025

Realisasi (%) Realisasi Kinerja Pada Triwulan
Target Ca}pau}n Target
Renstra Kinerja . . peet] S q
Kinerja dan Realisasi Realisasi unit
Perangkat Renstra anggaran Capaian Capaian Perangk
Indikator Kinerja Daerah pada | Perangkat Renja Kinerja dan Kinerja dan Tingkat (?apall an Kinerja at
Tahun 2026 Daerah dan realisasi anggaran
. Program . . . Perangkat Anggaran Anggaran daerah
Sasaran| Program/Kegiatan . Satuan (Kondisi sampai . renstra Perangkat
(outcome)/Kegiatan . daerah I 111 v Renja Renstra yang
Akhir dengan Daerah s/d tahun 2026
(output) . . tahun Perangkat Perangkat bertangg
Periode Renja . (%)
Renstra Perangkat berjalan Daerah Tahun Daerah s/d ung
£ (2025) yang 2025 tahun 2025 Jawab
Perangkat Daerah dievaluasi
Daerah) Tahun Lalu
(2024)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13=6+13 14 = 14/6 x 100% 15
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp Rp Rp K Rp K Rp K Rp
Perencanaan, penganggaran,| Jumlah Dokumen 3’1 a b g 5 g o 0 = 1 o 1 o 5| = 20 3 80,00% 96,60%| Dishub
s Trs . b b . o a o [=} a .
dan Evaluasi Kinerja Perencanaan, Dokume o © g3 < o b= o ) >
Perangkat Daerah Penganggaran dan n 8 f:';' % g g %
Evaluasi Kinerja S I 8 8 8 8
Perangkat Daerah Yang <} ) k=] ° Y
Tersedia 8 S
Penyusunan Dokumen Tersedianya Dokumen 25 > 15 3 5 S g 1 ("‘n 0 5; 0 g 1 ; 16 N} 64,00% 96,60% | Dishub
Perencanaan Perangkat Perencanaan Dokumen o © o S =3 s} S S EN
S a S S S a
Daerah o > i o o >
=3 o =3 S S o
S @ S S s} @
S » S = =
S
Koordinasi dan Penyusunan |Jumlah Laporan Capaian Laporan 18 S 14 N 3 ° g 0 g 0 g 0 g -l @ 14 N 77,78% 30,56%
Laporan Capaian Kinerja dan |Kinerja dan Ikhtisar 8 corl d (=} s} S S con
Ikhtisar Realisasi Kinerja Realisasi Kinerja SKPD dan o o o o
SKPD Laporan Hasil Koordinasi § § § §
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
Administrasi Keuangan Bulan 72 g g bxs 12 » b o = o o [0} o 3| N 51 [ 70,83% 67,11%| Dishub
; ¢ ° S ° =) =] ) a
Perangkat Daerah ) o 2 N a o <) Y o
= =) o ] © @ iy
@ = ) a Y] o >
N ] o s N ] ]
Iy o = 4] (] a ©
» ® 3 & ® N »
[ 0 (=] < 0 N N
o ~N O o N (=] »
@ (N <] ° (3
o
Penyediaan Gaji dan Jumlah Dokumen Laporan Bulan 72 N 48 5 12 é’é o 3 o 0 g 0 g 6 ; 54 S 75,00% 66,54% | Dishub
Tunjangan ASN Keuangan IS} © - @ o s} S N} o
ot S w EN N EN @
o N 0 ~ 3 N} -
w - EN 2 &0 N} w
® & 5 & & 3 &
& o 3 » © N ~
o © e} [=3 =] o o
@ a S S a




Realisasi (%)

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Target Ca}pala‘m Target
Renstra Kinerja . . S S s
Kinerja dan Realisasi Realisasi unit
Perangkat Renstra anggaran Capaian Capaian Perangk
Indikator Kinerja Daerah pada | Perangkat Renja Kinerja dan Kinerja dan Tingkat (?apall an Kinerja at
Tahun 2026 Daerah dan realisasi anggaran
. Program . . . Perangkat Anggaran Anggaran daerah
Sasaran| Program/Kegiatan . Satuan (Kondisi sampai . renstra Perangkat
(outcome)/Kegiatan . daerah 1 i I v Renja Renstra yang
Akhir dengan Daerah s/d tahun 2026
(output) . . tahun Perangkat Perangkat bertangg
Periode Renja . (%)
Renstra Perangkat berjalan Daerah Tahun Daerah s/d ung
£ (2025) yang 2025 tahun 2025 Jawab
Perangkat Daerah dievaluasi
Daerah) Tahun Lalu
(2024)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13=6+13 14 = 14/6 x 100% 15
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
Penyedia Administrasi Penyedia Jasa Administrasi| Bulan 72 g 48 3 12 5 g 3 310 g 0 g 6 = 54 * 75,00% 79,38%| Dishub
Pelaksanaan Tugas ASN Keuangan N » - » » ) S ® w
BN ~ ~ w w [ u
% =} ) S o o) o
o o i o o < o
> ~ o S S = ~
PN ~ S k=) o S ~
S © S > > S ©
S S S]
Administrasi Barang Milik Unit 48 = Q 2 8 4 o 3 o 3 o 3 a 12| @ 46 5 95,83% 18,79%| Dishub
[ h o o o h A
Daerah pada Perangkat a > o <) 1< 1<) - - w
Daerah g ﬂ 8 2 ﬁ %
<3 » o o o @
(=] o [=} o o ~N
° Q (<] o © [=]
S o o o
(=} (=}
Pengamanan Barang Milik Terpeliharanya prasarana Unit 48 ; 34 S 8 % g 0 g 0 g 8 % 8 % 42 N 87,50% 18,79% /| Dishub
Daerah SKPD transportasi a1 . u s} S S — — @
o ul o IS N o)
o N o = — ©
S > o o) o ©@
S o S o o) N
Py @ S ® o o
S o o) o
S S
Administrasi Kepegawaian Stel 792 8 g tg 128 B' E,' 0 o 0 o (1) o - 51 283 g 35,73% 88,74%| Dishub
b b o o [=} -
Perangkat Daerah o @ ° > » =) =) 1) ' o
o [ (= (= [=} a
S S S S S 9
° » =) o o b
o =] [=} o [=} [=}
(=3 o (=} o (=} o
S <} P <1
(=}




Target

Realisasi (%)
Capaian

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Renstra Kinerja Target
J Kinerja dan Realisasi Realisasi unit
Perangkat Renstra anggaran Capaian Capaian Perangk
Indikator Kinerja Daerah pada | Perangkat Renja Kinerja dan Kinerja dan Tingkat (?apall an Kinerja at
Tahun 2026 Daerah dan realisasi anggaran
. Program . . . Perangkat Anggaran Anggaran daerah
Sasaran| Program/Kegiatan . Satuan (Kondisi sampai . renstra Perangkat
(outcome)/Kegiatan . daerah i I v Renja Renstra yang
Akhir dengan Daerah s/d tahun 2026
(output) . . tahun Perangkat Perangkat bertangg
Periode Renja . (%)
Renstra Peransgkat berjalan Daerah Tahun Daerah s/d ung
£ (2025) yang 2025 tahun 2025 Jawab
Perangkat Daerah dievaluasi
Daerah) Tahun Lalu
(2024)
1 2 & 4 5 6 7 9 10 11 12 13=6+ 13 14 = 14/6 x 100% 15
K Rp K Rp K Rp K Rp Rp Rp Rp K Rp K Rp K Rp
Pengadaan Pakaian Dinas Disiplin Pegawai Stel 792 & | 283 N 128 S 128 | & ,g g g 128 411 «@ 51,89% 88,74%| Dishub
Beserta Atribut o © IS Y 3 I3 S = S
o = o o IS} o
Kelengkapannya 8 8 g g 8 8
o =3 S S S o
S S s} S s} S
S S S s}
S
Administrasi Umum Bulan 72 N g = 12 8 3 5 a o o 6 S 54 N 75,00%| 108,78%| Dishub
o ] by o o N
Perangkat Daerah @ 0 o =] o 1<) <) » -
3 ® 8 al |8 5 2
o J
3 S » » o o a
3 @ 2 2 3 a 2
® o $
S 3 ° ) =) ® &
N w o (=) L
(=)
Penyediaan Komponen Pelaksanaan perkantoran Bulan 72 P 48 I 12 g 3 : : g g 6 :*: 54 g 75,00%| 212,10%| Dishub
Instalasi Listrik/Penerangan |berjalan N ¥ ® N al S S © N
o N 3 - BN a ~
Bangunan Kantor o N o o o ) N
o N S S S S 9
3 o s} S S s} o
N - ° =} +
S S
Penyediaan Peralatan dan Peralatan gedung kantor Bulan 51 BN 48 N 12 % 3 S > g 203 6| & 54 N 105,88%| 113,33%]| Dishub
perlengkapan Gedung Kantor |tersedia o I w EN EN S S o N
o o} S o o S o
b= a N on hay © o
e N o o o o =
=3 = S S S S =
S o s} S S S o
S © S > o
s} S
Penyediaan Bahan Logistik Pelayanan perkantoran Bulan 72 5 48 = 12 i 3 ; 3 g g 6| 3 54 o 75,00%| 104,46%| Dishub
Kantor berjalan o w © S %) S S w o
o I} © S S I} o
< o I o o © N
o o o S S o o
2 2 g - - g 2
S IS) S g IS)
Penyediaan Barang Cetakan |Pelayanan administrasi Bulan 72 S 42 > 12 N 3 o N g g 6| o 48 3 66,67%| 184,94%/| Dishub
dan Penggandaan perkantoran N - IS} o o [S) S — o
0 W a J S ~ EN
@ e i = o © 3
o o o =} S o o
S [N} S S S S IN}
S a s} S > s} a
o o S <}
S
Penyediaan Bahan Bacaan Pelayanan administrasi Bulan 72 & 39 N 12 g 3 S E g g 6| @ 45 N 62,50% 57,44%| Dishub
dan Peraturan Perundang- perkantoran » © o} S a S S 5 =
53 i S =} S <} N
undangan o o o 3 o o o
o o S § S S o
S S s} [=} S s} S
S S S S s}
S




Realisasi (%)

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Target Ca}pala‘m Target
Renstra Kinerja . . S S s
Kinerja dan Realisasi Realisasi unit
Perangkat Renstra anggaran Capaian Capaian Perangk
L bl LS e e Renja Kinerja dan Kinerja dan Tingkat Capaian Kinerja| =,
Tahun 2026 Daerah dan realisasi anggaran
. Program . . . Perangkat Anggaran Anggaran daerah
Sasaran| Program/Kegiatan . Satuan (Kondisi sampai . renstra Perangkat
(outcome)/Kegiatan . daerah i I v Renja Renstra yang
Akhir dengan Daerah s/d tahun 2026
(output) . . tahun Perangkat Perangkat bertangg
Periode Renja . (%)
Renstra Peransgkat berjalan Daerah Tahun Daerah s/d ung
£ (2025) yang 2025 tahun 2025 Jawab
Perangkat Daerah dievaluasi
Daerah) Tahun Lalu
(2024)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13=6+13 14 = 14/6 x 100% 15
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
Rapat-rapat Koordinasi dan |Perjalanan dinas dalam Bulan 72 ;‘1 48 : 12 > 3 5 3 S 0 g 0 g 6 & 54 ; 75,00%| 103,26%| Dishub
Konsultasi ke Luar Daerah dan luar daerah terlaksana o o o o IS S S 0 N
S S 2 ° 3 3 &
5 3 S o S > &
S 2 2 3 5 5 4
S G S » © o 3
S o [=} s} ®
S
Pengadaan Barang Milik Jumlah barang milik Unit = & 8 a N 3 SO R O S O ° o -1 @ 32 a 19,75% 14,33%
D h P j U N = o . [=} [=} [=} o [=} [=) [} [=} ®
aerah Penunjang Urusan |daerah OPD yang a P4 3 <) o | o o | S <) 1<) 1<) P
Pemerintah Daerah tersedia ° 2 ) @
=] ' =] :
S ) < 3
o 3 © 3
(=}
o
Jumlah Unit Kendaraan Unit 5 N 0 o 0 © 0 g 0 g 0 ,g 0 g -l @ - o 0,00% 0,00%| Dishub
Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau g S S s} s}
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas 3
Kendaraan Dinas Jabatan Jabatan yang 8
Disediakan e
Pengadaan Kendaraan Dinas |Jumlah Unit Kendaraan Unit 13 E 1 a 2 3 0 ,g 0 ,g 0 g 0 g -l @ 1 a 7,69% 24,52%| Dishub
Operasional atau Lapangan  |Dinas Operasional atau 2 ;S 5] S S s S i
Lapangan yang 'g g g g
Disediakan o 8 3 8
o
8 s} s}
S
Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel Unit 60 8 0 o 0 © 0 g 0 g 0 g 0 g -l @ - o 0,00% 0,00%| Dishub
yang Disediakan P 1S3 IS} 3 3
g
o)
S
S




Realisasi (%)

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Target Ca}pala‘m Target
Renstra Kinerja . . S S s
Kinerja dan Realisasi Realisasi unit
Perangkat Renstra anggaran Capaian Capaian Perangk
Indikator Kinerja Daerah pada | Perangkat Renja Kinerja dan Kinerja dan Tingkat (?apall an Kinerja at
Tahun 2026 Daerah dan realisasi anggaran
. Program . . . Perangkat Anggaran Anggaran daerah
Sasaran| Program/Kegiatan . Satuan (Kondisi sampai . renstra Perangkat
(outcome)/Kegiatan . daerah 1 i I v Renja Renstra yang
Akhir dengan Daerah s/d tahun 2026
(output) . . tahun Perangkat Perangkat bertangg
Periode Renja . (%)
Renstra Peransgkat berjalan Daerah Tahun Daerah s/d ung
£ (2025) yang 2025 tahun 2025 Jawab
Perangkat Daerah dievaluasi
Daerah) Tahun Lalu
(2024)
1 2 & 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13=6+ 13 14 = 14/6 x 100% 15
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
Pengadaan Peralatan dan |Jumlah Unit Peralatan Unit 6 ® 10 = 0 © 0 g 0 ,g 0 ,g 0 g -l @ 10 = 166,67% 3,49%
Mesin Lainnya dan P © S S S S ©
Mesin Lainnya yang = g g
Disediakan S S 8
S
Pengadaan Sarana dan Jumlah Unit Sarana Unit 60 S 21 N 0 © 0 g 0 g 0 g 0 g -1 @ 21 = 35,00% 2,41%
Prasarana Gedung Kantor |dan S & S S S S &
atau Bangunan Lainnya Prasarana Gedung S g g
Kantor ' 8 8 8
atau Bangunan Lainnya ©
yang Disediakan
Jumlah Unit Sarana Unit 18 cﬁ 0 © 0 e 0 o 0 = 0 = 0 = -l @ - © 0,00% 0,00%
g [=} [=} [=} [=}
Pengadaan Sarana dan dan Pt S s} S S
Prasarana Pendukung Prasarana Pendukung S
Gedung Kantor atau Gedung Kantor atau g
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang ©
Disediakan
Penyediaan Jasa Penunjang |Administrasi Umum Bulan 72 8 g 3‘ 12 ; 3 g 3 lg o o o o 6 S 54 gl 75,00% 79,85%| Dishub
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N o » 3 ] o »
= o 5 N (=] N N
© w = w o ® (4
@ o =} a 2} 0 A
© N 1=} (=} a a o
A (3 o o ° ©
o (<]
Penyediaan Jasa Surat Pelaksanaan perkantoran Bulan 72 5 48 N 12 o 3 N 3 L 0 o 0 o 6| ¥ 54 5 75,00% 97,97%| Dishub
. b w o [=} =3 [=} [=3 =} ¢
Menyurat berjalan o) &} = S S S S S w
S © ° = = © Q
o o =} o =3 o ©
w S S S S S o
J s} s} S S s} S
o S = S
S S




Realisasi (%)

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Target Ca}pala‘m Target
Renstra Kinerja . . S S s
Perangkat Renstra Kinerja dan Realisasi Realisasi unit
anggaran Capaian Capaian . . .. __. | Perangk
Indikator Kinerja Daerah pada | Perangkat Renja Kinerja dan Kinerja dan Tingkat (?apall an Kinerja at
Program Tahun 2026 Daerah Perangkat Angsaran Angsaran dan realisasi anggaran daerah
Sasaran| Program/Kegiatan g . Satuan (Kondisi sampai £ 28 . 88 renstra Perangkat
(outcome)/Kegiatan . daerah 1 i I v Renja Renstra an,
g J yang
Akhir dengan Daerah s/d tahun 2026
(output) Periode Renia tahun Perangkat Perangkat (%) bertangg
Renstra Peranjkat berjalan Daerah Tahun Daerah s/d 4 ung
Povamoiat o i L | (2025) yang 2025 tahun 2025 Jawab
g dievaluasi
Daerah) Tahun Lalu
(2024)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13=6+13 14 = 14/6 x 100% 15
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
Penyediaan Jasa Komunikasi, |Pelayanan administrasi Bulan 72 a 48 > 12 b 3 B 3 > 0 g 0 g 6| & 54 I 75,00% 58,41%| Dishub
Sumber Daya Air dan Listrik |perkantoran meningkat N o w © oy S S N N
~ o ur o S ~ w
BN 3 N N ®© a @
o N o w o o} o
o ) o a ) o] —
S (] S o a a N
S o S > = EN
S S]
Pelayanan Jasa Pelayanan Pelaksanaan perkantoran Bulan 72 S 48 > 12 5 3 ﬁ 3 :1 0 g 0 g 6 g 54 o 75,00%| 185,36%| Dishub
Umum Kantor berjalan w N ) — N| ) 1) ® =
5 g 2 & N S 2
& = o g S 8 o
S 2 g S S S 2
EN © 3 2 ©
Pemeliharaan Barang Milik |Jumlah Sarana Prasaran Unit 550 o ﬁ [ 8 8 o 8 (0] = 3 o o 5 g 423 1% 76,91% 46,86%| Dishub
Daerah Penunjang Urusan Kantor Dalam Kondisi 8 [ S B ) s 8 8 N 3
Pemerintah Daerah Baik fl 2 8 a & s g
N = a o o a @
N 3 8 A 2 5
3 S 5] 2 s = &
H (<)) o o N
o
Penyediaan Jasa Administrasi Umum Unitt 192 g 102 : 0 © 0 g 0 g 0 g 0 g -l @ 102 : 53,13% 51,22%| Dishub
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Pemeliharaan, Pajak, dan w o o
Perizinan Kendaraan Dinas % 8 g
Jabatan § o o
Penyediaan Jasa Administrasi Umum Unitt 192 g 120 g 32 @ 10 g 20 = 0 g 0 g 30| 3 150 ; 78,13% 48,28% | Dishub
Pemeiharaan, Biaya Meningkat o g z a 8 S} S g 2
Pemeliharaan, Pajak, dan w 9 31 (= g 5 9
Perizinan Kendaraan Dinas & 2 8 éo EN I§) &
¢ ; h N b
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Realisasi (%)

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Target Ca}pala‘m Target
Renstra Kinerja . . S S s
Kinerja dan Realisasi Realisasi unit
Perangkat Renstra anggaran Capaian Capaian Perangk
Indikator Kinerja Daerah pada | Perangkat Renja Kinerja dan Kinerja dan Tingkat (?apall an Kinerja at
Tahun 2026 Daerah dan realisasi anggaran
. Program . . . Perangkat Anggaran Anggaran daerah
Sasaran| Program/Kegiatan . Satuan (Kondisi sampai . renstra Perangkat
(outcome)/Kegiatan . daerah 1 i I v Renja Renstra yang
Akhir dengan Daerah s/d tahun 2026
(output) . . tahun Perangkat Perangkat bertangg
Periode Renja . (%)
Renstra Perangkat berjalan Daerah Tahun Daerah s/d ung
£ (2025) yang 2025 tahun 2025 Jawab
Perangkat Daerah dievaluasi
Daerah) Tahun Lalu
(2024)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13=6+13 14 = 14/6 x 100% 15
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
Pemeliharaan Aset Tetap Peralatan gedung kantor Unit 324 > 182 8 48 & 10 & | 282 o 0 o 38| o 220 9 67,90%| 208,61%| Dishub
¢ § [=} [=} [=} ¢
Lainnya tersedia » b 0 S S S ) S =
o 1 N = — N
urt ® =] w w ©
N o o IS) I} @
BN o S =4 =] ©
o — S S <] —
i w S w
S
Pemeliharaan Rutin/Berkala |Gedung kantor dalam Unit 34 — 14 N 0 © 0 o 0 o o 0 o -l @ 14 8 41,18% 18,46%| Dishub
. - 2 [=3 =] [=3 [=3 3
Gedung Kantor kondisi baik N P S S S S Pt
= 3 8
S b h
° 2 2
8 o o
S
Program Penyelenggaraan Persentase Program Unit 4000 » = 2] 12 $ 3 g 3 G o o o 6 g 1.504 bl 37,60% 98,82%| Dishub
Lalu Lintas dan Angkutan |Penyelenggaraan Lalu & ® & ® » > 8 8 ® 8
Jalan (LLAJ) Lintas dan Angkutan L . g & o a b
@ =] a a
0 © ¢ § < ¢
Jalan (LLAJ) 8 8 8 8 8 8 :oho
8 a S 8 S S a
(=) £ o o £
o (=]
Pengujian Berkala Persentase Pengujian % 4000 J = a 12 o [0} o o o o o} o -1 © 1.450 o 36,25% 63,83%| Dishub
o B a ) o o ) a
Kendaraan Bermotor Berkala Kendaraan a a © 1) ) ) ) @
o (=] 4] [}
Bermotor [=} w (4
o » »
=3 © 0
=] a a
(=} ) E
Penyediaan Sarana dan JumlahSarana dan Unit 25 *® 9 a 0 o 0 g 0 g g 0 g -1 © 9 a 36,00% 63,83%| Dishub
Prasarana Pengujian Berkala |Prasarana Pengujian g ? s} S S S ﬁ
Kendaraan Bermotor Berkala Kendaraan S @ N
Bermotor Yang Disediakan o) © ©
S a a
S N hS
Penyediaan Bukti Lulus Jumlah Kendaraan Unit 4000 | &8 [ 1428 3 1000 | & [1000( % 0 g g 0 g 1.000 [ ¥ 2.428 N 60,70% 37,49%
. s . .. IS ; : : : h
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Target

Realisasi (%)
Capaian

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Renstra Kinerja Target
Perangkat Rens t‘:_ a Kinerja dan Realisasi Realisasi unit
anggaran Capaian Capaian . . .. __. | Perangk
Indikator Kinerja Daerah pada | Perangkat Renja Kinerja dan Kinerja dan Tingkat (?apall an Kinerja at
Tahun 2026 Daerah dan realisasi anggaran
. Program . . . Perangkat Anggaran Anggaran daerah
Sasaran| Program/Kegiatan . Satuan (Kondisi sampai . renstra Perangkat
(outcome)/Kegiatan . daerah i I v Renja Renstra yang
Akhir dengan Daerah s/d tahun 2026
(output) Periode Renia tahun Perangkat Perangkat (%) bertangg
Renstra Peranjkat berjalan Daerah Tahun Daerah s/d 4 ung
£ (2025) yang 2025 tahun 2025 Jawab
Perangkat Daerah dievaluasi
Daerah) Tahun Lalu
(2024)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13=6+13 14 = 14/6 x 100% 15
K Rp K Rp K Rp Rp Rp Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
Pemeliharaan Sarana dan |Jumlah Sarana dan Unit 34 & 13 3 4 > g g ,g 0 g 9 g 22 I 64,71%| 152,76%
Prasarana Pengujian Prasarana Pengujian 2 N e S S S S S N
Berkala Kendaraan Berkala Kendaraan = 5 s S S 5
Bermotor Bermotor yang S S S S S S
Terpelihara © e e g °
Pelaksanaan manajemen Persentase Pelaksanaan % 72 w g w 12 S g ° o o o 9 g 57 w 79,17%| 107,54%| Dishub
dan Rekayasa Lalu Lintas manajemen dan ﬂ g d » P 8 8 ® :11
Untuk Jarngan Jalan Rekayasa Lalu Lintas o : § § E § g
® s $ s ¢
Untuk Jarngan Jalan 3 %l 8 8 8 8 ;
g g g 8| |8 g 8
(=} (=] [=} [=] (=}
(=} (=}
Pengawasan dan Efektivitas |Jumlah Operasi Operasi 196 (‘:’1 48 8 12 3 D & g 0 g 6] & 54 2 27,55%| 107,54%| Dishub
Pelaksanaan Kebijakan Untuk [Pengawasan dan = R ?‘; .4; f S S g 3
Jalan Kabupaten/Kota Pengendalian ; 8 8 g qu g S
2 g S S S 5 :
g 3 S S S S 3
S S =3 o <]
S S
Penyediaan Angkutan Persentase Penyediaan % 72 = s g 12 b= S E o (0] o 6 5 28 3 38,89% 69,14%
Umum Untuk Jasa Angkutan|Angkutan Umum Untuk 8 N 0 0 ©w 8 8 w a
Orang dan/atau Barang Jasa Angkutan Orang g % 3 8 S 3 3
Antar Kota Dalam 1 ( satu) |dan/atau Barang Antar 8 g g 8 8 ; g
Daerah Kabupaten/Kota Kota Dalam 1 ( satu ) ° 8 8 o o 8 8
Daerah Kabupaten/Kota 8 S S
Pengendalian dan Jumlah Pengendalian dan| Operasi 30 g 22 g 6 % o 2 g 0 g 6 3 28 N 93,33% 69,14%
Pengawasan Ketersediaan Pengawasan Ketersediaan a '; z % % s} s} g $
Angkutan Umum Untuk Jasa |Angkutan Umum untuk o 3 g o n :,’ N
Angkutan Orang dan/atau Jasa  Angkutan  Orang _8 8 8 § § 8 8
Barang Antar Kota Dalam 1 dan/atau Barang Antar S o S o > ] S}
(satu) Kabupaten/Kota Kota dalam 1 (Satu) e e e
Kabupaten/Kota Yang
Dilaksanakan




Target

Realisasi (%)
Capaian

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Renstra Kinerja Target
J Kinerja dan Realisasi Realisasi unit
Perangkat Renstra anggaran Capaian Capaian Perangk
Indikator Kinerja Daerah pada | Perangkat Renja Kinerja dan Kinerja dan Tingkat (?apall an Kinerja at
Tahun 2026 Daerah dan realisasi anggaran
. Program . . . Perangkat Anggaran Anggaran daerah
Sasaran| Program/Kegiatan . Satuan (Kondisi sampai . renstra Perangkat
(outcome)/Kegiatan . daerah i I v Renja Renstra yang
Akhir dengan Daerah s/d tahun 2026
(output) . . tahun Perangkat Perangkat bertangg
Periode Renja . (%)
Renstra Perangkat berjalan Daerah Tahun Daerah s/d ung
£ (2025) yang 2025 tahun 2025 Jawab
Perangkat Daerah dievaluasi
Daerah) Tahun Lalu
(2024)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13=6+13 14 = 14/6 x 100% 15
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
Penyediaan Perlengkapan Persentase Penyediaan % o ~ © = 0 W (1) S |125| = 0 o () o 125 = 205 N 107,89% 39,25%
. X a o [ o Q ° a o ° a [
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o 3 n o o ®
o O @ [+ ® ~N
<] iy o o o A
1) o a o ) o
o
(=}
Pembangunan Prasarana Jumlah Prasarana Jalan di Unit 190 > 80 b 90 8 0 2 [125] 5 0 o 0 o 125 & 205 3 107,89% 39,25%
=3 =] o
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Kabupaten/Kota yang Terbangun 8 : 5 g g %
o © @ o 0 N
S £ & S S N
S ) o o S )
=)
S
Rehabilitasi dan Pemeliharaan [Jumlah Prasarana Jalan di| Unit 110 N 4 b= 4 = 0 o 4 b 0 o 0 o 41 8 8 5 7,27% 86,52%
[=3 b =] [=) :
Prasarana Jalan Jalan Kabupaten/Kota e o o S o S} S o ©
i g S g 8 g 8
yang Terpelihara 3 3 3 = o e
=3 o =3 S S o
S S S S S S
S S S S S
S
Program Pengelolaan Bulan 72 = o a 12 W 3 [ 3 =N 3 © 3 © 12| = 75 o 104,17% 45,23%| Dishub
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i % 3 S = @ °
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Realisasi (%)

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Target Ca}pala‘m Target
Renstra Kinerja . . S S s
Kinerja dan Realisasi Realisasi unit
Perangkat Renstra anggaran Capaian Capaian Perangk
L bl LS e e Renja Kinerja dan Kinerja dan Tingkat Capaian Kinerja at
Tahun 2026 Daerah dan realisasi anggaran
. Program . . . Perangkat Anggaran Anggaran daerah
Sasaran| Program/Kegiatan . Satuan (Kondisi sampai . renstra Perangkat
(outcome)/Kegiatan . daerah 1 i I v Renja Renstra yang
Akhir dengan Daerah s/d tahun 2026
(output) . . tahun Perangkat Perangkat bertangg
Periode Renja . (%)
Renstra Perangkat berjalan Daerah Tahun Daerah s/d ung
£ (2025) yang 2025 tahun 2025 Jawab
Perangkat Daerah dievaluasi
Daerah) Tahun Lalu
(2024)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13=6+13 14 = 14/6 x 100% 15
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
Penetapan Lintas Persentase Penetapan Bulan 72 w0 3 N 12 = 3 D 3 3 o o o o 6| @ 54 w 75,00% 79,45%| Dishub
Penyeberangan dan Lintas Penyeberangan B 8 8 = N 8 8 w Iy
Persetujuan Pengoperasian |dan Persetujuan o 9 = a S a =
N N = ~N o o o [°A]
Kapal dalam Daerah Pengoperasian Kapal 8 g'i g ° o ° ?i
kabupaten/Kota Yang dalam Daerah ° ) ° S 3 8 )
Terletak Pada Jaringan kabupaten/Kota Yang 8 a 8 s S a
Jalan Kabupaten/Kota Terletak Pada Jaringan © ©
dan/atau Jaringan Jalur Jalan Kabupaten/Kota
Kereta Api kabupaten/Kota |dan/atau Jaringan Jalur
Kereta Api
kabupaten/Kota
Pengendalian dan Meningkatnya Ketertiban Bulan 72 .ig 48 '; 12 ; 3 e 3 ® 0 S 0 S 6| & 54 w 75,00% 79,45% | Dishub
pengawasan jaringan lintas angkutan di kawasan 8 g a :‘1 '; s} s} a N
penyeberangan dan pelabuhan laut & sungai o = N = Q Q o
. . ® 0 IN) = = © o
persetujuan pengoperasian S N =} S S S N
kapal dalam daerah S 5 s s} S S N
kabupaten/kota yang terletak e © © 8 8 ©
pada jaringan jalan
kabupaten/kota dan/atau
jaringan jalur kereta api
kabupaten/kota dalam
daerah kabupaten/kota
Pembangunan dan Persentase Unit g s 'a‘l N N N 2 g 3 a 0 o () o 5 g 20 w 68,97% 32,83%| Dishub
. . $ N N [=] [=} <]
Penerbitan Izin Pembangunan dan 0 2 ] N [J 1<) <) [ a
Pembangunan dan Penerbitan Izin a z ; B o) ﬁ g
Pengoperasian Pelabuhan Pembangunan dan 8 ® a g : : R
Sungai dan Danau Pengoperasian Pelabuhan =] o ° 8 8 8 °
Sungai dan Danau 8 a 8 s S 2
(=} (=} (=}
Pengoperasian dan Jumlah Pelabuhan Sungai Unit 19 .‘; 10 ; 2 g 1 3 1 % 0 g 0 g 21 4 12 z 63,16% 40,15%| Dishub
Pemeliharaan Pelabuhan dan Danau yang o I} ® N ~ s} S N a
. : o o] =3 © ) o o
Sungai dan Danau Terpelihara o © 2 ®© & & =y
S I b o ¢ { IS}
2 2 g g 5 2 5
g = S © S S 3
S S S S S




Realisasl (%) Realisas! Kinerja Pada Triwulan
Target Capalan Target
Renst arge
P"ln'z:t :::::{: pisssd an Realisasl Reallisasi unit
Indlkator Kinerfa Daerah pada| Perangkat SREESTER mClP‘lﬂ: mC-p;l-:m Tinghkat Capalan Kinerja ?":f“
“s, e Tahun 2026 | Daerah Renja A',’,"" o Amageran | 400 reslisasi anggaran | O
gram /Kegiatan (outcom.np/x.l:‘tn.n Satusn | (Kondisi ohl hamg,.:“ - > Rm Rel:ltru renstra Perangkat S
Akh = I n d tahun 2026
(output) P'ﬂoi:e d;““” tahun Perangkat Perangkat Dasrtd "‘%, un3 bertangg
Renstra Pgr:nqi;lt berjalan Daerah Tahun Daerah s/d ung
Perangkat | Daeran | (2025 yang 2028 tahun 2025 ek
Daerah) Tahun Lalu disvahissl
(2024)
L d 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13=6+13 14 = 14 /6 x 100% 15
K Rp| K Rp K Rp | K | Rp| K | Rp| K| Rp K | Rp K Rp K Rp K Rp
Pemeliharaan Dermaga Jumlah Dermaga Sungai Unit 10 » 5 © 5 - 2 wl3a|l&alo] e 0 o 5| ® 10| = 100,00% 34,78%)| Dishub
i . 0 < N @ @ =] Q b ~
Sungai dan Danau dan Danau yang di < - o o o S =] : W
Pelil tn 3 0 3 = ) é
1ara P 0 o N N - P
ISy & G o = = w
S @ S g 3 & &
8 S S 8 8 o
<) 8 2 2 o
o s)
Rata-rata capaian kinerja sampai dengan tahun 2025 (%) 64,28%
Predikat kinerja
Faktor pendorong keberhasilan kinerja : 1. OPD mempunyal komitmen tinggl Untuk segera melaksanakan kegiatan tepat waktu dan pai target yang telah ditetapkan
2. Telah dllokukan pengendalian dan evaluasi secara berkala terhadap pelak pere 1 daerah ipun perencanan
Paktor penghambat keberhasilan ldnerje 1. Pengukuran kinerja belum dilakukan secara optimal dikarenakan hanya pada triwulan II
2. Belum Tersedianya E-Catalog Rek yang Menghambat Pelak Pada Subkegiatan Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional Atau Lapangan
Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan berikutnya *):
1. Akan dilakukan monitoring secara berkala dan berjenfang untuk mengukur kelemahan target dan capalan kinerja yang belum terealisast
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FORMULIR E.81
Evaluasi Terhadap Hasil Renja Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Triwulan III Periode Pelaksanaan Tahun 2025

Realisasi (%) Realisasi Kinerja Pada Triwulan
Target Ca}pau}n Target
Renstra Kinerja . . peet] S q
Kinerja dan Realisasi Realisasi unit
Perangkat Renstra anggaran Capaian Capaian Perangk
L bl LS R e Renja Kinerja dan Kinerja dan Tingkat Capaian Kinerja at
Tahun 2026 Daerah dan realisasi anggaran
. Program . . . Perangkat Anggaran Anggaran daerah
Sasaran| Program/Kegiatan . Satuan (Kondisi sampai . renstra Perangkat
(outcome)/Kegiatan . daerah I 111 v Renja Renstra yang
Akhir dengan Daerah s/d tahun 2026
(output) . . tahun Perangkat Perangkat bertangg
Periode Renja . (%)
Renstra Perangkat berjalan Daerah Tahun Daerah s/d ung
£ (2025) yang 2025 tahun 2025 Jawab
Perangkat Daerah dievaluasi
Daerah) Tahun Lalu
(2024)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13=6+13 14 = 14/6 x 100% 15
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
Perencanaan, penganggaran,| Jumlah Dokumen 3’1 a b E;' 5 g o 0 = 1 o 1 o 5| = 20 3 80,00% 96,60%| Dishub
s Trs . b b . o a o [=} a .
dan Evaluasi Kinerja Perencanaan, Dokume o © g3 < o b= o ) >
Perangkat Daerah Penganggaran dan n 8 E:';' % g g f",;'
Evaluasi Kinerja 8 8 8 8 8 8
Perangkat Daerah Yang <} ) k=] ° Y
Tersedia 8 S
Penyusunan Dokumen Tersedianya Dokumen 25 > 15 3 5 S ug 1 ("‘n 0 g 0 g 1 ; 16 N} 64,00% 96,60% | Dishub
Perencanaan Perangkat Perencanaan Dokumen o © o S =3 s} S S EN
S a S S S a
Daerah o > i o o >
=3 o =3 S S o
S @ S S s} @
S » S = =
S
Koordinasi dan Penyusunan |Jumlah Laporan Capaian Laporan 18 S 14 N 3 o g 0 g 0 g 0 g -l @ 14 N 77,78% 30,56%
Laporan Capaian Kinerja dan |Kinerja dan Ikhtisar 8 g d S S s} S %
Ikhtisar Realisasi Kinerja Realisasi Kinerja SKPD dan © < o o
SKPD Laporan Hasil Koordinasi S IS S IS
S S S S
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
Administrasi Keuangan Bulan 72 8 g a 12 P 8 3 = 3 0 [0} o 9| @ 57 = 79,17% 71,31%| Dishub
¢ ¢ ° o ~ o ) o
Perangkat Daerah ) o 2 N a [d <) N o
o o o ) o © = N
@ = 9 o N R © @
N 0 o $ N b © N
Y o = [ (] ] © 0
N ® N 2 ® a = ©
] © =] 3 0 < N =
o N I} =} N ° R )
@ @ o > 3] <
(=}
Penyediaan Gaji dan Jumlah Dokumen Laporan | Bulan 72 N 48 I 12 w 2 3 b 3 2 0 2 9( ™ 57 o 79,17% 70,44%| Dishub
! h o =) ~ ¢
Tunjangan ASN Keuangan I} © - & © © IS © N
[0t =] w i N = @ =}
o N o & ) 3 ©w ©
w = > o e \© J EN
N o — w o) o) a B
o @ N 2 B % = o
w = o & e 5 N ©
o © o =3 =] =] < IS}
@ a S s} s} N




Realisasi (%)

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Target Ca}pala‘m Target
Renstra Kinerja . . S S s
Kinerja dan Realisasi Realisasi unit
Perangkat Renstra anggaran Capaian Capaian Perangk
Indikator Kinerja Daerah pada | Perangkat Renja Kinerja dan Kinerja dan Tingkat (?apall an Kinerja at
Tahun 2026 Daerah dan realisasi anggaran
. Program . . . Perangkat Anggaran Anggaran daerah
Sasaran| Program/Kegiatan . Satuan (Kondisi sampai . renstra Perangkat
(outcome)/Kegiatan . daerah 1 i I v Renja Renstra yang
Akhir dengan Daerah s/d tahun 2026
(output) . . tahun Perangkat Perangkat bertangg
Periode Renja . (%)
Renstra Perangkat berjalan Daerah Tahun Daerah s/d ung
£ (2025) yang 2025 tahun 2025 Jawab
Perangkat Daerah dievaluasi
Daerah) Tahun Lalu
(2024)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13=6+13 14 = 14/6 x 100% 15
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
Penyedia Administrasi Penyedia Jasa Administrasi| Bulan 72 Iy 48 3 12 5 g 3 3 3 S 0 o 9 N 57 N 79,17% 90,09%| Dishub
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(output) . . tahun Perangkat Perangkat bertangg
Periode Renja . (%)
Renstra Perangkat berjalan Daerah Tahun Daerah s/d ung
£ (2025) yang 2025 tahun 2025 Jawab
Perangkat Daerah dievaluasi
Daerah) Tahun Lalu
(2024)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13=6+13 14 = 14/6 x 100% 15
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
Penetapan Lintas Persentase Penetapan Bulan 72 w g N 12 = 3 g 3 tg 3 g o o 9 § 57 w 79,17% 85,26%| Dishub
Penyeberangan dan Lintas Penyeberangan B 8 8 = N [d 8 N 8
Persetujuan Pengoperasian |dan Persetujuan 8 g : % 8 8 8 S
Kapal dalam Daerah Pengoperasian Kapal 8 g'i g g g g g ?i
kabupaten/Kota Yang dalam Daerah ° ) ° S 3 3 8 )
Terletak Pada Jaringan kabupaten/Kota Yang 8 a 8 s S S a
Jalan Kabupaten/Kota Terletak Pada Jaringan © © ©
dan/atau Jaringan Jalur Jalan Kabupaten/Kota
Kereta Api kabupaten/Kota |dan/atau Jaringan Jalur
Kereta Api
kabupaten/Kota
Pengendalian dan Meningkatnya Ketertiban Bulan 72 .ig 48 '; 12 ; 3 e 3 ® 3 N 0 g 9| ¥ 57 3 79,17% 85,26%| Dishub
pengawasan jaringan lintas angkutan di kawasan N =} a o e eo S D al
. © % - [ o u = o
penyeberangan dan pelabuhan laut & sungai o = N 2 g g2 S —
. . ® © ) 5 3 S ¢ 0
persetujuan pengoperasian S N =} S S S S N
kapal dalam daerah S 5 s s} S S S N
kabupaten/kota yang terletak e © © 8 8 8 ©
pada jaringan jalan
kabupaten/kota dan/atau
jaringan jalur kereta api
kabupaten/kota dalam
daerah kabupaten/kota
Pembangunan dan Persentase Unit g s 'a‘l N N N 2 g 3 a 0 o () o 5 g 20 w 68,97% 32,83%| Dishub
. . $ N N [=] [=} <]
Penerbitan Izin Pembangunan dan 0 2 ] N [J 1<) <) [ a
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Pengoperasian Pelabuhan Pembangunan dan 8 ® a g : : R
Sungai dan Danau Pengoperasian Pelabuhan =] o ° 8 8 8 °
Sungai dan Danau 8 a 8 s S 2
(=} (=} (=}
Pengoperasian dan Jumlah Pelabuhan Sungai Unit 19 o 10 = 2 g 1 3 1 % 1 8 0 o 31 & 13 N 68,42% 40,82%| Dishub
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Realisasl (%) Reallsasl Kinetja Pada Triwulan
Target Capalan Target
Renstra Ki ©
Porangiat | Ronatra | Kinere den el o |8 o e g
anggaran apalan apalan ran
tod st Kl ool e el P Rineradan | Kinera dan | Togent Carsen Klovri) ™
un aerah
Program /Kogiatan Program Satu Perangkat Anggaran Anggaran renstra Perangkat Gt
(outcome)/Keglatan an |  (Kondisi sampal Renja Ronatra yang
Akhir den L 1 n t 1V, Daerah s/d tahun 2026
(output) gan tahun Perangkat Perangkat (%) bertangg
:"“:. Renja berjalan Daerah Tahun | Daerah s/d ung
enstra Perangkat {2025) yang 2025 tahun 2025 Jawab
Perangkat Daerah dlevaluasi
Daerah) | Tahun Lalu | #¢V*“*
(2024)
. £ 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13=6+13 14 = 14/6 x 100% 15
K Rp K Rp K Rp K |Rp| K| Rp| K| Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
Pemeliharaan Dermaga Jumlah Dermaga Sungai Unit 10 » 5 o s - 2 @ 3 & 1 A (o] o 6 5 11 3 110,00% 44,39%)| Dishub
Sungai dan Danau dan Danau yang di 9 2 § N @ » 8 2 =
Pelihara g 3 in M <] IN] Py @
S P o o e @« -3 7]
S o S § 2 @ 2 ©
g 8 g s 8 E e g
° 8 8 8 ©
Rata-rata capaian kinerja sampai dengan tahun 2025 (%) 66,29%
Predikat kinerja
Faktor pendorong keberhasilan kinerja : 1. OPD mempunyai komitmen tinggi Untuk segera melaksanakan kegiatan tepat waktu dan mencapai target yang telah ditetapkan
2. Telah dilakukan pengendalian dan evaluasi secara berkala terhadap pelaksanaan perencanaan daerch pun per
Faktor penghambat keberhasilan kinerj: 1. Pengukuran kinerja belum dilakukan secara optimal dikarenakan hanya pada triwulan I
2. Belum Tersedianya E-Catalog Rek yang Menghambat Pelak Pada Subkeglatan Pengad. Kendaraan Dinas Operasional Atau Lapangan
Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan berikutnya *):
1. Akan dilakukan monitoring secara berkala dan berjenjang untuk mengukur kelemahan target dan capaian kinerja yang belum terealisasi
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