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PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUN&'B}ARAT
DINAS PERHUBUNGAN

Jalan Prof. Dr. Sri Soedewi MS Telp. (0742) 7351069

83T — KUALA TUNGKAL
NOTA DINAS

Kepada Yth : Bapak Bupati Tanjung Jabung Barat
Melalui : Yth. Sekretaris Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Dari : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Nomor : 500.11 / 091 / Dishub / 2025
Tanggal : 10 Februari 2025
Perihal : Permohonan Penandatanganan Perjanjian Kinerja Tahun 2025

Berdasarkan Peraturan Presiden Republik Indonesia

" Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja
Q.‘% Instansi Pemerintah dan Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia
Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
(74 Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan
W (00‘* Kinerja Instansi Pemerintah, maka diminta kepada setiap OPD
\‘(,0\’6/ agar segera menyusun Perjanjian Kinerja Tahun 2025.

{ Berkenaan hal tersebut diatas, kami mohon perkenan
’é Bapak untuk menandatangani Perjanjian Kinerja atas nama

tersebut dibawah ini, yaitu :

Nama : SYAMSUL JUHARI, S.Sos

Pangkat/Gol : Pembina Utama Muda, IV/c

Nip : 19701223 199203 1 001

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Demikian disampaikan atas perhatian dan kerjasamanya,
diucapkan terima kasih.




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama 7 SYAMSUL JUHARI, S.Sos
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Drs. H. ANWAR SADAT, M.Ag
Jabatan . Bupati Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
| ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
| terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 10 Februari 2025




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Meningkatnya 1.1.1. Persentase Trayek Angkutan Darat Yang 60% Trayek
Aksebilitas Masyarakat Tersedia Terlayani
Melalui Ketersediaan
Sarana Dan Prasana 1.1.2. Jumlah Halte Sungai Yang Tersedia 1 Unit
Taransportasi Darat
Dan Laut 1.1.3. Jumlah mobilitas orang/barang melalui 292.000
Pelabuhan/dermaga/terminal pertahun Penumpang
50.000 Ton
1.1.4. Kapasitas Ruas Jalan Yang Baik Rasio (B)
1.2. Meningkatnya 1.2.1. Jumlah Sarana dan Prasarana Angkutan 50 Unit
Penyelenggaraan Lalu Darat-dan Laut Yang Tersedia
Lintas Angkutan Darat
dan Laut 1.2.2. Jumlah Kendaraan Yang Memenuhi Laik 1300 Unit
Angkutan Jalan
1.2.3. Prediksi Menurunnya Jumlah Angka 10 Kasus
Kecelakaan Darat dan Laut
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah | Rp.  5,352,691,709, APBD
Kabupaten/Kota
2 | Program Penyelenggaraan Lalu Lintas Dan | Rp. 1,675,617,865, - APBD
Angkutan Jalan
3 | Program Pengelolaan Pelayaran Rp.  3,329,270,000.- APBD
Jumlah Rp. 10,357,579,574,- APBD
Kuala Tungkal, Februari 2025
\NJUNG JABUNG BARAT DINAS PER
% 7N KABUPATEN TANJ
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama :FADLY WIJAYA, S.STP

Jabatan . Sekretaris

Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : SYAMSUL JUHARI, S.Sos

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Pihpl{ Kedua

SYAMSULJ|JUHARI, S.Sos
Pembin:“ tama Muda/lVc

NIP. 19701223 199203 1 001

diperlukan serta akan melalukan evaluasi

mengambil tindakan yang diperlukan dalam

Kuala Tungkal, Februari 2025
Pihak Pertama

4

FADLY WIJAYA; S.STP
Pembina Tk.l/IVb

Nip. 19791214 199810 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SEKRETARIS

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya Kualitas Nilai AKIP OPD
Pelayanan Perangkat Daerah 85 (A)
dan Kinerja Perangkat Daerah,
Keuangan dan Akuntabilitas Rata - Rata IKM Aparatur 80
Kinerja
Tersusunnya Dokumen Administrasi 100%
perkantoran Keuangan
Persentase penurunan temuan hasil
. . 90%
pemeriksaan inspektorat
PROGRAM ANGGARAN KET
1 PROGRAM PENUNJANG Rp. 5.352.691.709,00
URUSAN PEMERINTAH
DAERAH
Rp.
JUMLAH P 5.352.691.709,00
Kuala Tungkal, Januari 2025
Pihak/Kedua Pihak Pertama

SYAMSUL|JYHARI, S.Sos
Pembina L!i ma Muda/IVc
NIP. 19701 199203 1 001

FAD I' IJAYA, S.STP
Pembina Tk. 1/IVb
NIP. 19791214 199810 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada tangan dibawabh ini :

Nama - PITRIANA, SH
Jabatan : Kasubbag Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan Program

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama :FADLY WIJAYA, S.STP
Jabatan : Sekretaris
Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melalukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Februari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
FADLY WIJAYA, S.STP ITRIANA, SH
Pembina Tk. 1/1IVb T (O V111 ]

NIP. 19670622 198903 1 003 Nip. 19731230 200701 2 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN PROGRAM
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

FADLI WIJAYA, S.STP
Pembina Tk. 1/Ivb
NIP. 19791214 199810 1 001

Penata Tk.1 /Illd
NIP. 19810902 200501 2 008

Meningkatnya Pemenuhan Jumlah Dokumen Perencanaan Yang tersedia 6
Dokumen AKIP Opd yaitu Laporan Kinerja (LKJ), Rencana Strategis | Dokumen
(RENSTRA), Rencana Kinerja (RENJA),
Perjanjian Kinerja (PK), Indikator Kinerja
Utama dan Laporan Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah (LPPD)
PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN KET
PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAH
DAERAH KABUPATEN/KOTA
1 Kegiatan Penusunan Rp 12.000.000,00
Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah
2 Koordinasi dan Penyusunan Rp 19.750.000,00
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
JUMLAH Rp. 31.750.000,00
Kuala Tungkal, Februari 2025
Pi Kedua ihak Perfama




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada tangan dibawabh ini :

Nama : MUHAMMAD ARSYAD, SE
Jabatan : Kasubbag Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan Program

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama :FADLY WIJAYA, S.STP
Jabatan : Sekretaris
Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melalukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Februari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

4

FADLY WIJAYA, S.STP MUHAMMAD ARSYAD, SE
Pembina Tk. 1/IVb Penata Muda TK.I/lllIb
NIP. 19670622 198903 1 003 Nip. 19820725 200901 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASUBBAG UMUM DAN KEUANAN
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

4

FAD IJAYA, S.STP
Pemb‘ina Tk. 1/Ivb
NIP. 19791214 199810 1 001

MAD ARSYAD, SE
Penata Muda Tk1 /lllb
Nip. 19820725 200901 1 010

Meningkatnya Tertib Administrasi Persentase Layanan Administrasi 100%
Keuangan dan Kepegawaian Perkantoran
Rata - Rata IKM Aparatur 78
Persentase Menurunnya Temuan 100%
Administrasi
PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN
Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
- Administrasi Keuangan Daerah Rp. 4.045.261.709,00
- Administrasi Barang Milik Daerah Rp. 59.500.000,00
- Administrasi Keoegawaian Perangkat Rp. 70.400.000,00
Daerah
- Administrasi Umum Perangkat Rp. 426.616.000,00
Daerah
- Pengadaan Barang Milik Daerah Rp. 79.768.000,00
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
- Penyedia Jasa Penunjang Urusan Rp. 165.431.000,00
Pemerintah Daerah
- Pemeliharaan Barang Milik Daerah Rp. 437.965.000,00
JUMLAH Rp. 5.320.941.709,00
Kuala Tungkal, Februari 2025
Pihak Kedua hak Pertama




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : JUNAIDI TANJUNG, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Lalu Lintas dan Angkutan
Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : SYAMSUL JUHARI, S.Sos
Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melalukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Februari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

SYAMS JUHARI, S.Sos JUNAIBf TANJUNG, S.Sos
Pembina|Utama Muda/lVc Pembina Tk.1
NIP. 1970123 199203 1 001 Nip. 19670622 198903 1 003




TABEL PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIDANG LALU LINTAS DAN ANGKUTAN
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

N
0 SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | 1.1 Meningkatnya Pelayanan Persentase peningkatan pendapatan .
Angkutan sektor angkutan darat 1%
Persentase Trayek Angkutan Umum
Yang Dinormalisasi 65%
Persentase Arnada Angkutan Umum
. 65%
Yang Tersedia
1.2. Meningkatnya Kelancaran Dan V/C Ratio 0.84
Keamanan Lalu Lintas Angkutan ’
Persentase Pelaksanaan Manajemen
Rekayasa Lalu Lintas Yang
. B
Dilaksanakan
Jumlah Kendaraan Yang Laik Jalan
90%
Persentase Tersedianya Perlengkapan 1300 Uni
Jalan/ Faslitas Keselamatan Jalan nit
Persentase Kepatuhan Pengguna Jalan .
. 50 Unit
Dalam Berlalu Lintas
Rata - Rata IKMTerhadap layanan
Transportasi Darat 80%
PROGRAM ANGGARAN KET
1 Program Penyelenggaraan Lalu Rp. 1.675.617.865,00
Lintas dan Angkutan Jalan (LLAJ)
JUMLAH Rp. 1.675.617.865,00
Kuala Tungkal, Februari
2025
P Kedua Pihak Pertama

SYAMSULWJUHARI, S.Sos
Pembina\‘J ma Muda/IVC
NIP. 19701223 199203 1 001

JUNAIPA TANJUNG, S.sos.l
Pembina /lva
NIP. 19670622 198903 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Lutfi Akbar, S.AP
Jabatan : Kasi Lalu Lintas

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : JUNAIDI TANJUNG,S.so0s.I
Jabatan : Kepala Bidang Lalu Lintas dan Angkutan
Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melalukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Februari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

JUNA’ | TANJUNG, S.Sos LUTHI AKBAR, S.AP
Pembina TK.l/IVa Penata Mud Tk.I/lllb
NIP. 19670622 198903 1 003 Nip. 19820629 200801 1 002




TABEL PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASI LALU LINTAS
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Terlaksananya pengendalian Lalu a. Kapasitas ruas jalan kondisi baik B
Lintas Angkutan Jalan dan
Menurunnya Pelanggaran b. Jumlah Frekuwensi Pengawasan dan 2 Kali
angkutan Penumpang dan Barang Pengendalian Angkutan
c. Forum lalu lintas angkutan jalan 2 Kali
d. Rata- Rata IKM terhadap Layanan 80
rekomendasi izin
KEGIATAN ANGGARAN KET

1 Pelaksanaan Manajemen dan
Rekayasa Lalu Lintas untuk
Jaringan Jalan Kabupaten/Kota

2 Forum Lalu Lintas dan
Angkutan Jalan Untuk Jaringan
Jalan Kab/Kota

JUMLAH

Pihak Kedua

JUN I TANJUNG, S.so0s.1
Pembina TK.I /Ivb
NIP. 19670622 198903 1 003

Rp.

Rp.

Rp.

830.505.000,00

10.350.000,00

840.855.000,00
Kuala Tungkal, Februari 2025

Pihak Pertama

LUTFI AKBAR, S.AP
Penata Muda Tk.I/Illb
Nip. 19820629 200801 1 002




PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2025
KEPALA SEKSI ANGKUTAN
DINAS PERHUBUNGAN KAB. TANJUNG JABUNG BARAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ZAINAL ABIDIN, SE
Jabatan : KEPALA SEKSI ANGKUTAN

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : JUNAIDI TANJUNG,S.sos.|
Jabatan : Kepala Bidang Lalu Lintas dan Angkutan
Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melalukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Februari 2025

PIHAK KEDUA Pihak Pertama

Pembina TK.I /Ivb Penata Muda/llla
NIP. 19670622 198903 1 003 NIP. 19810908 200604 1 014




TABEL PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASI ANGKUTAN
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Terlaksananya pengendalian a. Jumlah dokumen trayek yang disusun 2 Dok
angkutan jalan dan meningkatnya
pelayanan angkutan b. Jumlah Arus Penumpang Angkutan Umum 292.000
PROGRAM ANGGARAN KET
1 Pengujian Berkala Kendaraan Rp. 246.362.500,00
Bermotor
2 Penyediaan Angkutan Umum Rp. 188.388.000,00

untuk Jasa Angkutan Orang
dan/atau Barang Antar Kota
dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

JUMLAH

k Kedua

JUNAIDI TANJUNG, S.sos.l
Pembina TK.I /Ilvb
NIP. 19670622 198903 1 003

434.750.500,00
Kuala Tungkal, Februari 2025

Pihak Pertama

ZAINAL ABIDIN, SE
Penata Muda/llla
NIP. 19810908 200604 1 014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : NANIK SULASTRI, ST., M, Si
Jabatan : Kepala Bidang Prasarana dan Keselamatan
Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : SYAMSUL JUHARI, S.Sos
Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melalukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Kuala Tungkal, Februari 2025

Pihak Kedua ihak Pertama

SYAMSUUJJUHARI, S.Sos NANJK SULASTRI, ST., M, Si
Pembin%i&ma Muda/lVc Pembina /IVa

NIP. 19701223 199203 1 001 Nip. 19761212 200501 2 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIDANG PRASARANA DAN KESELAMATAN
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Meninkatnya Keselamatan, a. Persentase Peningkatan Pendapatan 8%
1 Keamanan dan Kenyamanan Sektor Kepelabuhan
Pengguna Jasa Transportasi
b. Jumlah Halte Sungai Yang Dibangun 2 Unit
c. Tersedianya Sarana dan Prasana Darat 50 Unit
dan Laut
d. Sosialisasi Keselamatan Lalu Lintas 4 Kali
e. Rata - Rata IKM Terhadap Layanan 80
Transportasi
PROGRAM ANGGARAN KET
1 Program Pengelolaan Rp. 3.329.270.000,00
Pelayaran
JUMLAH Rp. 3.329.270.000,00
Pihgk Kedua Pihak Pertama
SYAM JUHARI, S.Sos NA ULASTRI, ST., M, Si

NIP. 19

b
Pembir&ty tama Muda/lVc Pembina /IVa
223 199203 1 001 Nip. 19761212 200501 2 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : INDRA HADISAPUTRA, SE
Jabatan : Kasi Keselamatan

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : NANIK SULASTRI, ST., M, Si
Jabatan : Kepala Bidang Prasarana dan Keselamatan
Dinas Perhubungan Kab. Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melalukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkpl, Februari 2025
Pjhak Kedua Pihak Pertama

NANIK SULASTRI, ST., M, Si INDR ADISAPUTRA, SE
Pembina /IVa Penata Tk. 1/llld
Nip. 19761212 200501 2 009 Nip. 19840510 200804 1 002




TABEL PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASI KESELAMATAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Meningkatnya Pelayanan Publik dan Frekuensi pengawasasan Pengendalian | 16 Kali
terlaksananya keselamatan sungai danau dan penyeberangan
transportasi
Sosialisasi keselamatan Lalu Lintas 4 Kali
Darat dan Air
IKM Layanan Transportasi 80
KEGIATAN ANGGARAN KET
1 Penetapan Lintas Penyeberangan Rp. 1.051.720.000,00
dan Persetujuan Pengoperasian
Kapal dalam Daerah
Kabupaten/Kota yang Terletak
pada
Jaringan Jalan Kabupaten/Kota
dan/atau Jaringan Jalur Kereta Api
Kabupaten/Kota
JUMLAH Rp. 1.051.720.000,00
Kuala Tunkal, Februari 2025
Pihak Kedua k Pertama

ASTRI, ST., M, Si
/ Pembina /IVa
Nip. 19761212 200501 2 009

INDRA HADISAPUTRA, SE
Penata Tk. 1/Illd
NIP. 19840510 200804 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada tangan dibawah ini :

Nama :SITI KHADIJAH, S.Kom.I
Jabatan : Kasi Sarana dan Prasarana
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : NANIK SULASTRI, ST., M, Si
Jabatan : Kepala Bidang Prasarana dan Keselamatan

Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melalukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Februari 2025
Pjhak Kedua Pihak Pertama

NANIK SULASTRI, ST., M, Si SITI KHODIJAH, S.Kom.|
Pembina/lVa Penata Muda TK.I/llIb
NIP. 19670622 198903 1 003 Nip. 19731230 200701 2 010




TABEL PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASI PRASARANA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | TerLaksananya Pengendalian dan Jumlah Halte Sungai Yang Dibangun )
Pengawasan Sarana Prasaran Darat dan 2 Lokasi
Laut
Jumlah Pemeliharaan halte sungai )
5 Lokasi
Jumlah Angkutan Umum Untuk Jasa 65%
Angkutan Orang/Barang Yang Tersedia
Jumlah Sarana dan Prasarana Jalan Dalam 50 Unit
Kondisi Yang Tersedia
Jumlah Sarana dan Prasarana Jalan 4 Unit
Terpelihara Kondisi Baik
Persentase IKM terhadap Penyediaan 80
Layanan Transportasi di bidang darat
KEGIATAN ANGGARAN KET
1 Penyediaan Perlengkapan Jalan di Rp. 400.012.365,00
Jalan Kabupaten/kota
2 Pembangunan dan Penerbitan Izin Rp. 2.277.550.000,00
Pembangunan dan Pengoperasian
Pelabuhan Sungai
JUMLAH Rp. 2.677.562.365,00
Kuala Tungkal, Februari 2025
k Kedua Pihak Pertama

NANIK SULASTRI, ST., M, Si

Pembina /IVa
Nip. 19761212 200501 2 009

SITIKHODIJAH, S.KOM.I

Penata Muda TK.I/IlIb
Nip. 19731230 200701 2 010
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