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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS CAMAT
KANTOR KECAMATAN KUALA BETARA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : BAMBANG HADIWIJAYA, S.Sos
Jabatan : Plt. SEKRETARIS CAMAT

Kantor Kecamatan Kuala Betara Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : BADAI PERMANA, S.IP

Jabatan . CAMAT

Kantor Kecamatan Kuala Betara Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Muara Deli, Juli 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
J
BADAI PERMANA, S.IP BAMBANG HADIWIJAYA, S.Sos

NIP. 19861113 200701 1 001 NIP. 19800519 201101 1 002




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA SEKRETARIS CAMAT TAHUN 2025
KECAMATAN KUALA BETARA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Kinerja Cakupan Pemenuhan dokumen
Pengelolaan Perencanaan, perencanaan dan penganggaran 100 %
penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah
2. | Meningkatnya Kinerja Cakupan pemenuhan Dokumen
Pengelolaan Administrasi Administrasi Keuangan Kecamatan 100 %
Keuangan Perangkat Daerah
3. | Meningkatnya pelayanan Cakupan Layanan penunjang
penunjang urusan Perangkat | urusan perangkat daerah 100 %
Daerah
No Program Anggaran Ket.
1. Program Penunjang Urusan Rp. 2.807.097.815,-
Pemerintahan Daerah Kabupaten Kota
Kegiatan
Perencanaan, Penganggaran, dan 3.728.000,-
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Kegiatan
Administrasi Keuangan Perangkat 2.455.785.815,-
Daerah
Kegiatan
Administrasi Umum Perangkat Daerah 105,704.000-
Kegiatan
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 172.040.000,-
Pemerintah Daerah
Kegiatan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah 69.840.000,-
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
Jumlah Rp 2.807.097.815,-
Muara Deli,  Juli 2025
Camat Kuala Betara PIt. Sekretaris Camat
S
BADAI PERMANA, S.IP BAMBANG HAD AYA, $.So

NIP. 19861113 200701 1 001

NIP. 19800519 201101 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN
KANTOR KECAMATAN KUALA BETARA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BAMBANG HADIWIJAYA, S.Sos
Jabatan : KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

Kantor Kecamatan Kuala Betara Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : BADAI PERMANA, S.IP

Jabatan . CAMAT

Kantor Kecamatan Kuala Betara Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Muara Deli, Juli 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
g 22
BADAI PERMANA, S.IP BAMBANG HADIWIJAYA, S.Sos

NIP. 19861113 200701 1 001 NIP.19800519 201101 1 002




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN TAHUN 2025
KECAMATAN KUALA BETARA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Pregram Indikator Kinerja Target
1. | Terselenggaranya Jumlah Laporan Koordinasi/
Koordinasi/Sinergi Sinegi Perencanaan dan
Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan
Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan Perangkat 3 Laporan
Pemerintahan dengan Daerah dan Instansi Vertikal
Perangkat Daerah dan Terkait
Instansi Vertikal Terkait
2. | Terfasilitasinya Kegiatan Jumlah Kegiatan Penanganan
Penanganan Stunting di Stunting yang difasilitasi 4 Laporan
Kecamatan
3. | Terlaksananya Jumlah Laporan Evaluasi APBDes
Pemberdayaan Masyarakat 2 Laporan
Desa dan Kelurahan
No Program Anggaran Ket.
1. Program Penyelenggaraan Pemerintahan Dan  Rp. 17.410.000,-
Pelayanan Publik
Kegiatan
Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Rp. 17.410.000,-
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
Sub Kegi -
Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Rp. 17.410.000,-
Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan
Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait
2. Program Pemberdayaan Masyarakat DesaDan  Rp. 103.270.000,-
Kelurahan
Kegiatan
Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa Rp. 103.270.000,-
Sub Kegiatan :
PeningkatanEfektifitasKegiatanPemberdayaan ~ Rp. 103.270.000,-
Masyarakat di Wilayah Kecamatan
Muara Deli,  juli 2025
Camat Kuala Betara Kasi PMD/Kel
~
ADAI PERMANA, S.IP BAMBANG HAD YA, S.Sos

NIP. 19861113 200701 1 001

NIP.19800519 201101 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

KASI PEMERINTAHAN DAN KETERTIBAN UMUM
KANTOR KECAMATAN KUALA BETARA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : H. AHMAD RONI, S.Sos.I
Jabatan : KASI PEMERINTAHAN DAN KETERTIBAN UMUM

Kantor Kecamatan Kuala Betara Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : BADAI PERMANA, S.IP

Jabatan ;. CAMAT

Kantor Kecamatan Kuala Betara Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja Jjangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Muara Deli, Juli 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
BADAI PERMANA, S.IP H. AHMAD RONI, S.Sos.I

NIP. 19861113 200701 1 001 NIP. 19730812 199303 1 003




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA KASI PEMERINTAHAN DAN KETERTIBAN UMUM
TAHUN 2025
KECAMATAN KUALA BETARA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran | Indikator Kinerja Target
1. | Terlaksananya Fasilitasi, Jumlah desa yang difasilitasi,
Rekomendasi dan Koordinasi rekomendasi, pembinaan dan
Pembinaan dan Pengawasan pengawasan Desa 3 Delainen
Pemerintahan Desa
2. | Terselenggaranya Koordinasi Jumlah Laporan Koordinasi 6 Laporan

dalam Upaya Penyelenggaraan | upaya penyelenggaraan keten-
Ketenteraman dan Ketertiban traman dan Ketertiban
Umum

3. | Meningkatnya Realisasi Persentase Realisasi PBB-PZ
Pembayaran PBB-P2 di 95%
Kecamatan

No Program Anggaran

1. Program Koordinasi Ketentraman Dan Ketertiban Rp. 750.000,-
Umum
Kegiatan
Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Rp. 750.000,-
Ketertiban Umum
Sub Kegiatan
Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Rp. 750.000.-
Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah Kecamatan
2 Program Pembinaan Dan Pengawasan Pemerintahan Rp. 11.650.000,-
Desa
Kegiatan
Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan Rp. 11.650.000,-
dan Pengawasan Pemerintahan Desa
Sub Kegiatan
Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa Rp. 11.650.000,-
3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa Dan Rp. 7.300.000,-
Kelurahan
Kegiatan
Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa Rp. 7.300.000,-
Sub Kegiatan :
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Rp. 7.300.000,-
Masyarakat di Wilayah Kecamatan

Muara Deli, Juli2025

Camat Kuala Betara Kasi Pemerintahan dan Ketertiban Umum

-

B I PERMANA, S.IP H. AHMAD RONI, S.Sos.1
NIP. 19861113 200701 1 001 NIP. 19730812 199303 1 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI KESEJAHTERAAN RAKYAT
KANTOR KECAMATAN KUALA BETARA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : MUHAMMAD SHALAHUDDIN
Jabatan : Plt. KASI KESEJAHTERAAN RAKYAT

Kantor Kecamatan Kuala Betara Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : BADAI PERMANA, S.IP

Jabatan . CAMAT

Kantor Kecamatan Kuala BetaraKabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Muara Deli, Juli 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

BADAI PERMANA, S.IP MUHAMMAD/é/HALAHUDDIN
NIP. 19861113 200701 1 001 NIP. 19760616 200801 1 003




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA KASI KESEJAHTERAAN RAKYAT

TAHUN 2025
KECAMATAN KUALA BETARA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
No Sasaran Program Indikator Kinerja Utama Target
1. | Meningkatnya Efektifitas Jumlah Laporan Peningkatan
Kegiatan Pemberdayaan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah Masyarakat di Wilayah Kecamatan 12 Laporan
Kecamatan
No Program Anggara Ket.
1. Program Pemberdayaan Masyarakat DesaDan Rp. 1.639.570.000,-

Kelurahan

Kegiatan

Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa
Sub Kegiatan :

Peningkatan Efektifitas Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah
Kecamatan

Camat Kuala Betara

—

BADAI PERMANA, S.IP
NIP. 19861113 200701 1001

Rp. 1.639.570.000.-

Rp. 1.639.570.000,-

Muara Deli, Juli 2025

Kasi Kesejahteraan Rakyat

NIP. 19760616 200801 1 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

KASI HUMAS DAN PELAYANAN UMUM
KANTOR KECAMATAN KUALA BETARA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . DEDI SURATNO, SM
Jabatan . KASI HUMAS DAN PELAYANAN UMUM
Kantor Kecamatan Kuala Betara Kabupaten Tanjung Jabung
Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama - BADAI PERMANA, S.IP
Jabatan : CAMAT
Kantor Kecamatan Kuala Betara Kabupaten Tanjung J abung
Barat
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Muara Deli, Juli 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

BADAI PERMANA, S.IP DEDI SURATNO, SM
NIP. 19861113 200701 1 001 NIP. 19770911 199703 1 002




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA KASI HUMAS DAN PELAYANAN UMUM
TAHUN 2025
KECAMATAN KUALA BETARA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1. | Terlaksananya Urusan Jumlah Urusan yang dilimpahkan 12 Laporan
Pemerintahan yang kepada Camat yang dilaksanakan
dilimpahkan kepada camat
2 Melaksanakan Urusan Jumlah Dokumen Non Perizinan 12 Dokumen
Pemerintahan yang terkait Usaha yang Dilaksanakan
dengan non perizinan

No Program Anggaran Ket.

1 Program PenyelenggaraanPemerintahan Dan Rp. 0,
PelayananPublik
Kegiatan
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Rp. 0,-
Dilimpahkan kepada Camat
Sub Kegiatan
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait Rp. 0,
Dengan Nonperizinan

Muara Deli, Juli 2025

Camat Kuala Betara Kasi Humas dan Pelayanan Umum
7
\
BADAI PERMANA, S.1IP D TNO

NIP. 19861113 200701 1 001 NIP. 19770911 199703 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
LURAH BETARA KIRI
KANTOR KECAMATAN KUALA BETARA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : AKMAL ROSMA, SE
Jabatan : PENGAWAS LURAH
Kelurahan Betara Kiri Kantor Kecamatan Kuala Betara
Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : BADAI PERMANA, S.IP
Jabatan . CAMAT
Kantor Kecamatan Kuala Betara Kabupaten Tanjung Jabung
Barat
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Muara Deli, Juli 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
- / ¥
BADAI PERMANA, S.IP AKMAL ROSMA, SE

NIP. 19861113 200701 1 001 NIP. 19691023 199303 1 004



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA LURAH BETARA KIRI TAHUN 2025
KECAMATAN KUALA BETARA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1. | Menyelenggarakan
pemerintahan pelayanan Persentase Pelayanan Publik 100 %
publik dan operasional ¥
perkantoran di kelurahan
Terlaksananya Musrenbang Jumlah Laporan Hasil Musrembang
Kelurahan Kelurahan 1 Laporan
Meningkatnya Pembangunan | Jumlah Pembangunan Sarana dan
Sarana dan Prasarana Prasarana Kelurahan 3 kegiatan
Kelurahan
Terlaksananya Pemberdayaan | Jumlah Pokmas dan Ormas yang ikut
Masyarakat di Tingkat dalam pemberdayaan 12 Pokmas
Kelurahan
No Program Anggaran Ket.
1. Program Pemberdayaan Masyarakat Rp. 800.640.000,-,
Desa dan Kelurahan
Kegiatan
Pemberdayaan Kelurahan 800.640.000,-
Sub Kegiatan
Pembangunan Sarana dan Prasarana 692.640.000,-
Kelurahan
Sub Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 108.000.000,-
Jumlah Rp 800.640.000,-
Muara Deli, Juli 2025

Camat Kuala Betara

-

BADAI PERMANA, S.IP
NIP. 19861113 200701 1 001

Lurah Betar

AKMAL ROSMA, SE
NIP. 19691023 199303 1 004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN
KANTOR KECAMATAN KUALA BETARA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : NURLAILA, SE
Jabatan : KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

Kantor Kecamatan Kuala Betara Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : BAMBANG HADIWIJAYA, S.Sos
Jabatan : Pit. SEKRETARIS CAMAT

Kantor Kecamatan Kuala Betara Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Muara Deli, Juli 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

BAMBANG HADIWIJAYA, S.Sos NURLAILA, SE
NIP. 19800519 201101 1 002 NIP. 19821002 201001 2 012




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

Plt. Sekretaris Camat

BAMBANG HADIWIJAYA, S.Sos

NIP. 19800519 201101 1 002

TAHUN 2025
KECAMATAN KUALA BETARA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan 7 Dokumen
Perencanaan dan Evaluasi
Perangkat Daerah
2 Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Capaian Kinerja & 14 Laporan
Capaian Kinerja & Ikhtisar Ikhtisar Realisasi kinerja SKPD
Realisasi kinerja SKPD
3 | Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Keuangan 1 Laporan
Keuangan Perangkat Daerah
4 | Terlaksananya Pembayaran | Jumlah Orang yang Menerima Gaji 15 0B
Gaji dan Tunjangan dan TPP | dan Tunjangan ASN
5 | Terpenuhinya Pembayaran Jumlah Dokumen Pembayaran 12 Dokumen
Pelaksanaan Tugas ASN Administrasi Pelaksanaan Tugas
ASN
No Program Anggaran Ket.
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 2.459.513.615,-
Kabupaten Kota
Kegiatan
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Rp. 3.728.000,-
Perangkat Daerah
Sub Kegiatan
- Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Rp. 2.752.000,-
Daerah
- Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Rp. 976.000,-
Kinerja dan Ikhtisar Kinerja SKPD
Kegiatan
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 2.455.785.615,-
Sub Kegiatan
Penyediaan Gaji dan Tunjangan PNS Rp. 2.356.305.615,-
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Rp. 99.480.000,-
Muara Delij, Juli 2025

Kasubbag Perencanaan dan Keuangan

NIP. 198210022010012 012




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBBAG KEPEGAWAIAN
KANTOR KECAMATAN KUALA BETARA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : RICHARD CHRISTIANSON
Jabatan : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Kantor Kecamatan Kuala Betara Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : BAMBANG HADIWIJAYA, S.Sos

Jabatan : SEKRETARIS CAMAT
Kantor Kecamatan Kuala BetaraKabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Muara Deli, Juli 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
s
BAMBANG HADIWIAJAYA, S.Sos RICHARD CHRISTIANSON

NIP. 19800519 201101 1 002 NIP. 19720901 199403 1 003




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

TAHUN 2025
KECAMATAN KUALA BETARA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
Neo Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Tersedianya Komponen Jumlah Paket Komponen Instalasi
[nstalasi Listrik/Penerangan | Listrik/Penerangan Bangunan 10 Paket
Bangunan Kantor Kantor yang disediakan
2. | Terlaksananya penyediaan Jumlah Paket peralatan dan
peralatan dan perlengkapan | perlengkapan kantor yang 24 Paket
kantor disediakan
3. | Tersedianya bahan logistik Jumlah Paket bahan logistik kantor 12 p
ol aket
kantor yang disediakan
4. | Tersedianya barang cetakan | Jumlah Paket Barang Cetakan dan 6 Paket
dan penggandaan Penggandaan yang disediakan
5. | Terselenggaranya Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Koordinasi dan Konsultasi Rapat Koordinasi dan Konsultasi 12 Laporan
SKPD SKPD
6. | Tersedianya Jasa Surat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Menyurat Surat Menyurat 52 kapann
7. | Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber daya Komunikasi, Sumber Daya Air dan 12 Laporan
air, dan listrik Listrik yang disediakan
8. | Tersedianya Jasa Pelayanan | Jumlah Laporan Jasa Pelayanan 12 Laporan
Umum Kantor Umum Kantor yang disediakan
9. | Terlaksananya Jumlah kendaraan perorangan
Pemeliharaan, Biaya dinas atau kendaraan dinas
Pemeliharaan dan Pajak jabatan yang dipelihara dan 10 unit
Kendaraan Perorangan Dinas | dibayarkan Pajaknya
atau Kendaraan Dinas
Jabatan
10. | Terlaksananya Pemeliharaan | Jumlah peralatan mesin lainnya 4 unit
Mesin dan Peralatan yang dipelihara
No Program Anggaran Ket.
1. Program Penunjang Urusan Rp. 347.584.000,-
Pemerintahan Daerah Kabupaten Kota
Kegiatan
Administrasi Umum Perangkat Daerah  Rp. 105.704.000,-
Sub Kegiatan
1. Penyediaan Komponen Instalasi Rp. 2.219.000,-
Listrik / Penerangan Bangunan
Kantor
2. Penyediaan Peralatan dan Rp. 15.290.000,-
Perlengkapan Kantor
3. Penyediaan Bahan Logistik Kantor ~ Rp. 10.000.000,-
4. Penyediaan Barang Cetakan dan Rp. 10.765.000,-
Penggandaan
5. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi ~ Rp. 67.430.000,-
dan Konsultasi SKPD
Kegiatan
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp. 172.040.000.-

P

emerintah Daerah




Sub Kegiatan

1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat

2. Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumberdaya air, dan Listrik

3. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum
Kantor

Kegiatan

Pemeliharaan Barang Milik Daerah

Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Sub Kegiatan

1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
BiayaPemeliharaan dan
PajakKendaraanPerorangan Dinas
atauKendaraan Dinas Jabatan

2. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

Plt. Sekretaris Camat

BAMBANG HADIWIJAYA, S.Sos
NIP. 19800519 201101 1 002

Rp.
Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

2.000.000,-
9.600.000,-

160.440.000,-

69.840.000,-

67.160.000,-

2.680.000,-

Muara Deli,  Juli 2025

Kasubbag Umum dan Kepegawaian

ICHARD CHRISTIANSON
NIP. 19720901 199403 1 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS LURAH BETARA KIRI
KANTOR KECAMATAN KUALA BETARA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : RANDI KRISNOWIJOYO, S.Kom.I
Jabatan : SEKRETARIS LURAH

Kelurahan Betara Kiri Kantor Kecamatan Kuala Betara
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : AKMAL ROSMA, SE

Jabatan : PENGAWAS LURAH
Kelurahan Betara Kiri Kantor Kecamatan Kuala Betara
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Muara Deli, Juli 2025
Pihak Kedma,

=

"

AKMAL ROSMA, SE RANDI KRISNOWIJOYO, S.Kom.I
NIP. 19691023 199303 1 004 NIP. 19810416 200801 1 002




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA SEKRETARIS LURAH TAHUN 2025
KECAMATAN KUALA BETARA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target

1. | Terlaksananya Pelayanan Publik Jumlah  dokumen Administrasi
Kelurahan 12 Dokumen
Jumlah  dokumen  Administrasi
Kepegawaian Kelurahan 6 Dokumen
Jumlah dokumen rencana kerja dan | 2 dokumen
anggaran
Jumlah laporan dan evaluasi | 4 Laporan
kegiatan

Muara Deli, Juli 2025

Lurah Betara¥iri

y
4
/ -l

AKMAL ROSMA, SE
NIP. 19691023 199303 1 004

Sekretaris Lur

NIP. 19810416 200801 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI PEMERINTAHAN
KELURAHAN BETARA KIRI
KECAMATAN KUALA BETARA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : FIONA ANGGRIYANI, S.AP
Jabatan : KASI PEMERINTAHAN

Kelurahan Betara Kiri Kantor Kecamatan Kuala Betara
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : AKMAL ROSMA, SE
Jabatan . PENGAWAS LURAH

Kelurahan Betara Kiri Kantor Kecamatan Kuala Betara
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Muara Deli, Juli 2025
Pihak Kedua, p_— Pihak Pertama,

AKMAL ROSMA, SE FIONA ANGGRIYANI, S.AP
NIP. 19691023 199303 1 004 NIP. 19820403 200701 2 011




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA KASI PEMERINTAHAN TAHUN 2025
KECAMATAN KUALA BETARA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1. | Terlaksananya administrasi Jumlah dokumen administrasi
pemerintahan di kelurahan pemerintahan I# dokumen
2. | Terlaksananya pengelolaan Jumlah KTP/KK yang dikelola
data kependudukan di A4 Dokumen
kelurahan
3. | Melaksanakan koordinasi Jumlah Koordinasi yang dilakukan %. kali
dengan instansi terkait
4. | Terlaksananya pembinaan Jumlah kegiatan pembinaan fo kegiatan
Ketua RT
Muara Deli, Tuli 2025

Lurah Betara Kiri
/ \ -
WEIE

AKMAL ROSMA, SE
NIP. 19691023 199303 1 004

Kasi Pemerintahan

FIONA ANGGRIYANL S.A
NIP. 19820403 200701 2 011




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI PENDAPATAN
KELURAHAN BETARA KIRI
KECAMATAN KUALA BETARA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : HAMAWI, S.Pd
Jabatan : KASI PENDAPATAN

Kelurahan Betara Kiri Kantor Kecamatan Kuala Betara
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : AKMAL ROSMA, SE
Jabatan : PENGAWAS LURAH

Kelurahan Betara Kiri Kantor Kecamatan Kuala Betara
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Muara Deli, Juli 2025
Pihak Pertama,

/e

AKMAL ROSMA, SE HAMAWI] S.Pd
NIP. 19691023 199303 1 004 NIP. 19740705 200604 1 016




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA KASI PENDAPATAN KELURAHAN BETARA KIRI
TAHUN 2025
KECAMATAN KUALA BETARA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Ne Sasaran Pregram Indikater Kinerja Target

1. | Terlaksananya koordinasi Jumlah laporan koordinasi yang
pelaksanaan pemungutan pajak | dilaksanakan 2 Laporan
dan retribusi

2. | Terlaksananya Pengawasan jumiah Dokumen Rekapitulasi
dan Evaluasi pemungutan pajak | Penerima PBB di Kelurahan 1 Dokumen
dan retribusi

3. | Terlaksananya Pemberdayaan | Jumlah Kegiatan yang dilaksanakan 2 Kegiatan
Masyarakat terkait
pemungutan pajak dan
retribusi

4. | Tersedianya Pelaporan Jumlah Laporan Pemungutan Pajak 1 Laporan
pemungutan pajak dan
retribusi

Muara Deli, Juli 2025

Lurah Betar/a&i:\ Kasi Pendapatan
/\ \ / ~
((' :& >

AKMAL ROSMA, SE .
NIP. 19691023 199303 1 004 NIP. 19740705 200604 1 016




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI PEMBANGUNAN
KELURAHAN BETARA KIRI
KECAMATAN KUALA BETARA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yvang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : SAN PAULUS, S.IP
Jabatan : KASI PEMBANGUNAN

Kelurahan Betara Kiri Kantor Kecamatan Kuala Betara
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : AKMAL ROSMA, SE
Jabatan : PENGAWAS LURAH

Kelurahan Betara Kiri Kantor Kecamatan Kuala Betara
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Muara Deli, Juli 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
/
AKMAL ROSMA, SE SAN PAULUS, S.IP

NIP. 19691023 199303 1 004 NIP. 19830306 200801 1 003



PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA KASI PEMBANGUNAN TAHUN 2025
KECAMATAN KUALA BETARA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1. | Terlaksananya rencana Jumlah Kegiatan Pembangunan yang
kegiatan pembangunan yang dilaksanakan 4 Kegiatan
akan dilakukan di kelurahan
2. | Tersedianya Sarana Prasarana | Jumlah Koordinasi terkait Pelaksanaan 3 kali
Kelurahan Pembangunan
Jumlah Pengawasan dan Evaluasi 6 kali
Pembangunan
Jumlah Laporan/data Pembangunan 4 laporan
3. | Melaksanakan Pendampingan Jumlah Pembinaan dan pendampingan 3 Pokmas
Pokmas dan Ormas kelompok masyarakat
Muara Deli, Juli 2025

Lurah Betara Kiri

AKMAL ROSMA, SE
NIP. 19691023 199303 1 004

Kasi Pembangunan

{
SAN PAULUS, S.IP

NIP. 19830306 200801 1 003




