PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
CAMAT PENGABUAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : ISMAIL, S.Pd.I., MH
Jabatan ¢ CAMAT

Kantor Kecamatan Pengabuan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : Drs. H. ANWAR SADAT, M.Ag
Jabatan : BUPATI TANJUNG JABUNG BARAT

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2025

/ Pihak Kedua, '}L Pihak Pertama,

e ,
T A W/((/U
Drs. H. ANWAR SADAT, M.Ag ISMAIL, S.Pd.I., MH
NIP. 19790508 200604 1 016

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA CAMAT TAHUN 2025
KECAMATAN PENGABUAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
2 3 4
1. | Meningkatnya Kinerja 1. Indeks Kepuasan Masyarakat 82.02

Pelayanan Perangkat Daerah

2. Persentase Kegiatan Penanganan 100%
Kemiskinan/Stunting yang
terfasilitasi

3. Nilai AKIP SKPD 70.01
(BB Kategori)
2. | Meningkatnya Kinerja Persentase APBD Pemerintah Desa 100%
Pelaksanaan Anggaran yang disusun sesuai peraturan
Pendapatan dan Belanja Perundang-undangan
Pemerintah Desa
3. | Meningkatnya Ketentraman Persentase laporan Kejadian 100%
dan Ketertiban Kecamatan Ketentraman, Ketertiban dan

Kerawanan sosial wilayah Kecamatan
yang ditindak lanjuti

No Program Anggaran Ket.

1. Program Penunjang Urusan Rp. 2.427.561.920,- APBD
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

2. Program Penyelenggaraan Rp. 14.105.000,- APBD
Pemerintahan Dan Pelayanan Publik

3. Program Pemberdayaan Masyarakat Rp. 3.311.021.400,- APBD, DAU

Desa Dan Kelurahan

Jumlah Rp 5.752.688.320,-

Kuala Tungkal,  Januari 2025

Bupati Tanjung Jabung Barat Camat Pengabuan
* I
< Ay — A
Drs. H. ANWAR SADAT, M.Ag ISMAIL, S.Pd.I., MH

NIP. 19790508 200604 1 016

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
CAMAT PENGABUAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO Uraian Tugas Indikator Kinerja Target
Menyampaikan Laporan Ketepatan Waktu penyampaian 12 Laporan
1 | Perkembangan Pelaksanaan Jumlah Laporan Perkembangan Pelaksanaan 12 Laporan
Kegiatan ( LPPK) Kegiatan ( LPPK)
) Ketepatan Waktu penyampaian 1 Laporan
2 Hetpampaloin LT heo s Jumlah Laporan Keuangan Perangkat Daerah 1 Laporan
Perangkat Daerah
Sesuai Ketentuan
Menyampaikan Laporan Kinerja Ketepatan Waktu penyampaian 1 Dokumen
3 | Instansi Pemerintah (LKjIP/LAKIP) Jumlah Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 1 Dokumen
Tahunan
Menyampaikan Rencana Strategis Ketepatan Waktu penyampaian 7 Dokumen
5 dan Rencana Kerja, Perjanjian Indeks Kepuasan Masyarakat 82.02
Kinerja, Pohon Kinerja, Cascading,
Rencana Aksi, IKU
Menyampaikan Laporan Ketepatan Waktu penyampaian 1 Laporan
5 | Pengadaan Barang dan Jasa Jumlah Dokumen Pelaksanaan Pengadaan Barang 1 Laporan
dan Jasa
Menyampaikan Bahan Penyusunan Ketepatan Waktu penyampaian 1 Laporan
6 | laporan Keterangan Pertanggung JumlahBahan Data Penyusunan LKP] 1 Laporan
Jawaban ( LKPJ])
Menyampaiakan Laporan Harta Ketepatan Waktu penyampaian 100 %
Kekayaan Penyelenggara Negara Tingkat Kepatuhan Pelaporan LHKPN dan LHKASN 100 %
7 (LHKPN) Laporan Harta Kekayaan
Aparatur Sipil Negara (LHKASN)
Menyampaikan Laporan Tambahan Ketepatan Waktu penyampaian 12 Laporan
2 Penghasilan Pegawai ( TPP ) Jumlah Laporan TPP yang disampaikan 12 Laporan

Bupati Tanjung Jabung Barat

<
TR

Drs. H, ANWAR SADAT, M.Ag

Kuala Tungkal, Januari 2025

CAMAT PENGABUAN

!

A0S

ISMAIL, S.Pd.l, MH
NIP, 19790508 200604 1 016

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS CAMAT
KANTOR KECAMATAN PENGABUAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : MUHAMMAD YUSUF, 8.Pd
Jabatan : SEKRETARIS CAMAT

Kantor Kecamatan Pengabuan Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : ISMAIL, S.Pd.1., MH
Jabatan : CAMAT

Kantor Kecamatan Pengabuan Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Teluk Nilau, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
WA
ISMAIL, 8.Pd.I., MH YUSUF, S.Pd
NIP. 19790508 200604 1 016 NIP. 196 0915\198&)1 1 001

(8 Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

MENU

PERJANJIAN KINERJA SEKRETARIS CAMAT TAHUN 2025
KECAMATAN PENGABUAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1. | Nilai AKIP SKPD Jumlah Dokumen
Perencanaan, penganggaran
dan Evaluasi Kinerja Perangkat 8 dokumen
Daerah
Prosentase Penyusunan
Laporan Keuangan Perangkat 100%
Daerah
2. | Meningkatnya Indeks Prosentase Penataan
Kepuasan Masyarakat Administrasi Kepegawaian 100%
Tingkat Kepatuhan Pelaporan
LHKPN dan LHKASN 100%
Cakupan waktu penyediaan
layanan administrasi umum 12 bulan
Cakupan waktu penyediaan
Jasa Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah 12 bulan
Jumlah BMD yang dipelihara 20 unit
No Program Anggaran Ket.
1. Program Penunjang Urusan Rp. 2.427.561.920,-
Pemerintahan Daerah Kabupaten
Kota
Jumlah Rp 2.427.561.920,-
Teluk Nilau, Januari 2025

Camat Pengabuan

/

e

ISMAIL, S.Pd.I., MH

NIP. 19790508 200604 1 016

Sekretaris Kecamatan

MU M

SUF, S.Pd

Dipindai dengan CamScanner

NIP. 19670915 198901 1 001



https://v3.camscanner.com/user/download

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN
KANTOR KECAMATAN PENGABUAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : WAHYUDI.B
Jabatan : KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN

Kantor Kecamatan Pengabuan Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : ISMAIL, S.Pd.I., MH
Jabatan : CAMAT

Kantor Kecamatan Pengabuan Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Teluk Nilau, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

<
r

YWAD

ISMAIL, S.Pd.I., MH
NIP, 19790508 200604 1 016 NIP. 196901171989121001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA
KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN
TAHUN 2025
KECAMATAN PENGABUAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Indeks | Jumlah Fasilitasi
Kepuasan Masyarakat | Pelaksanaan Musrenbang L [OUR Relas) Keg,
Tingkat Desa/ Kelurahan (Muarenbans
dan Musrenbang Desa/Kelurahan)
Kecamatan 2 (A g PO A
MusrenbangKecamatan )
2. | Terfasilitasinya Jumlah Desa/Kelurahan
Kegiatan Penanganan | yang difasilitasi
Kemiskinan/Stunting | Penanganan 13 Desa/Kelurahan
di Kecamatan Kemiskinan/Stunting
3. | Terwujudnya Persentase APBDes yang
Persentase APBDes disusun Pemerintah Desa
yang disusun sesuai Peraturan 100 %
Pemerintah Desa Perundang-undangan ?
sesuai Peraturan
Perundang-undangan
No Program Anggaran Ket.
1. Program Penyelenggaraan Pemerintahan Rp 14.105.000,-
Dan Pelayanan Publik :
Kegiatan '
Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Rp 14.105.000,-

Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

Sub Kegiatan :
Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Rp 14.105.000,-

Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan
dengan Perangkat Daerah dan Instansi
Vertikal Terkait

2. Program Pemberdayaan Masyarakat Rp 105.700.000,-
Desa Dan Kelurahan ¢

Kegiatan
Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa Rp 105.700.000,-

Sub Kegiatan :
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Rp 105.700.000,- Rincian

Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah & Belanja PKK
Kecamatan dan Stunting

Teluk Nilau, Januari 2025

CAMAT PENGABUAN KASI PMD/K

4

Vi

ISMAIL, 8.Pd.I., MH
NIP. 19790508 200604 1 016 NIP, 196901171989121001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI PEMERINTAHAN DAN KETERTIBAN UMUM
KANTOR KECAMATAN PENGABUAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . SUWARNO, S. HI

Jabatan : KASI PEMERINTAHAN DAN KETERTIBAN UMUM

Kantor Kecamatan Pengabuan Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama . ISMAIL, S.Pd.I., MH
Jabatan : CAMAT

Kantor Kecamatan Pengabuan Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Teluk Nilau, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
YUAL
ISMAIL, S.Pd.1I., MH SUW 0, S. HI
NIP. 19790508 200604 1 016 NIP. 198006/10 201101 1 007

Dipindai dengan CamScanner

m—


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA KASI PEMERINTAHAN DAN KETERTIBAN UMUM
TAHUN 2025
KECAMATAN PENGABUAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Indeks Jumlah desa yang difasilitasi
Kepuasan Masyarakat Administrasi Tata 12 desa

Pemerintahan Desa
Persentase Realisasi PBB-P2

85%

2. | Terwujudnya Persentase Jumlah Rapat Koordinasi 6 kali
laporan Kejadian bersama Forkompimcam,
Ketentraman, Ketertiban, Tokoh Agama, Tokoh
dan Kerawanan Sosial Masyarakat

wilayah Kecamatan yang
ditindaklanjuti

No Program Anggaran Ket.

1. Program Koordinasi Ketentraman Dan Rp. 0,-
Ketertiban Umum

Kegiatan
Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Rp. 0,-

Ketenteraman dan Ketertiban Umum

Sub Kegiatan

Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Agama  Rp. 0.-
dan Tokoh Masyarakat

2 Program Pembinaan Dan Pengawasan Rp. 0.-
Pemerintahan Desa

Kegiatan

Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Rp. 0.-
Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan
Desa

Sub Kegiatan

Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa Rp. 0.-
3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa Dan ,-
Kelurahan Rp.

Kegiatan
Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa Rp. 43.110.000,00

.
Sub Kegiatan :
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Rp. 43.110.000,00 HUT RI

Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah 42
Kecamatan

Teluk Nilau, Januari 2025

Camat Pengabuan Kasi Pemerintahan dan Ketertiban
Umum

(f
ISMAIL. S.Pd.I.,MH SUWARNO, S. HI
NIP. 19790508 200604 1 016 NIP. 19800610 201101 1 007

Dipindai dengan CamScanner

-—


https://v3.camscanner.com/user/download

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI KESEJAHTERAAN RAKYAT
KANTOR KECAMATAN PENGABUAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : WIWIK PURNANI
Jabatan . KASI KESEJAHTERAAN RAKYAT

Kantor Kecamatan Pengabuan Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : ISMAIL, S.Pd.I., MH
Jabatan : CAMAT

Kantor Kecamatan Pengabuan Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Teluk Nilau, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
/
ISMAIL, S.Pd.I., MH wrwg PURNANI

NIP. 19790508 200604 1 016 NIP. 19750306 199503 2 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA KASI KESEJAHTERAAN RAKYAT TAHUN 2025
KECAMATAN PENGABUAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

CAMAT PENGABUAN

!

VW)

ISMAIL, 8.Pd.1., MH
NIP. 19790508 200604 1 016

No Sasaran Program Indikator Kinerja Utama Target
1. | Meningkatnya Indeks Jumlah Da'l, Guru MDTI dan
Kepuasan Masyarakat Petugas Syara' yang Menerima 757 orang
Insentif
Persentase Keikutsertaan
Kecamatan dalam MTQ
Tingkat Kabupaten 100%
No Program Anggaran Ket.
1. Program Pemberdayaan Masyarakat Rp 2.156.335.000,-
Desa Dan Kelurahan
Kegiatan
Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa Rp 2.156.335.000,-
Sub Kegiatan :
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Rp 2.156.335.000,-
Pemberdayaan Masyarakat di
Wilayah Kecamatan
Teluk Nilau, Januari 2025

KASI KESEJAHTERAAN RAKYAT

NIP. 19750306 199503 2 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI HUMAS DAN PELAYANAN UMUM
KANTOR KECAMATAN PENGABUAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . SASDI SURYANTO, ST

Jabatan : KASI HUMAS DAN PELAYANAN UMUM

Kantor Kecamatan Pengabuan Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : ISMAIL, S.Pd.I., MH
Jabatan : CAMAT

Kantor Kecamatan Pengabuan Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Teluk Nilau, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
W/{/U 7
ISMAIL, 8.Pd.I., MH SASDI f URYANTO, ST
NIP. 19790508 200604 1 016 NIP. 19780506 201101 1 002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA KASI HUMAS DAN PELAYANAN UMUM
TAHUN 2025
KECAMATAN PENGABUAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Indeks Persentase Pengajuan izin atau 100%
Kepuasan Masyarakat rekomendasi yang
terhadap pelayanan ditindaklanjuti

Kantor Camat Pengabuan

Jumlah cakupan sebaran 12 Kali
informasi ke lapisan
masyarakat yang berkenaan

No Program Anggaran Ket.

1 Program Penyelenggaraan Pemerintahan Rp -5
Dan Pelayanan Publik
Kegiatan
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Rp =y
Dilimpahkan kepada Camat
Sub Kegiatan
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Rp =
Terkait Dengan Nonperizinan

Teluk Nilau, Januari 2025
CAMAT PENGABUAN KASI HUMAS DAN PELAYANAN UMUM
YA
ISMAIL, S.Pd.I., MH SASD} SURYANTO, ST
NIP. 19790508 200604 1 016 NIP. 19780506 201101 1 002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBBAG KEPEGAWAIAN
KANTOR KECAMATAN PENGABUAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemecrintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . ZUKRAN, S. AP
Jabatan i KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Kantor Kecamatan Pengabuan Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : MUHAMMAD YUSUF, S.Pd
Jabatan : SEKRETARIS CAMAT

Kantor Kecamatan Pengabuan Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Teluk Nilau, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertamef
MUHR AD SUF, 8.Pd ZUKRAN, S. AP
NIP. 19670915 9& 1 001 NIP. 19780417 200801 1 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA KASUBBAG KEPEGAWAIAN TAHUN 2025
KECAMATAN PENGABUAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Disiplin Persentase Penyusunan
Pegawai / ASN Penataan Administrasi 100%
Kepegawaian
Tingkat Kepatuhan Pelaporan
LHKPN dan LHKASN 100%
2. | Pemenuhan administrasi | Cakupan waktu penyediaan 12 Bulan
umum layanan administrasi umum
3. | Pemenuhan Jasa Cakupan waktu penyediaan
Penunjang Urusan Jasa Penunjang Urusan 12 Bulan
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
4. | Barang Milik Daerah Jumlah BMD yang dipelihara 29 unit
dalam Kondisi Baik
No Program Anggaran Ket.
1. Program Penunjang Urusan Rp. 2.595.111.351,-
Pemerintahan Daerah Kabupaten
Kota
Kegiatan
Administrasi Keuangan Perangkat  Rp, 1.926.181.320,-
Daerah
Sub Kegiatan
Penyediaan Gaji dan Tunjangan Rp. 1.926.181.320,-
PNS
Kegiatan
Administrasi Umum Perangkat Rp. 135.690.600,-
Daerah
Sub Kegiatan
1. Penyediaan Komponen Instalasi  Rp. 6.994.000,-
Listrik / Penerangan Bangunan
Kantor
2. Penyediaan Peralatan dan Rp. 26.954.000,-
Perlengkapan Kantor
3. Penyediaan Bahan Logistik Rp. 14.220.000,-
Kantor
4. Penyediaan Barang Cetakan dan Rp. 14.105.600,-
Penggandaan
5. Penyediaan Bahan Bacaan dan Rp. -y
Peraturan Perundang-undangan
6. Penyelenggaraan Rapat Rp. 73.417.000,-
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Kegiatan
Penyediaan Jasa Penunjang Rp. 184.000.000,-
Urusan Pemerintah Daerah
Sub Kegiatan
1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 2.200.000,-
2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Rp. 38.400.000,-
Sumberdaya air, dan Listrik
3. Penyediaan Jasa Pelayanan Rp. 143.400.000,-
Umum Kantor
Kegiatan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah  Rp. 69.250.000,-

Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
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Sub Kegiatan
1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan,  Rp. 54.250.000,-

BiayaPemeliharaan dan
PajakKendaraanPerorangan
Dinas atauKendaraan Dinas
Jabatan
2. Pemeliharaan Peralatan dan Rp. 15.000.000,-
Mesin Lainnya

Teluk Nilau, Januari 2025

SE S CAMAT KASUBBAG UMUM D PEGAWAIAN
YUSUF, S.Pd ZUKRAN, S. AP
NIP. 1967091Y 198901 1 001 NIP. 19780417 200801 1 001

Dipindai dengan CamScanner
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN
KANTOR KECAMATAN PENGABUAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama i RIA MARYANI, S.A.P
Jabatan : Plt. KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

Kantor Kecamatan Pengabuan Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : MUHAMMAD YUSUF, S.Pd
Jabatan : SEKRETARIS CAMAT

Kantor Kecamatan Pengabuan Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Teluk Nilau, Januari 2025
Pihak Pertama,

R4

(RIA MARYANI, S.A.P)
NIP. 10970302 202012 2 015

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

TAHUN 20256
KECAMATAN PENGABUAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Terpenuhinya Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan
perencanaan, ynng disusun :
penganggaran dan Ranwal Renja dan Ranwal - 2 dokumen
Evaluasi Kinerja Renja Perubahan
Perangkat Dacrah - Rancangan Renja dan - 2 dokumen
Rancangan Renja
Perubahan, - 2 dokumen
- Ranhir Renja dan Ranhir 2 dokumen
Renja Perubahan
RKA dan RKA Perubahan
Jumlah Laporan Perkembangan 12 Laporam
Pelaksanaan Kegiatan (LPPK)
Jumlah Dokumen SAKIP 1 Dokumen
Jumlah Laporan Keuangan 1 Dokumen
Perangkat Daerah
Persentase rekomendasi 100%
Inspektorat yang dapat
diselesaikan setelah penerbitan
laporan
No Program Anggaran Ket.
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp  112.440.000,-
Daerah Kabupaten Kota .
Kegiatan
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Rp 27.960.000,-
Kinerja Perangkat Daerah ;
Sub Kegiatan
Penyusunan Dokumen Perencanaan Rp 27.960.000,-
Perangkat Daerah ;
Kegiatan
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah  Rp 84.480.000,-
Sub Kegiatan
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Rp 84.480.000,-
Tugas ASN i
Teluk Nilau, Januari 2025

SEKRETARIS CAMAT

MU UF, 8.Pd

NIP, 19670915“19%)01 1001

Plt. KASUBBAG PERENCANAAN DAN

KEUANGAN

k%

RIA MARYANI, S.A.P

NIP. 19970302 202012 2 015

Dipindai dengan CamScanner
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
LURAH TELUK NILAU
KANTOR KECAMATAN PENGABUAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 20256
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : RAUDAH, S.Sos
Jabatan : LURAH

Kelurahan Teluk Nilau Kantor Kecamatan Pengabuan Kabupaten
Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : ISMAIL, S.Pd.I.,.MH
Jabatan : CAMAT

Kantor Kecamatan Pengabuan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Teluk Nilau, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

)
ISMAIL, S.Pd.l.,MH RAUD
NIP, 19790508 200604 1 016 NIP. 19771214 200604 2 011
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PERJANJIAN KINERJA LURAH TELUK NILAU TAHUN 2025
KECAMATAN PENGABUAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Indecks Prosentase Penataan
Kepuasan Masyarakat Administrasi Kepegawaian 100 %
Kelurahan
Jumlah Kegiatan Layanan
Administrasi dan Operasional 12 bulan
Perkantoran
Jumlah Kegiatan
Pembangunan Sarana dan 4
Prasarana Kelurahan 3 kegiatan
No Program Anggaran Ket.
1. Program Pemberdayaan Rp. 1.005.876.400,-,
Masyarakat Desa dan Kelurahan
Kegiatan
Pemberdayaan Kelurahan 1.005.876.400,-
Sub Kegiatan
Pembangunan Sarana dan 699.876.400,,-
Prasarana Kelurahan
Sub Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat di 306.000.000,-
Kelurahan
Teluk Nilau, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

/

W

ISMAIL, S.Pd.l.,.MH
NIP. 19790508 200604 1 016 NIP. 19771224 200604 2 011
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KECAMATAN PENGABUAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama. : FITRI SRIWAHYUNI, SE

Jabatan . KASI PENDAPATAN
Kelurahan Teluk Nilau Kantor Kecamatan Pengabuan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RAUDAH, S.Sos

Jabatan : LURAH
Kelurahan Teluk Nilau Kantor Kecamatan Pengabuan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan datam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Teluk Nilau, Januari 2025

Pihak Redua, Pihak Pertama,

FITRI S AHYUNI, SE
200604 2 011 NIP. 19871108 201101 2 005

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA KASI PENDAPATAN KELURAHAN TELUK NILAU TAHUN 2025
KECAMATAN PENGABUAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Layanan Jumlah Dokumen Pendapatan Wajib
Administrasi dan Operasional | Pajak dan Objek Pajak PBB dilingkup | 1 porumen
Perkantoran Kelurahan

Jumlah Dokumen Rekapitulasi
Penerima PBB di Kelurahan 1 Dokumen

Teluk Nilau, Januari 2025

LURAH TELHK NILAU KASI PENDAPATAN
(|

RAUD. . FITRI SRIWAHYUNI, SE
NIP. 19771224200604 2 011 NIP. 19871108 201101 2 005

Dipindai dengan CamScanner
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

KASI PEMBANGUNAN KELURAHAN TELUK NILAU
KECAMATAN PENGABUAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : SRI LESTIAWATI, S.A.P
Jabatan : KASI PEMBANGUNAN
Kelurahan Teluk Nilau Kantor Kecamatan Pengabuan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : RAUDAH, S.Sos
Jabatan : LURAH

Kelurahan Teluk Nilau Kantor Kecamatan Pengabuan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Teluk Nilau, Januari 2025

Pih edua, Pihak Pertama,
RA . 8.808 SRI LESTIAWATI, S.AP
NIP. 197712b4 200604 2 011 NIP. 19830909 201408 2 001

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA KASI PEMBANGUNAN TAHUN 2025
KECAMATAN PENGABUAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
Meningkatnya Aspirasi Monitoring Pembangunan
Masyarakat dalam Proses | Sarana dan Fisik di Kelurahan | 12 Bulan
Pembangunan Teluk Nilau

Pelatihan Keterampilan Usaha | 12 Bulan
Bagi Masyarakat di Kelurahan
Teluk Nilau

Menganalisis Surat Sporadik

sesuai persyaratan 12 Bulan

Teluk Nilau, Januari 2025

LURAH TELUK NILAU KASI PEMBANGUNAN
RAUDAH, S.Sos SRI LESTIAWATI, S.AP
NIP. 19771224 200604 2 011 NIP. 19830909 201408 2 001

(B Dipindai dengan CamScanner
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ANALIS KEPEGAWAIAN
KELURAHAN TELUK NILAU
KECAMATAN PENGABUAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : RIA MARYANI, S.A.P
Jabatan : ANALIS KEPEGAWAIAN

Kelurahan Teluk Nilau Kantor Kecamatan Pengabuan Kabupaten
Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama . RAUDAH, S.Sos
Jabatan : LURAH

Kelurahan Teluk Nilau Kantor Kecamatan Pengabuan Kabupaten
Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Teluk Nilau, Januari 2025
Plhak Pertama,

e

NIP. 19771224 200604 2 011 RIA MARYANI, S.A.P
NIP. 19970302 202012 2 015
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PERJAN]JIAN KINERJA ANALIS KEPEGAWAIAN TAHUN 2025
KECAMATAN PENGABUAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

Meningkatnya Disiplin ASN Jumlah  Dokumen Administrasi
Kepegawalan 12 Dokumen

Jumlah  Laporan  Kedisiplinan

Pegawai 12 Laporan
Meningkatnya Kualitas Jumlah Dokumen Peng
administrasi Kantor administrasian Surat 12 Dokumen
Jumlah Kegiatan tindaklanjut surat
dari pihak lain tepat waktu 12 bulan

Teluk Nilau, Januari 2025
LURAH TELUK NILAU ANALIS KEPEGAWAIAN

(2

. RIA MARYANI, S.A.P
NIP. 19771234 200604 2 011 NIP. 19970302 202012 2 015
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR KOMPUTER
PEMERINTAHAN DAN TIBUM
KANTOR KECAMATAN PENGABUAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . MUSLIM
Jabatan : Operator Komputer

Kantor Kecamatan Pengabuan Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : SUWARNO, S.HI
Jabatan : Kasi Pemerintahan dan Ketertiban Umum

Kantor Kecamatan Pengabuan Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Teluk Nilau, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
r
SUW 0, 8. HI MUSLIM
NIP, 198006J0 201101 1 007 NIP, 19690813 199303 1 009

(8 Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
OPERATOR KOMPUTER SEKSI PEMERINTAHAN DAN TIBUM
KECAMATAN PENGABUAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Indeks Kepuasan Jumlah desa yang
Masyarakat difasilitasi Administrasi 12 desa

Tata Pemerintahan Desa
Persentase Realisasi PBB-

P2 85%
2 | Terwujudnya Persentase laporan Jumlah Rapat Koordinasi 6 kali
Kejadian Ketentraman, Ketertiban, | bersama Forkompimcam,
dan Kerawanan Sosial wilayah Tokoh  Agama,  Tokoh
Kecamatan yang ditindaklanjuti Masyarakat

Teluk Nilau, Januari 2025

Kasi Pemerintahan dan Ketertiban Umum
Operator Komputer

SUW. 0O, S. HI MUSLIM
NIP. 19800610 201101 1 007 NIP. 19690813 199303 1 009

Dipindai dengan CamScanner
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGELOLA PERIZINAN
SEKSI PEMERINTAHAN DAN KETERTIBAN UMUM
KANTOR KECAMATAN PENGABUAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemcrintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . SURANTO EDWARD
Jabatan : Pengelola Perizinan

Kantor Kecamatan Pengabuan Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUWARNO, S. HI

Jabatan : Kasi Pemerintahan dan Ketertiban Umum
Kantor Kecamatan Pengabuan Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi,

Teluk Nilau,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SUW. 0, 8. HI SURANTO EDWARD
NIP, 198006/0 201101 1 007 NIP. 19710803 200604 1 008

(8 Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENGELOLA PERIZINAN SEKSI PEMERINTAHAN DAN TIBUM
KECAMATAN PENGABUAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Indcks Kepuasan | Jumlah  desa  yang
Masyarakat difasilitasi Administrasi 12 desa

Tata Pemerintahan Desa

Persentase Realisasi PBB-

P2 85%
2 | Terwujudnya Persentase laporan Jumlah Rapat Koordinasi 6 kali
Kejadian Ketentraman, Ketertiban, | bersama Forkompimecam,
dan Kerawanan Sosial wilayah Tokoh  Agama,  Tokoh
Kecamatan yang ditindaklanjuti Masyarakat

Teluk Nilau, Januari 2025

Kasi Pemerintahan dan Ketertiban Umum Pengelola Perizinan

. suU TO EDWARD
NIP. 19800610 201101 1 007 NIP. 19710803 200604 1 008

Dipindai dengan CamScanner
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