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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

Dalarn rangka mewufudka manaernen pernenintaha yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasit, kami yang bertanda tangan di bawah ini 

SUGIANTO, SE, MM 
Kepala Baden Pendapatan Deerah Kabupaten Tanjung Jabung 
Barat 

Selanjutnya disebut Pak Pertama 

Dr. H. ANWAR SADAT, AM. Ag 
Bupati Tanjung Jabung Barat 

Selaku at.asa langsung pihak pertarna,selanjutny dis.ebut Pihak Kedua 

Pike Pertarna berjany al.an mewuiudk.an target linerja tahunan sesuai dengan lanpiran 
perjanjian ini, dalamn fangka mencapai target linerja jangka menengah sperti yang telah 
diet.apk.an dalarn dolurmnen percanaan. Keberhasilan dan keg.ag.ala.n penCapaian target 
linerja tersebut menjdi tanggung jarwab krri 

ihak Kedua a.an f00be0la1 $up0vi6/ yang diprlula erta ala mnelauk.an evaluasi 
akunt.abilitas linerja terhadap cap ian kinerja dani perjanjian ini dan mengambit tindakan yang 
diperlukan dalan rangka pernberian penghargaa dan sank.si 

ihal Kedua, 
BUPATI TANJUNG JABUNG BARAT 

Dr6. H. ANWAR SADAT, M. Ag 

Kuala Tung#al, 

Pak Pertara, 
KEPALA BAPENDA 

8GIANT, SE. MM 
Pembina Tkl 

NIP 19670317 199002 1 00f 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

KABUPATEN TAN.JUNG JABUNG BARAT 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

1 2 3 4 

1 Meningkatnya Pendapatan Asli . Tingkat Pertumbuhan 1,50% 
Daerah Pendapatan Asli Daerah 

2 Meningkatnya Akuntabilitas dan . Nilai Survey Kepuasan 82.20 
Pelayanan Publk Pemerintahan Masyarakat 
Daerah . Nilai Aip 81,00 

Program Koterangan 

1. Program Penunjang Urusan Ro. 
emerintahan Daerah Kabupaten/Kota 

10.191.268.695 APBD 

Program Pengelolaan Pendapatan Ro. 665.570.000 
Le 

Jumlah ... R. 10.856.838.695 

APBD 

Pihak Kedua, 

BUPATT TANJUNG JABUNG BARAT 

Drs. H. ANWAR SADAT, M. Ag 

Kuala Tungkal, 
piakx pertama 

KEPALA BAPENDA 

SUGIANTO, SE, MM 
Pembina Tk.I 

NIP 19670317 199002 1 001 
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NCANA PENDAPATAN DAERAN KA8NATEN TAN0NG AA&UNG BRAT 
AP8O PERUBAAN YAUN 2026 

TARGET 

NO JENS PENERMAAN 
PAD YANG DIKELOLA KET A.PD 8ENDA 

-· 
f 2 ' 4 • 
' PEN0APA,TAN AL bARAH 136.000.000.000,00 66.84$.137.09,00 

A./PAJAK DAERAN $6.814.487.09,0 6.614.$87.009,00 

' ta M.bur 
. . 

2 Pajak Rel e 51«4.000 000.00 514 000.000,00 

3 ask Ar Tana 640 000 000.00 640. 000.000.00 

d Pak Sang rung W%let 60 000.000.00 60.000 000.00 

Paik Burri da Bagne $ 300.000.000.00 $.300.000 000.00 
d. Pelot (988-P2 

• le eroit. 4. Al f% 
8%gr (8T8 

6.$00 000 000.00 $ 600 000.000.00 

' fa4.4 BL0 • 
Batu (88) 

2600 000.000.00 2600.000 000.00 

' Papa Brog d 4. ft( 
Pan 

23.667.$66 459.00 23667 866 459.00 

• Op ak de Bn ' 9619372450.00 9619.372450.00 
(PK) 

10co • 8. N.en. Kn 8 024 48 190.00 6 024 348 190.00 
Bnmoder (80.8 

8. /#E TRI8US DAERM 9.4418.400,00 . 

' fRtribe4 l. Lu $7244118 400.00 

2 fu JU..h% 1$64 $00.000.00 

3 [fat/bu tin. f%rt0 764 000 000.00 

c/Asi PENELOLAAN KKAYAN ff.12$44 .001,00 
A.gRAH YANG 0MP$AKAN 

. 

' Bag.Lab yang dag..p 
fen.int D.%% (0 11612944 001,00 
Peyrt Mo pa 8.0 

0. LAN LAN PNDAATAN ASL DARAN 
AN$A 

$411.$$0.$00,00 32480.000.00 

' le Pony ' 80 Y%g Tidal 164 000 000.00 
Dip 

2 Jo Giro 3348 100 000.00 

3 .d De 8gr 410 000 000.00 

• Pender Bung- 3 620.000.000.00 

5 pd bend Pak Dal 32$50 000.00 32 660 000.00 

6 bet Peng ' ' 81 200 500.00 

7 8up 120 000 000.00 



TARGET 

No JENS PENERAAN AD PAD YANG DIKELOLA KET 
8APENDA ·-·· -· 

f 2 3 • • 
" PENDAPATAN TRANSFER 1.032.71.49.420,00 . 

A[PENDAPATAN TRANSFER ENT AH $42.948.776.000,06 musAT 
. 

f Danae.a 84.857 165 000.00 
2 Dara Perioanga 267.066 017 000.00 

3 Dara Alo Unum (DAU) 465. 819 005 000.00 

• Dea Alo Ku (DK 166 .206 50 000.00 

8./PENDAPATAN TRANSFER ANTAR 
49.842.764.420,0¢ DAERAN 

. 

f Bag .% 49842 764 420.,00 

Jut A f.467.794.$38.420,0¢ $4.848.137.009,00 

Ku. Tug 

KEALA BAENDA 

$GANT9,S 
Pembina TKI 

P 19670317 1990002 1 001 





























PER.JANJNAN KINER.JA 
KA$SUB8AG UMUM DAN KEPEGAWALAN 

BADAN PENDAPATAN DAERAH 
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

No as an KegiatvSub Kagiat lndik.tor Target 
f 2 3 4 

f Tertibnya Arni0era Bang4M. Dara Jurich Laona Bag Me Dee8h 12lap0an 
pad ecagkat Deerah . Tertibnya Penas.aha B.reg. Jui ' an Pe.uh.% 12laporan Daer.ah rag4M. Dh 

2 Tertibnya Arniniai peg.aw Jurich dole nnl.pg an porang.lat 1dolure 
peangiat Darah dh 

. TerseyaPal.a Dins bs.rt . Juriah aka Dinars Beser ta Atnbut 2palet 
Atribut Kele gapan I( I et ' yd 

3 Tees.diaya nit Urrumn git auriahlapore payed ririd 12laporan Daerah ururn perag.at darah 
Terse0y. Korpone int ' ' Murlah Kornpooenln.tali 4palet 
LitrkPraga Bgnan Kantor ltPerg.a B.gun.an/Kato 
Tenery.a Pe.lat.an a . Jurnlah Pe ' dn Peleg.pan 4pat 
Pertengi ' Kantor no 

. feed.ya Bah%a Lok Kr yag . Jurnlpy di Ba Log 12 palet , le kl Ketter yrge.. 
Terse0any Brag Ca.an d . Jura Beg6a.an d 12pal.et 
Peng.and Perggad 
Trey. Ba.an Baca.n n . 4rih pee , an Bah.a B.8. d 12do#urn 
Peetur Peru0dang-undg. Petre Perun-undga 

. Tees.di.y.a oordin.a Kot ad . Jurnlhw pry • Rt 12lap0ran 
$KPD Koor a Koe lei $KPD 

4 Tedie yall Perun.jg Urun lurlh lap0 p0¥ , j. 12lgoran 
Perenintaan Oh prong berninth rah 

. Terse0ya. Sura Menyrat . rial.po Pery % an as Surat 12l%porn 
Meyn 

Teary a.a orun. Surber . Jurich lap0 Pen 4. 12lap0ran 
Daya Air d Litrk Karrunil.i Surber Deya Air dan Litri 

• fer.ya 4.a. Pelyo.an Lunn . lurnlhl.00/1 p06di.. 4. 2lap0ran 
Kt fey.Urn0 

' Terpelh.ya Beg AM D%eh Jurnlhl.000a p0.. 6.9M.4 100% 
Perun$gU Penni.he Dar Oh Penury9Ur Print 

Donah . Tor ' ya4a Peen. Bly. . lurk4.a Penh.., By% unit 
Pernelhd.Pa Kn. Pera P Kha. 
Pero0gan On.a Peron9an0nasal Jab.at.an . fee di ya4a Pelan, By . lrih 4. Pen..1, By.% 55 unit err.,Pa d Perin Penh., Pk d. Pernin.n 
Kenda D Opes00ala Kenda Da Ope rs.i0ala pagan La¢ g . Tel iya Penn an Ly.a . Mrlh Pet lat4Ly. 88 uni 
yang dipelihara yang ' ' II .fa . Tens.dry Pero6hare ft '" ' . Jurlah Perl.hr Rh I F w f nit 
GdungKtor dB.gun Lanny. G«dung Ktor d. B.gun Lanny 















PERJANJ\AN KINERJA TAHUN 2026 
ANALISIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI MUDA 

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Target 
f 2 3 4 

1 Tersedianya Laporan data Objek Jurlath laporan data Objel 12 Laporan 
Pajak Daerah Pajak Deena.h 

Kuala Tungkal, 

Pembina 
NIP 19690803 199803 1 003 

DIAN PURWANTL, SE 
penata 

NIP. 19800206 200701 2 025 
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PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308 
Laman :https: //webraid.tanjabbarkab.go.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id 

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
ANALIS PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN 

0alam rangka mewuucan manejemen per"""""yang etektit, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamni yang bertanda tangan di bawah ini; 

Nara 
Jabatan 

DIAN FITRLANI, S. Mn 
Analis Perencanaan, Evaluasi den Pelaporan 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nara 
Jabatan 

ALFAIZAL CHANIAGO. SE, ME 
Sekretaris 

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertarna, selanjutnya digebut Pihak Kedua 

ihake Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target linerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalan dokurnen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut meniadi tanggung jawab kamni 

ihak Kedua ak.an mnemnbenk.an suprvisi yang diperluk.an serta akan melakuk.an evaluas 
akuntabilitas kinerja terthadap capvian kinerja dani perjanjian ini dan mengambi tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

Kuala Tungkal, 

piakx Pertamna, 

2026 

"? 
ALFAN?AN CANIAGO, SE. ME 

Pembina 
NIP. 19781122 201101 1 002 

DIN FTTRIANL, S. Mo 
NIP 19780901 200604 2 008 



PERJANJAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
ANALIS PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN 

No Sasaran Indikator Kinerja Target 

1 2 3 4 
1. Teusedianya Dokumen Rencana Jurlah Dokumen 2 Dokumen 

Kerja Tahunan 

2 Tersedianya Perjanjian Kerja (PK) Jumlah Dokumen 2 Dokumen 

3 Teesedianya Indikator Kerja lndividu Jumlah Dokuren 2Dokumen 
(KI 

4 Tersedianya Laporan Kinerja Jumlah Dokumen 1 Dokumen 
Instansi Pererintahan (LKJIP) 

5 Tersedianya Laporan Realisasi Jurnlah lap0ran 12 laporan 
Ca 

Kuala Tungkal, 2026 

Pihak Kedua, 

> 

AL.FAN?AN CAN!AO0., SE. ME 
Pembina 

NIP 19781122 201101 1 002 

P\AN�l,S,Mo 
NI 19780901 200604 2 008 



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 
SADAN PENDAPATAN DAERAH 

JalanBeningin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308 
Laman https /webmaii tanjaboar«ab.go id Pos-el: bapenda@tanjabbarkab.go.id 

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENYULUH HUKUM AHLI PERTAMA 

Dalam rangka mnewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabet 
serta berorientasi pada hasid, kami yang bertanda tangan di bawah ini 

Nara 
labatan 

ARLINA VEPRI, SH, MH 
Peyuluh Hukum Ahi Petara 

• 
Selanjutnya disebut ihak Pertarna 

Nara • ALFALZAL CHANIAGO, SE, ME 
Sekretaris 

Selaku atasan langsung pihak pertamna, selanjutnya disebut Pihake Kedua 

Pihake Pertama berjan.j akan mewujudk.an target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalamn dolumen perencanaan. Keberhaslan dan kegagalan pencapaian target kinerjg 
tersebut menjadi tanggung jarwab kari 

Pihak Kedua akan membenkan supervisi yang dipertlukan serta akan melakukan evaluasi 
akuntabilit.as kinerja terhadap capaian kinerja dani perjanjan ini dean mengarnbil tindakan yang 
dipertukan dalamn rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

Kuala Tungkel, 2026 

.zr. 
Pembina 
NIP 19781122 201101 1 002 

ARLINA VEPRL, SH, MrH 
NIP 19940916 202012 2 013 



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENYULUH HUKUM AHLI PER TAMA 

Indikator Ki 
3 

Jurmlah dokumen peta 
penyuluhan hukum 

Sas: an 
2 

Tersusunnya peta penyuluhan hukum 
tentang sasaran, wilayah dan kebutuhan 
hukum mas yarakat 

2 Tersusunnya perencanaan/program Jumlah dokuren 
penyuluhan hukurm program penyuluhan 

hukum 

No 

3. Tersusunnya mate penyuluhan hukumn Jurlah mater 
sesuai dengan ketentuan peraturan penyuluhan hukumn 
perundang-undangan, sasaran dan 
segmentasi masyarakat 

4. Tedaksananya penyuluha hukurm baike Jumlah kegiat.an 
langsung maupun tidak langsung penyuluhan hukumn 

5. Terlaksananya layanan konsultasi hulurmn Jumlah dokumen 
layanan konsult.asi 
hukum 

1Dokumen 

6. Terlaksananya evaluasi penyuluhan Jurlah dokmen 
hukum evaluasi penyuluhan 

huur 

7. Terlaksananya tugas kedinasan lain yang Jumlah lap0ran 
dibenikan oleh atasan sesuai tugas dan 
fungsinya 

Kuala Tungkal, 2026 

Phak Kedua, pak Pertamn 

,/ 2. 
ALEANZAL. CANIAGO, SE. ME 
Pembina 
NI, 19781122 201101 1 002 

MARLINA VEPRI, SL, MH 
NIP, 19940916 202012 2 013 



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Tel0/F ax (0742) 323308 
Laman https /webma .taniabbarab.go.id Pos-el: bapenda@tanjabbarkab.go.id 

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
BENDAHARA (Pengeluaran) 

Dalam rangka mewujudkan manajemen permerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini 

AFNI PATRIYANTI, SE 
Bendahara (engeluaran) 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nanna 
Jabatan 

. ALFALZAL CHANIAGO, SE, ME 
Sekretanis 

Selaku Atasan Langsun ihake Petamna selanjutnya disebut Pihak Kedua 

pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaa. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperdukan serta akan melakukan evaluasi 
akuntabilirtas kinerja terhadap capaian kinerja dani perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
dipertukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

Kuala Tungkal 

ihak Kedua 

< ge 2. 

ALFAIZAL CHANIAGO, SE, ME 
Pembina 

NIP 19781122 201101 1 002 
NIP 19110419 200701 2 008 



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
BENDAHARA (Penaeluaran) 

No Sasaran Indikator Kinerja Target 

f 2 3 4 

1. Tersedianya SseJ fungsional Jumlah laporan 12Laporan 

2 Tersedianya SPJ administrasi Jumlah laporan 12 laporan 

3 Tersediany.a surat penyedaan dan.a Jumlah dokumen 4 dokumen 
anggaran belanja daerah 

4 Tersusunnya laporan perkembangan Jumlah laporan 12 laporan 
pelaksana kegiatan 

Kuala Tungkal, 

Pihak Kedua, 

AL.EAL2AL CUANIAGO, SE. ME 
Pembina 

NIP, 19781122 201101 1 002 

2026 

1~ 
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PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

BADAN PENDAPATAN DAERAH 
JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308 

Laman https:.//webrail taniabbarkab.god Pos-el bapenda@tanjabbarkab.go.id 

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
BENDAHARA (Penerimaan) 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini 

• RIMMA TOTA SIMA TUPANG, A Md 
Bendahara (Penerimaan) 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama 
Jabatan 

ALFAIZAL CHANIAGO, SE, ME 
Sekretaris 

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 
perjanjian ini, dalamn rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telat 
ditetapkan dalam dolumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

Pihak Kedua akan membenik.an supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambit tindakan yang 
diperlukan dalamn rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

AL.FANN CHANIAGO. SE, ME 
Pembina 

NIP 19781122 201101 1 002 

2026 

Pihak Pertama 

-± NIP 19840621 201101 2 010 



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
BENDAHARA (Penerimaan) 

No Sasaran indicator Kinerja Target 

1 2 3 4 

1 Tersedianya buku kas urum penerimaan Jumlah dokumen 12Laporan 
dan penyetoran pajak daerah 

2 Tersedianya laporan pertanggungiawaban Jumlah lap0ran 12Laporan 
fungsional SPJ penerimaan 

3 Tersedianya laporan perjenis penerimaan Jumlah laporan 12 lap0ran 
Bapenda 

4 Tersedianya register STS penerimaan Jumnlah laporan 12Laporan 

5 Tersedianya berita acafa rekonsiliasi Jumlah dokumen 12 dokumen 
penerimnaan 

Pihak Kedua, 

2026 

ALEANZAL. CNANIAGQ, SE, ME 
Pembina 

NIP 19781122 201101 1 002 

RIMMA TOTA SIMATPANG. A. Md 
NIP 19840621 201101 2 010 



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

JalanBeningin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telip/F ax (0742) 323308 
Laman https /webail.tan[abbat id Pos-el. bapenda@tanjabbarkab go.id 

PER.JANJ!AN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENGADMINISTRASI KEUANGAN 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel 
serta berorientasi pada hasid, kami yang bertanda tangan di bawah ini 

SITIKAMSIAH, SAP 
Pengadministrasi Keuangan 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

ALFAIZAL CHANIAGO, SE ME 
Sekretanis 

Selaku Atasan Langsung Pihek Pertama selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihake Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 
perjanjian ini, dalamn fangka mencapai target kinerja jangkd menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalamn dokumen perencanaan. Keberhaslan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kKari 

pihak Kedua akan membenik.an supervisi yang dipertukan serta akan melakukan evaluasi 
akuntabilit.as kinerja terhadap capaian kinerja dani perjanjian ini dan mengambit tindakan yang 
diperlukan dalarm rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

Pihak Kedua 

Kuala Tungkal, 

piak Pertamna 

2026 

,/ -2 
ALEAIZAL CHAN!AGO, SE, ME 

Pembina 
NIP 19781122 201101 1 002 

Penata Muda Tk.I 
NIP 19810807 200701 2 019 



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENGADMINISTRASI KEUANGAN 

No Sasaran Indikator T 
1 2 3 4 - 
1. Tersedianya Laporan SP.J Jumlah laporan 12Laporan 

fungsional 

2 Tersedianya Laporan SPJ Jumlah laporan 12 laporan 
administrasi 

3 Tersedianya dokumen Jumlah dokumen 4 dokumen 
penyediaan dana anggaran 
belanja daerah 

4 Tersedianya laporan Jurmlah lap0ran 12 lap0ran 
perkembangan pela.sane.an 
kegiatan 

I - 

Pihak Kedua, 

?;,/?· 
ALEANAL ChtANAGO, SE. ME 

Pembina 
NI 19781122 201101 1 002 

Kuala Tungkal, 

Pihak Pertama, 

Penata luda Tk.I 
NIP 19810807 2007012 019 



-y 

e • - 
PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

BADAN PENDAPATAN DAERAH 
JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/fax (0742) 323308 

Laman https /webmaii tanjabbarkab.go.i Pos-el bapenda@tanjabbarkab.go.id 

PERJANJUAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENGADMINISTRASI UMUM 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan, dan akuntabel 
serta berorientasi pada has.id, kami yang bertanda tangan di bawah ini 

RATNO 
engadministrasian Umum 

Selanjutrya disebut Pihak Pertama 

Nara 
Jabatan 

SRI FAHRINA, A.Md 
Kasubag Umum dan Kepegawaian Badan Pendapatan Daerah 

Selaku Atasan Langsung ihak Pertamna, selanjutnya dis.ebut Pihake Kedua 

Pihak Pertamna berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lamnpiran 
perjanjian ini, dalamn rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasdan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak Kedua akan mnemnberikan supervrs yang diperluk.an erta akan melaukan evalua 
akuntabilitas inerja terhadap capaian kinerja dani perjanjian ini dan mengambid tindakan yang 
diperlukan dalamn rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Pihak Kedua, 

Kuala Tungka, 

ihake Pertama 

2026 

dl , 
SRI FAHRINA, A.Md 

penata 
NIP 19801128 200604 2 003 



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENGADMINISTRASI UMUM 

No Sasaran Indikator Kinerja Target 

\ 2 3 4 - 
\ Tersedianya kartu inventaris barang Jumlah laporan 19 laporan 

dan kartu inventaris ruangan 

2 Tersedia0ya data kebutuhan Jurnlah laporan 19 lap0ran 
administras umur dan 1as.a 
penunyang 

3 Terdatanya barang yang ak.an Jumlah laporan 19 lap0ran 
dipeihara 

d Terdatanya barang yang akc.an Jumlah laporan flaporan 
diusukan untuk dirnusnahkan/dilelang 

5 Tersedianya data kebutuhan barang Jumlah laporan 6 laporan 
milik daerah yang disediakan 

l 

Pihak Kedua, 

Kuala Tungkal, 

Pihak Pertama, 

2026 

kl 
SR! FAHRINA, A. Md 

enata 
NIP 19801 128 200604 2 003 



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308 
Laman :https /webmai.taniabbar«ab.go.i Pos-el: bapenda@tanjabbarkab.go.id 

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENGADMINISTRASI KEPEGAWAIAN 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

aluntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini. 

Nara 
Jabatan 

MUHAMMAD LUTHFL 
Pen@administrasi Kepegawaian 

Selanjutnya disebut Pihak Pertara 

SRI FAHRINA, A Md 
Kasubag Umum dan Kepegawaian Baden Pendapatan Daerah 

Selaku Atasan Langsung Pihake Pertamna, selanijutnya disebut Pihake Kedua 

Pihak Pertamna berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 

perjanjian ini, dalamn rangka mencapai target linerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalamn dolumen perencanaan. Keberhaslan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

ihak Kedua ak.an mnemnbenik.an supervisi yang diperluk.an serta ak.an flak.uk.an evaluas 
akuntabilitas kinerja terhadap capaian linerja dani perjanjan ini dan mengambit tindakan yang 

dipertukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

Pihak Kedua, 

kl - SRI FA#RINA. A.Md 
Penata 

NIP 19801128 200604 2 003 

Kuala Tungkal, 

Pihak Pertara 

NI, 19790608 



PERJANJ[AN KINER.JA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENGADMINISTRASI KEPEGAWAIAN 

No Sasaran Indikator Kinerja Target 

f 2 3 4 

1 Tersedianya data absensi ASN dan Jumlah daftar 24 daftar 
Non ASN 

2 Tersedianya data kepegawaian Jumlah daftar 2 daftar 
berdasarkan nominatif pegawait (DUK) 

3 Tersedianya daftar usulan kenaikan Jumlah daftar 3 daftar 
pangkat enaik.an gaij berkala, 
pensnun 

4 Tewdokumentasikan0ya a084p Jumlah dokumen 1dokumen 
kepeg@rwaian untuke etertiban 
administrasi kepegawaian 

5 Tersedianya data kebutuhan dilat Jumlah laporan 1laporan 
PNS 

Kuala Tungkal, 

, 
SL EAHRINA, A.Md 

penata 
NI 19801128 200604 2 003 



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308 
Laman https./webrait_ . idPos-el bapenda@tanjabbarkab.go.id 

PERJANJIAN KINERRJA INDIVIDU TAHUN 2026 
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel 
serta berorientasi pada hasit, kamni yang bertanda tangan di bawah ini; 

FEBRI HARIANTO 
Operator Layanan Operasional 

Selanjutnya disebut Pihak Pertara 

SRI FAHRINA, AMd 
Kasubag Umurn dan Kepegawaign Badan pendapatan Daerah 

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertarna, selanjutnya disebut peak Kedua 

piak Pertarna berjanjj akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 
perjanjian ini, dalam rang#a mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalamn dokumen perencanaan Keberhaslan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

Pihak Kedua ak.an mnembenik.an Supervisi yang diperlukan serta ak.an melakuk.an evaluasf 
akuntabilitas kinerja terhadap cap in kinerja dani perjanjian ini dan mengamboil tindakan yang 
dipertukan dalamn rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

Kuala Tungkal, 2026 

pihake Kedua, tertama, 

{lg 
SRI EAHRINA. A.Md 
Penata 
NIP, 19801128 200604 2 003 

V 
NIP 19880517 202521 1 028 



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
OPERATOR LAYANAN OPERA SIONAL 

No Sasaran Indikator Kinerja Target 

1 2 3 4 

1. Tertibnya Administrasi Kepegawaian Jumlah Laporan 12Laporan 
Perangkat Daerah Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

Kuala Tungkal, 2026 

ihak Kedua, pertama, 

kk , 
SRI EAHRINA. A.Md 
Penata 
NIP 19801128 200604 2 003 

V 
NIP 19880517 202521 1 028 



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

Jalan8eringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Tel0/F ax (0742) 323308 
Laman https /webrait.taniabbear.ab.go.d Pos-el bapenda@tanjabbarkab.go.id 

PERJANJIAN KINER.JA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL 

Dalearn rangka mewujudan manajemen pernerintahan yang efektf, transparan, dan akuntabel 
serta berorientasi pada hasil, kamni yang bertanda tangan di bawah ini; 

: VERANIKE, A Md 
Pengelola Lary.an Operasional 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

. SRI FAHRINA, AMd 
Kaubag Urum dan Kepegawain Baden Pendapatan Daer ah 

Selaku Atasan Langsung Pihake Pertarna, selanjutnrya disvebut Pihake Kedua 

Pihak Pertamna berjanji al.an mewujudk.an target linerja tahunan sesuai denga lampiran 
perjanjan ini, dalamn rangka mencapal target linerja jangia menengah seperti yang telat 
ditetapk.an dalarm dokuren perencanaan. Keberhasian dan keg8galen pencapaian tar gel 
inerja trsebut menjadi tan9gong jarwab karni 

Pihak Kedua al.an member.an supervisi yang diperluk.an sorta ala melakuk.an evaluasl 
akunt.abilitas kinerja terhadap cap ian linerja dani perjanjin ini dan mengarnbil tindak.an yang 
diperluk.an dalearn rang.a pembenian penghargaan dan sank.si 

SRI EAHRINA, AM 
Penate 
NIP 19801128 200604 2 003 

VI 
NIP 19810516 202521 2 011 



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDUT AHUN 2026 
PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL 

No Sasaran Indikator Kinerja Target 

' 2 3 4 

1. Tersedianya Jase Penunjang Urusan Jumlah Laporan 12 Lap0ran 
emerintaban Daerah 

2026 

Pihak Kedua, 

dl 
SRL EAHRINA, A.Md 
Penata 
NIP. 19801128 200604 2 003 

Pihake Pert.ama 

v 
VERANIKE. A.M v 
NIP 19810516 202521 2 011 



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/F ax (0742) 323308 
..~asabgo@Pose bapenoa@tanyabbarab go.i 

PER.JANJIAN KINER.JA INDIVIDU TAHUN 2026 
PEMERIKSA PAJAK AHLI PERTAMA 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang etektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamni yang bertanda tangan di bawah ini' 

Nama : RENT!LINA, S.Pn 
Jabatan Pemeriksa Pajak Ahi Pertama 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

• ALFAIZAL CHANIAGO, SE, ME 
Sekretaris 

Selaku Atasan Langsung ihake ertama, selanjutnya dis.but Pihake Kdua 

Pihak Pertama berjanji akan mewuijudkan target linerja tahunan sesuai dengan lampiran 
perjanjian ini, dalam fangka mencapai target linerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasla dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kamni 

ihak Kedua ak.an mernbenikan supervisi yang diperlukan serta akan melakuk.an evaluasl 
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dani perjanjian ini dan mengambit tindakan yang 
dipertukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

Kula Tungkal, 2026 

-z.. Pembina 
NIP. 19781122 201101 1 002 

RENT AINA, S.Pn 
NIP 19940713 201903 2 001 



PERJANJJAN KINER.JA INDIVIDU TAHUN 2026 
PEMERIKSA PAJAK AHLI PERTAMA 

No Sas an Indikator T 
1 2 3 4 

1 Tersedianya Data Laporan Junia.h laporan 12 Laporan 

Pelayanan Publik (ketetapan SKPD 
dan SPTPD} 

2 Tersedianya FRencana Kerja Jumlah Dokumen 2 Dokumen 
Anggaran (RKA) 

3 Tersedianya Laporan Kinerja Jumlah laporan 12Laporan 
Peranglat Daerah 

Kuala Tungkal, 2026 

Pihake Kedua, 

.z. 
Pembina 

NIP 19781122 201101 1 002 

RENT LINA., S.Ph 
NIP 19940713 201903 2 001 



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Po6 36513 Telp/Fax (0742) 323308 
Laman https //webmait.tan go.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id 

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENYULUH HUKUM AHLI PERTAMA 

Dalam rangka mewujuqdkan manajemen permerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasit, kami yang bertanda tangan di bawah ini. 

Nama .ASMIRA RIA LOMSANI SIREGAR, SH 
Jabatan Penyuluh Hukum Ahli Pertamna 
Selanjutnya disebut ihak Pertama 

Nara 
Jabatan 

A. KADIR, SE 
Kepala Bidang Pendaftaran, Pendataan dan Pengendalian 

Selaku atasan langsung pihak pertamna, selanjutnya isebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinenja tahunan sesuai dengan lampiran 
perjanjian ini, dalamn rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dolumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dani perjanjian ini dan mengambit tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemnberian penghargaan dan sanksi 

Pihak Kedua, 

Kuala Tungkal, 

Pihake Pertama, 

( 
ASMIRA RIA LOMSANI SIREGAR. 8tH 

NIP 19860924 202012 2 005 



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENYULUH HUKUM AHLI PERTAMA 

No Sasaran Indikator Target 
1 2 3 4 

1. Tersedianya lap0ran Jumlah laporan pelayanan dan 12Laporan 
pelayanan dan konsultasi konsultasi pajak daerah 
pajak daerah 

2 Jumlah dokuren hasil 1Laporan 
Tersedianya tugas-tugas Penyuluhan pajak daerah 
penyuluhan yang diminta 
bidang lainnya terkait 
perpajakan daerah 

. 

Pihak Kedua, 

Kuala Tungkal, 

hake Pertama 

2026 

Pe 
NIP 19690803 199803 1 003 

ASMIRA RIA LOMSAN! SIREGAR, 8H 
NIP 19860924 202012 2 005 



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

JalanBeningin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308 
tuamar bros?Poet. bapen@tanjabbaab go.i 

PERJANJUAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENGELOLA DATA LAPORAN KEUANGAN TRANSFER DAERAH 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini 

Nama 
Jabatan 

• M RYANSYAH JASNI 
Pengelola Data Laporan Keuangan Transfer Daerah 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama 
Jabatan 

ABDUL WAHID, SE 

Kasubbid Pendaftaran dan Pendataan 

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihake Pertama berjanji akan mewujudkan target linerja tahunan sesuai dengan lampiran 
perjanjian ini, dalamn rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang tela 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan egagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jarwab kami 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang dipertukan serta akan melakukan evaluasi 
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dani perjanjian ini dan mengambit tindakan yang 
dipertukan dalamn rangka pemberian penghargaan dan sank.si 

Pihak Kedua, 

2026 

Penata l 
NIP 19811015 201101 1 001 

»svs sw 
NIP, 19851012 201001 1 003 



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENGELOLA DATA LAPORAN KEUANGAN TRANSFER DAERAH 

No Sasaran Indikator Kinerja Target 

f 2 3 4 

f Tersedianya Laporan Hasil Jumlah Laporan Has.if 12 Laporan 
Pendaftaran dan Pendataan Pendaftaran dan Pendataan 
Baru Pajak Daerah Bar PBB-P2 dan 

9 pajak Daerah 

Kuala Tungkal, 

pRak Pertama 

2026 

Penta TK 
NIP, 19811015 201101 1 001 

Fae/AH JASN! 
NI 19851012 201001 1 003 



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308 
Laman :https //webrait tanjatbarkab.go_id Pos-el bapenda@tanjabbarkab.go.id 

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENGELOLA PENAGIHAN DAN PENGAWASAN 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasit, kami yang bertanda tangan di bawah ini 

Nama 
Jabatan 

RICI JULIANTI, SP 
Pengelola Penagihan dan Pengawasan 

Selanjutnya disebut Pihak Pertarna 

Nara 
Jabatan 

. ABDUL WAHID, SE 
Kasubbid Pendaftaran dan Pendataan 

Selaku Atasan Langsun Pihake Pertama, selanjutnya dis.ebut Pihake Kedua 

Pihake Pertama berjanji akan mewujudkan target linerja tahunan sesuai dengan lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

Pihake Kedua akan membenik.an Supervisi yang diperluk.an serta akan melakuk.an evaluas 
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalarm rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Pihak Kedua, 

Penate Tk.I 
NIP 19811015 2011 

Kuala Tung#al, 

Piakx Pertama, 

t 
RICI JULIAN TL, SP 

NIP 19840818 201101 2 005 

2026 



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENGELOLA PENAGIHAN DAN PENGAWASAN 

NO SASARAN INDIKATOR TARGET 

I Tersedianya Rekapitulasi Jumlah Rekapitulasi 12Laporan 
Laporan lasit Pendaftaran Laporan Hasit Pendaftaran 
dan pendataan Pajak dan Pendataan PBBP2 
Daerah dan 9 pajakx Daerah 

I 

Pihak Kedua, 

-.4. Penata Tk 
NIP 19811015 201101 1 001 

Kuala Tungkal, 

Pihake Pertama 

2026 

# 
RIG JU4ANTI, SP 

NIP 19840818 201101 2 005 



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308 
Laman ht niabbarkab gid Pos-el: bapenda@tanjabbarkab.go.id 

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENGADMINISTRASI PERSURATAN 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasid, kami yang bertanda tangan di bawah ini 

Nama 
Jabatan 

DES YANT 
Pengadministrasi Persuratan 

Selanjutnya disebut ihak Pertama 

Nama 
Jabatan 

. SIT HAMISAH, S. Kom, 
Kasubbid Pengendalian, Pemeriksaan dan Pengwasan 

Selaku Atasan Langsun Pihakx Pertama, selanjutnya disebut Piek Kedua 

Pihak Pertarmna berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 
perjanjin ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokuren perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

Pihak Kedua aan mnemnbenian supervisi yang diperluk.an serta akan melakukan evaluasi 
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dani perjanjian ini dan mengarbil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

$171 HAMISAH, S. Kom,I 
penata 

NIP 19830310 200701 2 009 

Kuala Tungial, 

Pihak Pertama 

DESYAN! 
NIP 19811211 200604 2 023 



PERJANJIAN KINER.JA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENGADMINISTRASI PERSURATAN 

No Sasaran Indikator T 
f 2 3 4 

1 Tersedianya laporan laryanan Jumlah la yanan dan 12Laporan 
dan konsultasi pajak daerah konsultasi pajak daerah 

. PBB-P2 
9Pajak Daerah 

Kuala Tungkal, 2026 

Pihak Kedua, 

• 

$ITI HAMISAH, S.Com.I 
enata 

NIP 19830310 200701 2 009 

DES YANN 
NIP 19811211 200604 2 023 



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

JalanBerjngin Kuala Tungkal Kode Po6 36513 Tel/F ax (0742) 323308 
Laman https//webrain.taniabbark.ab.go.id Pos-el: bapenda@tanjabbarkab.go.id 

___ ..;; 
PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 

PENILAI PAJAK BUMI DAN BANGUNAN AHLI PERTAMA 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil kami yang bertanda tangan di bawah ini 

Nama 
Jabatan 

AHMAD FADHIL. SE 
Penilai Pajak Bumi dan Bangunan Ahli Pertama 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

ENI RUSLINA, SE 

Kasubbid Peniaign dan Penetapan f 

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihake Pertama berjanjj akn mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampirsn perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

Pihake Kedus akan membenkn supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
akuntabdirtas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambit tindakan yan diperluka dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

Pihak Kedua 

Kuala Tungkal, 

Pihak Pertama, 

2026 

Penata 
NI, 19840604 200604 2 012 



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENILAI PAJAK BUMI DAN BANGUNAN AHLI PERTAMA 

No Sasaran Indikator Kinerj.a Target 
1 2 3 4 

f Tesedianya ketetapan obiek Jumlah $PPT PBB-P2 250 SPPT 
PB8-P2 Baru 

2 Tersedianya ketetapan objek BPHTB Jumlah $$PD BPHTB 275 $PD 

- 

ENI� 
Penata 

NIP, 19840604 200604 2 012 

Kuala Tungkl 

Pihak Pertama 

- 

2026 

NIP 1991215 201903 1 002 



8 PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BA.RAT 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308 
Laman .https.//ewebmail.an±aboar.ab.go.id Pos-el bapenda@tanjabbarkab.go.id 

PERJANJIAN KINER.JA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENGADMINISTRASI PERSURA TAN 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel seta berorientasi pada hasit, kami yang bertanda tangan di bawah ini 

M. YAMIN 
Pengadministrasian Persuratan 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

ENI RUSLINA. SE 

Kasubbid Peciaian dan Penetapan l 

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertamna selanjutnya disebut Pihak Kedua 

piheke Pertama berjanj akan mewujudk.an target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telat 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

Pihak Kedua akan membenkan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
akuntabilitas kinerja terhadap capaian linerja dani perjanjian irni dan mengambit tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Kuala Tungkal, 

Pih&k Kedua 

ENIRU� 
Penata 

NIP, 19840604 200604 2 012 



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENGADMINISTRASI PERSURATAN 

No Sasaran Indikator Kinerja ' Target 
I 2 3 4 . 
I Tersedianya ketetapan objek Jumlah SPPT PBB-P2 250 SPPT 

PBB.P2 Bar 

2 Tersedianya ketetapan objek BPHTB Jumlah SSPD BPHTB 275 $SPD 

Pihak Kedua 

NI Rt I 
Penata 

NIP 19840604 200604 2 012 

M. YAMIN 
NIP 19750827 200212 1 004 



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 
SADAN PENDAPATAN DAERAH 

JalanBeningin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/F ax (0742) 323308 
Laman https://webmail tanjabbardab.go.id Pos-el: bapenda@tanjabbarkab.go.id 

PERJANJIAN KINER.JA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENATA LAYANAN OPERASIONAL 

Dalamn rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeiktif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil. kami yang bertanda tangan di bawah ini 

Nara 
Jabatan 

ABDUL KHALIK ALI QUMAINI, S.SOS 
Penata Layanan Operasional 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

ENI RUSLINA, SE 

Kasubbid Peniaian dan Penetapan I 

Selaku Atasan Langsung ihake Pertama selanjutrya disebut ihek Kedua 

ihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 
perjanjian ini, dalamn rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

Pihak Kedua akan membenikan supervisi yang dipertukan seta akan melakukan evaluasi 
akuntabilitas kinerja terhadap capau n kinerja dani perjanjian ini dan mengarmnbid tindakan yang 
diperukan dalamn rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

•• Penate 
NIP 19840604 200604 2 012 

Kuala Tungkal 

hake Pertama 

ABOUL KHA��VMAINI, S.SOS 
IX 
NIP. 19940519 202521 1 028 



PERJANJIAN KINER.JA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENATA LAYANAN OPERASIONAL 

No Sasaran I Indikator Kinerja Target 
' f 2 3 4 

f Teraksanany Penetapan WP Deerah Jumlah Surat 
Ketetapan 

. PBB-P2 250 $PT 

. BPHTB 275 $PD 

Kuala Tungkal, 

Pihak Pertama, 

2026 

I 
Penata 
NIP, 19840604 200604 2 012 

ABDUL �UMAINI, $.SOS 
IX 
NIP, 19940519 202521 1 028 



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 
SADAN PENDAPATAN DAERAH 

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/F ax (0742) 323308 
Laman https./webmaii.tanjabbar«ab.go i Pos-el bapenda@tanjabbarkab.go.id 

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDUTAHUN 2026 
PENATA LAYANAN OPERASIONAL 

Dalam fangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada basil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

. ABDUR RAHIM, SE 
Penata Layanan Operasional 

Selanjutnya disebut Piak Pertarna 

ENI RUSLINA, SE 

Kasubbid Peniaian dan Penetapen I 

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 
perjanjian ini, dalam fangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kKarri 

ihak Kedua aan er7bnk.an suprvisi yang dipertukan sert.a akan melakukan evaluas 
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dani perjanyian ini dan mengambid tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pembeian penghargaan dan sanksi. 

Pihak Kedua, 

.t, 
Penate 
NIP 19840604 200604 2 012 

2026 

&.02 
A80UR RAHM. SE 
IX 
NIP 19900704 202521 1 027 



PERJANJIAN KINER.JA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENATA LAYANAN OPERASIONAL 

No Sasaran indikator Kinerja Target 

' 2 3 4 
f Telaksananya Penetapen wp paerah Jumlah Surat 

Ketetapan; 
. PB8-P2 250 $pp1 
. BPHTB 275 $$PD 

2026 

pen8ta 
NI 19840604 200604 2 012 

ABDUR RAHIM. .SE 
DX 
NIP 19900704 202521 1 027 



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308 
Laman https /webrad.tanabbanab.go.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id 

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENGADMINISTRASI PERSURA TAN 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini 

Nama 
Jabatan 

MUHAMMAD AKBAR 
Pen@administrasian Persuratan 

Selanjutnya disebut Pihake Pertarna 

Nama 

Jabatan 

EKA FATMAWATI, S.IP, MA 

Kasubbi Penagihan dan Keberatan l 

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telat 
ditetapkan dalamn dokumen perencanaan. Keberhaslan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

Pihak Kedua akan memberikan supervirsi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dani perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Kuala Tungkal, Januari 2026 

Pihak Kedua, 

Pembina 
NIP, 19840410 201001 2 023 

ihake Pertamna 

NIP 19780128 200604 1013 



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENGADMINISTRASI PERSURATAN 

No Sasaran I indikator Kinerja Target 
1 2 l 3 4 

1. Tekirimryaltersamnpaikannya Surat Tenda Jumlah $7TS PBB.p2 108.990 
Terima Setoran ($TS) PBB-P2 epaa STTS 
Wajib Pajak 

Pihak Kedua, 

-.. Pembina 
NIP 19840410 201001 2 023 

NIP 19780128 200604 1 013 



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 38513 Telp/Fax (0742) 323308 
Laman https://webmail taniabbarab.go Pos-el . bapenda@tanjabbarkab.go.id 

PER.JANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENGADMINISTRASI PERSURA TAN 

Dalam rangka mewujudkan manajemnen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama 
Jabatan 

MUHAMAD DONG 
Pelaksana Pengadministrasi Persuratan 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nam@ 

Jabatan 

EKA FATMAWATI, SIP, MA 
Kasubbid Penagihan dan Keberatan l 

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihake Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 
perjanjian ini, dalamn rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalamn dokumen perencanaan. Keberhasdan dan kegagalan pencapaian target 
inerja tersebut menijadi tanggung jawab kami 

ihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
akuntabilirtas kinerja terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambit tindakan yang 
dipertukan dalam rangka pembenian penghargaan dan sanksi. 

Kuala Tungkal, Januani 2026 

Pihak Kedua, 

EKOf/1� s,e MA 
Pembina 

NIP 19840410 201001 2 023 



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENGADMINISTRASI PERSURA TAN 

No Sasaran Indikator Ki a Tar 
f 2 3 4 

1. Tersedianya laporan has Jumnlah laporan hasil 12 lap0ran 
penyelesaian keberatan pajak peryelesaian keberatan 
daerah pajak daerah 

Pihak Kedua, 

.df­ Pembina 
NI, 19840410 201001 2 023 

Kuala Tungkal Januan 2026 

yak Pertama, 

19800518 200801 1 002 



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

JalanBeningin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308 
Laman https //webra.tanabbadab.go.id Pos-el bapenda@tanjabbarkab.go.id 

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENILAI PAJAK BUMI DAN BANGUNAN AHLI PERTAMA 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasi, kami yang bertanda tangan di bawah ini 

Nama 
Jabatan 

AMILILIYANI, S.AP 
Penilai Pajak Bumi dan Bangunan Ahli Pertama 

Selanjutnya disebut ihak Pertama 

Nama 

Jabatan 

EKA FATMAWATI, SIP MA 

Kasubbid Penagihan dan Keberatan l 

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 
perjanjian ini, dalamn rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telat 
ditetapkan dalamn dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja terse but menjadi tanggung jawab kami 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
akuntabilirtas kinerja terhadap capaian kinerja dani perjanjian ini dan mengambit tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

Kuala Tungkal, Januani 2026 

Pihak Kedua, 

EKA 

E�• 

S'" MA 
Pembina 

NIP 19840410 201001 2 023 

Pihak Pertama, 

A 
AMILL/YAN, S.AP 

NIP 19860722 201903 2 011 



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENILAI PAJAK BUMI DAN BANGUNAN AHL PERTAMA 

No Sasaran Indikator Kinerja Target 
\ 2 3 4 

\ Tersedianya laporan penagihan Jumlah Jumlah Laporan 12 lap0ran 
PBB P2 an BPHTB Penagiha PBB P2 

Kuala Tungkal, Januar 2026 

Pihak Kedua, 

EKA �TI. S,IP, MA 
Pembina 

NIP 19840410 201001 2 023 

Phak Pertama 

NIP 1 011 



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308 
Laman https /wepmad tanjabbarkab go.id Pos-el bapenda@tanjabbarkab.go.id 

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENGADMINISTRASI PERSURATAN 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasit, kamni yang bertanda tangan di bawah ini. 

Nama 
Jabatan 

FERRI MAR TADINA TA 
Pengadministrasian Persuratan 

Selanjutnya disebut Pihake Pertama 

Nama 

Jabatan 

PETRISLA HUTAGALUNG, A. Md 

Kasubbid Penagihan dan Keberatan ll 

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama. selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjaniji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lamnpiran 
perjanjian ini, dalam rang#a mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telat 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencap&ian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

ihake Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan senta akan melakukan evaluasi 
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dani pejanjan ini dan mengambit tindakan yang 
dipertukan dalam ranga pemberian penghargaan dan sanksi 

Kuala Tungkal, Januani 2026 

PETRISLNG A,,.. 
enata 

NIP. 19780606 200604 2 030 
29 200604 1 005 



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENGADMINISTRASI PERSURATAN 

No Sasaran Indikator Kinerja Target 

1 2 3 d 

' 1 Tersedianya surat penagihan Jumlah $$PD 9 Pajak 13.902 $$PD 
9Pajak Daerah Daerat 

I 

' 

Kuala Tungkal, Januari 2026 

Pihak Kedua, 

E'<IBISgUI/1:-UNG A, ., 
Penata 

NIP 19780606 200604 2 030 



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308 
Laman httos//webmait.taniabbarkab go.i Pos-el: bapenda@tanjabbarkab.go.id 

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
PEMERIKSA PAJAK AHLI PERTAMA 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini 

Nama 
Jabatan 

MUHAMMAD RIOWAN S.E 
Pemeriksa Pajak Ahli Pertama 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama 

Jabatan 

PETRISLA HUTAGALUNG. A Md 

Kasubbid Penagihan dan Keberatan Al 

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihake Pertama berjanjt akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 
perjanjian ini, dalam rang#a mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalamn dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
inerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang dipertukan serta akan melakukan evaluasi 
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dan perjanan ini dan mengambit tindakan yang 
diperlukan dalam rangia pemberian penghargaan dan sanksi 

Kuala Tungkal, Januani 2026 

Pihak Kedua, 

PEIBIS�;;:UNG. '- Md 
Penata 

NIP 19780606 200604 2 030 

MUHAMMAD RIOWAN.S.E 
NIP 19940814 201903 1 001 



PERJANJIAN KINER.JA INDIVIDU TAHUN 2026 
PEMERIKSA PAJAK AHLI PERTAMA 

No Sasaran Indikator • Ta 
1 2 3 4 

1. Tersedianya laporan penagihan Jumlah laporan penagihan 12 lap0ran 
pajak daerah 

Kuala Tungkal, Januari 2026 

Pihak Kedua, 

4 
PETRISIA NUTAGALNG. A. Md 

Penata 
NIP 19780606 200604 2 030 

Pihak Pertama 

MUHAMMAD RIOWAN, S.E 
NIP 19940814 201903 1 001 



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Ps 36513 Telp/Fax (0742) 323308 
Laman https /webrail.tanjabbarat.go.id Pos-el bapenda@tanjabbarkab.go.id 

PER.JANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
PEMERIKSA PAJAK AHLI PERTAMA 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada has.id, kamni yang bertanda tangan di bawah ini 

Nama 
Jabatan 

JOSUA KINGSLEY SITORUS, S.Pa 
Pemeriksa Pajak Ahli Pertama 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama 

Jabatan 

PETRISIA HUTAGALUNG.A Md 
Kasubbid Penagihan dan Keberatan ll 

Selaku Atsan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihake Pertamna berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalamn dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

ihak Kedua akan membenikan supervisi yang diperiukan serta akan melauk.an evaluasl 
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dan perjanjan ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalamn rangka pemberian penghargaan dar sanks 

piak Kedua 

Penata 
NIP 19780606 200604 2 030 

Kuala Tungia, Januani 2026 

piak Pertama, 

-.# 
JOSUA KINGSLEY SITORUS. S8.Pr 

NIP 19940805 201903 1 002 



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
PEMERIKSA PAJAK AHLI PERTAMA 

No Sasaran l Indikator a Tar 
1 2 3 4 

' 
1 Tersedianya laporan penagihan Jumlah surat set0ran 13.902 S$PD 

9 pajak daerah 9pajak daerah 

Pihak Kedua, 

PETBll::GAlUNG A Md 
Penata 

NIP 19780606 200604 2 030 

Kuala Tungkal, Januani 2026 

Pihak Pertama, 

JOSUA KINGSLEY SITORUS,S.Pn 
NIP 19940805 201903 1 002 



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308 
Laman https /webmail tanabbatab.go id Pos-el bapenda@tanjabbarkab go.id 

PER.JANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENATA LAYANAN OPERASIONAL 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan, dan 
auntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini. 

Nara 
Jabatan 

MISNIA WULANDARI, S.E 
Penata Layanan Operasional 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama 

Jabatan 

PETRISLA HUTAGALUNG, A. Md 

Kasubbid Penagihan dan Keberatan ll 

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutrya disebut Pihak Kedua 

ihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kamni 

ihake Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
akuntabilitas kinera terhadap capaian linerja dani perjanjian ini dan mengambit tindakan yang 
diperlukan dalam ranga pemberian penghargaan dan sanksi 

Kuala Tungkal, Januani 2026 

PEJBISStT;,;;:UNG A Md 
Penata 
NIP 19780606 200604 2 030 

MISNLA WULANDARL, S.E 
Ix 
NIP. 19830314 202505 2 025 



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENATA LAYANAN OPERASIONAL 

No Sasaran Indikator . • Ta 
1 2 3 4 

1. Tersedianya laporan penaghan Jumlah laporan penagihan 12 lap0ran 
pajak daerah 

Kuala Tungkal, Januani 2026 

Pihak Kedua, 

PETRISl�A;;LUNG /\ Md 
enata 
NIP, 19780606 200604 2 030 

Pihak Pertama 

MISNLA MLANDARL, S.E 
IX 
NIP 19830314 202505 2 025 



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308 
Laman .https.//webrail taniabbarkab.go.d Pos-el. bapenda@tanjabbarkab.go.id 

PER.JANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENGADMINISTRASI PENERIMAAN 

Dalam rangka mewujudan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini 

Nama 
Jabatan 

BAROKAH 
Pengadministrasi Peneriraan 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama 
Jabatan 

MEIRANITA JULISE GUMAYANTI, SE 
Kasubbid Pembukuan dan Pelaporan 

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

ihake pertama berjanii akan mewujudkan target kineja tahunan sesuai dengan lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kirerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

Pihak Kedua akan merben.an sup0rvisi yang diperluk.an serta akan melakukan evaluasi 
akuntabilites kinerja terhadap capaian kinerja dani perjanjian ini dan mengambid tindakan yang 
dipertukan dalam rangka pembenign penghargaan dan sanksi 

Pihak Kedua, 

.- 
MEIRANITA ALISE GUMAYANTL, SE 

Penata TKL 
NIP 19780531 200801 2 003 

Kuala Tungkal, 

Pihak Pertama 

NIP 19840910 200901 1 010 



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
PENGADMINISTRASI PENERIMAAN 

No Sasaran 
1 2 

1 Tersedianya data rencana pendapatan 
daerah 

Jumlah Dokumen 

T 
4 

2 Dokumen 

nata ·' 
NIP 19780531 200801 2 003 

• 8 
2026 

BAROAH 
NIP 19840910 200901 1 010 

Kuala Tungkal, 

Pihak Pertama 



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/F ax (0742) 323308 
Laman .https //webmail taniabbarab.go id Pos-el bapenda@tanjabbarkab go.id 

PER.JANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
ANALIS LAPORAN KEUANGAN TRANSFER DAERAH 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini. 

Nama 
Jabatan 

MARNIA RETNA RITA, S. Sos 
Pelaksana Analis Laporan Keuangan Transfer Daerah 

Selanjutrya disebut Pihak Pertama 

Nara 
Jabatan 

MEIRANITTA JULISE GUMAYAN TI, SE 
Kasubbid Pembukuan dan Pelaporan 

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

pihak Pertama berjanjt ak.an mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 
perjanjian ini, dalamn rangia mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telath 
ditetapkan dalarm dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

pihak Kedua akan memberikan supervisi yang dipertukan serta akan melakukan evaluasi 
akuntabilitas kinerja terhadap capaign kinerja dani perjanjian ini dan mengamnbil tindakan yang 
diperlukan dalamn rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

Pihak Kedua, 

Kuala Tungkal, 

Pihake Pertama 

2026 

MEIRANITA JUL[SE GUMAYANTL, SE 
Penata TK. I 

NIP 19780531 200801 2 003 

£ 
MARNIA REINA RI1A. 8. $80 
NIP 19851110 201001 2 005 



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
ANALIS LAPORAN KEUANGAN TRANSFER DAERAH 

No Sasaran Indikator Kinerja Target 
1 2 3 4 

1. Tersedianya laporan rekonsilisasi Jumlah laporan 4 laporan 
pendapatan daerah 

C -� - 
Kuala Tungkal, 

Pihake Pertama 

2026 

MEIRANITA JLISE GUMAYANTL, SE 
Penate TK.L 

NIP 19780531 200801 2 003 

4 MARNIA RETNA RITA. S. Sos 
NIP 19851110 201001 2 005 



• 
PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

BADAN PENDAPATAN DAERAH 
JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308 

Laman https. ±rabgo@Poser.bapenda@tanabbanab go.id 

PER.JANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
ANALIS PENAGIH PAJAK 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada has.il, kamni yang bertanda tangan di bawah ini 

DONY NOVIANTO, SE 
Analis Penagihan Pajak 

Selanjutnya disebut 9yak Pertamna 

MUTHMAINNAH SRI PRATIWI, S. Hut 
Kasubbid pengkajian Potensi dan Sarana dan Presarana 
Pajak Daerah 

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertarma, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihake Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan larmnpiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target inerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalamn dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

Pihak Kedua akan membenik.an supervisi yang diperluk.an serta ak.an melakuk.an evaluasi 
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dani perjanjan ini dan mengambil tindakan yang 
dipertukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

Jabatan 

ihak Kedua, 

Kuala Tungkal, 

Pihak Pertama, 

2026 

MTHMAINNAH SRI PRATTW, S. Hut 
Penata TKL 

NIP 19870225 201001 2 010 

DONY NOVIANTO, SE 
NIP 19791104 200701 1 013 



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026 
ANALIS PENAGIH PAJAK 

No Sasaran Indikator 
f 2 3 

f Tersedianya laporan has.id Analirs.ls Pajak Jumlah Dolmen 1 Dokumen 
Daerah serta Pengembangan Pajak Daerah 
dan Kebialan Pajak Daerah 

2 Tersediaya laporan Sarana dan Jumlah laporan 1 unit 
Prasatana Pengelolaan Pajak Daerah 

3 Terlaksananya Perryuluhan dan Jumlah Laporan 2Laporan 
Penyebarluasan Kebijakan Pajak elaksanaan 
Daerat Penyuluhan dan 

Penyebarluasan 
Kebiakan Pajak Daerah 

Jurlah Masyarakat yang 135 orang mengikuti Sosialisasi/ 
Edukasi Pai k 

Kuala Tungial, 2026 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

y i 
MUTHMAINNA! SRI PRAT1WI, S. Hut DONY NOVLANTO, SE 

Penate TK.I NIP 19791104 200701 1 013 
NIP 19870225 201001 2 010 
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