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PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH
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Laman '.httgs:Hwebmail.tan'@bbamab.gg.id Pos-el : bapanda@tan}ahbarkab,gn.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - SUGIANTO, SE, MM
Jabatan - Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Drs. H. ANWAR SADAT, M. Ag
Jabatan - Bupati Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
BUPATI TANJUNG JABUNG BARAT KEPALA BAPENDA
Drs. H. ANWAR SADAT, M. Ag SUGIANTO, SE, MM
Pembina Tk.|

NIP 19670317 199002 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Meningkatnya Pendapatan Asli - Tingkat Pertumbuhan 1,50%
Daerah Pendapatan Asli Daerah
2. | Meningkatnya Akuntabilitas dan - Nilai Survey Kepuasan 82,20
Pelayanan Publik Pemerintahan Masyarakat
Daerah
- Nilai Akip 81,00
Program Anggaran Keterangan
Program Penunjang Urusan Rp. 10.191.268.695 APBD
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Program Pengelolaan Pendapatan APED
Berrah Ep. 665.570.000
Jumlah ... ... ... Rp. 10.856.838.695
Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

BUPATI TANJUNG JABUNG BARAT

Drs. H. ANWAR SADAT, M. Ag

KEPALA BAPENDA

SUGIANTO, SE, MM
Pembina Tk.|

NIP 19670317 199002 1 001




LAMPIRAN PERIAMJIAN KINERJA TAHUN 2026
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Uraian Tugas Indikator Kinerja Target
1 Fy 3 4
1 |Menyampaikan laporan perkembangan - Ketepatan waktu penyampalan - Tepat waktu
pelaksanaan kegiatan (LPPK) . jumiah laporan perkembangan pelaksanaan |- 12 Laporan
keglatan [LPPK)
2 |Menyampaikan laporan keuangan perangkat |- Ketepatan waktu penyampaian - Tepat waktu
daerah (Bulanan dan Tahunan) . Persentase laporan keuangan perangkat daerah |- 1 Laporan
sesual ketentuan
3 |Menyampaikan laporan kinerja instansi - Ketepatan waktu peryampaian - Tepat wakiu
pemerintah (LKjIP/LAKIP) setiap triwulan dan | yumiah laporan kinerja instansi pemerintah |- 4 Laporan triwulan

tahunan

1 Laporan tahunan

4 |Menyampaikan Rencana Strategis dan - Ketepatan waktu penyampalan - Tepat wakiu
Rencana Kerja, Perjanjian Kinerja, Pohon - Nilal AKIP Perangkat Daerah - WNilai AKIP 81,00
IIUnerja, Cascading, Rencana Aksi, IKU
5 |Menyampaikan laporan penyelenggaraan - Ketepatan waktu penyampaian - Tepat waktu
pemerintah daerah (LPPD) - Data laporan penyelenggaraan pemerintah |- 1Data
daerah
6 |Menyampaikan laporan pengadaan barang - Ketepatan waktu penyampalan - Tepat waktu
dan jasa . Jumish dokumen pelaksanaan pengadaan - 2 Dokumen
barang dan jasa
7 |Menyampaikan bahan penyusunan laporan |- Ketepatan waktu penyampaian - Tepat wakiu
keterangan perta mgjawaban J
l ey - (heE - Jumiah bahan data penyusunan LKPJ - 1 Laporan
8 |Menyampaikan laporan penilaian mandiri - Ketepatan waktu penyampalan - Tepat waktu
pelaksanaan reformasi birokrasi (PMPRB) . Jumlah laporan pelaksanaan reformasi birokrasi - 1 Dokumen
[perangkat daerah terkait)
9 |Menyampaikan laporan kekayaan - Ketepatan waktu pemyampaian - Tepat waktu
penyelenggara negara (LHKPN) / Laporan hartal. Tingkat kepatuhan pelaporan LHKPN dan - 43 Laporan
Ilwklvaan aparatur sipil negara [LHKASN) LHEASM
10 |Menindaklanjuti rekomendasi laporan hasil - Ketepatan wakiu penyampaian - Tepat waktu
|pemeriksaan (LHP) BPK dan APIP - jumilah rekomendasi BPK Ri dan itkabyang |- 1LHP BPKRI
dapat diselesaikan setelah rtiban laporan
o e 1 LHP Itkab
11 |Melaporkan rencana aksl pelaksanaan - Ketetapan waktu pemyampalan - Tepat waktu
|kegiatan sesuai MCP KPK (Perangkat Daerah
terkait) - Jumiah dokumen kepatuhan tindak lanjut hasil |- 2 Dokumen
monitoring dan evaluasi MCP KPK
12 [ Menyampaikan laporan tambahan penghasilan|- Ketepatan waktu penyampalan - Tepat waktu

Jumiah laporan TPP yang disampalkan

43 prang / 12 bulan

Pihak Kedua,

BUPATI TANJUNG JABUNG BARAT,

Drs. H. ANWAR SADAT, M. Ag

Kuala Tungkal,

2026

Pihak Pertama,

KEPALA BAPENDA,

Pembina TK. |
NIP. 18670317 188002 1 001




RENGANA PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

APBD PERUBAHAN TAHUN 2026

TARGET
NO JENIS PENERIMAAN APED PAD YANG DIKELOLA KET
e BAPENDA
(Rp) (Rp)
1 4 3 4 5
| |PENDAPATAN ASLI DAERAH 135.000.000.000,00 55.648.137.089,00
A.|PAJAK DAERAH : 55.615.587.099,00 55.615.587.099,00
1 | Pajak Hiburan 2
2 | Pajak Reklame 514.000.000,00 £14.000.000,00
3 | Pajak Air Tanah 540.000.000,00 540.000.000,00
4 | Pajak Sarang Burung Walet 50.000.000,00 60.000.000,00
Pajak Bumi dan Bangunan Perdesaan
5 dan Perkotaan (PBB-P2) 5.300.000.000,00 £.300.000.000,00
-]
Bea Perolehan Hak Atas Tanah dan
Bangunan (BPHTBE) 5.500.000.000,00 5.500.000.000,00
7 . )
Pajak Mineral Bukan Logam dan
Batuan { MBLE) 2.500.000.000,00 2.500.000.000,00
8 i
Pajak Barang dan Jasa Tertent. { 23 657.866.459,00 23 657.866.450,00
FBIT)
g "
:ﬂmpmz' Pajels Kandaman Bemor 9.519.372.450,00 9.519.372.450,00
10
Opsen Baa Balik Nama Kendaraan
Bermotor ( BBNKE) £.024.348.180,00 £.024.348.190,00
B.|RETRIBUSI DAERAH : 59.359,618.400,00 -
1. |Relribusi Jasa Umum 57.244.118.400,00
2. |Retribusi Jasa Usaha 1.384.500.000,00
3. |Retribusi Perizinan Tertentu 751.000.000,00
C.[HASIL PENGELOLAAN KEKAYAAN
DAERAH YANG DIPISAHKAN 11.612.944.001,00 :
1. |Bagian Laba yang dibagikan kepada
Pemerintah Daerah (Dividen) atas 11.512.944.001,00
Penyertaan Modal pada BUMD
D.|LAIN-LAIN PENDAPATAN ASLI DAERAH
YANG SAH 8.411.850.500,00 32.550.000,00
T - :
Hasil Penjualan BMD Yang Tidak 164.000.000,00
2. |Jasa Giro 3.348.100.000,00
3. |Hasil Pengelolaan Dana Bergulir 410.000.000,00
4. |Pendapatan Bunga 3.520.000.000,00
5. |Pendapatan Denda Pajak Daerah 32.550.000,00 32 550.000,00
6. |Pendapatan Dari Pengembalian 817.200.500,00
7. |Pendapatan BLUD 120.000.000,00




TARGET

PAD YANG DIKELOLA
NO JEMIS PENERIMAAN
— BAPENDA
(Rp) (Rp)
1 2 3 4
Il |PENDAPATAN TRANSFER 1.032.791.539.420,00 -
PENDAPATAN TRANSFER PEMERINTAH
1.|Dana Desa 84.857_155.000,00
2. |Dana Perimbangan 267.066.017.000,00
3. | Dana Alokasi Umum (DAL} 465.819.005.000,00
4. | Dana Alokasi Khusus (DAK) 165.206.598.000,00
B.|PENDAPATAN TRANSFER ANTAR
DAERAH 49.842.764.420,00 -
1. |Pendapatan Bagi Hasil 49.842. 764 420,00
JUMLAH 1.167.791.539.420,00 55.648.137.099,00
Kuala Tungkal, 2026
KEPALA BAPENDA
Pembina TK. |

NIP. 19870317 188002 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ALFAIZAL CHANIAGO, SE, ME

Jabatan . Sekretaris

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUGIANTO, SE, MM
Jabatan . Kepala Badan Pendapatan Daerah

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kEgagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

W

ALFAI CHANIAGO, SE, ME
Pémbina Tk.| Pembina
P 19670317 199002 1 001 NIP 19781122 201101 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No [ Sasaran Indikator Kinerja e
1 2 3 4 |
1 | Meningkatnya kualitas - Persentase pemenuhan 100%
pelayanan publik komponen |[KM
2 | Meningkatnya Akuntabilitas - Persentase temuan hasil 100%
Kinerja Perangkat Daerah pemeriksaan yang
ditindaklanjuti
- Persentase pemenuhan 100%
komponen SAKIP
- Persentase Laporan 100%
Keuangan yang
berkualitas
Program Anggaran
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 10.191.268.695,-
Kabupaten/Kota
Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ALFAIZAL CHANIAGO, SE. ME
Pembina

P 19670317 199002 1 001 NIP 19781122 201101 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG PENDAFTARAN, PENDATAAN DAN PENGENDALIAN
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : A.KADIR, SE
Jabatan - Kepala Bidang Pendaftaran, Pendataan dan Pengendalian
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUGIANTO, SE, MM
Jabatan . Kepala Badan Pendapatan Daerah

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Pgmbina Tk.|
19670317 199002 1 001




PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG PENDAFTARAN, PENDATAAAN DAN PENGENDALIAN
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Meningkatnya Pendapatan Asli - Tingkat Pertumbuhan 1.50%
Daerah Pendapatan Asli Daerah
- Jumiah Wajib Pajak 13.133 WP
Terdaftar
- Jumlah Objek Pajak 111.530 OP
Terdaftar
- Jumiah Laporan 12 Laporan
Pengendalian Pajak Daerah

Program Anggaran
1. Program Pengelolaan Pendapatan Daerah Rp. 73.832.000,-
Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua,
SUG/tSNTD, SE. MM
Pembina Tk.l

P 19670317 199002 1 001 NIP 19690803 199803 1 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG PENILAIAN DAN PENETAPAN
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

s —

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - ANDREAS SINAGA, SE
Jabatan - Kepala Bidang Penilaian dan Penetapan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUGIANTO, SE, MM
Jabatan - Kepala Badan Pendapatan Daerah

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjiarr ini, dalam rangka mencapai target kinerjar jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SUGIANTO, SE, MM AMNDREAS SBINAGA, SE
Pembina Tk.| Pembina

NJP 19670317 199002 1 001 NIP 19780605 200904 1 003



PERJANJIAN KINERJA

KEPALA BIDANG PENILAIAN DAN PENETAPAN
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

TANTO, SE, MM
Peémbina Tk.|
P 19670317 198002 1 DO1

No Sasaran Indikator Kinerja Target
25y 2 3 4
1. | Meningkatnya Pendapatan Asli| - Tingkat Pertumbuhan 1,50%
Daerah Pendapatan Asli Daerah
- Jumilah Surat Ketetapan 111.449
Pajak Daerah Yang SKPD
Diterbitkan
- Jumiah Surat Pelaporan 12.543
Pajak Daerah yang SPPD
diterima
Program Anggaran
1. Program Pengelolaan Pendapatan Daerah Rp. 109.814.000 -
Kuala Tungkal, 2028
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ANDREA AGA, SE

Pembina

NIP 19780605 200904 1 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG PENAGIHAN DAN KEBERATAN
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - OKAN IDIAS ALI, SH MH
Jabatan - Kepala Bidang Penagihan dan Keberatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - SUGIANTO, SE, MM
Jabatan . Kepala Badan Pendapatan Daerah
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perianjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serfta“akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal,
2026

Pihak Kedua,

Pephbina Tk.I

Pembina
19670317 188002 1 001 NIP 19851231 201101 1 006



PERJANJIAN KINERJA

KEPALA BIDANG PENAGIHAN DAN KEBERATAN
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Meningkatnya - Tingkat Pertumbuhan 1,50%

Pendapatan Asli Daerah

Pendapatan Asli Daerah

- Jumlah Surat Pembayaran 123.992
Pajak Daerah Yang Diterima SSPD

1.

Program Anggaran
Program Pengelolaan Pendapatan Daerah Rp. 204.108.000,-
Kuala Tungkal,
Pihak Kedua, Pipak Pertama,

OKAN IDIAS ALI, SH, MH

Pembina
NIP 19851231 201101 1 006

2026



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG BIDANG PEMBUKUAN DAN PENGEMBANGAN PENDAPATAN
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - HERRI YANSA WIJAYA, 5. Kom, ME, M. Kom
Jabatan . Kepala Bidang Pembukuan dan Pengembangan Pendapatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUGIANTO, SE, MM
Jabatan - Kepala Badan Pendapatan Daerah
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
il
- »
SuélANTo. SE, MM HE SA WIJAYA, S. Kom, ME, M. Kom
Pembina Tk.| Penata TK I

P. 19670317 198002 1 001 NIP. 19800702 201101 1 005



PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG PEMBUKUAN DAN PENGEMBANGAN PENDAPATAN
EADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Indikator Kinerja i WTE’IFQ'-*J_ -
1 2 il 3 4
1. | Meningkatnya Pendapatan Asli - Tingkat Pertumbuhan 1,50%
Daerah Pendapatan Asli Daerah
- Tertibnya pengelolaan
pendapatan daerah dan 100%

Terlaksananya Pelayanan
Pajak Daerah Melalui
Teknologi Informasi,
penyebarluasan informasi,
kebijakan pajak daerah dan
potensi sumber sumber

pendapatan
Program Anggaran
1. Program Pengelolaan Pendapatan Daerah Rp. 285.452.000-
Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
- w
SUGIANTO, SE. MM NSA WIJAYA, S. Kom, ME, M. Kom
Perhbina Tk.1 Penata TK.l

NIP. 19670317 199002 1 001 NIP. 19800702 201101 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308
Laman :https://webmail tanjabbarkab.qgo.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
ANALISIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI MUDA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HELI, SH
Jabatan - Analisis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - ALFAIZAL CHANIAGO, SE, ME
Jabatan :  Sekretaris

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Fihak Pertama,
ALFAIZAL CHANIAGO, SE, ME HELI, 5H
Pembina Penata TK.|

NIP 19781122 201101 1 002 NIP 19690811 198703 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

ANALISIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI MUDA

No.| Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Target

1. 1 2 B 3 4

1 | Tersusunnya Laporan Keuangan Jumlah dokumen 1 dokumen
SKPD

2 | Tersedianya Laporan Jumiah laporan 12 laporan
perkembangan pelaksanaan
kegiatan

3 | Terlaksananya penelitian Jumlah dokumen 12 dokumen
kelengkapan surat permintaan
pembayaran UP, GU, TU, LS

4 | Terlaksananya verifikasi SPJ Jumiah dokumen 12 dokumen
Keuangan SKPD

Anggaran
Kegiatan/Sub Kegiatan

1. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
- Sub Kegiatan Penyediaan Gaiji dan Tunjangan ASN
- Sub Kegiatan Penyediaan Administrasi Pelaksanaan

Tugas ASN

- Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/Triwulanan/ semesteran SKPD

Pihak Kedus,

=2

ALFAIZAL CHANIAGO, SE, ME
Pembina
NIP 19781122 201101 1 002

Rp.  7.791.797.495 -
Rp. 233.400.000.-
Rp. 2.034.000.-
Jumiah ...... Rp. B.027.231.495.-
Kuala Tungkal, 2026
Pihak Pertama,

W

HELI, SH

Penata TK.|
MNIP 19690811 199703 2 004



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SRI FAHRINA, A-Md
Jabatan - Kasubag Umum dan Kepegawaian Badan Pendapatan Daerah
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama © ALFAIZAL CHANIAGO, SE, ME
Jabatan . Sekretaris
Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ALFAIZAL CHANIAGO, SE, ME SRI FAHRINA, A.Md
Pembina Penata

NIP 19781122 201101 1 002 NIP 19801128 200604 2 003



PERJANJIAN KINERJA
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Target
1 2 3 4 |
Tertibnya Administrasi Barang Milik Daerah Jumiah Laporan Barang Milik Daerah 12 laporan
pada Perangkat Daerah
- Teribnya Penatausahaan Barang Milik Jumiah Laporan Penatausahaan 12 laporan
Daerah Barang Milik Daerah
2 Tertibnya Administrasi Kepegawaian Jumiah dokumen kepegawaian perangkat 1 dokumen
Perangkat Daerah daerah
- Tersedianya Pakaian Dinas beserta Jumiah Pakaian Dinas Beserta Afribut 2 paket
Atribut Kelengkapan Kelengkapannya
3 Tersedianya Administrasi Umum Perangkat | Jumlah laporan penyediaan administrasi 12 laporan
Daerah umum perangkat daerah
- Tersedianya Komponen Instalasi - Jumlah Kompanen Instalasi 4 paket
Listri n Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
- Tersedianya Peralatan dan - Jumlah Peralatan dan Pedengkapan 4 paket
Periengkapan Kantor Kantor
- Tersedianya Bahan Logistik Kantor yang | - Jumlah penyediaan Bahan Logistik 12 paket
disediakan Kantor yang disediakan
- Tersedianya Barang Cetakan dan - Jumilah Barang Cetakan dan 12 paket
Penggandaan Penggandaan
- Tersedianya Bahan Bacaan dan - Jumlah penyediaan Bahan Bacaan dan 12 dokumen
Peraturan Perundang-undangan Peraturan Perundang-undangan
- Tersedianya Koordinasi dan Konsultasi | - Jumlah waktu penyediaan Rapat 12 laporan
SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD
4 Tersedianya Jasa Penunjang Urusan Jumlah laporan penyediaan jasa 12 laporan
Pemerintahan Daerah penunjang pemerintah daerah
- Tersedianya Jasa Surat Menyurat - Jumilah laporan Penyediaan Jasa Surat 12 laporan
Menyurat
- Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber | - Jumiah laporan Penyediaan Jasa 12 laporan
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
- Tersedianya Jasa Pelayanan Umum - Jumilah laporan penyediaan Jasa 12 laporan
Kantor Palayanan Umum Kantor
5 Terpeliharanya Barang Milik Daerah Jumiah laporan pemeliharaan Barang Milik 100%
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
- Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya = Jumiah Jasa Pemeliharaan, Biaya 1 unit
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Jabatan Perorangan Dinas atau Jabatan
- Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya - Jumiah Jasa Pemeliharaan, Biaya 55 unit
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau Kendaraan Dinas Operasional atau
n n
- Tersedianya Peralatan dan Mesin Lainnya | - Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 88 unit
yang dipelihara yang dipelihara
- Tersedianya Pemeliharaan/ Rehabilitasi - Jumilah Pemeliharaan/ Rehabilitasi 1 unit




Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran

Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah

- Sub Kegiatan Penatausahaan Barang Milik Daerah Rp. 1.500.000.-
Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
- Sub Kegiatan Pengadaan Pakaian Dinas beserta atribut Rp. 405.500.-
kelengkapannya
Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah
- Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Rp. 3.924.900 -
Bangunan Kantor
- Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp. 160.299.100.-
- Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 27.900.000.-
- Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 40.007.800.-
- Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- Rp. 1.200.000.-
undangan
- Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi Rp. 161.348.000.-
SKPD
Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
- Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 5.000.000.-
- Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 178.400.000.-
Listrik Rp.
- Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 1.240.188.900.-
Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Rp.
- Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan Rp. 90.842.000.-
dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan Rp.
- Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, 187.300.000.-
Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
- Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 45 610.000.-
- Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Rp. 10.200.000.-
Bangunan Lainnya
Jumiah ... ... .. Rp. 2.154.126.200.-
Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ALFAIZAL CHANIAGO, SE. ME SRI FAHRINA, A Md
Pembina Penata

NIP 19781122 201101 1 002 NIP 19801128 200604 2 003



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SUBBIDANG PENDAFTARAN DAN PENDATAAN
BIDANG PENDAFTARAN, PENDATAAN DAN PENGENDALIAN
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini .

Nama - ABDUL WAHID, SE
Jabatan  Kasubbid Pendaftaran dan Pendataan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : A.KADIR, SE
Jabatan - Kepala Bidang Pendaftaran, Pendataan dan Pengendalian

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan malakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026
Pihak Perjgma,

. ABDUE WAHI
Pembiha Penata TK. |
NIP 19690803 199803 1 003 NIP 19811015 201101 1 001

, SE



PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SUBBIDANG PENDAFTARAN DAN PENDATAAN
BIDANG PENDAFTARAN, PENDATAAN DAN PENGENDALIAN

No|

Sasaran Sub Kegiatan Indikator Target
1 — 2 3 4
1. | Terlaksananya Pendataan dan Jumlah Laporan Hasil Pendataan 12 laporan
Pendaftaran Objek Pajak Daerah | dan Pendaftaran Objek Pajak
Daerah, Subjek Pajak dan Wajib
Pajak Daerah
Surat Pemberitahuan Pajak 22.174 Lembar
Daerah
Surat pemberitahuan Objek Pajak 108.990 Lembar
2. | Terlaksananya pengolahan, Jumiah Laporan Hasil 12 laporan
pemeliharaan dan pelaporan basis | Pengolahan, Pemeliharaan dan
data pajak daerah Pelaporan Basis Data Pajak
Daerah
Sub Kegiatan Anggaran
1. Pendataan dan Pendaftaran Objek Pajak Daerah Rp. 65.312.000,-
2. Pengolahan, Pemeliharaan, dan Pelaporan Basis Rp. 2.890.000,-
Data Pajak Daerah
Jumiah ......... Rp. 68.202.000,-
Kuala Tungkal, 2026
Pihak Pgftama,

NIP 19690803 199803 1 003

ABDUL WAHIDJSE

Penata TK. |

NIP 19811015 201101 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SUBBIDANG PENGENDALIAN, PEMERIKSAAN DAN PENGAWASAN
BIDANG PENDAFTARAN, PENDATAAN DAN PENGENDALIAN
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SITI HAMISAH, S. Kom, |

Jabatan - Kasubbid Pengendalian, Pemeriksaan dan Pengwasan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : A. KADIR, SE
Jabatan - Kepala Bidang Pendaftaran, Pendataan dan Pengendalian

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
M\‘_‘!
A . KADIR, SE SITI HAMISAH, S. Kom, |
Pemlgina Penata

NIP 19690803 199803 1 003 NIP 19830310 200701 2 009



PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SUBBIDANG PENGENDALIAN, PEMERIKSAAN DAN PENGAWASAN
BIDANG PENDAFTARAN, PENDATAAN DAN PENGENDALIAN

No. Sasaran Kegiatan Indikator Target
1 2 3 4
1. | Terlaksananya Pelayanan dan |[Jumlah Layanan dan 60 layanan
Konsultasi Pajak Daerah Konsultasi Pajak Daerah
2. | Terlaksananya pengendalian, Jumlah dokumen hasil 12 dokumen
pemeriksaan dan pengawasan pemeriksaan serta
pajak daerah pengendalian dan
pengawasan pajak daerah
Sub Kegiatan Anggaran
1. Pelayanan dan Konsultasi Pajak Daerah Rp. 2.890.000 -
2. Pengendalian, Pemeriksaan dan Pengawasan Pajak Rp. 2.740.000.-
Daerah
Jumiah ........ Rp. 5.630.000.-
Kuala Tungkal, 2026

Pihak Pert

SITI HAMISAH, S. Kom, |
Penata
NIP 19690803 199803 1 003 NIP 19830310 200701 2 009




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308
Laman :https://webmail.tanjabbarkab.go.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id

PERJANJIAN KINER.JA TAHUN 2026
ANALISIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHL! MUDA
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DIAN PURWANTI, SE
Jabatan : Analisis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - A. KADIR, SE
Jabatan : Kepala Bidang Pendaftaran, Pendataan dan Pengendalian

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Al IR, SE DIAN PURWANTI, SE
Pembina Penata

NIP. 19690803 199803 1 003 NIP. 19800206 200701 2 025



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
ANALISIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI MUDA

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Target
2 3 4
Tersedianya Laporan data Objek Jumlah laporan data Objek 12 Laporan
Pajak Daerah Pajak Daerah
Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
A. KADIR, SE DIAN PURWANTI, SE
Pembina Penata

NIP. 19690803 199803 1 003 NIP. 19800206 200701 2 025




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SUBBIDANG PENILAIAN DAN PENETAPAN |
BIDANG PENILAIAN DAN PENETAPAN
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini ;

Nama : ENI RUSLINA, SE
Jabatan . Kasubbid Peniaian dan Penetapan |
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

MNama : ANDREAS SINAGA, SE
Jabatan . Kepala Bidang Penilaian dan Penetapan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ANDREAS SINAGA. SE ENI RUBLINA, SE
Pembina Penata

NIP. 19780605 200904 1 003 NIP. 19840604 200604 2 012



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SUBBIDANG PENILAIAN DAN PENETAPAN |
BIDANG PENILAIAN DAN PENETAPAN

MNo Sasaran Sub Kegiatan Indikator Target
1 2 3 4
1. | Terlaksananya Penilaian Pajak | Jumlah Ketetapan Pajak yang 2100 OP
Bumi dan Bangunan Perdesaan | Disesuaikan NJOF nya
dan Perkotaan (PBB P2) serta - PBB-P2 1000 OP
Bea Perolehan Hak Atas Tanah - BPHTB 11000P
dan Bangunan (BPHTB)
2. | Terlaksananya Penetapan Jumlah Dokumen Ketetapan Pajak 12 Dokumen
Waijib Pajak Daerah Daerah
Jumlah Surat Ketetapan PBB P2 108.990 SPPT
Jumlah Surat Ketetapan BPHTB 1100 SSPD
3. | Terlaksananya Penelitian dan Jumlah Data Pelaporan Pajak Daerah | 12 dokumen
verifikasi data pelaporan pajak | yang Telah Dilakukan Penelitian dan
daerah Verifikasi
i =
Kegiatan Anggaran
1. Penilman Pajak Bumi dan Bangunan Perdesaan dan Perkotaan  Rp. 19.220.000,-
(PBB P2) serta Bea Perolehan Hak Atas Tanah dan Bangunan
(BPHTB)
2, Penelitian dan Verifikasi Data Pelaporan Pajak Daerah Rp. 7.636.000.-
Jumlzh . Rp. 26.856.000,-
Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

NIP. 19780605 200904 1 003

Penata
NIP. 19840604 200604 2 012



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SUBBIDANG PENILAIAN DAN PENETAPAN I
BIDANG PENILAINAN DAN PENETAPAN
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Mama : FADLY, SE

Jabatan :  Kasubbid Penilaian dan Penetapan |l

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ANDREAS SINAGA, SE

Jabatan : Kepala Bidang Penilaian dan Penetapan
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama beraniji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026

Pihak Kedua, Pihak|Pertama,

ANDR A E
Pembina Penata
NIP. 19780605 200904 1 003 MNIP. 19790425 1013



PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SUBBIDANG PENILAIAN DAN PENETAPAN Il
BIDANG PENILAINAN DAN PENETAPAN

Terlaksananya Penelitian Jumlah Data Pelaporan Pajak Daerah 12 dokumen
dan verifikasi data pelaporan |yang Telah Dilakukan Penelitian dan

Sasaran Sub Kegiatan Indikator Target
B 2 3 4 |
Terlaksananya Penetapan | Jumiah Dokumen Ketetapan Pajak 12 dokumen
Wajib Pajak Daerah h (SPTPD dan SKPD)
Jumiah Surat Ketetapan / Surat 13.902
|Pembernitahuan Pajak Daerah SKPD/SPTPD

pajak daerah {Vierifikasi
Sub Kegiatan Anggaran
Penetapan Wajib Pajak Daerah Rp. 75.322.000.-
2. Penelitian dan Verifikasi Data Pelaporan Pajak Rp. 7.636.000 .-
Daerah -
Jumiah ....... Rp. 82.958.000 .-
Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua,
ANDR SE
Pembina Penata
NIP. 19780605 200904 1 003 NIP. 19790425 1013



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308

Laman :https://webmail.tanjabbarkab.go.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id
. ———————————— —— —— ———— — —  — —— ———— ———————

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI MUDA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Hj. MELY, 8. AP

Jabatan . Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ANDREAS SINAGA, SE
Jabatan : Kepala Bidang Penilaian dan Penetapan

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

=2/

ANDREAS SINAGA, SE
Pembina
NIP. 19780605 200904 1 003 NIP. 19800520 200701 2 018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI MUDA

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Target
1 2 J— 3 4
1. | Tersedianya Laporan ketetapan | Jumlah laporan surat ketetapan 12 Laporan
Pajak Daerah Pajak Daerah
Kuala Tungkal, 2026
Pgniama.
ANDREAS SINAGA, SE Hj. MELY, S. AP
Pembina Penata

NIP. 19780605 200904 1 003

NIP. 19800520 200701 2 018




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SUBBIDANG PENAGIHAN DAN KEBERATAN |
BIDANG PENAGIHAN DAN KEBERATAN
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : EKA FATMAWATI, S.IP, MA
Jabatan :  Kasubbid Penagihan dan Keberatan |

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : OKAN IDIAS ALIL, SH, MH

Jabatan . Kepala Bidang Penagihan dan Keberatan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2026

inak Kedua, Pihak Pertama,
[
QOKAN 101 ; ALl, SH. MH EKA FATMAWATI, S.IP. MA
Pembina Pembina

NIP. 18851231 201101 1 006 NIP. 19840410 201001 2 023



PERJANJIAN KINERJA

KEPALA SUBBIDANG PENAGIHAN DAN KEBERATAN |
BIDANG PENAGIHAN DAN KEBERATAN

No. Sasaran Sub Kegiatan

-
indikator Kinerja

Target

1 2

l 3

4

1. | Terlaksananya Penagihan
Pajak Daerah

Jumlah Dokumen Hasil

Pelaksanaan Penagihan Pajak

12 dokumen

iDaerah
Jumlah STTS PBB P2 108.990 STTS
2. | Terlaksananya Jumiah Dokumen Hasil 25 dokumen
Penyelesaian Keberatan IPenyelesaian Keberatan Pajak
Pajak Daerah Daerah
I
Sub Kegiatan Anggaran
1. Penyelesaian Keberatan Pajak Daerah Rp. 3.358.000.-
Kuala Tungkal, Januari 2026
Pihak Kedus, Pihak Pertama,

OKAN IDIAS ALI, SH, MH
Pembina
NIP. 19851231 201101 1 006

P

EKA FATMAWATI, S.IP. MA

Pembina

NIP. 16840410 201001 2 023




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SUBBIDANG PENAGIHAN DAN KEBERATAN II
BIDANG PENAGIHAN DAN KEBERATAN
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . PETRISIA HUTAGALUNG, A. Md
Jabatan . Kasubbid Penagihan dan Keberatan I
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . OKAN IDIAS ALI, SH, MH
Jabatan . Kepala Bidang Penagihan dan Keberatan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjuinya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal,  Januari 2026

k Kedua, Pihak Pertama,

OKAN IDIAS ALL SH. MH PETRISIA AGALUNG, A. Md
Pembina enata
NIP. 19851231 201101 1 006 NIP. 18780606 200604 2 030




PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SUBBIDANG PENAGIHAN DAN KEBERATAN |i
BIDANG PENAGIHAN DAN KEBERATAN

Pembina

NIP. 19851231 201101 1 006

No Sasaran Kegiatan Indikator Target
1 2 3 4
1 | Terlaksananya Penagihan Jumlah dokumen hasil pelaksanaan 12 dokumen
Pajak Daerah penagihan pajak daerah
Jumiah SSPD 9 Pajak Daerah 13.802 SSPD
Kegiatan Anggaran
1. Penagihan Pajak Daerah Rp. 200.750.000,-
Kuala Tungkal, Januari 2026

Pihak,Pertama,

PETRISIA TAGALUNG, A Md
Penata
NIP. 19780606 2006804 2 030




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308
Laman :hitps://webmail tanjabbarkab.go.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI MUDA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MINARNI, A.Md
Jabatan . Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . OKAN IDIAS ALI, SH, MH
Jabatan :  Kepala Bidang Penagihan dan Keberatan

Selaku atasan langsung pihak pertama,Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2026

hak Kedua, Pihak Pertama,

//-:
OKAN ID ; ALl §H MH MINARNI. A.Md
Pembina Penata TK.I

NIP. 19851231 201101 1 006 NIP. 18800217 200604 2 018



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI MUDA

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Tersedianya Laporan setoran Jumiah |sporan surat setoran 12 Laporan

Pajak Daerah

Pajak Daerah

Pembina
NIP. 19851231 201101 1 006

Kuala Tungkal, Januari 2026

Pihak Pertama,

Rk

MINARNI, A.Md
Penata TK.|
NIP. 19800217 200604 2 018




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SUBBIDANG PEMBUKUAN DAN PELAPORAN
BIDANG PEMBUKUAN DAN PENGEMBANGAN PENDAPATAN
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MEIRANITA JULISE GUMAYANTI, SE
Jabatan : Kasubbid Pembukuan dan Pelaporan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HERRI YANSA WIJAYA, S. Kom, ME, M. Kom
Jabatan : Kepala Bidang Pembukuan dan Pengembangan Pendapatan
Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

)

_:—'-'--F.

3A WIJAYA, S. Kom, ME, M. Kom MEIRANITA ISE GUMAYANTI, SE
Eenata TK. | Penata TK_ |
NIP. 19800702 201101 1 005 NIP. 19780531 200801 2 003




PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SUBBIDANG PEMBUKUAN DAN PELAPORAN

BIDANG PEMBUKUAN DAN PENGEMBANGAN PENDAPATAN

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Target
1 2 3 4
1. | Tersedianya Perencanaan Jumilah Dokumen Rencana 2 dokumen
Pengelolaan Pajak Daerah Pengelolaan Pajak Daerah
2. | Terlaksananya Pembinaan dan Jumiah Laporan Hasil 16 laporan
Pengawasan Pengelolaan Pembinaan dan Pengawasan
Retribusi Daerah Pengelolaan Retribusi Daerah
Sub Kegiatan Anggaran
1. Perencanaan pengelolaan pajak daerah Rp. 5.052.000,-
2. Pembinaan dan pengawasan pengelolaan Rp. 23.224.000.-
retribusi daerah
Jumlah ......... Rp. 28.276.000,-
Kuala Tungkal, 2026
Pihak;ﬁ';dua, Pihak Pertama,
‘L‘ -
W
-\ P "
e\ >

‘ﬂ@_‘h WIJAYA, S. Kom, ME, M. Kom  MEIRANITA JUCISE GUMAYANTI, SE
Penata TK. | Penata TK. |
NIP. 19800702 201101 1 005 NIP. 19780531 200801 2 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SUBBIDANG PENGKAJIAN POTENSI DAN SARANA PRASARANA
PAJAK DAERAH
BIDANG PEMBUKUAN DAN PENGEMBANGAN PENDAPATAN
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

W

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUTHMAINNAH SRI PRATIWI, S. Hut
Jabatan :  Kasubbid Pengkajian Potensi dan Sarana dan Prasarana
Pajak Daerah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . HERRI YANSA WIJAYA, S. Kom, ME, M. Kom

Jabatan . Kepala Bidang Pembukuan dan Pengembangan Pendapatan
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
e
N 77
i
IJAYA MUTHMAINNAH SRI PRATIWI, S. Hut

Penata TK.| ' Penata TK.|
NIP. 19800702 201101 1 005 NIP. 19870225 201001 2 010



PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SUBBIDANG PENGKAJIAN POTENSI DAN SARANA PRASARANA

PAJAK DAERAH
BIDANG PEMBUKUAN DAN PENGEMBANGAN PENDAPATAN

No Sasaran Kegiatan indikator Target
[ 1 2 g 4
1. | Tersedianya Analisa dan Jumlah Dokumen Hasil Analis Pajak 1 Dokumen
Pengembangan Pajak Daerah serta | Daerah serta Pengembangan Pajak
Penyusunan Kebijakan Pajak Daerah | Daerah dan Kebijakan Pajak Daerah
2. | Tersedianya Sarana dan Prasarana | Jumlah Sarana dan Prasarana 1 unit
Pengelolaan Pajak Daerah Pengelolaan Pajak Daerah
3. | Terlaksananya Penyuluhan dan Jumlah Laporan Pelaksanaan 2 Laporan
Penyebarluasan Kebijakan Pajak Penyuluhan dan Penyebarluasan
Daerah Kebijakan Pajak Daerah
Jumlah Masyarakat yang Mengikuti 135 orang
Sosialisasi / Edukasi Pajak
Kegiatan Anggaran
1. Analisa dan pengembangan pajak daerah serta Rp. 16.490.000,-
penyusunan kebijakan pajak daerah
2. Penyediaan sarana dan prasarana pengelolaan pajak Rp. 211.206.000,-
daerah
3. Penyuluhan dan Penyebarluasan Kebijakan Pajak Rp. 29.480.000,-
Daerah
Jumlah ......... Rp. 257.176.000,-
Kuala Tungkal, 2028
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
T
o
& it
om. ME, M. Kom MUTHMAINNAH SRI PRATIWI, S. Hut
enata TK.| Penata TK.|

NIP. 18800702 201101 1 005 NIP. 19870225 201001 2 010



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308
Laman :hitps://webmail.tanjabbarkab.go.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI MUDA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AZMA NORBIAH, SE

Jabatan : Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . HERRI YANSA WIJAYA, 5. Kom, ME, M. Kom
Jabatan . Kepala Bidan Pembukuan dan Pengembangan Pendapatan
Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
- ‘.'f
SA WIJAYA, S. Kom, ME, M. Kom AZMA NORBIAH, SE
Penata TK. | Penata

NIP. 19800702 201101 1 005 NIP. 19860211 201001 2 015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI MUDA

No. Sasaran Kegiatan Indikator Target
1 2 3 4
[

1. | Tersedianya Laporan Dana Jumiah Laporan Dana 12 Laporan
Transfer Pusat dan Daerah Transfer Pusat dan Daerah

2. | Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Penerimaan 12 Laporan
Penerimaan Daerah Daerah

Kuala Tungkal, 20286
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

-\ WP

]
WIJAYA, S. Kom, ME, M. Kom AZMA NORBIAH, SE

;ﬂh
' Penata TK. | Penata

NIP. 19800702 201101 1 005 NIP. 19860211 201001 2 015




~ TAHUN 2026

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

BADAN PENDAPATAN DAERAH
~ KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308
Laman :https://webmail.tanjabbarkab.go.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
ANALIS PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - DIAN FITRIANI, S. Mn
Jabatan - Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama © ALFAIZAL CHANIAGO, SE, ME
Jabatan :  Sekretaris

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
% 2. M
ALFAIZAL CHANIAGO, SE. ME DIAN FITRIANI, S. Mn
Pembina NIP. 19780901 200604 2 008

NIP. 19781122 201101 1 002



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
ANALIS PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Tersedianya Dokumen Rencana Jumlah Dokumen 2 Dokumen
Kerja Tahunan
2. | Tersedianya Perjanjian Kerja (PK) | Jumlah Dokumen 2 Dokumen
3. | Tersedianya Indikator Kerja Individu | Jumlah Dokumen 2 Dokumen
(IKI)
4. | Tersedianya Laporan Kinerja Jumiah Dokumen 1 Dokumen
Instansi Pemerintahan (LKJIP)
5. | Tersedianya Laporan Realisasi Jumiah laporan 12 laporan
Capaian Kinerja
Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

—

LFAI

CHANIAGO, SE. M
Pembina

NIP. 19781122 201101 1 002

DIAN FITRIANI, S. Mn

NIP. 19780901 200604 2 008




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308
Laman :https://iwebmail tanjabbarkab.go.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENYULUH HUKUM AHLI PERTAMA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  MARLINA VEPRI, SH, MH

Jabatan : Penyuluh Hukum Ahli Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ALFAIZAL CHANIAGO, SE, ME
Jabatan . Sekretaris

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan seria akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
(
ALFAIZAL CHANIAGO, SE, ME MARLINA VEPRI, SH, MH
Pembina NIP. 19940916 202012 2 013

NIP. 19781122 201101 1 002



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENYULUH HUKUM AHLI PERTAMA

Sasaran | Indikator Kinerja Target |
2 3 4

Tersusunnya peta penyuluhan hukum | Jumiah dokumen peta | 1 Dokumen
tentang sasaran, wilayah dan kebutuhan penyuluhan hukum
hukum masyarakat
Tersusunnya perencanaan/program | Jumiah dokumen 1 Dokumen
penyuluhan hukum program penyuluhan

hukum
Tersusunnya materi penyuluhan hukum | Jumiah materi 1 Dokumen
sesuai dengan ketentuan peraturan | penyuluhan hukum
perundang-undangan, sasaran dan
segmentasi masyarakat
Terlaksananya penyuluhan hukum baik | Jumiah kegiatan 1 Dokumen
langsung maupun tidak langsung penyuluhan hukum
Terlaksananya layanan konsultasi hukum | Jumlah dokumen 1 Dokumen

layanan konsultasi

hukum
Terlaksananya evaluasi penyuluhan Jumiah dokumen 1 Dokumen
hukum evaluasi penyuluhan

hukum
Terlaksananya tugas kedinasan lain yang | Jumiah laporan 4 Laporan
diberikan oleh atasan sesuai tugas dan
fungsinya

Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
%
AIZAL NIAG ME MARLINA VEPRI, SH, MH

Pembina
NIP. 19781122 201101 1 002

NIP. 19940916 202012 2 013



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308
Laman :https://webmail.tanjabbarkab.go.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
BENDAHARA (Pengeluaran)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . AFNI PATRIYANTI, SE
Jabatan : Bendahara (Pengeluaran)

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Mama . ALFAIZAL CHANIAGO, SE, ME
Jabatan . Sekretaris

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
» L i
ALFAIZAL CHANMIA SE. ME AFNIPATRIYANTI, SE
Pembina NIP. 19810419 200701 2 008

NIP. 19781122 201101 1 002



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
BENDAHARA (Pengeluaran)

s

F

LA M
Pembina

NIP. 18781122 201101 1 002

No Sasaran Indikator Kinerja Target
5 £ 12 | ] Lo B B .5 RS 5 i
1. | Tersedianya SPJ fungsional Jumlah laporan 12 Laporan
2. | Tersedianya SPJ administrasi Jumiah laporan 12 laporan
3. | Tersedianya surat penyediaan dana Jumlah dokumen 4 dokumen
anggaran belanja daerah
4. | Tersusunnya laporan perkembangan Jumiah laporan 12 laporan
pelaksana kegiatan
i
Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pinak Pertama,

AFNIPATRIYANTI, SE

NIP. 19810419 200701 2 008




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308
Laman :https:/fwebmail.tanjabbarkab.go.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
BENDAHARA (Penerimaan)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RIMMA TOTA SIMATUPANG, A. Md
Jabatan : Bendahara (Penerimaan)

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ALFAIZAL CHANIAGO, SE, ME
Jabatan ;. Sekretaris

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
% =
ALFAIZAL CHANIAGO, SE, ME RIMMA TOTAISIMATUPANG, A. Md
Pembina NIP. 19840621 201101 2 010

NIP. 19781122 201101 1 002



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026

=L _

ALFAIZAL CHANIAGO, SE, ME

Pembina

NIP. 19781122 201101 1 002

BENDAHARA (Penerimaan)
No Sasaran Indikator Kinerja Target
l 2 a0 4
1. | Tersedianya buku kas umum penerimaan | Jumiah dokumen 12 Laporan
dan penyetoran pajak daerah
2. | Tersedianya laporan pertanggungjawaban | Jumiah laporan 12 Laporan
fungsional SPJ penerimaan
3. | Tersedianya laporan perjenis penerimaan | Jumiah laporan 12 laporan
Bapenda
4. | Tersedianya register STS penerimaan Jumilah laporan 12 Laporan
5. | Tersedianya berita acara rekonsiliasi | Jumlah dokumen 12 dokumen
penerimaan
Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

A=

RIMMA TOTA SIMATUPANG, A. Md
NIP. 19840621 201101 2 010




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308
Laman :https://webmail.tanjabbarkab.go.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI KEUANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SITI KAMSIAH, S.AP
Jabatan . Pengadministrasi Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  ALFAIZAL CHANIAGO, SE, ME
Jabatan . Sekretaris

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ALFAIZAL CHANIAGO, SE. ME SITI KAMSMH, S AP
Pembina Penata Muda Tk.|

NIP. 18781122 201101 1 002 NIP. 19810807 200701 2 019



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI KEUANGAN

NIP. 19781122 201101 1 002

NIP. 19810807 200701 2 019

No | Sasaran | Indikator Kinerja Target |
| 2 3 4
1. | Tersedianya Laporan SPJ Jumlah laporan 12 Laporan
fungsional
2. | Tersedianya Laporan SPJ Jumiah laporan 12 laporan
administrasi
3. | Tersedianya dokumen Jumilah dokumen 4 dokumen
penyediaan dana anggaran
belanja daerah
4. | Tersedianya laporan Jumlah laporan 12 laporan
perkembangan pelaksanaan
kegiatan
Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
2L
ALFAI HANIAG E ITI KAM AP
Pembina Penata Muda Tk.|



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308
Laman :https://webmail.tanjabbarkab.go.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id

w

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI UMUM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . RATNO
Jabatan . Pengadministrasian Umum

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Mama . SRl FAHRINA, A.Md
Jabatan . Kasubag Umum dan Kepegawaian Badan Pendapatan Daerah

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
e
SRI FAHRINA. A.Md ATNO
Penata NIP. 19810825 200501 1 006

NIP. 19801128 200604 2 003



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI UMUM

No Sasaran Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1. | Tersedianya kartu inventaris barang | Jumlah laporan 19 laporan
dan kartu inventaris ruangan

2. | Tersedianya data kebutuhan | Jumlah laporan 19 laporan
administrasi umum dan jasa
penunjang

3. | Terdatanya barang yang akan | Jumlah laporan 19 laporan
dipelihara

4. | Terdatanya barang yang akan | Jumiah laporan 1 laporan

diusulkan untuk dimusnahkan/dilelang

5. | Tersedianya data kebutuhan barang | Jumlah laporan 6 laporan
milik daerah yang disediakan

Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SRI FAHRINA, A Md TNO
Penata NIP. 19810825 200501 1 006

NIP. 19801128 200604 2 003



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308
Laman :htips://webmail.tanjabbarkab.go.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI KEPEGAWAIAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : MUHAMMAD LUTHFI
Jabatan . Pengadministrasi Kepegawaian

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SRIFAHRINA, AMd
Jabatan . Kasubag Umum dan Kepegawaian Badan Pendapatan Daerah

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026

Pihak Kedua, Pihak Partama,

)

SRI FAHRINA. AMd
Penata
NIP. 19801128 200604 2 003




PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026

PENGADMINISTRASI KEPEGAWAIAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Tersedianya data absensi ASN dan | Jumiah daftar 24 daftar
Non ASN
2. | Tersedianya data kepegawaian | Jumiah daftar 2 daftar
berdasarkan nominatif pegawai (DUK)
3. | Tersedianya daftar usulan kenaikan | Jumlah daftar 3 daftar
| pangkat, kenaikan gaji berkala,
‘ pensiun
4. "Terdnkumntasikannya arsip | Jumlah dokumen 1 dokumen
kepegawaian untuk ketertiban
administrasi kepegawaian
5. | Tersedianya data kebutuhan diklat | Jumilah laporan 1 laporan
PNS
Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

&

SRI FAHRINA, A.Md
Penata

NIP. 19801128 200604 2 003

NIP. 19790608\200604 1 010




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308
Laman :hitps://webmail.tanjabbarkab.go.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . FEBRI HARIANTO
Jabatan : Operator Layanan Operasional

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  SRI FAHRINA, AMd
Jabatan . Kasubag Umum dan Kepegawaian Badan Pendapatan Daerah

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pih ertama,
SRI FAHRINA, A Md FEBRI HARIANTO
Penata '

NIP. 19801128 200604 2 003 NIP. 19880517 202521 1 028



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Tertibnya Administrasi Kepegawaian | Jumlah Laporan 12 Laporan
Perangkat Daerah Kepegawaian
Perangkat Daerah
Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

AR

P
SRI FAHRINA, A Md

Penata

NIP. 19801128 200604 2 003

FEBRI IANTO

vV

NIP. 19880517 202521 1 028




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308
Laman :htips://iwebmail.tanjabbarkab.go.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berarientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : VERANIKE, A.Md
Jabatan . Pengelola Layanan Operasional

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Mama . SRI FAHRINA, A.Md
Jabatan :  Kasubag Umum dan Kepegawaian Badan Pendapatan Daerah

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SRI FAHRINA, A.Md VERANIKE, AMd
Penata Vil

NIP. 19801128 200604 2 003 NIP. 19810516 202521 2 011



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDUTAHUN 2026
PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Tersedianya Jasa Penunjang Urusan | Jumlah Laporan 12 Laporan

Pemerintahan Daerah

Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Fihak Pertama,
) 0{7 "
SRl FAHR!I"GR‘ A.Md VERANIKE, A Md
Penata Vil

NIP. 19801128 200604 2 003 NIP. 19810516 202521 2 011



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308
Laman :https://webmail.tanjabbarkab.go.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PEMERIKSA PAJAK AHLI PERTAMA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - RENTI LINA, S.Pn
Jabatan - Pemeriksa Pajak Ahli Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - ALFAIZAL CHANIAGO, SE, ME
Jabatan :  Sekretaris

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
—J

ALFAIZAL'CHANIAGO, SE, ME RENTI LINA, S.Pn
Pembina NIP. 19840713 201903 2 001

NIP. 19781122 201101 1 002



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PEMERIKSA PAJAK AHLI PERTAMA

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4

1 | Tersedianya Data Laporan Jumlah laporan 12 Laporan
Pelayanan Publik (ketetapan SKPD
dan SPTPD)

2 | Tersedianya Rencana Kerja Jumlah Dokumen 2 Dokumen
Anggaran (RKA)

3 | Tersedianya Laporan Kinerja Jumiah laporan 12 Laporan
Perangkat Daerah

(S
Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

T

ALFAIZAL CHANIAGO, SE. ME RENTI LINA, S.Pn
Pembina NIP. 19940713 201903 2 001

NIP. 19781122 201101 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308
Laman :https://webmail.tanjabbarkab.qgo.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENYULUH HUKUM AHLI PERTAMA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ASMIRA RIA LOMSANI SIREGAR, SH

Jabatan . Penyuluh Hukum Ahli Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama A KADIR, SE

Jabatan - Kepala Bidang Pendaftaran, Pendataan dan Pengendalian

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ASMIRA RIA LOMSANI SIREGAR, SH
NIP. 19860924 202012 2 005

NIP. 19690803 199803 1 003



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENYULUH HUKUM AHLI PERTAMA

No _ Sasaran Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1. | Tersedianya laporan | Jumlah laporan pelayanan dan | 12 Laporan
pelayanan dan konsultasi | konsultasi pajak daerah
pajak daerah

p Jumlah dokumen hasil 1 Laporan

Tersedianya tugas-tugas | Penyuluhan pajak daerah
penyuluhan yang diminta
bidang lainnya terkait
perpajakan daerah

Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
A. KADIR, SE ASMIRA RIA LOMSANI SIREGAR, SH
Perhbina NIP. 19860924 202012 2 005

NIP. 19690803 199803 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308

Laman :https://webmail tanjabbarkab.qgo.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id
W

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENGELOLA DATA LAPORAN KEUANGAN TRANSFER DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : M. RYANSYAH JASNI
Jabatan : Pengelola Data Laporan Keuangan Transfer Daerah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - ABDUL WAHID, SE
Jabatan :  Kasubbid Pendaftaran dan Pendataan

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, FPihak Pertama,
ABDUE WAHID, SE M. MSYAH JASNI
Penata TKI NIP. 19851012 201001 1 003

NIP. 19811015 201101 1 001



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENGELOLA DATA LAPORAN KEUANGAN TRANSFER DAERAH

S

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Tersedianya Laporan Hasil | Jumlah Laporan Hasil | 12 Laporan

Pendaftaran dan Pendataan | Pendaftaran dan Pendataan

Baru Pajak Daerah Baru PBB-P2 dan

9 pajak Daerah
Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
JASNI

NIP. 19851012 201001 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308
Laman :https://webmail.tanjabbarkab.go.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENGELOLA PENAGIHAN DAN PENGAWASAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  RICI JULIANTI, SP
Jabatan . Pengelola Penagihan dan Pengawasan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Mama ;. ABDUL WAHID, SE
Jabatan . Kasubbid Pendaftaran dan Pendataan

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ABDUL WAHID |SE RICI JULIANTI. SP

Penata Tk.I | NIP. 19840818 201101 2 005

NIP. 19811015 201101 1 001



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENGELOLA PENAGIHAN DAN PENGAWASAN

NO SASARAN INDIKATOR TARGET

1. | Tersedianya Rekapitulasi | Jumlah Rekapitulasi | 12 Laporan
Laporan Hasil Pendaftaran | Laporan Hasil Pendaftaran
dan Pendataan Pajak | dan Pendataan PBB-P2
Daerah dan 9 pajak Daerah

Kuala Tungkal, 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ABDUL WAHIJ‘ SE RICI JULIANTI, SP
Penata Tk.| NIP. 19840818 201101 2 005

NIP. 19811015 201101 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308
Laman :hitps://webmail.tanjabbarkab.go.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERSURATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . DESYANI
Jabatan . Pengadministrasi Persuratan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SITI HAMISAH, S. Kom, |
Jabatan . Kasubbid Pengendalian, Pemeriksaan dan Pengwasan

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pinak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
R '*
1 A tﬁ?_}'
SITI HAMISAH, S. Kom, | DESYANI
Penata NIP. 19811211 200604 2 023

NIP. 19830310 200701 2 009



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026

PENGADMINISTRAS|I PERSURATAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Tersedianya laporan layanan | Jumlah layanan dan 12 Laporan
dan konsultasi pajak daerah konsultasi pajak daerah
- PBB-P2
9 Pajak Daerah
|
Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertarpa,
] /
SITI HAMISAH, S. Kom. | DESYANI

Penata
MNIP. 19830310 200701 2 009

NIP. 19811211 200604 2 023



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JalanBerjngin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308

Laman :hitps./iwebmail tanjabbarkab.go.id Pos-el - bapenda@tanjabbarkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENILAI PAJAK BUMI DAN BANGUNAN AHLI PERTAMA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : AHMAD FADHIL, SE
Jabatan - Penilai Pajak Bumi dan Bangunan Ahli Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

MNama . ENIRUSLINA, SE

Jabatan . Kasubbid Peniaian dan Penetapan |

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ENI RUSLINA, SE AHMAD FADHIL, SE
Penata NIP. 18951215 201903 1 002
NIP. 19840604 200804 2 012



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENILAI PAJAK BUMI DAN BANGUNAN AHLI PERTAMA

Pihak Kedua,

ENI RUSLINA, SE

Penata

NIP. 19840604 200604 2 012

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 | e el i R D i
.1 | Tersedianya ketetapan objek Jumlah SPPT PBB-P2 250 SPPT
| PBB-P2 Baru
|
. 2 | Tersedianya ketetapan objek BPHTB Jumlah SSPD BPHTB 275 SSPD

Kuala Tungkal, 2026

Pihak Pertama,

-

'

AHMAD FADHIL, SE

NIP. 19851215 201903 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308
Laman :https://webmail tanjabbarkab.go.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERSURATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekti, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama : M. YAMIN
Jabatan : Pengadministrasian Persuratan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ENIRUSLINA, SE

Jabatan . Kasubbid Peniaian dan Penetapan |

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026

Pihak Kedua, Piha

ENI RUSL SE M. YRMIN
Penata NIP. 1975082F 200212 1 004
NIP. 19840604 200604 2 012




PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERSURATAN

= : :
No Sasaran | Indikator Kinerja Target

2 L 3 4
Tersedianya ketetapan objek Jumiah SPPT PBB-P2 | 250 SPPT

PBB-P2 Baru
2 | Tersedianya ketetapan objek BPHTB Jumlah SSPD BPHTB | 275 SSPD
Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ENI RUSLINA M. YAMIN
Penata NIP. 19750827 200212 1 004

NIP. 19840604 200604 2 012



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308
Laman :https://webmail tanjabbarkab.go.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ABDUL KHALIK ALI QUMAINI, §.508
Jabatan . Penata Layanan Operasional
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  ENIRUSLINA, SE

Jabatan . Kasubbid Peniaian dan Penetapan |

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ALl QUMAINL, §.S08

ENI INA, SE ABDUL KHAL
Penata IX
NIP. 19840604 200604 2 012 NIP. 19940519 202521 1 028




PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 o LR 4
1 | Terlaksananya Penetapan WP Daerah Jumiah Surat
Ketetapan :
- PBB-P2 250 SPPT
- BPHTB 275 SSPD
Kuala Tungkal, 2026

Pihak Kedua,

ENI LINA, SE
Penata

NIP. 19840604 200604 2 012

Pihak Pertama,

Wb

ABDUL KHALIK ALI QUMAINI, S.S0S

IX

NIP. 19940519 202521 1 028




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308
Laman :hitps://webmail tanjabbarkab.go.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDUTAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ABDUR RAHIM, SE
Jabatan : Penata Layanan Operasional

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ENIRUSLINA, SE
Jabatan : Kasubbid Peniaian dan Penetapan |

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ENI INA, SE ABDUR RAHIM, SE
Penata IX

NIP. 19840604 200604 2 012 NIP. 19900704 202521 1 027



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

No Sasaran Indikator Kineja | Target
1 2 3 | 4 |
1 | Terlaksananya Penetapan WP Daerah Jumiah Surat '
Ketetapan : !
- PBB-P2 | 250 SPPT
- BPHTB | 275 SSPD
Kuala Tungkal, 2026

Pihak Kedua,

ENI LINA, SE
Penata
NIP. 19840604 200604 2 012

Pihak Pertama,

rL

ABDUR RAHIM, SE
X

NIP. 19800704 202521 1 027



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308
Laman :https://webmail.tanjabbarkab.go.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERSURATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . MUHAMMAD AKBAR
Jabatan . Pengadministrasian Persuratan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . EKA FATMAWATI, S.IP, MA
Jabatan : Kasubbid Penagihan dan Keberatan |

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
| "& p
EKA FATMAWATI, S.IP. MA MUHAMMAD AKBAR
Pembina NIP. 19780128 200604 1 013

NIP. 19840410 201001 2 023




PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERSURATAN

No

Sasaran

Indikator Kinerja Target

2

|
1

3 4

Terkirimnya/tersampaikannya Surat Tanda | | Jumiah STTS PBB-P2 108.990

Terima Setoran (STTS) PBB-P2 kepada | STTS
Waijib Pajak !
!
i |
'| |
| |
Kuala Tungkal, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
) (\{{ .,.,.!
EKA FATMAWATL S.IP, MA MUHAMMAD AKBAR

Pembina

NIP. 19840410 201001 2 023

NIP. 19780128 200604 1 013




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

<4 JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308
* Laman :https:/iwebmail tanjabbarkab.go.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERSURATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . MUHAMAD DONG
Jabatan . Pelaksana Pengadministrasi Persuratan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . EKA FATMAWATI, S.IP, MA

Jabatan . Kasubbid Penagihan dan Keberatan |

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukar: dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

(

EKA FATMAWATI. S.IP, MA
Pembina
NIP. 19840410 201001 2 023

MUHAMAD DONG
P. 19800518 200801 1 002




PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERSURATAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 i 4
1. | Tersedianya laporan hasil | Jumlah laporan hasil 12 laporan

penyelesaian  keberatan  pajak | penyelesaian keberatan

daerah pajak daerah

Kuala Tungkal, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
!
EKA FATMAXNVATI. S.IP. MA NG

Pembina
NIP. 19840410 201001 2 023

. 19800518 200801 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308
Laman :https.//webmail.tanjabbarkab.go.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENILAI PAJAK BUMI DAN BANGUNAN AHLI PERTAMA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AMILILIYANI, S.AP
Jabatan . Penilai Pajak Bumi dan Bangunan Ahli Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . EKA FATMAWATI, S.1P, MA
Jabatan . Kasubbid Penagihan dan Keberatan |

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
EKA FATMAWATI, S.1P. MA AMILILIYANI, S.AP
Pembina NIP. 18860722 201803 2 011

NIP. 19840410 201001 2 023



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENILAI PAJAK BUMI DAN BANGUNAN AHLI PERTAMA

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Tersedianya laporan penagihan | Jumlah Jumlah Laporan 12 laporan
PBB P2 dan BPHTB Penagihan PBB P2

Kuala Tungkal, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
|
EKA FATMAXVATI, S.IP. MA AMILILIYANI, S.AP
Pembina NIP. 19860722 201803 2 011

NIP. 19840410 201001 2 023



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308
Laman :https://webmail.tanjabbarkab go.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERSURATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FERRI MARTADINATA
Jabatan :  Pengadministrasian Persuratan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : PETRISIA HUTAGALUNG, A. Md
Jabatan . Kasubbid Penagihan dan Keberatan |l
Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2026

Pihak Kedua, Fihak P

I

PETRISIA HUTAGALUNG, A. Md
Penata NIP. 19740329 200604 1 005
NIP. 19780606 200604 2 030




PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERSURATAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Tersedianya surat penagihan Jumlah SSPD 8 Pajak 13.902 SSPD
8 Pajak Daerah Daerah

Pihak Kedua,

UTAGALUNG, A Md
Penata

NIP. 18780606 200604 2 030

Kuala Tungkal, Januari 2026

Pihak Pertama,

MARTADINATA
NIP. 19740329 200604 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308
Laman :https://webmail.tanjabbarkab.go.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PEMERIKSA PAJAK AHLI PERTAMA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUHAMMAD RIDWAN, S.E
Jabatan : Pemeriksa Pajak Ahli Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : PETRISIA HUTAGALUNG, A. Md
Jabatan . Kasubbid Penagihan dan Keberatan Ii

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
[ ]
— =l
L Rﬂ'
PETRISIA HUTAGALUNG, A. Md MUHAMMAD RIDWAN. S.E
Penata MIP. 19840814 201803 1 001

NIP. 19780606 200804 2 030




PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PEMERIKSA PAJAK AHLI PERTAMA

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Tersedianya laporan penagihan | Jumlah laporan penagihan 12 laporan
pajak daerah
Kuala Tungkal, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

PETRISIA HUTAGALUNG. A. Md

Penata
NIP. 19780606 200604 2 030

,I*FD

_“L‘Ai

MUHAMMAD RIDWAN. S.E

NIP. 19940814 201903 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

BADAN PENDAPATAN DAERAH

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308
Laman :https.//webmail.tanjabbarkab.go.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab._go.id

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PEMERIKSA PAJAK AHLI PERTAMA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Mama + JOSUA KINGSLEY SITORUS, S.Pn
Jabatan . Pemeriksa Pajak Ahli Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . PETRISIA HUTAGALUNG, A. Md
Jabatan . Kasubbid Penagihan dan Keberatan Il

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
PETRISIA HUTAGALUNG, A. Md JOSUA KINGSLEY SITORUS, S.Pn
Penata NIP. 19940805 201903 1 002

NIP. 19780606 200604 2 030



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026

PEMERIKSA PAJAK AHLI PERTAMA

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 - 3 4
1 Tersedianya laporan penagihan Jumiah surat setoran 13.902 SSPD
9 pajak daerah | 9 pajak daerah
Kuala Tungkal, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

PETRISIA HUTAGALUNG, A. Md

Penata

NIP. 19780606 200604 2 030

i

JOSUA KINGSLEY SITORUS, S.Pn

NIP. 19940805 2013803 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308
Laman :https://webmail tanjabbarkab.go.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Mama ;. MISNIA WULANDARI, S.E
Jabatan . Penata Layanan Operasional

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : PETRISIA HUTAGALUNG, A. Md
Jabatan . Kasubbid Penagihan dan Keberatan Il

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
PETRISIA HUTAGALUNG. A. Md MISNIA WULANDARI, S.E
Penata X

NIP. 19780606 200604 2 030 NIP. 19830314 202505 2 025



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Tersedianya laporan penagihan | Jumlah laporan penagihan 12 laporan

pajak daerah

Pihak Kedua,

PETRISI TAGALUNG, A. Md
Penata
NIP. 197806086 200804 2 030

Kuala Tungkal, Januari 2026

Fihak Pertama,

O WP WS—

MISNIA WULANDARI, S.E
IX

NIP. 19830314 202505 2 025




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308
Laman :htips://webmail.tanjabbarkab.go.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PENERIMAAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BAROKAH
Jabatan . Pengadministrasi Penerimaan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MEIRANITA JULISE GUMAYANTI, SE
Jabatan .  Kasubbid Pembukuan dan Pelaporan

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
MEIRANITA JULISE GUMAYANTI, SE BAROKAH
Penata TK.I NIP. 19840910 200901 1 010

NIP. 19780531 200801 2 003



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PENERIMAAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 E
1 Tersedianya data rencana pendapatan Jumlah Dokumen 2 Dokumen
daerah

Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
AN g J

MEIRANITA JULISE GUMAYANTI, SE BAROKAH
Penata TK.I NIP. 19840910 200901 1 010

NIP. 19780531 200801 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308
Laman :hitps:/fwebmail.tanjabbarkab.go.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
ANALIS LAPORAN KEUANGAN TRANSFER DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . MARNIA RETNA RITA, S. Sos
Jabatan . Pelaksana Analis Laporan Keuangan Transfer Daerah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MEIRANITA JULISE GUMAYANTI, SE
Jabatan : Kasubbid Pembukuan dan Pelaporan

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
g
MEIRANITA JULISE GUMAYANTI, SE MARNIA RETNA RITA, S. Sos
Penata TK. | NIP. 19851110 201001 2 005

NIP. 19780531 200801 2 003



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
ANALIS LAPORAN KEUANGAN TRANSFER DAERAH

MEIRANITA JULISE GUMAYANTI, SE

Penata TK. |

NIP. 19780531 200801 2 003

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Tersedianya laporan rekonsilisasi Jumlah laporan 4 laporan
pendapatan daerah
Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
=5

MARNIA RETNA RITA, S. Sos
NIP. 19851110 201001 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JalanBeringin Kuala Tungkal Kode Pos 36513 Telp/Fax (0742) 323308
Laman :https:/fwebmail.tanjabbarkab.go.id Pos-el : bapenda@tanjabbarkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
ANALIS PENAGIH PAJAK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DONY NOVIANTO, SE
Jabatan :  Analis Penagihan Pajak

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUTHMAINNAH SRI PRATIWI, S. Hut
Jabatan :  Kasubbid Pengkajian Potensi dan Sarana dan Prasarana
Pajak Daerah

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2026
Fihak Kedua, Pihak Pertama,
* \
.—"’.':-.’--f 2 |
F ; 7
MUTHMAINNAH SRI PRATIWI, S. Hut DONY NOVIANTO, SE
Penata TK.| NIP. 19781104 200701 1 013

NIP. 19870225 201001 2 010



PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026
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MUTHMAINNAH SRI PRATIWI, S. Hut

Penata TK.I
NIP. 19870225 201001 2 010

ANALIS PENAGIH PAJAK
No | Sasaran Indikator Kinerja Target
2 3 4
Tersedianya laporan hasil Analisls Pajak | Jumlah Dokumen 1 Dokumen
Daerah serta Pengembangan Pajak Daerah
dan Kebijakan Pajak Daerah
2 | Tersedianya laporan Sarana dan Jumlah laporan 1 unit
Prasarana Pengelolaan Pajak Daerah
3 | Terlaksananya Penyuluhan dan Jumlah Laporan 2 Laporan
Penyebarluasan Kebijakan Pajak Pelaksanaan
Daerah Penyuluhan dan
Penyebarluasan
Kebijakan Pajak Daerah
Jumlah Masyarakat yang
mengikuti Sosialisasi/ 135 orang
______ - Edukasi Pajak
Kuala Tungkal, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

DONY NOVIANTO. SE
NIP. 19791104 200701 1 013
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