PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENATA KELOLA PENANAMAN MODAL AHLI MADYA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RITA MORAWATI, SE

Jabatan : Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Madya Dinas PMPTSP Kab. Tanjab Barat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : M. HAVIZ, S.E.M.M
Jabatan : Kepala Dinas PMPTSP Kab. Tanjab Barat

Selaku atasan langsung Pihak Pertama , Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, § Januari 2026

PIH A, PIHAK PERTAMA,
5
M. HAVIZ, S.E..M.M RITA MORAWATI, SE

NIP. 19740613 199602 1 001 NIP. 19700127 199601 2 001



PERJANJIAN KINERJA

PENATA KELOLA PENANAMAN MODAL AHLI MADYA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatnya Pengembangan ~ Jumlah Penyusunan Rencana Umum | 1 Dokumen
Iklim Penanaman Modal Penanaman Modal
~ Jumlah Evaluasi data Pengembangan 4 Laporan
Potensi & Peluang Penanaman Modal
2 | Meningkatnya Pengendalian ~ Jumlah Reviu dan evaluasi hasil | 4 Laporan
Pelaksanaan Penanaman Modal pengawasan Penanaman Modal
_ Jumlah Evaluasi data Perizinan Berbasis 12 Laporan
Risiko & Realisasi Penanaman Modal

PIHAK

v

M. HAVIZ, S.E.,M.M
NIP. 19740613 199602 1 001

Kuala Tungkal, § Januari 2026

PIHAK PERTAMA,

1

RITA MORAWATI, SE
NIP. 19700127 199601

2 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama - ANDRIZAL, S.Pd
Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ZUHRA, ST, M.Si
Jabatan :  Kepala Bidang Pengaduan, Kebijakan dan Laporan Layanan
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

m ,

ZUHRA, ST, M.Si AN L, S.Pd
NIP. 198106172011012004 NIP.19700719 199203 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1. | Terselenggaranya Jumlah Kegiatan Koordinasi yang 3 Kegiatan
Koordinasi dan | dilaksanakan e
Sinkronisasi Penetapan
PembBetian —— Jumlah Sosialisasi Kebijakan 1 Kali
Dastah Penanaman Modal dan PTSP

Kuala Tungkal, o’e Januari 2026
Pihak Kedua,

ZUHRA, ST, M.Si

o

NIP. 198106172011012004 NIP.19700

9 199203 1 004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

JABATAN FUNGSIONAL ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama - HJ. HENNY TIJAWARNI, SE
Jabatan - Jafung Analis Kebijakan ahli Muda.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - MUHAMMAD RIZAL FAHLEVI, SE
Jabatan - Kabid Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal Dan Sistem Informasi

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, o= Januari 2026

Pihak Pihak Pertama,

HJ. HENNY TIJAWARNI, SE

NIP. 19790626 200904 1 002 NIP. 19761105 200012 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

JABATAN FUNGSIONAL ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
Terselesaikannya .
Permasalahan dan Jumiah Penyelesaian
" ' | permasalahan dan Hambatan 4
Hambatan yang dihadapi : . 6 Kegiatan
1 yang dihadapi Pelaku Usaha
Pelaku Usaha dalam il . Usaha
. : dalam merealisasikan kegiatan
merealisasikan kegiatan
usahanya
usahanya
Jumlah Pelaku Usaha yang
Mengikuti Bimbingan Teknis/
Terselenggaranya Sosialisasi Implementasi 40 Pelaku
2 | Bimbingan Teknis Kepada | Perizinan Berusaha Berbasis Usaha
Pelaku Usaha Risiko dan Pengawasan
Perizinan Berusaha Berbasis
Risiko
Jumlah Kegiatan Usaha dari
Pelaku Usaha yang telah di
Terlaksananya Pengawasan analisa dan di verifikasi data,
3 | Penanaman Modal Kepada profil dan .|nformasn kegiatan | 12 Kegiatan
usaha dari Pelaku Usaha Usaha
Pelaku Usaha . . :
dilakukan inspeksi lapangan,
serta dilakukan penilaian
kepatuhan pelaksana

Pihak Kedua,

MUHAMMAD
NIP. 19790626 200904 1 002

Kuala Tungkal, o*Januari 2026

Pihak Pertama,

-y

HJ. HENNY TIJAWARNI, SE
NIP. 19761105 200012 Z2 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PRANATA KOMPUTER AHLI MUDA

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

e

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RISKY ANDRIANSYAH, S.E., M.E.
Jabatan : Pranata Komputer Ahli Muda Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MUHAMMAD RIZAL FAHLEVI, S.E
Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal dan Sistem Informasi Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 0™ Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

J

MUHAMMAD RIZAL FAHLEVI, S.E. RISKY ANDRI YAH, S.E., M.E.
NIP. 19790626 200904 1 002 NIP. 1986090% 201801 1 011



PERJANJIAN KINERJA
PRANATA KOMPUTER AHLI MUDA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 2 3 4
1 | Tersedianya Penyajian dan | Jumlah Pengolahan Data dan Informasi 1 Laporan

Pemanfaatan data dan Informasi | Perkembangan Investasi yang disajikan

secara Elektronik

Kuala Tungkal, DV Januari 2026

PIHAK KEDU PIHAK PERTAMA,
MUHAMMAD RIZAL FAHLEVI, S.E. RISKY ANDRI H, S.E., M.E.

NIP. 19790626 200904 1 002

NIP. 19860907 201008 1 011




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENATA PERIZINAN AHLI MUDA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawanh ini :

Nama : H. HENDRI KESUMA,AM.Kep

Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUHAIMI, S.Pd.I

Jabatan : Kepala Bidang Penyelenggaraan pelayanan Perizinan dan Nonperizinan

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal,®%Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
/
SUHAIML,S.Pd.1 H. HENDRI KESUMA ,AM. Kep

NIP.199731010 200604 1 024 NIP.19760802 200604 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA PERIZINAN AHLI MUDA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Terselenggaranya Layanan | Jumlah Dokumen Layanan 2000 Izin dan
Perizinan dah Nonperizinan | Perizinan dan Nonperizinan ik
yang Prima yang diproses
2. | Terselenggaranya Inovasi | Jumlah Pelayanan Keliling yang 6 Kali
Layanan dilaksanakan
Jumlah Layanan digital yang 3 Aplikasi
tersedia di MPP
3 | Terlaksananya Pelayanan | Jumlah Pelaku Usaha Yang | 1500 Pelaku Usaha

Perizinan Berusaha Melalui
Sistem Perizinan Berusaha
Berbasis Resiko Terintegrasi
Secara Elektronik

Mendapatkan Pelayanan
Keliling
Jumlah Kecamatan Yang

diberikan Pemahaman

6 Kali

Pihak Kedua,

SUHAIMI.S.Pd.I

NIP.199731010 200604 1 024

Kuala Tungkal,ovJanuari 2026
Pihak Pertama,

e

H. HENDRI KESUMA ,AM. Kep
NIP.19760802 200604 1 010




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
FUNGSIONAL PERENCANA AHLI MUDA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ASMARA DIAN PUTRA, S.T.
Jabatan : Pelaksana Penelaah Teknis Kebijakan
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : HENDRY FONDA, S.STP., M.H.
Jok : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kab.
abatan
Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, sclanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2026

PIHAX KEDUA - PIHAK PERTAMA
A=

HENDRY NDA, S.STP., M.H. ASMARA DIAN PUTRA, S.T.

NIP. 19821\ 5200112 1 001 NIP. 19850731 201001 1 016



PERJANJIAN KINERJA
FUNGSIONAL PERENCANA AHLI MUDA

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya Perencanaan, 1. Tersedianya dokumen 1 Dokumen
Penganggaran dan Evaluasi Rancangan Renja 2027
Kinerja Perangkat Daerah 2. Tersedianya dokumen 1 Dokumen
Rancangan Akhir Renja
2027
3. Tersedianya dokumen 1 Dokumen
Renja 2027
4. Tersedianya dokumen 1 Dokumen
Rancangan Awal 2028
5. Terselenggaranya Forum 1 Berita Acara
Perangkat Daerah 2027
6. Tersedia dokumen MRI dan | 1 Dokumen

RTP 2026

HENDRY KONDA, S.STP., M.H.

NIP. 19821915 200112 1 001

Kuala Tungkal, Januari 2026
PIHAK PERTAMA

k=

ASMARA DIAN PUTRA, S.T.
NIP. 19850731 201001 1 016




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PELAKSANA PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : ASFIAH JAMIL, SE

Jabatan : Pelaksana Penelaah Teknis Kebijakan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUHAIMI, S.Pd.I

Jabatan : Kepala Bidang Penyelenggaraan pelayanan Perizinan dan Nonperizinan
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, ¢crJanuari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SUHAIMI,S.Pd.I ASFIAH JAMIL, SE

NIP.199731010 200604 1 024 NIP.19830421 201001 2 021



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PELAKSANA PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Terlaksananya Penelaahan Jumlah Dokumen Perizinan 500 Dokumen

Teknis Dokumen Perizinan

dan Nonperizinan

dan  Nonperizinan  yang
ditelaah
Terverifikasinya  Dokumen 500 |zin

Perizinan dan Nonperizinan

Pihak Kedua,

v

SUHAIMI.S.Pd.I

NIP.199731010 200604 1 024

Kuala Tungkal, 0—Januari 2026

Pihak Pertama,

ASFIAH JAMIL, SE
NIP.19830421 201001 2 021




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PELAKSANA PENGOLAH DATA DAN INFORMASI
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

=

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : SETIAWAN
Jabatan : Pelaksana Pengolah Data dan Informasi.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUHAMMAD RIZAL FAHLEVI, SE
Jabatan : Kabid Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal Dan Sistem Informasi

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, ®=Januari 2026

Pihak Kedua,

MUHAMMAD RIZAL FAHLEVI, SE
NIP. 19790626 200904 1 002 NIP. 19731224 199303 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PELAKSANA PENGOLAH DATA DAN INFORMASI
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

Terlaksananya Pengelolaan | Jumlah Data dan Informasi
1 | Data dan Informasi | Penanaman Modal yang 12 Laporan
Penanaman Modal dikelola

Kuala Tungkal, 8-Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak P ma,

MUHAMMAD SETIAWAN
NIP. 19790626 200904 1 002 NIP. 19731224 199303 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PELAKSANA PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AGUS HARIS BUHORI,S.E
Jabatan : Pelaksana Penelaah Teknis Kebijakan
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : MAHFUZAN, S.E.
Jabatan : Kabid Perencanaan, Pengembangan Iklim dan Promosi Penanaman Modal
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 9 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
o =
= ol
MAHF%N, S.E. S HARIS BUHORI,S.E

NIP. 19751106 200904 1 002 NIP. 19810515 201001 1 018



PERJANJIAN KINERJA
PELAKSANA PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026
No Sasaran Startegis Indikator kinerja Target
1 2 3 4
1 |Tersedianya Peraturan Daerah |1.|Jumlah Peraturan Daerah (Perda) 1 Dokumen
(Perda) Rencana Umum Rencana Umum Penanaman
Penanaman Modal Daerah Modal Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota

Kuala Tungkal, 6t Januari 2026
PIHAK KEDUA, P PERTAMA,

AGUS HARIS BUHORI,S.E

NIP. 19810515 201001 1 018




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PELAKSANA PENGOLAH DATA DAN LAPORAN DAN PENGADUAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : '
Nama : MARINI SUZANA, A.Md
Jabatan : Pelaksana Pengolah Data Laporan dan Pengaduan Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kab. Tanjab Barat
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ZUHRA, S.T., M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Pengaduan Kebijakan dan Pelaporan Layanan Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kab. Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, @ Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
ot
ZUHRA, S.T., M.Si MARINI SUZANAl A.Md

NIP. 19810617 201101 2 004 NIP. 19760331 201101 2 002



PERJANJIAN KINERJA

PELAKSANA PENGOLAH DATA DAN LAPORAN DAN PENGADUAN

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Terselenggaranya Koordinasi dan Jumlah Kegiatan Koordinasi yang 3 Kegiatan
Sinkronisasi Penetapan Pemberian dilaksanakan. Usaha
Insentif Daerah
Jumlah Sosialisasi kebijakan 1 Kali

Penanaman Modal dan PTSP

PIHAK KEDUA,

ZUHRA, S.T., M.Si
NIP. 19810617 201101 2 004

Kuala Tungkal, ot Januari 2026

PIHAK PERTAMA,

(vt

'

MARINI SUZANA, A.Md

NIP. 19760331 201101 2 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGELOLA DATA DAN INFORMASI
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUPRIYANTO,S.1.P

Jabatan : Pelaksana Pengadministrasi Perkantoran Dinas Penanaman Modal dan

Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HARRY P SITORUS, S.S
Jabatan  : Kasubbag Umum dan Keuangan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 0~ Januari 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

\

HARRY P SITORUS, SS SUPRIYANTO,S.I.P
NIP. 19930928 208521 2 062 NIP. 19841016 200604 1 002



PERJANJIAN KINERJA
PENGELOLA DATA DAN INFORMASI
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1 | Terlaksananya pengumpulan, Jumlah data yang dikumpulkan, 12 Laporan
pengolahan dan penganalisis data diolah dan dianalisis dengan baik

2 | Tersedianya informasi yang akurat Jumlah informasi yang akurat dan 12 Laporan
dan tepat waktu tepat waktu yang tersedia

3 | Terlaksananya pengidentifikasian Jumlah data dan informasi yang 12 Laporan

terkait data dan informasi

teridentifikasi

PIHAK KEDUA,

RY P SITORUS, SS
NIP. 30928 202521 2 062

Kuala Tungkal, ¢ Januari 2026

PIHAK PERTAMA,

\
SUPRIY::NTO,S.I.P

NIP. 19841016 200604 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PELAKSANA PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
’_,,/\_/’

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RIKY FIRMANTO,S.A.P

Jabatan : Pelaksana Pengadministrasi Perkantoran Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HARRY P SITORUS, S.S
Jabatan : Kasubbag Umum dan Keuangan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu

Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 0 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
RY P SITORUS)\ SS RIKY FIRMANTO,S.A.P

NIP. 19930928 20252 2 062 NIP. 19860909 201001 1 001



PERJANJIAN KINERJA
PELAKSANA PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Terlaksananya Pengadministrasian Jumlah dokumen pengadministrasian | 12 Laporan
dokumen-dokumen keuangan keuangan
2 | Terlaksananya persediaan kantor dan | Jumlah peralatan kantor yang 12 Laporan

peralatan dengan baik

tersedia dengan baik

PIHAK KEDUA,

H Y P SITORUS, SS
NIP. 19930928 202521 2 062

Kuala Tungkal, OV Januari 2026

PIHAK PERTAMA,

%wé?’

RIKY FIRMANTO,S.A.P

NIP. 19860909 201001 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PERENCANA AHLI PERTAMA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FAJRUL HIDAYATILLAH, S.E

Jabatan : Perencana Ahli Pertama Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HENDRY FONDA, S.STPM.H

Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Tanjung
Jabung Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 0% Januari 2026

=4
PIH PIHAK PERTAMA,
2:§ \
HENDRY\FONDA,S.STP.MH FAJRUL HIDAYATILLAH, S E

NIP. 19821015 200112 1 001 NIP. 19970306 202504 1 003



PERJANJIAN KINERJA

PERENCANA AHLI PERTAMA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026

No

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target

2

3

4

Meningkatnya Perencanaan,
Penganggaran dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Akuntabilitas Instansi Pemerintah

Jumlah Dokumen Perencanaan Kinerja dan | 10 Dokumen

HENDRY KONDA,S.STP,MH
NIP. 198210115 200112 1 001

Kuala Tungkal,

PIHAK PERTAMA,

Januari 2026

FAJRUL HIDAYATILLAH, S.E

NIP. 19970306 202

504 1 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PRANATA KOMPUTER AHLI PERTAMA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RAHMATULLAH ASSIDDIQ, S.KOM

Jabatan  : Pranata Komputer Ahli Pertama Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - MUHAMMAD RIZAL FAHLEVI, S.E

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal Dan Sistem Informasi Dinas

Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, ¥ Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
-
MUHAMMAD RIZAL FAHLEVI, S.E. RAHMATULIAH ASSIDDIQ, S.KOM.

NIP. 19790626 200904 1 002 NI PPPK. 19910108 202421 1 016



PERJANJIAN KINERJA

PRANATA KOMPUTER AHLI PERTAMA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026

No

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja Target

2

3 4

Meningkatnya Pengelolaan Data | Jumlah Laporan Pemantauan Perizinan dan | 1 Dokumen

dan Sistem Informasi Penanaman | Nonperizinan Per Periode

Modal

PIHAK KEDUA,

MUHAMMAD RIZAL FAHLEVI, SEE.

.

NIP. 19790626 200904 1 002

Kuala Tungkal, O Januari 2026

PIHAK PERTAMA,

sl

RAHMATUI[LAH ASSIDDIQ, S.KOM.
NI PPPK. 19910108 202421 1 016




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENATA LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : PRATIWI, SH.
Jabatan : Penata Layanan Operasional DPMPTSP
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HARRY P SITORUS, S.S.
Jabatan : Kasubbag Umum dan Keuangan DPMPTSP
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, o*Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

P. SITORUS, S.S

Pehata Tk.I Penata Layanan Operasional
NIP. 19810515 201001 1 018 NI PPPK. 19870211 202521 2 025



PERJANJIAN KINERJA
PENATA LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2025
NO. SASARAN INDIKATOR TARGET
1 2 3 4
1. | Melakukan Pengelolaan dan | Laporan  penyelenggaraan
penyusunan Administrasi | Pengelolaan Sarana dan 12 Laporan
Sarana dan Prasarana Prasarana

Kuala Tungkal, pJanuari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

PRAT SH.
Penata Layanan Operasional
NIP. 19810515 201001 1 018 NI PPPK. 19870211 202521 2 025




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENATA LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : JUNAIDI. A, S.Kom.I
Jabatan : Penata Layanan Operasional DPMPTSP
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HARRY P SITORUS, S.S.
Jabatan : Kasubbag Umum dan Keuangan DPMPTSP
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal 2-Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

<
Vi / r~—
KU
JUNAIDL A, S.Kom.I
Penata Layanan Operasional

NIP. 19810515 201001 1 018 NI PPPK. 19890617 202521 1 033




PERJANJIAN KINERJA
PENATA LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026
NO. SASARAN INDIKATOR TARGET
1 2 3 B
1. | Melakukan Pengelolaan dan | Laporan  penyelenggaraan
penyusunan Administrasi | Pengelolaan Sarana dan 12 Laporan
Sarana dan Prasarana Prasarana

H

Pihak Kedua,

Y P. SITORUS, S.S

enata Tk.I

NIP. 19810515 201001 1 018

Kuala Tungkal, ® Januari 2026

Pihak Pertama,

JUNAIDL A, S.Kom.I

Penata Layanan Operasional
NI PPPK. 19890617 202521 1 033




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENATA KELOLA PENANAMAN MODAL AHLI PERTAMA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
/’\’.

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ALFIAN NUGRAHA, S.P.
Jabatan : Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : MAHFUZAN, S.E.
Jabatan : Kabid Perencanaan, Pengembangan Iklim dan Promosi Penanaman Modal
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 0% Januari 2026

PIHAK KEDUA,

o

=
i
MAHFU , S.E.

NIP. 19751106 200904 1 002 NIP. 19910608 20252.1.1 025



PERJANJIAN KINERJA
PENATA KELOLA PENANAMAN MODAL AHLI PERTAMA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026
No Sasaran Startegis Indikator kinerja Target
1 2 3 4
1 |Terlaksananya Kegiatan Promosi |1.|Jumlah Dokumen Kegiatan 1 Dokumen
Penanaman Modal Promosi Penanaman Modal
Kabupaten/Kota Kabupaten /Kota

Kuala Tungkal, O Januari 2026

723

/
IP. 95910

608

NIP. 49751106 200904 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENATA KELOLA PENANAMAN MODAL AHLI PERTAMA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : YUNI KHAIRATUN NIKMAH, S.P
Jabatan : Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : MAHFUZAN, S.E.
Jabatan : Kabid Perencanaan, Pengembangan Iklim dan Promosi Penanaman Modal
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 0% Januari 2026

PIHAK KEDUA, P RTAMA,

-
o
&2

MAHW S.E. YUKI KHAIRATUN NIKMAH, S.P.
NIP. 51106 200904 1 002 NIPPPK. 19940626 202521 2 039




PERJANJIAN KINERJA
PENATA KELOLA PENANAMAN MODAL AHLI PERTAMA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026

No

Sasaran Startegis

Indikator kinerja

Target

2

3

4

Terlaksananya Kegiatan Promosi
Penanaman Modal
Kabupaten/Kota

1.|Jumlah Dokumen Kegiatan Promosi| 1 Dokumen
Penanaman Modal Kabupaten/Kota

PIHAK KEDUA,

Kuala Tungkal, O+ Januari 2026

P

1

RTAMA,

RATUN NIKMAH, S.P.

NIRPPK.19940626 202521 2 039



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENATA KELOLA PENANAMAN MODAL AHLI PERTAMA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
- —

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : RIFDA PERTIWI, SE
Jabatan : Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : MAHFUZAN, S.E.
Jabatan : Kabid Perencanaan, Pengembangan Iklim dan Promosi Penanaman Modal
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 0 Januari 2026

PIHAK KEDUA,

i -4

MAHFUZAN, S.E.
NIP. 19751106 200904 1 002 NIPPPK. 19941127 202521 2 028




PERJANJIAN KINERJA
PENATA KELOLA PENANAMAN MODAL AHLI PERTAMA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026
No Sasaran Startegis Indikator kinerja Target
1 2 3 4
1 |Tersedianya Peraturan Daerah 1.{Jumlah Peraturan Daerah (Perda) 1 Dokumen
(Perda) Rencana Umum Rencana Umum Penanaman Modal
Penanaman Modal Daerah Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota

Kuala Tungkal, 0 Januari 2026

PIHAK PERTAMA,

RIFDA P WI, SE
NIP. 19751106 200904 1 002 NIPPPK.19941127 202521 2 028



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGADIMINISTRASIAN PERKANTORAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Anggun Ropika Yulianto
Jabatan : Pengadministrasian Perkantoran DPMPTSP
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HARRY P SITORUS, S.S.
Jabatan : Kasubbag Umum dan Keuangan DPMPTSP
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, ot-Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ANGGUN ROPIKA YULIANTO
Pengadministrasian Perkantoran
NIP. 19810515 201001 1 018 NI PPPK. 19900724 202521 1 021




PERJANJIAN KINERJA
PENGADIMINISTRASIAN PERKANTORAN

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2025
NO. SASARAN INDIKATOR TARGET

1 2 3 4

1. | Melakukan penyusunan | Jumlah Laporan Pelaksanaan
Administrasi Laporan | Administrasi Keuangan 1 Laporan
Keuangan

Kuala Tungkal, oz Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
H P. SITORUS, S.S ANGGUN ROPIKA YULIANTO

Pohata TK.I

NIP. 19810515 201001 1 018

Pengadministrasian Perkantoran
NI PPPK. 19900724 202521 1 021



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR PELAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ALMAHDI

Jabatan : Operator Layanan Operasional DPMPTSP
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HARRY P SITORUS, S.S.
Jabatan : Kasubbag Umum dan Keuangan DPMPTSP
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
HAR ‘P. SITORUSA\S.S ALMAHDI
Penata Tk.I \ Operator Layanan Operasional

NIP. 19810515 201001 1 018 NI PPPK. 19910702 202521 1 027



PERJANJIAN KINERJA
PERENCANA AHLI PERTAMA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026
NO. SASARAN INDIKATOR TARGET
1 2 3 4
1. | Melakukan Pengelolaan dan Laporan  penyelenggaraan
Penyusunan Pengadministrasi Kantor 7 Laporan
Pengadministrasian Kantor yang tersedia

Kuala Tungkal, 2 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

P. SITORUS ALMAHDI
Penata Tk.I Operator Layanan Operasional
NIP. 19810515 201001 1 018 NI PPPK. 19910702 202521 1 027



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PELAKSANA PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : NURHAYATI, S. Pd

Jabatan : Penata Layanan Operasional

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUHAIMI, S.Pd.I

Jabatan : Kepala Bidang Penyelenggaraan pelayanan Perizinan dan Nonperizinan
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervise yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 02Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SUHAIMI,S.Pd.I NURH Tl, S. Pd

NIP.199731010 200604 1 024 NIPPPK PW.19830321 202521 2 038



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PELAKSANA PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Terlaksananya Data Kearsipan Jumliah Dokumen Perizinan dan | 1 Dokumen
Nonperizinan yang ditelaah
2. | Terlaksananya pengumpulan dan | Jumlah pengumpulan dan| 1 Dokumen
penginputan data dan pelaporan | penginputan data dan
pada Aplikasi siCantik pelaporan pada Aplikasi
siCantik
3. | Terlaksananya dan terpenuhinya | Jumlah  pemenuhan surat| 1 Laporan

surat menyurat yang di minta

menyurat yang diminta

Pihak Kedua,

SUHAIMI,S.Pd.I

NIP.199731010 200604 1 024

Kuala Tungkal, Ot Januari 2026

Pihak Pertama,

I

NURHAYATI, S. Pd
NIP.19830321 202521 2 038




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : CITRA PRATIWI

Jabatan : Operator Layanan Operasional
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MUHAMMAD RIZAL FAHLEVI,S.E

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal dan Sistem Informasi

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, % Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
MUHAMMAD RIZAL FAHLEVI,S.E CITRA PRATIWI

NIP. 19790626 200904 1 002 NIPPPK PW. 19890319 202521 2 066



PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
2 3 4
Terlaksananya Pengelola Jumlah Dokumen Layanan Penanaman Modal | 12 Dokumen
Administrasi dan Operasional yang di kelola
Layanan Penanaman Modal
Secara Optimal
Kuala Tungkal, O% Januari 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
! (W(
MUHAMMAD RIZAL FAHLEVI,S.E CITRA PRATIWI

NIP. 19780626 200904 1 002 NIPPPK PW .19890319 202521 2 066




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

T,

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - NURMAH

Jabatan  : Operator Layanan Operasional Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HARRY P SITORUS, S.S
Jabatan : Kasubbag Umum dan Keuangan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, o> Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

HARRY SITORUS\S.S NURMA
NIP. 19810515 201001 1 018 NIP. 19850716202521 2 044



PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 | Terlaksananya Kualitas Dokumen dan | Persentase Dokumen dan Arsip Surat 100%
Arsip Surat Menyurat2 Menyurat yang Berkualitas
2 | Terlaksananya Pengelolaan Informasi | Persentase Pengelolaan Informasi dan 100%
dan Dokumen Dokumen yang tersedia
Kuala Tungkal, p»+ Januari 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
HA SITORUS,§S Num

NIP.198%11015 201001 1 018

NIP. 19850716202521 2 044




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : ELDA MAYANTI

Jabatan . Operator Layanan Operasional

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUHAIMI, S.Pd.I

Jabatan : Kepala Bidang Penyelenggaraan pelayanan Perizinan dan Nonperizinan
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, O Januari 2026

Pihak Kedua,

SUHAIMI,S.Pd.]
NIP.199731010 200604 1 024 NIP.19800526 202521 2 024



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
2 3 4
Pengelola Kearsipan Jumlah Dokumen Perizinan 1 Dokumen
dan Non Perizinan yang telah
ditelaah
Pelaksana Admistrasi Bidang | Terlaksananya Pemenuhan 1 Laporan

Penyelenggaraan Pelayanan

Perizinan dan Non Perizinan

Admistrasi Bidang
Penyelenggaraan Pelayanan

Perizinan dan Non Perizinan

Pihak Kedua,

v

SUHAIMI,S.Pd.I
NIP.199731010 200604 1 024

Kuala Tungkal, o-Januari 2026

ELDA MAYANTI

NIP. 19800526 202521 2 024




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AZHAF
Jabatan : Operator Layanan Operasional
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : MAHFUZAN, S.E.
Jabatan : Kabid Perencanaan, Pengembangan Iklim dan Promosi Penanaman Modal
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, Sclanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 0% Januari 2026

PI PERTAMA,

AZHA
NIP., 19751106 200904 1 002 NIPPPK PW. 19830331 202521 1 050



PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026
No Sasaran Strategis Indikator kinerja Target
1 2 3 4
1 |Tersedianya Peraturan Daerah 1.|Jumlah Peraturan Daerah (Perda) 1
(Perda) Rencana Umum Rencana Umum Penanaman
Penanaman Modal Daerah Modal Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota

Kuala Tungkal, Ot Januari 2026

P PERTAMA,

AZH
NIPPPK\PW. 19830331 202521 1 050



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : RAPIKA OKTARI
Jabatan : Operator Layanan Operasional
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : MAHFUZAN, S.E.
Jabatan : Kabid Perencanaan, Pengembangan Iklim dan Promosi Penanaman Modal
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 6 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

=

MAHF;J%A{, S.E. RAPIKA OKTARI
NIP. 19751106 200904 1 002 NIPPPK PW. 19921027 202521 2 044




PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026
No Sasaran Strategis Indikator kinerja Target
2 3 4
Terlaksananya Kegiatan 1.{Jumlah Dokumen Kegiatan 1 Dokumen
Promosi Penanaman Modal Promosi Penanaman Modal
Kabupaten /Kota Kabupaten /Kota

Kuala Tungkal, Ov Januari 2026

PIHAK
e

—

7
MAHFU{AN, S.E.
NIP. 19751106 200904 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
S

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SALMAH

Jabatan : Operator Layanan Operasional Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HARRY P SITORUS, S.S
Jabatan : Kasubbag Umum dan Keuangan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu

Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, o2 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK/PERTAMA,

HARRY P SITORUS, SS SALMAH °<

NIP. 19930928 202521 2 062 NIP. 19840317 202521 2 050



PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Terlaksananya Kualitas Dokumen dan | Persentase Dokumen dan Arsip Surat 100 %
Arsip Surat menyurat menyurat yang Berkualitas
2 | Terlaksananya Pengelolaan Agenda | Persentase Pengelolaan Agenda dan 100 %

dan Jadwal Pimpinan

Jadwal Pimpinan

PIHAK KEDUA,

HARRY P SITORUS,8S
NIP. 1930928 202521

062

Kuala Tungkal, ot Januari 2026

PIHAK/PERTAMA,

SALMAH

NIP. 19840317 202521 2 050




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : EKA SRIWAHYUNI

Jabatan : Operator Layanan Operasional Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HARRY P SITORUS, S.S
Jabatan : Kasubbag Umum dan Keuangan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2> Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

HA P SITORUS, SS EKA SRIWAHYUNI
NIP. 19930928 202524 2 062 NIP. 19930928 202521 2 062



PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 :
1 | Terlaksananya Penyusunan dokumen | Jumlah dokumen Pelaporan dan 12 Laporan
Pelaporan dan Evaluasi Evaluasi yang tersusun
2 | Terlaksananya pengumpulan dan Jumiah pengumpulan dan 8 Laporan

penginputan data dan laporan pada
Aplikasi

penginputan data dan laporan pada
Aplikasi

PIHAK KEDUA,

HARRY P SITORUS\SS
NIP. 19830928 20252

062

Kuala Tungkal, ot Januari 2026

PIHAK PERTAMA,

EKA SRIWAHYUNI

NIP. 19930928 202521 2 062




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENATA LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RUBIATUN.S.Sos

Jabatan  : Penata Layanan Operasional DPMPTSP Kab.Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ZUHRA.ST.M.Si :
Jabatan  : Kepala Bidang Pengaduan Kebijakan dan Pelaporan Layanan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 0t Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
M/ -
ZUHRA.ST.M.Si RUBIATUN.S.Sos

NIP. 19810617 201101 2 004 NIPPPK PW 19751001202521 2 024



PERJANJIAN KINERJA

PENATA LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
2 3 4
Meningkatkan Kualitas Pelayanan | Tersedia nya Laporan Layanan Konsultasi 8 Laporan

Konsultasi dan Pengaduan
Perizinan Berusaha Berbasis

Layanan Pengaduan Perizinan Berusaha
Berbasis Resiko dan Laporan Tindak Lanjut.

Resiko
Kuala Tungkal, ©*Januari 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
-y
ZUHRA.ST.M.Si RUBIATUN.S.Sos

NIP. 19810617 201101 2 004

NIPPPK PW 19751001202521 2 024




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENATA LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : ZERRY PUSPITA SARI,S.E

Jabatan : Penata Layanan Operasional

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - MUHAMMAD RIZAL FAHLEVI,S.E

Jabatan  : Kabid Bidang Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal dan Sistem Informasi

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, - Januari 2026

PIHAK KED PIHAK PERT.

MUHAMMAD RIZAL FAHLEVI,S.E ZERRY PUSPITA SARI,S.E
NIP. 19790626 200904 1 002 NIPPPK PW. 19920227 202521 2 063



PERJANJIAN KINERJA
PENATA LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Tertatanya sistemzkearsipan Tersediannya dokumen3kearsipan yang tertata | 12 Do?(umen
dengan baik dan tertib sesuai standar
Kuala Tungkal, o~ Januari 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK PERT. ,
<
MUHAMMAD RIZAL FAHLEVI,S.E ZERRY PUSPITA SARI,S.E

NIP. 19790626 200904 1 002 NIPPPK PW .19920227 202521 2 063




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DINNI VEVI KHINANDA

Jabatan  : Operator Layanan Operasional Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SUHAIMI, S. Pd.I
Jabatan : Kabid Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 09 Januari 2026

A, PIHAK PERTAMA,
SUHAIMI S. Pd. | DINNI VEVI KHINANDA

NIP. 19731010 200604 1 024 NIP. 19881109 202521 2 070



PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Terlaksananya pelayanan informasi Jumlah Penginformasian tentang 20 Pemohon
mengenai perizinan & Non Perizinan | pembuatan Nomor Induk Berusaha
(NIB) & PBG
2 | Terlaksananya pelayanan perizinan & | Jumlah perbantuan penginputan 20 Pemohon
Non Perizinan Nomor Induk Berusaha ( NIB )
3 | Terkumpulnya data PBG yang telah Terkumpulnya data-data PBG yang 1 berkas

terbit

sudah di setujui atau sudah terbit

SUHAIMI S. Pd. |
NIP. 19731010 200604 1 024

Kuala Tungkal, ¢9 Januari 2026

PIHAK PERTAMA,




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Uraian Tugas Indikator Kinerja Target
1 | Operator Pelaksana Pelayanan Ketapan Waktu Berdasarkan Permintaan
Informasi di Front Office penyampaian Surat
Jumlah yang di berikan 20 Pemohon
informasi
2 | Operator Penanggung Jawab Ketapan Waktu Berdasarkan Permintaan
Penilaian Bidang Penyelenggaraan penyampaian Surat
Pelayanan Perizinan dan Non Jumlah perbantuan 20 Pemohon
Perizinan penginputan NIB
3 | Penanggung Jawab Data PBG Ketapan Waktu Berdasarkan Permintaan
penyampaian Surat
Jumlah data PGB 1 berkas
Kuala Tungkal, Januari 2026

Mengetahui Kabid Bidang Penyelenggaraan
erizinan dan Non Perizinan

» ’

SUHAIMI, S.Pd.1
NIP. 19731010 200604 1 024




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
y

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MARIA

Jabatan  : Operator Layanan Operasional Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SUHAIMI, S.Pd.I
Jabatan : Kepala Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, O™ Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

-

SUHAIMI, S.Pd.I
NIP. 19731010 200904 1 002




PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1. - Penanggung Jawab OSS RBA Terlaksananya Perizinan dan Non 1 Dokumen
Bidang Penyelenggaraan Perizinan Melalui OSS RBA
Pelayanan Perizinan dan Non
Perizinan

2. - Penanggung Jawab Sicantik Terlaksananya Perizinan dan Non 1 Dokumen
Bidang Penyelenggaraan Perizinan Melalui Sicantik
Pelayanan Perizinan dan Non
Perizinan

3. - Pelaksana Administrasi Bidang Terlaksanannya Pemenuhan 1 Laporan

Penyelenggaraan Pelayanan
Perizinan dan Non Perizinan

Administrasi Pelayanan Perizinan
dan Non Perizinan

PIH A,

SUHAIMI, S.Pd.|
NIP. 19731010 200904 1 002

Kuala Tungkal, 0% Januari 2026

PIHAK PERTAMA,

NIP. 19910113 202521 2 054




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENATA LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : FIRDA UMMAROH.SE

Jabatan : Penata Layanan Operasional DPMPTSP Kab.Tanjung Jabung Barat
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ZUHRA.ST.M.Si
Jabatan  : Kepala Bidang Pengaduan Kebijakan dan Pelaporan Layanan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, ©-Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

ZUHRA.ST.M.Si FIRDA UMMAROH.SE
NIP. 19810617 201101 2 004 NIPPPK PW 199406092025212063



PERJANJIAN KINERJA

PENATA LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatkan Kualitas Pelayanan | Tersedia nya Laporan Layanan Konsultasi 8 Laporan

Konsultasi dan Pengaduan

Perizinan Berusaha Berbasis

Layanan Pengaduan Perizinan Berusaha
Berbasis Resiko dan Laporan Tindak Lanjut.

Resiko
Kuala Tungkal, 0% Januari 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
ZUF;%AA.ZE;,M.Si FIRBA UMMAROH.SE

NIP. 19810617 201101 2 004

NIPPPK PW 199406092025212063




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YULIANA IMELDA YENI, S.Sos

Jabatan  : Penata Layanan Operasional Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SUHAIMI,S.Pd.I
Jabatan  : Kabid Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non PerizinanDinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 09 Januari 2026

PIHA UA, PIHAK PERTAMA,

YULIANAI|IMELDA YENI,S.Sos
SUHAIMI,S.Pd.I NIP. 19960703 202521 2 057

NIP. 19731010 200604 1 024



PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
2 3 4
1 | Terlaksananya Pelayanan Informasi Jumlah Penginformasian tentang 20 Pemohon

Mengenai perizinan & Non perizinan | Pembuatan Nomor Induk
Berusaha (NIB)

2 | Terlaksana Pelayanan Perizinan& Jumlah Perbantuan penginputan 20 Pemohon
Non Perizinan Nomor Induk Berusaha (NIB)

Kuala Tungkal, 09 Januari 2026

UA, PIHAK PERTAMA,

SUHAIMI,S Pd.| YULIANA IMELDA YENI,S.Sos
NIP. 19731010 200604 1 024 NIP. 19960703 202521 2 057



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Uraian Tugas Indikator Kinerja Target
1 | Operator Pelaksana Pelayanan | Ketapan Waktu Berdasarkan Permintaan
Informasi di Front Office penyampaian Surat
Jumlah dokumen 20 Dokumen

perencanaan, pelaporan
dan evaluasi

Operator  Penanggung  jawab
Penilaian Bidang Penyelenggaraan
Pelayanan Perizinan dan Non
Perizinan

Ketapan Waktu
penyampaian

Berdasarkan Permintaan
Surat

Jumlah pengumpulan dan
penginputan data dan
laporan pada Aplikasi
Perencanaan

20 Dokumen

Kuala Tungkal,

09 Januari 2026

Mengetahui Kabid Bidang Penyelenggaraan

Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan

x Y

SUHAIMLS.Pd.|

NIP. 19731010 200604 1 024




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
' KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : M. DAYAN

Jabatan : Operator Layanan Operasional Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HARRY P SITORUS, S.S
Jabatan : Kasubbag Umum dan Keuangan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, ©1 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

HARRY P SITORUS\ S.S
NIP. 1




PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Terlaksananya pengadministrasian Jumlah dokumen penatausahaan 1 Dokumen
penatausahaan keuangan yang akuntabel
2 | Terlaksananya penyusunan data Jumlah data kelengkapan 12 Laporan
/dokumen pendukung untuk Rekonsiliasi
Kelengkapan Rekonsiliasi Keuangan,
BMD dan Pajak
3 | Terlaksannya penyusuan Laporan Jumiah Laporan yang diminta 12 Laporan

Perkembangan Pelaksanaan
Kegiatan

PIHAK KEDUA,

10515201

Kuala Tungkal, Ot Januari 2026

PIHAK PERTAMA,

NIP. 198901302025211063




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

P\

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - NURHAFIZA

Jabatan : Operator Layanan Operasional Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HARRY P SITORUS, S.S
Jabatan : Kasubbag Umum dan Keuangan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu

Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Ot Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

O

RRY P SITORUS, SS NURHAFIZA
NIP%9810515 201001 1 018 NIP. 20000316 202521 2 035




PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Terlaksananya Update Data Barang Persentase Data Barang Milik Daerah 100 %
Milik Daerah secara teratur yang di Update secara teratur
2 | Tersusunnya Laporan Barang Milik Jumlah Laporan Barang Milik Daerah | 12 Laporan

Daerah Secara Akurat dan Tepat
Waktu

yang Akurat dan Tepat Waktu

PIHAK KEDUA,

HARRY P SITORUS, SS
NIP.19810515 201001 1 018

Kuala Tungkal, ©% Januari 2026

PIHAK PERTAMA,

NURHAFIZA

NIP. 20000316 202521 2 035




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

=
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ADE RAHMAN SIDDIK

Jabatan : Operator Layanan Operasional Dinas PMPTSP Kab. Tanjab Barat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ZUHRA, ST, M.Si

Jabatan  : Kepala Bidang Pengaduan Kebijakan dan Pelaporan Layanan PMPTSP Kab. Tanjab Barat
Selaku atasan langsung Pihak Pertama , Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan ;newujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, ©& Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

ZUHRA, ST, M.Si ADE MAN SIDDIK
NIP. 19810617 201101 2 004 NIPPPK\PW. 19910728 202521 1 082



PERJANJIAN KINERJA

OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL PENANAMAN MODAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
2 3 4
Terjaganya dan Meningkatnya 1. Jumlah Partisipasi Responden 100 Responden
Kepuasan Masyarakat terhadap 2. Presentase Tindak Lanjut Hasil Survey 100 %
Layanan Perizinan 3. Jumiah Laporan IKM 4 Laporan

PIHAK KEDUA,

ZUHRA, ST, M.Si
NIP. 19810617 201101 2 004

Kuala Tungkal, Januari 2026

PIHAK PERTAMA,
|

[
ADE RAHMAN SIDDIK
NIPPPK PW. 19910728 202521 1 082




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

P

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RIKA ZAKANA

Jabatan : Operator Layanan Operasional Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SUHAIMI, S.Pd.I
Jabatan : Kepala Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 0% Januari 2026

PIH DUA, PIHAK.PERTAMA,

SUHAIMI, S.Pd.I RIKA ZAKANA
NIP. 19731010 200904 1 002 NIP. 19980319 202521 2 043



PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. - Pelaksana Administrasi Bidang Terlaksananya Administrasi Perizinan | 1 Dokumen
Penyelenggaraan Pelayanan dan Non Perizinan
Perizinan dan Perizinan
2. - Operator Srikandi Jumlah Administrasi Surat-menyurat 1 Dokumen
Secara Digit
3. Pengelola Data Surat Masuk dan | Jumlah pemenuhan surat menyurat 1 Laporan

Surat Keluar

yang diminta

Pl UA,

SUHAIMI, S.Pd.l
NIP. 19731010 200904 1 002

Kuala Tungkal, 0t Januari 2026

PIHAK PERTAMA,

RIKA ZAKANA

NIP. 19980319 202521 2 043




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

/\———

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :ABDUL AZIZ

Jabatan : Operator Layanan Operasional Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SUHAIMI, S.Pd.I
Jabatan : Kepala Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 9% Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

SUHAIMI, S.Pd.l ABDUL AZIZ
NIP. 19731010 200904 1 002 NIP. 19900421 202521 1 075



PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026

No

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target

2

3

4

- Pelaksana Administrasi Bidang
Penyelenggaraan Pelayanan
Perizinan dan Perizinan

Terlaksananya Administrasi Perizinan
dan Non Perizinan

1 Laporan

Pl UA,

UHAIMI, S.Pd.I
NIP. 19731010 200904 1 002

Kuala Tungkal, ©% Januari 2026

PIHAK PERTAMA

ABDUL AZIZ

NIP. 19900421 202521 1 075




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENATA LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SRI WAHYUNI, SE

Jabatan : Penata Layanan Operasional Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HARRY P SITORUS, S.S
Jabatan : Kasubbag Umum dan Keuangan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, O Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
%
N
HA P SITORUS, S.S SRI WAHYUNI, SE

NIP. 19879515 201004 1 018 NIP. 19831116 202521 2 044



PERJANJIAN KINERJA
PENATA LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Terlaksannya dan terpenuhinya surat- | Jumlah pemenuhan surat menyurat 1 Laporan
menyurat yang diminta yang diminta
2. | Membantu Administrasi Keuangan Terlaksananya Pembukuan 1 Laporan

Keuangan

PIHAK KEDUA,

RY P SITORNS, S.S

NIP. 79810515 201Q01 1 018

Kuala Tungkal, Ot Januari 2026

PIHAK PERTAMA,

%

SRI WAHYUNI, SE

NIP. 19831116 202521 2 044




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AHMAD MAHPUDIN

Jabatan : Operator Layanan Operasional Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HARRY P SITORUS, S.S
Jabatan : Kasubbag Umum dan Keuangan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu

Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, O- Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

-

RY P SITORUS, S.S AHMAD MAHPUDIN
NIP. 79810515 201801 1 018 NIP. 19800402 202521 1 081



PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026

No

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target

2

3

4

Terlaksannya dan terpenuhinya surat-
menyurat yang diminta

Jumlah pemenuhan surat menyurat
yang diminta

1 Laporan

PIHAK KEDUA,

H P SITOR

NIP. 19810515 201 ’ 1 .1 018

Kuala Tungkal, ©1-Januari 2026

PIH ERTAMA,

AHMAD MAHPUDIN

NIP. 19800402 202521 1 081




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FAHRI

Jabatan  : Operator Layanan Operasional Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - HARRY P SITORUS, S.S
Jabatan : Kasubbag Umum dan Keuangan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 22 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

/ ¢

RRY P SITORVYS, S.S FAHRI
NIP 498105152018011018 NIP. 200009252025211041




PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Terlaksananya pengadministrasian Jumlah dokumen penatausahaan 1 Dokumen

penatausahaan

PIHAK KEDUA,

Kuala Tungkal, O+ Januari 2026

PIHAK PERTAMA,

T

FAHRI

NIP. 200009252025211041




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - M.SAYUTI

Jabatan : Operator Layanan Operasional Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HARRY P SITORUS, S.S
Jabatan : Kasubbag Umum dan Keuangan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, ®t Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
RY P SITORUS, S.S M.SAYUTI

NIP. 198105152010011018 NIP. 199809092025211061



PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026

No

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target

2

3

4

Terlaksananya pengadministrasian
penatausahaan keuangan

Jumlah dokumen penatausahaan
yang akuntabel

1 Dokumen

PIHAK KEDUA,

H:RRY P SlTOR;i S.S

NIP. 198105152010011018

Kuala Tungkal, D+ Januari 2026

PIHAK PERTAMA,

M.SAYUTI

NIP. 199809092025211061




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ROBBI AZHARI

Jabatan : Operator Layanan Operasional Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HARRY P SITORUS, S.S
Jabatan : Kasubbag Umum dan Keuangan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu

Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

Capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 0% Januari 2026

PIHAK KEDUA,

: ROBBI AZHARI
NIP. 198105152010011018 NIP. 199501012025211231



PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja
1 2 3
1 Meningkatkan keamanan fasilitas: Proses pengawasan mulai di lakukan
Mengurangi insiden akses tidak sah ke [Secara ratin guna menjaga efektivitas
area terlarang sebesar 15% dalam Sistem keamanan dan kosnsistensen
enam bulan ke depan melalui hasil kerja di seluruh area operasional

pemantauan CCTV yang lebih baik dan
patroli yang ditingkatkan.

2 |Optimalisasi respons darurat:
Memastikan waktu tanggap rata-rata

terhadap alarm keamanan atau insiden
darurat tidak lebih dari lima menit.

Kuala Tungkal, o* Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHA TAMA,

HARRY P SITORUS, S.S ROBBI AZHARI
NIP. 105152019011018 NIP. 199501012025211231



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - LIANSYAH

Jabatan : Operator Layanan Operasional Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HARRY P SITORUS, S.S
Jabatan : Kasubbag Umum dan Keuangan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu

Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

Capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 9% Januari 2026

PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAM

HARRY P SITORUS, S.S LIANSYAH
NIP. 198105152010011018 NIP. 198704152025211115



PERJANJIAN KINERJA
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN

TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2026
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Terlaksananya pengadministrasian Jumlah dokumen penatausahaan 1 Dokumen
penatausahaan
Kuala Tungkal, 0% Januari 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
NSY.
HARRX P SITORUS, NIP. 198704152025211115

NIP. 198105152010011018




