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Perencanaan, 

penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah

 Jumlah Dokumen 

Perencanaan, 

Penganggaran dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Yang Tersedia 

 

Dokume

n  

80

3
4
5
,0

0
0
,0

0
0

4

3
3
,7

7
2
,3

6
3

1

6
,0

0
0
,0

0
0

1

3
,2

8
4
,1

6
1
,4

4
5

1

4
,6

9
5
,7

5
5
,3

8
8

           3 

7
,9

8
5
,9

1
6
,8

3
3

       3 

7
,9

8
5
,9

1
6
,8

3
3

3.75% ######## Dishub 

Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Tersedianya Dokumen 

Perencanaan 

 

Dokumen  

25

7
5
,0

0
0
,0

0
0

4

3
3
,7

7
2
,3

6
3

1

6
,0

0
0
,0

0
0

1

1
2
,0

0
0
,0

0
0

1

1
8
,0

0
0
,0

0
0

           3 

3
6
,0

0
0
,0

0
0

       3 

3
6
,0

0
0
,0

0
0

12.00% 48.00% Dishub 

Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

 Bulan  12

3
,0

1
4
,1

9
3
,2

0
0

3

5
8
9
,5

0
2
,5

5
6

3

1
,5

2
2
,6

2
2
,9

5
7

1

2
,2

2
1
,0

8
3
,8

8
2

           7 

4
,3

3
3
,2

0
9
,3

9
5

       7 

4
,3

3
3
,2

0
9
,3

9
5

#DIV/0! #DIV/0! Dishub 

Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Jumlah Dokumen 

Laporan Keuangan 

 Bulan  72

2
2
,2

8
8
,3

7
8
,3

6
3

12

2
,8

7
0
,2

2
3
,2

0
0

3

5
5
3
,3

6
7
,5

5
6

3

1
,4

4
8
,9

9
2
,9

5
7

3

2
,1

1
1
,6

0
3
,8

8
2

           9 

4
,1

1
3
,9

6
4
,3

9
5

       9 

4
,1

1
3
,9

6
4
,3

9
5

12.50% 18.46% Dishub 

13 14 = 7 + 13 15 = 14/6 x 100% 167 8 9 10 11 121 2 3 4 6

Tingkat Capaian Kinerja 

dan realisasi anggaran 

renstra Perangkat 

Daerah s/d tahun 2019 

(%)

unit 

Perangk

at 

daerah 

yang 

bertangg

ung 

Jawab

I II III IV

Target 

Renstra 

Perangkat 

Daerah pada 

Tahun 2026 

(Kondisi 

Akhir 

Periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah)

Realisasi (%) 

Capaian 

Kinerja 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

sampai 

dengan 

Renja 

Perangkat 

Daerah 

Tahun Lalu 

(2020) 

Target 

Kinerja dan 

anggaran 

Renja 

Perangkat 

daerah tahun 

berjalan 

(2021) yang 

dievaluasi

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi 

Capaian 

Kinerja dan 

Anggaran 

Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2019

Realisasi 

Capaian 

Kinerja dan 

Anggaran 

Renstra 

Perangkat 

Daerah s/d 

tahun 2019 

(Akhir Tahun 

Pelaksanaan 

Renja 

Perangkat 

Daerah TahuN 

2019

FORMULIR E.81

Evaluasi Terhadap Hasil Renja Perangkat Daerah Lingkup Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Renja Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Periode Pelaksanaan Tahun 2021

Sasaran Program/Kegiatan

Indikator Kinerja 

Program 

(outcome)/Kegiata

n (output)

Satuan 
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13 14 = 7 + 13 15 = 14/6 x 100% 167 8 9 10 11 121 2 3 4 6

Tingkat Capaian Kinerja 

dan realisasi anggaran 

renstra Perangkat 

Daerah s/d tahun 2019 

(%)

unit 

Perangk

at 

daerah 

yang 

bertangg

ung 

Jawab

I II III IV

Target 

Renstra 

Perangkat 

Daerah pada 

Tahun 2026 

(Kondisi 

Akhir 

Periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah)

Realisasi (%) 

Capaian 

Kinerja 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

sampai 

dengan 

Renja 

Perangkat 

Daerah 

Tahun Lalu 

(2020) 

Target 

Kinerja dan 

anggaran 

Renja 

Perangkat 

daerah tahun 

berjalan 

(2021) yang 

dievaluasi

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi 

Capaian 

Kinerja dan 

Anggaran 

Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2019

Realisasi 

Capaian 

Kinerja dan 

Anggaran 

Renstra 

Perangkat 

Daerah s/d 

tahun 2019 

(Akhir Tahun 

Pelaksanaan 

Renja 

Perangkat 

Daerah TahuN 

2019

Sasaran Program/Kegiatan

Indikator Kinerja 

Program 

(outcome)/Kegiata

n (output)

Satuan 

Penyedia Administrasi 

Pelaksanaan Tugas ASN  

Penyedia Jasa 

Administrasi Keuangan 

 Bulan  72

1
,0

2
4
,8

6
4
,8

0
0

0

12

1
4
3
,9

7
0
,0

0
0

3

3
6
,1

3
5
,0

0
0

3

7
3
,6

3
0
,0

0
0

3

1
0
9
,4

8
0
,0

0
0

           9 

2
1
9
,2

4
5
,0

0
0

       9 

2
1
9
,2

4
5
,0

0
0

12.50% 21.39% Dishub 

Administrasi Barang Milik 

Daerah pada Perangkat 

Daerah

 % 12

4
2
,0

0
0
,0

0
0

3

2
7
,7

3
4
,8

5
0

3

2
7
,7

3
4
,8

5
0

3

2
7
,7

3
4
,8

5
0

           9 

8
3
,2

0
4
,5

5
0

       9 

8
3
,2

0
4
,5

5
0

#DIV/0! #DIV/0! Dishub 

Pengamanan Barang Milik 

Daerah SKPD

Terpeliharanya 

prasarana transportasi

 Unit 48

1
,3

5
0
,0

0
0
,0

0
0

12

4
2
,0

0
0
,0

0
0

3

2
7
,7

3
4
,8

5
0

3

2
7
,7

3
4
,8

5
0

3

2
7
,7

3
4
,8

5
0

           9 

8
3
,2

0
4
,5

5
0

       9 

8
3
,2

0
4
,5

5
0

18.75% 6.16% Dishub 

Administrasi 

Kepegawaian Perangkat 

Daerah 

 Orang 27

4
8
,0

0
0
,0

0
0

0

0

0

0 4
7
,9

8
2
,0

0
0

            - 

4
7
,9

8
2
,0

0
0

        - 

4
7
,9

8
2
,0

0
0

#DIV/0! #DIV/0! Dishub 
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13 14 = 7 + 13 15 = 14/6 x 100% 167 8 9 10 11 121 2 3 4 6

Tingkat Capaian Kinerja 

dan realisasi anggaran 

renstra Perangkat 

Daerah s/d tahun 2019 

(%)

unit 

Perangk

at 

daerah 

yang 

bertangg

ung 

Jawab

I II III IV

Target 

Renstra 

Perangkat 

Daerah pada 

Tahun 2026 

(Kondisi 

Akhir 

Periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah)

Realisasi (%) 

Capaian 

Kinerja 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

sampai 

dengan 

Renja 

Perangkat 

Daerah 

Tahun Lalu 

(2020) 

Target 

Kinerja dan 

anggaran 

Renja 

Perangkat 

daerah tahun 

berjalan 

(2021) yang 

dievaluasi

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi 

Capaian 

Kinerja dan 

Anggaran 

Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2019

Realisasi 

Capaian 

Kinerja dan 

Anggaran 

Renstra 

Perangkat 

Daerah s/d 

tahun 2019 

(Akhir Tahun 

Pelaksanaan 

Renja 

Perangkat 

Daerah TahuN 

2019

Sasaran Program/Kegiatan

Indikator Kinerja 

Program 

(outcome)/Kegiata

n (output)

Satuan 

Pengadaan Pakaian Dinas 

Beserta Atribut 

Kelengkapannya 

Disiplin Pegawai  Orang 792

4
2
0
,0

0
0
,0

0
0

27

4
8
,0

0
0
,0

0
0

0

0

0

0

27

4
7
,9

8
2
,0

0
0

         27 

4
7
,9

8
2
,0

0
0

     27 

4
7
,9

8
2
,0

0
0

3.41% 11.42% Dishub 

Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

 % 3

8
9
,9

1
8
,5

0
7

3

1
6
7
,3

8
0
,1

1
1

3

7
9
,6

2
3
,3

6
0

           9 

3
3
6
,9

2
1
,9

7
8

       9 

3
3
6
,9

2
1
,9

7
8

#DIV/0! #DIV/0! Dishub 

Penyediaan Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor

Pelaksanaan 

perkantoran berjalan

 Bulan  72

3
2
,8

9
1
,4

9
6

12

4
,5

3
6
,7

5
8

3

2
,6

7
7
,9

8
0

3

4
,0

6
5
,7

2
0

3

4
,5

3
0
,5

6
4

           9 

1
1
,2

7
4
,2

6
4

       9 

1
1
,2

7
4
,2

6
4

12.50% 34.28% Dishub 

Pengadaan Peralatan dan 

perlengkapan  Gedung 

Kantor

Peralatan gedung kantor 

tersedia

 UNit 31

2
9
5
,0

0
0
,0

0
0

12

3
6
,3

9
5
,8

0
5

0

1
9
,4

0
1
,8

2
9

6

2
8
,5

2
8
,3

9
3

3

3
6
,0

3
7
,7

9
6

           9 

8
3
,9

6
8
,0

1
8

        - 

8
3
,9

6
8
,0

1
8

28.46% Dishub 
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13 14 = 7 + 13 15 = 14/6 x 100% 167 8 9 10 11 121 2 3 4 6

Tingkat Capaian Kinerja 

dan realisasi anggaran 

renstra Perangkat 

Daerah s/d tahun 2019 

(%)

unit 

Perangk

at 

daerah 

yang 

bertangg

ung 

Jawab

I II III IV

Target 

Renstra 

Perangkat 

Daerah pada 

Tahun 2026 

(Kondisi 

Akhir 

Periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah)

Realisasi (%) 

Capaian 

Kinerja 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

sampai 

dengan 

Renja 

Perangkat 

Daerah 

Tahun Lalu 

(2020) 

Target 

Kinerja dan 

anggaran 

Renja 

Perangkat 

daerah tahun 

berjalan 

(2021) yang 

dievaluasi

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi 

Capaian 

Kinerja dan 

Anggaran 

Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2019

Realisasi 

Capaian 

Kinerja dan 

Anggaran 

Renstra 

Perangkat 

Daerah s/d 

tahun 2019 

(Akhir Tahun 

Pelaksanaan 

Renja 

Perangkat 

Daerah TahuN 

2019

Sasaran Program/Kegiatan

Indikator Kinerja 

Program 

(outcome)/Kegiata

n (output)

Satuan 

Penyediaan Bahan Logistik 

Kantor

Pelayanan perkantoran 

berjalan

 Bulan  72

1
5
0
,0

0
0
,0

0
0

12

3
8
,5

7
0
,0

0
0

3

6
1
2
5
0
0
0

3

1
2
3
5
5
0
0
0

3

1
8
4
8
0
0
0
0

           9 

3
6
,9

6
0
,0

0
0

       9 

3
6
,9

6
0
,0

0
0

12.50% 24.64% Dishub 

Penyediaan Barang 

Cetakan dan Penggandaan

Pelayanan administrasi 

perkantoran

 Bulan  72

1
1
4
,5

1
0
,0

0
0

12

1
7
,0

7
9
,7

5
0

3

3
4
5
0
0
0
0

3

9
4
0
0
0
0
0

3

1
6
9
7
5
0
0
0

           9 

2
9
,8

2
5
,0

0
0

       9 

2
9
,8

2
5
,0

0
0

12.50% 26.05% Dishub 

Penyediaan Bahan Bacaan 

dan Peraturan Perundang-

undangan

Pelayanan administrasi 

perkantoran

 Bulan  72

5
2
,0

8
5
,0

0
0

12

6
,0

0
0
,0

0
0

0

0

6

2
,5

5
0
,0

0
0

3

3
,6

0
0
,0

0
0

           9 

6
,1

5
0
,0

0
0

       9 

6
,1

5
0
,0

0
0

12.50% 11.81% Dishub 

Rapat-rapat Koordinasi dan 

Konsultasi ke Luar Daerah

Perjalanan dinas dalam 

dan luar daerah 

terlaksana

 Bulan  72

1
,8

0
0
,0

0
0
,0

0
0

12

1
1
0
,7

0
8
,0

0
0

3

5
8
,2

6
3
,6

9
8

3

1
1
0
,4

8
0
,9

9
8

0

0

           6 

1
6
8
,7

4
4
,6

9
6

     32 

1
6
8
,7

4
4
,6

9
6

44.44% 9.37% Dishub 
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13 14 = 7 + 13 15 = 14/6 x 100% 167 8 9 10 11 121 2 3 4 6

Tingkat Capaian Kinerja 

dan realisasi anggaran 

renstra Perangkat 

Daerah s/d tahun 2019 

(%)

unit 

Perangk

at 

daerah 

yang 

bertangg

ung 

Jawab

I II III IV

Target 

Renstra 

Perangkat 

Daerah pada 

Tahun 2026 

(Kondisi 

Akhir 

Periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah)

Realisasi (%) 

Capaian 

Kinerja 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

sampai 

dengan 

Renja 

Perangkat 

Daerah 

Tahun Lalu 

(2020) 

Target 

Kinerja dan 

anggaran 

Renja 

Perangkat 

daerah tahun 

berjalan 

(2021) yang 

dievaluasi

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi 

Capaian 

Kinerja dan 

Anggaran 

Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2019

Realisasi 

Capaian 

Kinerja dan 

Anggaran 

Renstra 

Perangkat 

Daerah s/d 

tahun 2019 

(Akhir Tahun 

Pelaksanaan 

Renja 

Perangkat 

Daerah TahuN 

2019

Sasaran Program/Kegiatan

Indikator Kinerja 

Program 

(outcome)/Kegiata

n (output)

Satuan 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

 Bulan  72 3

2
2
,0

3
2
,4

7
9

3

4
2
,3

1
9
,2

1
6

6
3
,0

8
8
,4

9
7

           6 

1
2
7
,4

4
0
,1

9
2

       6 

1
2
7
,4

4
0
,1

9
2

8.33% #DIV/0! Dishub 

Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat

Pelaksanaan 

perkantoran berjalan

 Bulan  72

1
2
,2

1
1
,8

7
0

12

1
,1

9
0
,0

0
0

3

2
5
0
,0

0
0

3

5
5
0
,0

0
0

3

8
5
0
,0

0
0

           9 

1
,6

5
0
,0

0
0

       9 

1
,6

5
0
,0

0
0

12.50% 13.51% Dishub 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya 

Air dan Listrik

Pelayanan administrasi 

perkantoran meningkat

 Bulan  72

6
3
3
,8

2
0
,0

0
0

12

8
6
,0

0
0
,0

0
0

3

1
5
,9

6
7
,7

1
0

3

3
2
,9

5
4
,4

4
7

3

4
9
,5

6
3
,4

1
0

           9 

9
8
,4

8
5
,5

6
7

       9 

9
8
,4

8
5
,5

6
7

12.50% 15.54% Dishub 

Pelayanan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor

Pelaksanaan 

perkantoran berjalan

 Bulan  72

1
2
6
,4

0
8
,6

4
0

12

1
7
,1

7
5
,0

8
7

3

5
,8

1
4
,7

6
9

3

8
,8

1
4
,7

6
9

3

1
2
,6

7
5
,0

8
7

           9 

2
7
,3

0
4
,6

2
5

       9 

2
7
,3

0
4
,6

2
5

12.50% 21.60% Dishub 
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13 14 = 7 + 13 15 = 14/6 x 100% 167 8 9 10 11 121 2 3 4 6

Tingkat Capaian Kinerja 

dan realisasi anggaran 

renstra Perangkat 

Daerah s/d tahun 2019 

(%)

unit 

Perangk

at 

daerah 

yang 

bertangg

ung 

Jawab

I II III IV

Target 

Renstra 

Perangkat 

Daerah pada 

Tahun 2026 

(Kondisi 

Akhir 

Periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah)

Realisasi (%) 

Capaian 

Kinerja 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

sampai 

dengan 

Renja 

Perangkat 

Daerah 

Tahun Lalu 

(2020) 

Target 

Kinerja dan 

anggaran 

Renja 

Perangkat 

daerah tahun 

berjalan 

(2021) yang 

dievaluasi

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi 

Capaian 

Kinerja dan 

Anggaran 

Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2019

Realisasi 

Capaian 

Kinerja dan 

Anggaran 

Renstra 

Perangkat 

Daerah s/d 

tahun 2019 

(Akhir Tahun 

Pelaksanaan 

Renja 

Perangkat 

Daerah TahuN 

2019

Sasaran Program/Kegiatan

Indikator Kinerja 

Program 

(outcome)/Kegiata

n (output)

Satuan 

Pemeloharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintah 

Daerah 

 Unit 3

7
6
,8

8
8
,4

8
1

3

1
8
4
,6

5
7
,0

7
7

3

2
9
1
,7

8
2
,5

2
3

           5 

5
5
3
,3

2
8
,0

8
1

       5 

5
5
3
,3

2
8
,0

8
1

#DIV/0! #DIV/0! Dishub 

Penyediaan Jasa 

Pemeiharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

Administrasi Umum 

Meningkat 

 UNit 192

3
,2

9
4
,7

8
5
,0

0
0

12

3
6
5
,5

5
0
,0

0
0

3

6
5
,3

0
5
,4

3
6

3

1
5
1
,4

7
4
,0

3
2

3

2
5
4
,1

9
9
,4

7
8

           9 

4
7
0
,9

7
8
,9

4
6

       9 

4
7
0
,9

7
8
,9

4
6

4.69% 14.29% Dishub 

Pemeliharaan Aset Tetap 

Lainnya

Jumlah aset tetap lainnya  UNit 324

1
8
7
,4

2
6
,8

6
8

12

2
5
,3

1
0
,2

0
0

3

8
,5

8
3
,0

4
5

3

2
2
,1

8
3
,0

4
5

3

2
3
,5

8
3
,0

4
5

           9 

5
4
,3

4
9
,1

3
5

       9 

5
4
,3

4
9
,1

3
5

2.78% 29.00% Dishub 

Pemeliharaan 

Rutin/Berkala Gedung 

Kantor

Gedung kantor dalam 

kondisi baik

 Unit 35

1
,7

7
5
,0

0
0
,0

0
0

12

6
7
,3

0
0
,0

0
0

3

3
,0

0
0
,0

0
0

3

1
1
,0

0
0
,0

0
0

3

1
4
,0

0
0
,0

0
0

           9 

2
8
,0

0
0
,0

0
0

       9 

2
8
,0

0
0
,0

0
0

25.71% 1.58% Dishub 
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13 14 = 7 + 13 15 = 14/6 x 100% 167 8 9 10 11 121 2 3 4 6

Tingkat Capaian Kinerja 

dan realisasi anggaran 

renstra Perangkat 

Daerah s/d tahun 2019 

(%)

unit 

Perangk

at 

daerah 

yang 

bertangg

ung 

Jawab

I II III IV

Target 

Renstra 

Perangkat 

Daerah pada 

Tahun 2026 

(Kondisi 

Akhir 

Periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah)

Realisasi (%) 

Capaian 

Kinerja 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

sampai 

dengan 

Renja 

Perangkat 

Daerah 

Tahun Lalu 

(2020) 

Target 

Kinerja dan 

anggaran 

Renja 

Perangkat 

daerah tahun 

berjalan 

(2021) yang 

dievaluasi

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi 

Capaian 

Kinerja dan 

Anggaran 

Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2019

Realisasi 

Capaian 

Kinerja dan 

Anggaran 

Renstra 

Perangkat 

Daerah s/d 

tahun 2019 

(Akhir Tahun 

Pelaksanaan 

Renja 

Perangkat 

Daerah TahuN 

2019

Sasaran Program/Kegiatan

Indikator Kinerja 

Program 

(outcome)/Kegiata

n (output)

Satuan 

Program 

Penyelenggaraan Lalu 

Lintas dan Angkutan 

Jalan (LLAJ)

 % 2

5

%

1
2
8
,7

0
0
,0

0
0

25

%

3
5
1
,4

2
1
,0

0
0

25

%

5
1
8
,5

5
8
,0

0
0

           1 

9
9
8
,6

7
9
,0

0
0

       1 

9
9
8
,6

7
9
,0

0
0

#DIV/0! #DIV/0! Dishub 

Pelaksanaan manajemen 

dan Rekayasa Lalu Lintas 

Untuk Jarngan Jalan 

%

2

5

%

1
2
8
,7

0
0
,0

0
0

25

%

2
7
2
,2

5
1
,0

0
0

25

%

4
3
6
,3

9
6
,0

0
0

           1 

8
3
7
,3

4
7
,0

0
0

       1 

8
3
7
,3

4
7
,0

0
0

#DIV/0! #DIV/0! Dishub 

Pengawasan dan 

Efektivitas Pelaksanaan 

Kebijakan Untuk Jalan 

Kabupaten/Kota

Jumlah Operasi 

Pengawasan dan 

Pengendalian 

kali 200

4
,2

6
1
,1

8
0
,0

0
0

12

5
8
9
,1

8
0
,0

0
0

3

1
2
8
,7

0
0
,0

0
0

3

2
7
2
,2

5
1
,0

0
0

3

4
3
6
,3

9
6
,0

0
0

           9 

8
3
7
,3

4
7
,0

0
0

       9 

8
3
7
,3

4
7
,0

0
0

4.50% 19.65% Dishub 

Penyediaan Angkutan 

Umum Untuk Jasa 

Angkutan Orang dan/atau 

Barang antar Kota dalam 

1 (satu) Daerah 

kabupaten/Kota

% 0

0

3

7
9
,1

7
0
,0

0
0

6

8
2
,1

6
2
,0

0
0

           9 

1
6
1
,3

3
2
,0

0
0

       9 

1
6
1
,3

3
2
,0

0
0

#DIV/0! #DIV/0! Dishub 
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13 14 = 7 + 13 15 = 14/6 x 100% 167 8 9 10 11 121 2 3 4 6

Tingkat Capaian Kinerja 

dan realisasi anggaran 

renstra Perangkat 

Daerah s/d tahun 2019 

(%)

unit 

Perangk

at 

daerah 

yang 

bertangg

ung 

Jawab

I II III IV

Target 

Renstra 

Perangkat 

Daerah pada 

Tahun 2026 

(Kondisi 

Akhir 

Periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah)

Realisasi (%) 

Capaian 

Kinerja 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

sampai 

dengan 

Renja 

Perangkat 

Daerah 

Tahun Lalu 

(2020) 

Target 

Kinerja dan 

anggaran 

Renja 

Perangkat 

daerah tahun 

berjalan 

(2021) yang 

dievaluasi

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi 

Capaian 

Kinerja dan 

Anggaran 

Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2019

Realisasi 

Capaian 

Kinerja dan 

Anggaran 

Renstra 

Perangkat 

Daerah s/d 

tahun 2019 

(Akhir Tahun 

Pelaksanaan 

Renja 

Perangkat 

Daerah TahuN 

2019

Sasaran Program/Kegiatan

Indikator Kinerja 

Program 

(outcome)/Kegiata

n (output)

Satuan 

Pengendalian dan 

Pengawasan Ketersediaan 

Angkutan Umum Untuk 

Jasa Angkutan Orang 

dan/atau Barang Antar Kota 

dalam 1 (satu) 

Kabupaten/Kota 

Jumlah operasi

pengendalian 

angkutan umum 

Operasi 30

1
,0

5
0
,0

0
0
,0

0
0

6

1
2
5
,5

6
0
,0

0
0

0

0

3

7
9
,1

7
0
,0

0
0

8
2
,1

6
2
,0

0
0

           3 

1
6
1
,3

3
2
,0

0
0

       3 

1
6
1
,3

3
2
,0

0
0

10.00% 15.36% Dishub 

Program Pengelolaan 

Pelayaran 

% 2

5

%

1
3
4
,2

0
0
,0

0
0

25

%

2
6
8
,4

0
0
,0

0
0

25

%

4
0
3
,7

0
0
,0

0
0

           1 

8
0
6
,3

0
0
,0

0
0

       1 

8
0
6
,3

0
0
,0

0
0

#DIV/0! #DIV/0! Dishub 
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13 14 = 7 + 13 15 = 14/6 x 100% 167 8 9 10 11 121 2 3 4 6

Tingkat Capaian Kinerja 

dan realisasi anggaran 

renstra Perangkat 

Daerah s/d tahun 2019 

(%)

unit 

Perangk

at 

daerah 

yang 

bertangg

ung 

Jawab

I II III IV

Target 

Renstra 

Perangkat 

Daerah pada 

Tahun 2026 

(Kondisi 

Akhir 

Periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah)

Realisasi (%) 

Capaian 

Kinerja 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

sampai 

dengan 

Renja 

Perangkat 

Daerah 

Tahun Lalu 

(2020) 

Target 

Kinerja dan 

anggaran 

Renja 

Perangkat 

daerah tahun 

berjalan 

(2021) yang 

dievaluasi

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi 

Capaian 

Kinerja dan 

Anggaran 

Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2019

Realisasi 

Capaian 

Kinerja dan 

Anggaran 

Renstra 

Perangkat 

Daerah s/d 

tahun 2019 

(Akhir Tahun 

Pelaksanaan 

Renja 

Perangkat 

Daerah TahuN 

2019

Sasaran Program/Kegiatan

Indikator Kinerja 

Program 

(outcome)/Kegiata

n (output)

Satuan 

Penetapan Lintas 

Penyeberangan dan 

Persetujuan 

Pengoperasian Kapal 

dalam Daerah 

kabupaten/Kota Yang 

Terletak Pada Jaringan 

Jalan Kabupaten/Kota 

dan/atau Jaringan Jalur 

Kereta Api 

kabupaten/Kota

 % 2

5

%

1
3
4
,2

0
0
,0

0
0

25

%

2
6
8
,4

0
0
,0

0
0

25

%

4
0
3
,7

0
0
,0

0
0

Dishub 

Pengendalian dan 

pengawasan jaringan lintas 

penyeberangan dan 

persetujuan pengoperasian 

kapal dalam daerah 

kabupaten/kota yang 

terletak pada jaringan jalan  

kabupaten/kota dan/atau 

jaringan jalur kereta api 

kabupaten/kota dalam 

daerah kabupaten/kota 

Jumlah 

Operasi/Penertiban 

Operasio

nal

72

4
,7

7
9
,2

8
0
,0

0
0

12

5
5
3
,9

8
0
,0

0
0

3

1
3
4
,2

0
0
,0

0
0

3

2
6
8
,4

0
0
,0

0
0

3

4
0
3
,7

0
0
,0

0
0

           9 

8
0
6
,3

0
0
,0

0
0

       9 

8
0
6
,3

0
0
,0

0
0

12.50% 16.87% Dishub 

8             

Disusun Dievaluasi

KEPALA BAPPEDA

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Pembina Utama Muda

NIP. 19701223 199203 1 001

Kuala Tungkal, tanggal     Oktober 2021 Kuala Tungkal, tanggal     Oktober 2021

KEPALA DINAS PRHUBUNGAN 

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

SYAMSUL JUHARI, S.Sos

Predikat kinerja

Faktor pendorong keberhasilan kinerja :

Faktor penghambat pencapaian kinerja :

Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan berikutnya *):

Tindak lanjut yang diperlukan dalam Renja Perangkat Daerah Kabupaten/Kota berikutnya *):

Rata-rata capaian kinerja (%)


