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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

SEKRETARIS BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH  

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama  : DAHLAN, S. Sos, MM 

Jabatan  : Sekretaris Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah  
  Kabupaten Tanjung Jabung Barat 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  : YON HERI, SP, ME 

Jabatan  : Kepala Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah  
  Kabupaten Tanjung Jabung Barat  

Selaku atasan langsung pihak pertama, 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.   

 

 

 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   

Pihak Kedua,                      Pihak Pertama, 

 

       

 YON HERI, SP, ME DAHLAN, S. Sos, MM 
 Pembina Utama Muda Pembina 
 NIP. 19690801 199703 1 007 NIP. 19670108 199102 1 001 

 

 



 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  
SEKRETARIS BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH  

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 
 

No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target 

 
1. 
 
 

 
Meningkatnya pendapatan daerah 
melalui penerimaan pendapatan 
asli daerah 

 
- Tingkat kenaikan penerimaan 

pendapatan asli daerah 
 

- Transparansi, kecepatan, 
kemudahan, akuntabilitas 
pelayanan kepada wajib pajak 
dan wajib retribusi daerah 

 
- Peningkatan kompetensi pegawai 

dibidang pengelolaan 
pendapatan dan kinerja 
organisasi 

 
- Pelaksanaan sistem, mekanisme 

dan prosedur rekonsiliasi 
pendapatan daerah 

 

 
2 % 

 
 

95 % 
 
 
 
 

10 % 
 
 
 
 

95 % 

  
 

Program 
 

Anggaran 
 
 

1. 
 
2. 
 
3. 
 
4. 
 
5. 

Pelayanan administrasi perkantoran 
 
Peningkatan sarana dan prasarana 
 
Peningkatan kapasitas sumberdaya manusia 
 
Peningkatan disiplin aparatur 
 
Pengembangan sistem pelaporan capaian kinerja dan 
keuangan 

 APBD 
 

APBD 
  

APBD 
 

APBD 
 

APBD 

 
    
    

 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   

             
   Kepala BPPRD, Sekretaris BPPRD 
   Kab. Tanjab Barat Kab. Tanjab Barat 
             
 

 

  YON HERI, SP, ME DAHLAN, S. Sos, MM 

 Pembina Utama Muda Pembina 
 NIP. 19690801 199703 1 007 NIP. 19670108 199102 1 001 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

KASUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN PROGRAM  

BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH  

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 
 
Nama  : Hj. ROSMIATI 

Jabatan  : Kasubag Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan Program Badan 
Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah Kab. Tanjung Jabung Barat 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
Nama  : DAHLAN, S. Sos, MM 

Jabatan  : Sekretaris Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah Kabupaten 
Tanjung Jabung Barat  

 

  Selaku atasan langsung pihak pertama, 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.   

 
 
 
 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   

             

 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
 
             
 

 DAHLAN, S. Sos, MM Hj. ROSMIATI 
 Pembina Penata TK. I 
 NIP. 19670108 199102 1 001 NIP. 19671206 198603 2 002 

 
 
 



PERJANJIAN KINERJA  

KASUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN PROGRAM  

BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH  

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 

No
. 

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1. - Terlaksananya Penyusunan 
Laporan Kegiatan Kinerja 

- Laporan Kinerja Instansi 
Pemerintahan 
 

Tersedianya Laporan capaian 
Kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja 
 

 
100% 

2. - Terlaksananya Penyusunan 
Renja SKPD 

- Terlaksananya Penyusunan 
RKA SKPD 
 

Tersedianya Renja dan RKA SKPD  
100% 

3. Telaksananya penyusunan 
Renstra SKPD 
 

Tersedianya Renstra 
 
 

100% 

  
 

Kegiatan Anggaran 
 

1. Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja 

 APBD 

2. Penyusunan Perencanaan Program Kerja 
Dinas/Badan 

 APBD 

3. Penyusunan Perencanaan Strategis  APBD 

 

 

 
 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   
            

 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
 
             
 

 DAHLAN, S. Sos, MM Hj. ROSMIATI 
 Pembina Penata TK. I 
 NIP. 19670108 199102 1 001 NIP. 19671206 198603 2 002 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

KASUBBAG KEUANGAN  

BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH  

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 
 
Nama  : HELI, SH 

Jabatan  : Kasubag Keuangan Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah 
Kabupaten Tanjung Jabung Barat 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
Nama  : DAHLAN, S. Sos, MM 

Jabatan  : Sekretaris Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah Kabupaten 
Tanjung Jabung Barat  

 

  Selaku atasan langsung pihak pertama, 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.   

 
 
 
 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   
             
 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
 
             
 

 DAHLAN, S. Sos, MM HELI, SH 
 Pembina Pembina 
 NIP. 19670108 199102 1 001 NIP. 19690811 199703 2 005 



 
 

PERJANJIAN KINERJA  

KASUBBAG KEUANGAN  

BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH  
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

No. Sasaran Kegiatan  
 

Indikator Kinerja Target 

1. Terlaksananya Penyediaan Jasa 
Komunikasi sumber daya air dan 
listrik 

Pelaksanaan Pekerjaan Tertib dan 
Lancar 

12 Bulan 

2. Terlaksananya Penyediaan Jasa 
Administrasi Keuangan 

Tertibnya Pengelolaan 
Adiministrasi Keuangan 

12 Bulan 

3. Terlaksananya Penyediaan Jasa 
kebersihan kantor 

Terpeliharanya kebersihan kantor 12 Bulan 

4. Tersedianya surat kabar/majalah 
 

Terpenuhinya bahan bacaan 12 Bulan 

5. Tersedianya makan, minum 
rapat, tamu dan petugas piket 
pelayanan 

Terpenuhinya kebutuhan makan 
dan minum rapat, tamu dan 
petugas piket pelayanan 

12 Bulan 

6. Terlaksananya rapat koordinasi 
dan konsultasi 

Terciptanya koordinasi dan 
konsultasi terkait penerimaan 
daerah/kegiatan lainnya 

12 Bulan 

7. Terlaksananya Iklan Layanan 
 

Tersosialisasinya Kegiatan 100% 

8. 
 

Terlaksananya Pendidikan dan 
Pelatihan 
 

Meningkatnya kualitas sumber 
daya aparatur 

100% 

9. Terlaksananya administrai yang 
teratur dan tertib 

Tercapainya pembukuan yang 
efektif dalam penerimaan pajak 
dan retribusi daerah 

100% 

  
 

Kegiatan Anggaran 
 

1. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik  APBD 
2. Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan  APBD 
3. Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor  APBD 
4. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-

undangan 
 APBD 

5. Penyediaan Makanan dan Minuman  APBD 
6. Rapat – rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Luar Daerah  APBD 
7. Penyediaan Iklan Layanan  APBD 
8. 
9.  

Pendidikan dan Pelatihan Formal dan Non Formal 
Penatausahaan dan Pembukuan Penerimaan  
Pajak dan Retribusi Daerah 

 APBD 
APBD 

 
  
 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   
             
 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
 
             
 

 DAHLAN, S. Sos, MM HELI, SH 
 Pembina Pembina 
 NIP. 19670108 199102 1 001 NIP. 19690811 199703 2 005 



 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH  

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 
 
Nama  : LINDA MARDIANA 

Jabatan  : Kasubag Umum dan Kepegawaian Badan Pengelola Pajak dan 
Retribusi Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
Nama  : DAHLAN, S. Sos, MM 

Jabatan  : Sekretaris Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah Kabupaten 
Tanjung Jabung Barat  

 

  Selaku atasan langsung pihak pertama, 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.   

 
 
 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   
            
 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
 
             
 

 DAHLAN, S. Sos, MM LINDA MARDIANA 
 Pembina Penata 
 NIP. 19670108 199102 1 001 NIP. 19661018 199003 2 003 

 



PERJANJIAN KINERJA  

KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH  

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1. Terlaksananya surat menyurat Terkirimnya surat menyurat dinas 100% 

2. Tersedianya alat tulis kantor Terpenuhinya alat tulis kantor 100% 

3. Tersedianya barang cetakan dan 
penggandaan 

Terpenuhinya barang cetakan dan 
penggandaan 

100% 

4. Tersedianya komponen instalasi 
listrik/ penerangan bangunan 
kantor 

Terciptanya keamanan kantor dan 
kenyamana bekerja 

100% 

5. Terwujudnya Sarana dan 
prasarana aparatur 

Kelancaran Kerja 100% 

6. Terlaksananya Pemeliharaan 
rutin/ berkala gedung kantor 

Terpeliharanya gedung kantor 100% 

7. Terlaksananya pemeliharaan 
rutin/berkala kendaraan 
dinas/operasional 

Terawatnya kendaraan dinas roda 
4 dan 2 

100% 

8. Terlaksananya dan pemeliharaan 
rutin/ berkala peralatan gedung 
kantor 

Terpeliharanya peralatan kantor 100% 

9. Tersedianya data administrasi 
barang inventaris kantor 

Terpenuhinya data administrasi 
barang inventaris kantor 

100% 

10. Terlaksananya pembuatan 
pakaian dinas dan seragam untuk 
PNS, TKS/TKK 

Tersedianya pakaian dinas, 
seragam dan perlengkapannya 

100% 

  

Kegiatan Anggaran 
 

1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat  APBD 
2. Penyediaan Alat Tulis Kantor  APBD 
3. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan  APBD 
4. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ 

Penerangan Bangunan Kantor 
 APBD 

5. Pengadaan Peralatan Gedung Kantor  APBD 
6. Pemeliharaan Rutin/ berkala gedung kantor  APBD 
7. Pemeliharaan Rutin/ berkala kendaraan dinas/ 

Operasional 
 APBD 

8. Pemeliharaan Rutin/ berkala peralatan gedung 
kantor 

 APBD 

9. Penataan Administrasi Barang Inventaris Kantor  APBD 
10. Pengadaan Pakaian Dinas beserta 

Perlengkapannya 
 APBD 

 

 

. 
 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   

             
 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
 
             
 

 DAHLAN, S. Sos, MM LINDA MARDIANA 
 Pembina Penata 
 NIP. 19670108 199102 1 001 NIP. 19661018 199003 2 003 
 
 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

KEPALA BIDANG PENDAPATAN ASLI DAERAH  

BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH  

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 
 
Nama  : H. AHMAD, SE 

Jabatan  : Kepala Bidang Pendapatan Asli Daerah Badan Pengelola Pajak 
dan Retribusi Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  : YON HERI, SP, ME 

Jabatan  : Kepala Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah  
  Kabupaten Tanjung Jabung Barat  
 

Selaku atasan langsung pihak pertama, 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.   

 

 
  
 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   

             
 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
 
             
 

 YON HERI, SP, ME H. AHMAD, SE 
 Pembina Utama Muda Penata TK. I 
 NIP. 19690801 199703 1 007 NIP. 19680713 199002 1 001 
 



PERJANJIAN KINERJA  
KEPALA BIDANG PENDAPATAN ASLI DAERAH  

BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH  
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target 

 
1. 
 
 

 
Meningkatnya 
pendapatan daerah 
melalui penerimaan 
pendapatan asli daerah 

 
- Tingkat kenaikan penerimaan 

pendapatan asli daerah 
 
- Transparansi, kecepatan, 

kemudahan, akuntabilitas 
pelayanan kepada wajib pajak 
dan wajib retribusi daerah 

 
- Peningkatan kesadaran wajib 

pajak dan wajib retribusi daerah 
memenuhi kewajibannya secara 
tepat waktu dan tepat jumlah 

 
 

 
2 % 

 
 

95 % 
 
 
 
 

85 % 
 
 
 
 
 

 
  

                               Program  Anggaran 
 
 

1. 
 
 
 
 
 
. 
 
 

Peningkatan pengembangan pengelolaan 
keuangan daerah 

 
 
 

       APBD 
 
 

 

   

  
 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   
            
 KEPALA BPPRD, Kepala Bidang Pendapatan Asli Daerah 
  BPPRD Kab. Tanjab Barat 
   
             
 
 YON HERI, SP, ME H. AHMAD, SE 
 Pembina Utama Muda Penata TK. I 
 NIP. 19690801 199703 1 007 NIP. 19680713 199002 1 001 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

KEPALA SUBBIDANG PENAGIHAN DAN KEBERATAN  

BIDANG PENDAPATAN ASLI DAERAH  

BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH  

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 
 
Nama  : TAUFIQ, SIP 

Jabatan  : Kasubbid Penagihan dan Keberatan Bidang Pendapatan Asli 
Daerah Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah Kabupaten 
Tanjung Jabung Barat 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  : H. AHMAD, SE 

Jabatan  : Kepala Bidang Pendapatan Asli Daerah Badan Pengelola Pajak 
dan Retribusi Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat 

 

  Selaku atasan langsung pihak pertama, 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.     

 
 

 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   
             
 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
 
             
 

 H. AHMAD, SE TAUFIQ, SIP 
 Penata TK. I Penata TK.I 
 NIP. 19680713 199002 1 001 NIP. 19730106 199403 1 002 

 



PERJANJIAN KINERJA  

KEPALA SUBBIDANG PENAGIHAN DAN KEBERATAN  

BIDANG PENDAPATAN ASLI DAERAH  

 

No
. 

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1. Terlaksananya Penagihan 
Pajak dan Retribusi 
Daerah 

Tercapainya penerimaan 
pajak/retribusi daerah 

100% 

2. Terlaksananya koordinasi 
peningkatan penerimaan 
pajak daerah, retribusi 
daerah dan lain-lain PAD 
yang sah 

Tercapainya penerimaan PAD 100% 

  
 
 

Kegiatan Anggaran 
 

1. Penagihan Pajak dan Retribusi Daerah         APBD 
2. 
 
 

Koordinasi Peningkatan Penerimaan Pajak 
Daerah, Retribusi Daerah dan lain-lain PAD yang 
Sah 
 

        APBD 
 
 

 

 

 

 

 
 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   
             
 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
 
             
 

 H. AHMAD, SE TAUFIQ, SIP 
 Penata TK. I Penata TK.I 
 NIP. 19680713 199002 1 001 NIP. 19730106 199403 1 002 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

KEPALA SUBBIDANG PENDAFTARAN DAN PENDATAAN  

BIDANG PENDAPATAN ASLI DAERAH  

BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH  

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 
 
Nama  : HERRI YANSA WIJAYA, S. Kom 

Jabatan  : Kasubbid Pendaftaran dan Pendataan Bidang Pendapatan Asli 
Daerah Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah Kabupaten 
Tanjung Jabung Barat 

 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  : H. AHMAD, SE 

Jabatan  : Kepala Bidang Pendapatan Asli Daerah Badan Pengelola Pajak 
dan Retribusi Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat 

 

  Selaku atasan langsung pihak pertama, 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.     

 
 

 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   
             
 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
 
             
 

 H. AHMAD, SE HERRI YANSA WIJAYA, S. Kom 
 Penata TK. I Penata Muda TK. I 
 NIP. 19680713 199002 1 001 NIP. 19800702 201101 1 005 

 



PERJANJIAN KINERJA  

KEPALA SUBBIDANG PENDAFTARAN DAN PENDATAAN  

BIDANG PENDAPATAN ASLI DAERAH  

 

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1. 
 
 

Terlaksananya Pendataan 
WP/WR  
 

Tersedianya data WP/WR yang up to 
date 

100% 

2. Terlaksananya data berbasis 
sistem informasi pengelolaan 
pajak dan retribusi daerah 
yang efektif, transparan dan 
akuntabel 

Terwujudnya pelaksanaan pengelolaan 
pajak dan retribusi daerah berbasis 
teknologi informasi komputerisasi 

 
100% 

  
 
 
 

Kegiatan Anggaran 
 

1. 
 
2. 

Pendaftaran dan Pendataan Pajak Daerah dan 
Retribusi Daerah 
Pengelolaan Data Sistem Informasi 9 Pajak dan 
Retribusi Daerah 

.       APBD 
 

      APBD 

    

 

 

 

 
 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   
            
Kepala Bidang Pendapatan Asli Daerah Kepala Subbidang Pendaftaran dan Pendataan 
 BPPRD Kab. Tanjab Barat Bidang Pendapatan Asli Daerah  
  BPPRD Kab. Tanjab Barat 
                      
 

 

  H. AHMAD, SE HERRI YANSA WIJAYA, S. Kom 
 Penata TK. I Penata Muda TK. I 
 NIP. 19680713 199002 1 001 NIP. 19800702 201101 1 005 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

KEPALA SUBBIDANG PENILAIAN DAN PENETAPAN 

BIDANG PENDAPATAN ASLI DAERAH  

BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH  

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 
 
Nama  : MIRA ANDRIANI, S.TP 

Jabatan  : Kasubbid Penilaian dan Penetapan Bidang Pendapatan Asli 
Daerah Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah Kabupaten 
Tanjung Jabung Barat 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  : H. AHMAD, SE 

Jabatan  : Kepala Bidang Pendapatan Asli Daerah Badan Pengelola Pajak 
dan Retribusi Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat 

 

  Selaku atasan langsung pihak pertama, 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.   

 
 

 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   
             
 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
 
             
 

 H. AHMAD, SE MIRA ANDRIANI, S.TP 
 Penata TK. I Penata  
 NIP. 19680713 199002 1 001 NIP. 19810319 200904 2 001 

 



 

PERJANJIAN KINERJA  

KEPALA SUBBIDANG PENILAIAN DAN PENETAPAN 

BIDANG PENDAPATAN ASLI DAERAH  

 

No
. 

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1. Terlaksananya penyampaian 
ketetapan pajak daerah dan retribusi 
daerah 
 

Tercapainya penerimaan 
pajak/retribusi daerah 

100% 
 

  
 
  
 

Kegiatan Anggaran 
 

1. Penilaian dan Penetapan Pajak Daerah/Retribusi 
Daerah 

       APBD 

 

 

 

 

 

 
 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   
             
Kepala Bidang Pendapatan Asli Daerah Kepala Subbidang Penilaian dan Penetapan 
 BPPRD Kab. Tanjab Barat Bidang Pendapatan Asli Daerah  
  BPPRD Kab. Tanjab Barat 
             
 

 H. AHMAD, SE MIRA ANDRIANI, S.TP 
 Penata TK. I Penata  
 NIP. 19680713 199002 1 001 NIP. 19810319 200904 2 001 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

KEPALA BIDANG PBB DAN BPHTB  

BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

 KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

  

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 
 
Nama  : A. KADIR, SE 

Jabatan  : Kepala Bidang PBB dan BPHTB Badan Pengelola Pajak dan 
Retribusi Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  : YON HERI, SP, ME 

Jabatan  : Kepala Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah  
  Kabupaten Tanjung Jabung Barat  

Selaku atasan langsung pihak pertama, 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.   

 
  
 
 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   

             
 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
 
             
 

 YON HERI, SP, ME A. KADIR, SE 
 Pembina Utama Muda Penata TK. I 
 NIP. 19690801 199703 1 007 NIP. 19690803 199803 1 003 

 
 



PERJANJIAN KINERJA  
KEPALA BIDANG PBB DAN BPHTB  

BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target 

 
1. 
 
 

 
Meningkatnya pendapatan 
daerah melalui penerimaan 
pendapatan asli daerah 

 
- Tingkat kenaikan penerimaan 

pendapatan asli daerah 
 
- Transparansi, kecepatan, 

kemudahan, akuntabilitas 
pelayanan kepada wajib pajak 
dan wajib retribusi daerah 

 
- Peningkatan kesadaran wajib 

pajak dan wajib retribusi daerah 
memenuhi kewajibannya secara 
tepat waktu dan tepat jumlah 

 
 

 
2 % 

 
 

95 % 
 
 
 
 

85 % 
 
 
 
 
 

 
 

Program 
 

Anggaran 
 
 

1. 
 
 
2. 

Peningkatan pengembangan pengelolaan 
keuangan daerah 
 
Pengembangan sistem pelaporan capaian kinerja dan 
keuangan 

       APBD 
 
 

      APBD 
 

    
    
    

 
 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   
             
 Kepala BPPRD, Kepala Bidang PBB dan BPHTB 
  BPPRD Kab. Tanjab Barat 
  
 
           
 
 YON HERI, SP, ME A. KADIR, SE 
 Pembina Utama Muda Penata TK. I 
 NIP. 19690801 199703 1 007 NIP. 19690803 199803 1 003 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

KEPALA SUBBIDANG PENAGIHAN DAN KEBERATAN PBB-P2 DAN BPHTB  

BIDANG PBB-P2 DAN BPHTB  

BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH  

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 
 
Nama  : H. HANAFI, SE 

Jabatan  : Kasubbid Penagihan dan Keberatan PBB-P2 dan BPHTB Bidang 
PBB-P2 dan BPHTB Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah 
Kabupaten Tanjung Jabung Barat 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  : A. KADIR, SE 

Jabatan  : Kepala Bidang PBB-P2 dan BPHTB Badan Pengelola Pajak dan 
Retribusi Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat 

 

  Selaku atasan langsung pihak pertama, 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.     

 
 
  

 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   
             
 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
 
             
 

 A. KADIR, SE H. HANAFI, SE 
 Penata TK. I Penata TK. I 
 NIP. 19690803 199803 1 003 NIP. 19710415 199602 1 001 

 



 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

KEPALA SUBBIDANG PENAGIHAN DAN KEBERATAN PBB-P2 DAN BPHTB 

BIDANG PBB-P2 DAN BPHTB  

No
. 

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1. Penyampaian SPPT dan 
Penagihan PBB P2 dan 
BPHTB 

Tercapainya penerimaan PBB P2 
dan BPHTB 

100% 

2. Terlaksananya verifikasi 
data objek BPHTB 
 

Tersedianya data BPHTB 100% 

3. Terlaksananya pelayanan 
mobil keliling PBB P2 
 

Tercapainya penerimaan PBB P2 
 

100% 

  
 

Kegiatan Anggaran 
 
 

1. 
 

Penyampaian dan Penagihan PBB P2  APBD 

2. 
 
3. 
 
 

Verifikasi dan Validasi Pelayanan BPHTB 
 
Pelayanan mobil keliling PBB-P2 
 
 

 APBD 
 

APBD 
 
 

 

 

 

 
 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   
             
 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
 
             
 

 A. KADIR, SE H. HANAFI, SE 
 Penata TK. I Penata TK. I 
 NIP. 19690803 199803 1 003 NIP. 19710415 199602 1 001 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

KEPALA SUBBIDANG PENDATAAN DAN PENGUKURAN  

BIDANG PBB-P2 DAN BPHTB  

BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH  

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 
 
Nama  : JUNAIDI, SH 

Jabatan  : Kasubbid Pendataan dan Pengukuran Bidang PBB-P2 dan BPHTB 
Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah Kabupaten Tanjung 
Jabung Barat 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  : A. KADIR, SE 

Jabatan  : Kepala Bidang PBB-P2 dan BPHTB Badan Pengelola Pajak dan 
Retribusi Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat 

 

  Selaku atasan langsung pihak pertama, 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.     

 
 
  

 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   
             
 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
 
             
 

 A. KADIR, SE JUNAIDI, SH 
 Penata TK. I Penata Muda TK.I 
 NIP. 19690803 199803 1 003 NIP. 19660317 200801 1 002 



 

PERJANJIAN KINERJA  

KEPALA SUBBIDANG PENDATAAN DAN PENGUKURAN  

BIDANG PBB-P2 DAN BPHTB  

 

No
. 

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1. Terlaksananya pendapatan wajib 
pajak PBB P2 
 

Tersedianya data wajib pajak PBB P2 
yang akurat 

100% 

2. Terlaksananya penerimaan PBB 
P2 
 

Tercapainya penerimaan PBB P2 
 

100% 

3. Terlaksananya verifikasi data 
objek dan subjek PBB P2 

Tersedianya data PBB P2 
 

100% 

  
 

Kegiatan Anggaran 
 

1. Pendataan / Pemutakhiran Data Objek dan 
Subjek PBB-P2 

 APBD 

2. 
3. 

Evaluasi Penerimaan PBB P2 
Verifikasi dan Validasi Data Objek dan Subjek 
PBB-P2 
 

 APBD 
APBD 

    

 

 

 
 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   
             
   Kepala Bidang PBB dan BPHTB                 Kepala Subbidang Pendataan dan Pengukuran  
 BPPRD Kab. Tanjab Barat Bidang PBB dan BPHTB 
  BPPRD Kab. Tanjab Barat 
 
 

  A. KADIR, SE JUNAIDI, SH 
 Penata TK. I Penata Muda TK.I 
 NIP. 19690803 199803 1 003 NIP. 19660317 200801 1 002 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

KEPALA SUBBIDANG PERHITUNGAN, VERIFIKASI DAN PENETAPAN  

BIDANG PBB-P2 DAN BPHTB  

BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH  

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 
 
Nama  : RAHMAWATI, S.Pt 

Jabatan  : Kasubbid Perhitungan, Verifikasi dan Penetapan Bidang PBB-P2 
dan BPHTB Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah 
Kabupaten Tanjung Jabung Barat 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  : A. KADIR, SE 

Jabatan  : Kepala Bidang PBB-P2 dan BPHTB Badan Pengelola Pajak dan 
Retribusi Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat 

 

  Selaku atasan langsung pihak pertama, 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.     

 
 
  

 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   

             

 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
 
             
 

 A. KADIR, SE RAHMAWATI, S. Pt 
 Penata TK. I Penata Muda TK.I 
 NIP. 19690803 199803 1 003 NIP. 19831030 201101 2 004 

 



 

PERJANJIAN KINERJA  

KEPALA SUBBIDANG PERHITUNGAN, VERIFIKASI DAN PENETAPAN  

BIDANG PBB-P2 DAN BPHTB  

 

No
. 

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1. Terlaksananya rekonsiliasi 
penerimaan PBB P2 dan 
BPHTB 

Tercapainya realisasi penerimaan 
PBB P2 dan BPHTB 

100% 

2. Terlaksananya Pengolahan data 
sistem, informasi PBB P2 
 

Tersedianya data sistem informasi 
PBB P2 yang akurat 

100%  

3.. Terlaksananya rapat koordinasi 
intensifikasi PBB P2  
 

Meningkatnya kemampuan dan 
pemahaman aparat kecamatan, 
kelurahan dan desa terhadap 
pengelolaan PBB P2 

100% 

  
 
 

Kegiatan Anggaran 
 

1. 
2. 

Rekonsiliasi Penerimaan PBB P2 dan BPHTB 
Pengelolaan Data Sistem Informasi PBB P2 

 APBD 
APBD 

3. Rapat Koordinasi Intensifikasi PBB-P2  APBD 

 

 

 
 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   
             
   Kepala Bidang PBB dan BPHTB                  Kasubbid Perhitungan, Verifikasi dan Penetapan  
 BPPRD Kab. Tanjab Barat Bidang PBB dan BPHTB 
  BPPRD Kab. Tanjab Barat 

             
 

 

  A. KADIR, SE RAHMAWATI, S. Pt 
 Penata TK. I Penata Muda TK.I 
 NIP. 19690803 199803 1 003 NIP. 19831030 201101 2 004 

 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

KEPALA BIDANG PEMBUKUAN DAN PELAPORAN 

BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

 KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 
 
Nama  : SUGIANTO, SE 

Jabatan  : Kepala Bidang Pembukan dan Pelaporan Badan Pengelola Pajak 
dan Retribusi Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  : YON HERI, SP, ME 

Jabatan  : Kepala Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah  
  Kabupaten Tanjung Jabung Barat  
 

Selaku atasan langsung pihak pertama, 
 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.   

 
  
 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   
              
 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
 
             
 

 YON HERI, SP, ME SUGIANTO, SE 
 Pembina Utama Muda Penata TK. I 
 NIP. 19690801 199703 1 007 NIP. 19670317 199002 1 001 
 



 
PERJANJIAN KINERJA  

KEPALA BIDANG PEMBUKUAN DAN PELAPORAN 

BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

 KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target 

 
1. 
 
 

 
Meningkatnya pendapatan 
daerah melalui penerimaan 
pendapatan asli daerah 

 
- Tingkat kenaikan 

penerimaan pendapatan asli 
daerah 

 
- Peningkatan kompetensi 

pegawai dibidang 
pengelolaan pendapatan dan 
kinerja organisasi 

 
- Pelaksanaan sistem, 

mekanisme dan prosedur 
rekonsiliasi pendapatan 
daerah 

 
 

 
2 % 

 
 
 

10 % 
 
 
 
 

95 % 

 
  

Program Anggaran 
 
 

1. Peningkatan pengembangan pengelolaan 
keuangan daerah 

    APBD 
 

 
2. Pengembangan sistem pelaporan capaian kinerja 

dan keuangan 
    APBD 

 

    

  
 
 

  

 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   
             
 Kepala BPPRD, Kepala Bidang Pembukuan dan Pelaporan 
  BPPRD Kab. Tanjab Barat 
   
             
 

 YON HERI, SP, ME SUGIANTO, SE 
 Pembina Utama Muda Penata TK. I 
 NIP. 19690801 199703 1 007 NIP. 19670317 199002 1 001 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

KEPALA SUBBIDANG PELAPORAN DAN BENDA BERHARGA  

BIDANG PEMBUKUAN DAN PELAPORAN  

BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH  

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 
 
Nama  : Hj. ARICE 

Jabatan  : Kasubbid Pelaporan dan Benda Berharga Bidang Pembukuan dan 
Pelaporan Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah 
Kabupaten Tanjung Jabung Barat 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  : SUGIANTO, SE 

Jabatan  : Kepala Bidang Pembukuan dan Pelaporan Badan Pengelola Pajak 
dan Retribusi Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat 

 

  Selaku atasan langsung pihak pertama, 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.     

 
 
  

 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   

             
 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
 
             
 

 SUGIANTO, SE Hj. ARICE 
 Penata TK. I Penata TK. I 
 NIP. 19670317 199002 1 001 NIP. 19620601 198303 2 002 

 



 

  PERJANJIAN KINERJA  

KEPALA SUBBIDANG PELAPORAN DAN BENDA BERHARGA  

BIDANG PEMBUKUAN DAN PELAPORAN  

 

No
. 

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1. Terlaksananya pelayanan dan 
pengadministrasian benda 
berharga 
 

Tercapainya realisasi 
penerimaan dan retribusi parkir, 
kebersihan, pasar, hiburan 

100 % 

  
 

Kegiatan             Anggaran 
 

1. Pelayanan dan Pengadministrasian Benda 
Berharga 

              APBD 

    

 

 

 
 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   
             
  Kepala Bidang Pembukuan dan Pelaporan          Kasubbid Pelaporan dan Benda Berharga  
 BPPRD Kab. Tanjab Barat Bidang Pembukuan dan Pelaporan 
  BPPRD Kab. Tanjab Barat 
             
 
             
  SUGIANTO, SE Hj. ARICE 
 Penata TK. I Penata TK. I 
 NIP. 19670317 199002 1 001 NIP. 19620601 198303 2 002 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

KEPALA SUBBIDANG PEMBUKUAN DAN VERIFIKASI  

BIDANG PEMBUKUAN DAN PELAPORAN  

BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH  

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 
 
Nama  : M. JUNAIDI, SE 

Jabatan  : Kasubbid Pembukuan dan Verifikasi Bidang Pembukuan dan 
Pelaporan Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah 
Kabupaten Tanjung Jabung Barat 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  : SUGIANTO, SE 

Jabatan  : Kepala Bidang Pembukuan dan Pelaporan Badan Pengelola Pajak 
dan Retribusi Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat 

 

  Selaku atasan langsung pihak pertama, 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.     

 
 
  

 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   
             
 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
 
             
 

 SUGIANTO, SE M. JUNAIDI, SE 
 Penata TK. I Penata Muda TK. I 
 NIP. 19670317 199002 1 001 NIP. 19760101 199903 1 004 
 



PERJANJIAN KINERJA  
KEPALA SUBBIDANG PEMBUKUAN DAN VERIFIKASI  

BIDANG PEMBUKUAN DAN PELAPORAN  
 

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1. Tersedianya data penerimaan 
pendapatan daerah yang 
akurat dan akuntabel 

Tercapainya target 
pendapatan daerah 

100% 

2. Tersusunnya target 
penerimaan pendapatan 
daerah 

Tersedianya laporan 
penerimaan pendapatan 
daerah yang akurat 
 

100% 

3. Terlaksananya rapat 
rekonsiliasi penerimaan daerah 
dengan SKPD 

Tersedianya laporan 
penerimaan yang akurat dan 
akuntabel 
 

100% 

4. Terlaksananya evaluasi 
pelaporan pendapatan daerah 
 

Tertibnya administrasi 
pelaporan pendapatan daerah 

100% 

  
 

Kegiatan Anggaran 
 

1. 
 
2. 

Pengolahan Data Penerimaan Daerah 
 
Penyusunan Target Penerimaan Pendapatan 
Daerah 

 APBD 
 

APBD 

3. 
 
4. 

Rekonsiliasi Penerimaan SKPD Pengelola 
Pendapatan Daerah 
Evaluasi dan Pelaporan Pendapatan Daerah 

 APBD 
 

APBD 

 

 

 

 
 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   
            
Kepala Bidang Pembukuan dan Pelaporan     Kasubbid Pembukuan dan Verifikasi  
 BPPRD Kab. Tanjab Barat Bidang Pembukuan dan Pelaporan 
  BPPRD Kab. Tanjab Barat 
 
             
 

 SUGIANTO, SE M. JUNAIDI, SE 
 Penata TK. I Penata Muda TK. I 
 NIP. 19670317 199002 1 001 NIP. 19760101 199903 1 004 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

KEPALA SUBBIDANG DANA TRANSFER  

BIDANG PEMBUKUAN DAN PELAPORAN  

BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH  

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 
 
Nama  : M. HENDRA, SE 

Jabatan  : Kasubbid Dana Transfer Bidang Pembukuan dan Pelaporan Badan 
Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah Kabupaten Tanjung Jabung 
Barat 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  : SUGIANTO, SE 

Jabatan  : Kepala Bidang Pembukuan dan Pelaporan Badan Pengelola Pajak 
dan Retribusi Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat 

 

  Selaku atasan langsung pihak pertama, 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.     

 
 

 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018           
  
 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
 
             
 

 SUGIANTO, SE M. HENDRA, SE 
 Penata TK. I Penata  Muda TK. I 
 NIP. 19670317 199002 1 001 NIP. 19820202 201101 1 007 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA  

KEPALA SUBBIDANG DANA TRANSFER  

BIDANG PEMBUKUAN DAN PELAPORAN  

 

No
. 

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1. Terlaksananya koordinasi 
pendapatan daerah 

Tercapainya target penerimaan 
pendapatan daerah 

 

100% 

  
 

Kegiatan Anggaran 
 
 

1. 
 
 

Koordinasi Penerimaan Pendapatan Daerah 
 
 

 
 

APBD 
 
 

    

 

 

 
 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   
           
 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
 
             
 

 SUGIANTO, SE M. HENDRA, SE 
 Penata TK. I Penata  Muda TK. I 
 NIP. 19670317 199002 1 001 NIP. 19820202 201101 1 007 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN DAN HUKUM 

 BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

 KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 
 
Nama  : H. YUDELMI, SE, MH 

Jabatan  : Kepala Bidang Pengembangan dan Pendapatan Badan Pengelola 
Pajak dan Retribusi Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat  

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  : YON HERI, SP, ME 

Jabatan  : Kepala Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah  
  Kabupaten Tanjung Jabung Barat  
 

Selaku atasan langsung pihak pertama, 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.   

 
  
 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   
             
 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
 
             
 

 YON HERI, SP, ME H. YUDELMI, SE, MH 
 Pembina Utama Muda Pembina 
 NIP. 19690801 199703 1 007 NIP. 19630523 198903 1 014 
 



PERJANJIAN KINERJA  
KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN DAN PENDAPATAN 

BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target 

 
1. 
 
 

 
Meningkatnya pendapatan 
daerah melalui penerimaan 
pendapatan asli daerah 

 
- Tingkat kenaikan penerimaan 

pendapatan asli daerah 
 
- Peningkatan kesadaran wajib pajak 

dan wajib retribusi daerah 
memenuhi kewajibannya secara 
tepat waktu dan tepat jumlah 

 
 

 
2 % 

 
 

85 % 
 
 
 
 
 

  
 

Program Anggaran 
 
 

1. Peningkatan pengembangan pengelolaan 
keuangan daerah 

       APBD 
 
 

  
    

 
  
  
 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   
             
 KEPALA BPPRD, Kabid Pengembangan dan Pendapatan 
  BPPRD Kab. Tanjab Barat 
   
 
             
 
 YON HERI, SP, ME H. YUDELMI, SE, MH 
 Pembina Utama Muda Pembina 
 NIP. 19690801 199703 1 007 NIP. 19630523 198903 1 014 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

KEPALA SUBBIDANG EVALUASI DAN PENGENDALIAN PENDAPATAN  

BIDANG  PENGEMBANGAN DAN PENDAPATAN  

BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH  

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 
 
Nama  : TABRONI 

Jabatan  : Kasubbid Evaluasi dan Pengendalian Pendapatan Bidang 
Pengembangan Pendapatan Badan Pengelola Pajak dan Retribusi 
Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  : H. YUDELMI, SE, MH 

Jabatan  : Kepala Bidang Pengembangan Pendapatan Badan Pengelola 
Pajak dan Retribusi Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat 

 

  Selaku atasan langsung pihak pertama, 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.     

 
 
  

 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   

             
 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
 
             
 

 H. YUDELMI, SE, MH TABRONI 
 Pembina Penata TK. I 
 NIP. 19630523 198903 1 014 NIP. 19641231 198610 1 035 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA  

KEPALA SUBBIDANG EVALUASI DAN PENGENDALIAN PENDAPATAN  

BIDANG  PENGEMBANGAN DAN PENDAPATAN  

 

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1. Terlaksananya pemeriksaan dan 
pengendalian pajak daerah 
 

Meningkatnya kesadaran 
dan kepatuhan WP 

100% 

2. Penyusunan statistik pendapatan 
daerah 
 

Meningkatnya kinerja 100% 

3. Terlaksananya penyusunan 
produk hukum di bidang pajak 
daerah 
 

Tersedianya produk hukum 
pajak daerah 

100% 

  
 

Kegiatan Anggaran 
 
 

1. 
2. 
3. 

Pemeriksaan dan Pengendalian Pajak Daerah 
Penyusunan Statistik Pendapatan Daerah 
Penyusunan Produk Hukum di Bidang Pajak 
Daerah 

 APBD 
APBD 
APBD 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   
            
 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
 
             
 

 H. YUDELMI, SE, MH TABRONI 
 Pembina Penata TK. I 
 NIP. 19630523 198903 1 014 NIP. 19641231 198610 1 035 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

KEPALA SUBBIDANG PENGKAJIAN DAN PENGEMBANGAN POTENSI  

BIDANG  PENGEMBANGAN DAN PENDAPATAN  

BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH  

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 
 
Nama  : EKA FATMAWATI, S.IP, MA 

Jabatan  : Kasubbid Pengkajian dan Pengembangan Potensi Bidang 
Pengembangan Pendapatan Badan Pengelola Pajak dan Retribusi 
Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  : H. YUDELMI, SE, MH 

Jabatan  : Kepala Bidang Pengembangan Pendapatan Badan Pengelola 
Pajak dan Retribusi Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat 

 

  Selaku atasan langsung pihak pertama, 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.     

 
  

 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   

             
 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
 
             
 

 YUDELMI, SE, MH EKA FATMAWATI, S.IP, MA 
 Pembina Penata  
 NIP. 19630523 198903 1 014 NIP. 19840410 201001 2 023 

 
 



 
 

PERJANJIAN KINERJA 

KEPALA SUBBIDANG PENGKAJIAN DAN PENGEMBANGAN POTENSI 

BIDANG  PENGEMBANGAN DAN PENDAPATAN 
 

No Sasaran Kegiatan  Indikator Kinerja Target 

1. Peningkatan Kualitas SDM 
Pengelola Pendapatan Daerah 
 

Meningkatnya Kinerja 
 

100% 

2. Pengelolaan Sarana dan 
Prasarana Peningkatan 
Pendapatan Daerah 
 

Meningkatnya Kinerja 
 

100% 

3. Komputerisasi Pajak Daerah Meningkatnya Kinerja 
 

100% 

4. Terlaksananya apresioasi 
terhadap wajib pajak 
 

Memotivasi wajib taat pajak 100% 

  
 
 

Kegiatan Anggaran 
 
 

1. 
 
2. 
 
3. 
4. 

Peningkatan Kualitas Sumber Daya Manusia 
Pengelola Pendapatan Daerah 
Pengelolaan Sarana dan Prasarana Peningkatan 
Pendapatan Daerah 
Komputerisasi Pajak Daerah 
Kajian dan Promosi Peningkatan Pendapatan 
Daerah 

 APBD 
 

APBD 
 

APBD 
APBD 

 

 

 

 
 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   
            
 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
 
             
 

 YUDELMI, SE, MH EKA FATMAWATI, S.IP, MA 
 Pembina Penata  
        NIP. 19630523 198903 1 014         NIP. 19840410 201001 2 023 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

KEPALA SUBBIDANG PERENCANAAN PENDAPATAN  

BIDANG  PENGEMBANGAN DAN PENDAPATAN  

BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH  

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 
 
Nama  : OKAN IDIAS ALI, SH 

Jabatan  : Kasubbid Perencanaan Pendapatan Bidang Pengembangan 
Pendapatan Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah 
Kabupaten Tanjung Jabung Barat 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  : YUDELMI, SE, MH 

Jabatan  : Kepala Bidang Pengembangan Pendapatan Badan Pengelola 
Pajak dan Retribusi Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat 

 

  Selaku atasan langsung pihak pertama, 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.     

 

  
 

 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   
             
 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
 
             
 

 YUDELMI, SE, MH OKAN IDIAS ALI, SH 
 Pembina Penata Muda TK. I 
 NIP. 19630523 198903 1 014 NIP. 19851231 201101 1 006 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA  

KEPALA SUBBIDANG PERENCANAAN PENDAPATAN  

BIDANG  PENGEMBANGAN DAN PENDAPATAN 

No. Sasaran Kegiatan  Indikator Kinerja Target 

1. Terlaksananya sosialisasi 
pajak daerah  
 

Pemahaman wajib pajak 
meningkat 
 

100% 

2. Terlaksananya kegiatan 
intensifikasi pajak dan retribusi 
daerah 
 

Tercapainya penerimaan 
pajak dan retribusi daerah 
 
 

100% 

3. Terlaksananya kegiatan 
ekstensifikasi dan identifikasi 
pajak dan retribusi daerah 

Bertambahnya objek pajak 
dan retribusi daerah 
 

100% 

  
 

Kegiatan Anggaran 
 
 

1. Sosialisasi Pajak Daerah  APBD 
2. 
3. 
 
 
 

Intensifikasi Pajak Daerah dan Retribusi Daerah 
Ekstensifikasi dan Identifikasi Pajak Daerah dan  
Retribusi Daerah 
 

 APBD 
APBD 

 
 

 

 

 

 

 
 Kuala Tungkal, 24 Januari 2018   
             
 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
 
             
 

 YUDELMI, SE, MH OKAN IDIAS ALI, SH 
 Pembina Penata Muda TK. I 
 NIP. 19630523 198903 1 014 NIP. 19851231 201101 1 006 

 
 

 

 


