


P E M E R IN T A H  K A B U fA T E N  T A N J U N G  J A B U N G  BARAT

DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
Jl. Prof. Dr. Sri Soedewi  MS, SH Telp. (0742) 7351 151 Kode Pos 36513

KUALA TUNGKAL

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : OTTO RIADI, SE, MM

Jabatan : Kepala DISPARPORA Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. H. ANWAR SADAT, M. Ag

Jabatan : Bupati Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen pereneanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

tingkat kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 

KABUPATEN TAN JUNG JABUNG BARAT

NO. S AS ARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1. Meningkatnya Kunjungan Wisata 
Daerah Kab. Tanjung Jabung 
Barat

Persentase Peningkatan 
Kunjungan Wisata

10%

2. Berkembangnya Inovasi Ekonomi 
KreatifKab. Tanjung Jabung 
Barat

Persentase Inovasi Ekonomi 
Kreatif yang Berprestasi di Ruang 
Kreatif

0

3. Meningkatnya SDM Pariwisata 
Kab. Tanjung Jabung Barat

Persentase SDM Pariwisata 
Berkompeten yang Dibina

40%

4. Meningkatnya Pemuda 
Berprestasi, Mandiri dan Religius 
yang Terbina

Persentase Pemuda Berprestasi/ 
Mandiri/ Religius yang Dibina

18%

5. Meningkatnya Prestasi Daerah di 
Bidang Olahraga

Jumlah Perolehan Medali 0

6. Meningkatnya Kualitas 
Pelayanan Publik, Akuntabilitas 
Kinerja dan Keuangan

1. IKM
2. NilaiAKIP
3. Persentase Penurunan Temuan 

Hasil Pemeriksaan
4. Persentase Pemenuhan 

Dokumen Laporan Keuangan

80
BB

100%

100%

Program Anggaran

1. Pengembangan Daya Saing Kepemudaan Rp. 1.023.458.972,-
2. Pengembangan Daya Saing Keolahragaan Rp. 5.911.755.985,-
3. Pengembangan Kapasitas Kepramukaan Rp. 400.000.000,-
4. Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/ Kota Rp. 3.681.277.120,-
5. Peningkatan Daya Tarik Destinasi Pariwisata Rp. 1.653.522.021,-
6. Pemasaran Pariwisata Rp. 169.930.000,-
7. Pengembangan Sumber Daya Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Rp. 64.739.517,-

TOTAL Rp. 12.904.710.588,-

PIHAK KEDUA," V 7,
-  ^
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( Drs. H. ANWAR SADAT, M.Ag)



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 

KABIJPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO. Uraian Tugas Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Menyampaikan Lap or an 

Perkembangan Pelaksanaan 
Kegiatan (LPPK)

■ Ketepatan waktu penyampaian 
- Jumlah Laporan Perekembangan 

Pelaksanaan Kegiatan (LPPK)

- Tepat waktu
- 12 Laporan

2 Menyampaikan Laporan 
Keuangan Perangkat Daerah

■ Ketepatan waktu penyampaian 
- Persentase Laporan Keuangan 

Perangkat Daerah sesuai ketentuan

- Tepat waktu 
■ 100%

3 Menyampaikan Laporan Kinerja 
Instansi Pemerintahan (LKjlP/ 
LAKIP) setiap triwulan dan 
tahunan

- Ketepatan waktu penyampaian 
■ Jumlah Laporan Kinerja Instansi 

Pemerintahan

- Tepat waktu 
1 Dokumen

4 Menyampaikan Rencana 
Strategis, dan Rencana Kerja, 
Perjanjian Kinerja, Pohon 
Kinerja, Cascading, Rencana Aksi 
dan IKU

- Ketepatan waktu penyampaian
- Nilai AKIP Perangkat Daerah

- Tepat waktu
- BB

5 Menyampaikan Laporan 
Penyelenggaraan Pemerintah 
Daerah (LPPD)

■ Ketepatan waktu penyampaian 
- Jumlah Laporan Penyelenggaraan 

Pemerintah Daerah (LPPD)

- Tepat waktu 
1 Dokumen

6 Menyampaikan Laporan 
Pengadaan Barang dan Jasa

■ Ketepatan waktu penyampaian 
- Jumlah Dokumen Pelaksanaan 

Pengadaan Barang dan Jasa

- Tepat waktu 
■ 36 Dokumen

7 Menyampaikan bahan 
penyusunan Keterangan 
Pertangungjawaban (LKPJ)

- Ketepatan waktu penyampaian
- Jumlah bahan/ data penyusunan 

LKPJ

- Tepat waktu
- 1 Laporan

8 Menyampaikan Laporan 
Penilaian Mandiri Pelaksanaan 
Refonnasi Birokrasi (PMPRB) 
(Perangkat Daerah Terkait)

• Ketepatan waktu penyampaian 
■ Jumlah Laporan Pelaksanaan 

Reformasi Birokrasi

- Tepat waktu 
■ 2 Dokumen

9 Menyampaikan Laporan Harta 
Kekayaan Penyelanggara Negara 
(LHKPN)/ Laporan Harta 
Kekayaan Aparatur Sipil Negara 
(LHKASN)

- Ketepatan waktu penyampaian
- Tingkat kepatuhan pelaporan 

LHKPN dan LHKASN

■ Tepat waktu 
- 100%

10 Menindaklanjuti rekomendasi 
Laporan Hasil Pemeriksaan 
(LHP) BPK dan APIP

- Ketepatan waktu penyampaian
- Jumlah rekomendasi BPK-RI dan 

ItKab yang dapat diselesaikan 
setelah penerbitan laporan

- Tepat waktu 
• 100%

11 Melaporkan Rencana Aksi 
pelaksanaan kegiatan sesuai 
MCP KPK (Perangkat Daerah 
Terkait)

- Ketepatan waktu penyampaian
- Jumlah dokumen kepatuhan tindak 

lanjut hasil monitoring dan evaluasi 
MCP KPK

■ Tepat waktu
■ 4 Dokumen

12 Menyampaikan Laporan 
Tambahan Penghasilan Pegawai 
(TPP)

• Ketepatan waktu penyampaian 
- Jumlah laporan TPP yang 

disampaikan

- Tepat waktu 
12 Laporan
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

SEKRETARIS 
DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini: 

Nama  : TONI BAKRI, S. Sos, MM 

Jabatan  : Sekretaris DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

 

Nama  : OTTO RIADI, SE, MM 

Jabatan  : Kepala DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat 

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

tingkat kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

                                                                                         

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

 

( OTTO RIADI, SE, MM ) 

NIP 19611013 198803 1 001 

Kuala Tungkal,       Mei 2021 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

( TONI BAKRI, S. Sos, MM ) 

NIP 19660808 198703 1 006 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

SEKRETARIS 

DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. Meningkatnya Kualitas 

Pelayanan Publik, Akuntabilitas 

Kinerja dan Keuangan 

 

1. IKM 

2. Nilai AKIP 

3. Persentase Penurunan Temuan 

Hasil Pemeriksaan 

4. Persentase Pemenuhan 

Dokumen Laporan Keuangan 

 

80 

BB 

100% 

 

100% 

 

 

Program   Anggaran 

1. Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kab/ Kota   Rp.  3.681.277.120,- 

  

TOTAL   Rp.  3.681.277.120,- 

 
 

                                                                                               

PIHAK KEDUA, 

 

 

 

( OTTO RIADI, SE, MM ) 

NIP 19611013 198803 1 001 

Kuala Tungkal,        Mei 2021 

PIHAK PERTAMA, 

  

 

 

( TONI BAKRI, S. Sos, MM ) 

NIP 19660808 198703 1 006 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

KASUBBAG UMUM DAN KEUANGAN 
DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini: 

Nama  : HADI ASMARA, S. Pd 

Jabatan  : Kasubbag Umum dan Keuangan 

  DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

 

Nama  : TONI BAKRI, S. Sos, MM 

Jabatan  : Sekretaris DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat 

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

tingkat kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

                                                                                         

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

 

( TONI BAKRI, S. Sos, MM ) 

NIP 19660808 198703 1 006 

Kuala Tungkal,      Mei 2021 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

( HADI ASMARA, S. Pd ) 

NIP 19641113 198601 1 001 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

KASUBBAG UMUM DAN KEUANGAN 

DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. 

 

 

 

 

2. 

 

 

 

 

 

3. 

Meningkatnya Administrasi 

Kepegawaian OPD 

 

 

 

Meningkatnya Pengelolaan 

Admininstrasi Perkantoran  

 

 

 

 

Meningkatnya Administrasi 

Keuangan  

1. Persentase Tingkat Kehadiran 

Pegawai/ ASN 

2. Frekuensi Tersedianya Adm. 

Umum 

 

1. Jumlah Total BMD 

2. Frekuensi Penyediaan Jasa 

Penunjang 

3. Frekuensi Tersedianya Jasa 

Pemeliharaan 

 

1. Jumlah laporan keuangan 

Tahunan 

 

95 % 

 

12 Bulan 

 

 

6 Unit 

12 Bulan 

 

12 Bulan 

 

 

1 Laporan 

 

Program   Anggaran 

1. Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kab/ Kota 

Kegiatan Adminstrasi Keuangan 

- Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN   Rp.  2.293.321.590,- 

- Sub Kegiatan Penyediaan Administrasi Pelaksanaan    Rp.     205.660.000,- 

Tugas ASN 

- Sub Kegiatan Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis  Rp.       17.800.000,- 

Realisasi Anggaran 

- Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyususn Laporan Akhir Tahun Rp.       15.325.000,- 

 

Kegiatan Adminstrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 

- Sub Kegiatan Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Perlengkapan- Rp.       19.600.000,- 

nya  

- Sub Kegiatan Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan  Rp.       20.000.000,- 

Tugas dan Fungsi 

 

Kegiatan Adminstrasi Umum Perangkat Daerah 

- Penyediaan Kompenen Instalasi Listrik/ Penerangan Bagunan Rp.         9.516.079,- 

Kantor 

- Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor   Rp.       34.602.263,- 

- Penyediaan Bahan Logistik Kantor   Rp.       20.000.000,- 

- Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan   Rp.       22.461.383,- 

- Penyediaan Bahan Bacaan dan Perundang-undangan   Rp.         6.000.000,- 

- Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD  Rp.     526.755.000,- 

 

 

 



Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 

- Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya   Rp.      71.600.000,- 

 

Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 

- Penyediaan Jasa Surat Menyurat   Rp.        2.880.000,- 

- Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp.      80.400.000,- 

- Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor   Rp.      20.601.759,- 

 

Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 

- Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Rp.    173.293.700,- 

Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 

- Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya   Rp.      10.220.896,- 

- Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan  Rp.    105.620.000,- 

Lainnya 

 

TOTAL   Rp. 3.655.657.670,- 

 
 

                                                                                               

PIHAK KEDUA, 

 

 

 

( TONI BAKRI, S. Sos, MM ) 

NIP 19660808 198703 1 006 

Kuala Tungkal,        Mei 2021 

PIHAK PERTAMA, 

  

 

 

( HADI ASMARA, S. Pd ) 

NIP 19641113 198601 1 001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

KASUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI  

DAN PELAPORAN PROGRAM 
DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini: 

Nama  : NIAH, SE 

Jabatan  : Kasubbag Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan Program 

  DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

 

Nama  : TONI BAKRI, S. Sos, MM 

Jabatan  : Sekretaris DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat 

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

tingkat kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

                                                                                         

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

 

( TONI BAKRI, S. Sos, MM ) 

NIP 19660808 198703 1 006 

Kuala Tungkal,       Mei 2021 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

( NIAH, SE ) 

NIP 19820324 201001 2 007 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

KASUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI  

DAN PELAPORAN PROGRAM  

DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. Meningkatnya Kualitas 

Pelayanan Publik, Akuntabilitas 

Kinerja dan Keuangan 

 

Jumlah Dokumen Perencanaan 

 

 

8 

Dokumen 

 

 
 

Program   Anggaran 

1. Penunjang Urusan Pemerintah Daerah  

Kegiatan Perencanaan dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

- Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat  Rp.     15.207.450,- 

Daerah 

- Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA- Rp.     10.412.000,- 

SKPD   

  

TOTAL   Rp.     25.619.450,- 

 
 

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

 

( TONI BAKRI, S. Sos, MM ) 

NIP 19660808 198703 1 006 

Kuala Tungkal,       Mei 2021 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

( NIAH, SE ) 

NIP 19820324 201001 2 007 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

KABID PEMUDA DAN OLAHRAGA 
DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini: 

Nama  : Drs. H. M. YUSUF, M. Pd 

Jabatan  : Kabid Pemuda dan Olahraga 

  DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

 

Nama  : OTTO RIADI, SE, MM 

Jabatan  : Kepala Dinas DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat 

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

tingkat kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

                                                                                         

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

 

( OTTO RIADI, SE, MM ) 

NIP 19611013 198803 1 001 

Kuala Tungkal,      Mei 2021 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

( Drs. H. M. YUSUF, M. Pd ) 

NIP 19670812 199412 1 001 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

KABID PEMUDA DAN OLAHRAGA 

DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. 

 

 

 

2. 

 

 

 

Meningkatnya  Pemuda  

Berprestasi, Mandiri dan Religius 

yang Terbina 

 

Meningkatnya Prestasi Daerah di 

bidang Olahraga 

Persentase Pemuda 

Berprestasi/Mandiri/ Religius yang 

dibina 

 

Jumlah perolehan medali 

 

18 % 

 

 

 

0 

 

 

 
 

Program   Anggaran 

1. Pengembangan Kapasitas Daya Saing Kepemudaan   Rp. 1.023.485.972,-  

2. Pengembangan Kapasitas Daya Saing Keolahragaan   Rp. 5.911.755.958,-     

3. Pengembangan Kapasitas Kepramukaan   Rp.    400.000.000,- 

  

TOTAL   Rp. 7.335.214.957,- 

 
 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

 

( OTTO RIADI, SE, MM ) 

NIP 19611013 198803 1 001 

Kuala Tungkal,      Mei 2021 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

( Drs. H. M. YUSUF, M. Pd ) 

NIP 19670812 199412 1 001 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

KASI KEPEMUDAAN 
DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini: 

Nama  : RAHMAT, SE 

Jabatan  : Kasi Kepemudaan 

  DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

 

Nama  : Drs. H. M. YUSUF, M. Pd 

Jabatan  : Kabid Pemuda dan Olahraga  

  DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat 

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

tingkat kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

                                                                                         

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

 

( Drs. H. M. YUSUF, M. Pd ) 

NIP 19670812 199412 1 001 

Kuala Tungkal,          Mei 2021 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

( RAHMAT, SE ) 

NIP 19771228 200501 1 009 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

KASI KEPEMUDAAN 

DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. Meningkatnya  Pemuda  

Berprestasi, Mandiri dan Religius 

yang Terbina 

1. Jumlah Pemuda yang Dibina 

 

2. Jumlah Organisasi yang 

Mengikuti Kegiatan 

Kepemudaan 

 

3. Jumlah Pelaksanaan Hibah 

 

44 orang 

 

8 OKP 

 

 

 

1 kali 

 

Program   Anggaran 

1. Pengembangan Kapasitas Daya Saing Kepemudaan  

Kegiatan Penyadaran, Pemberdayaan dan Pengembangan Pemuda 

Dan Kepemudaan Terhadap Pemuda Pelopor Kab/ Kota, Wirausaha 

Muda Pemula dan Pemuda Kader 

- Sub Kegiatan Pelaksanaan Koordinasi Strategis Lintas Sektor  

Penyelenggaraan Pelayaan Kepemudaan Melalui Implementasi 

Rencana Akssi Daerah/ RAD Tingkat Kab/ Kota   Rp.    723.072.682,-  

 

Kegiatan Pemberdayaan dan Pengembangan Organisasi Kepemudaan  

Tingkat Daerah Kab/ Kota 

- Sub Kegiatan Peningkatan Kapasitas Pemuda dan Organisasi  Rp.    300.413.290,- 

Kepemudaan Kab/ Kota 

 

2. Pengembangan Kapasitas Kepramukaan 

Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Kapasitas Kepramukaan  

- Sub Kegiatan Partisipasi dan Keikutsertaan dalam Kegiatan  Rp. 400.000.000,- 

Kepramukaan   

 

TOTAL   Rp.  1.423.485.972,- 

 
 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

 

( Drs. H. M. YUSUF, M. Pd ) 

NIP 19670812 199412 1 001 

Kuala Tungkal,          Mei 2021 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

( RAHMAT, SE ) 

NIP 19771228 200501 1 009 
 

 

 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

KASI PEMBINAAN DAN PENINGKATAN  

PRESTASI OLAHRAGA 
DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini: 

Nama  : Dra. AFRIDA YANTI 

Jabatan  : Kasi Pembinaan dan Peningkatan Olahraga 

  DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

 

Nama  : Drs. H. M. YUSUF, M. Pd 

Jabatan  : Kabid Pemuda dan Olahraga  

  DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat 

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

tingkat kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

                                                                                         

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

 

( Drs. H. M. YUSUF, M. Pd ) 

NIP 19670812 199412 1 001 

Kuala Tungkal,      Mei 2021 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

( Dra. AFRIDA YANTI ) 

NIP 19660403 199703 2 001 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

KASI PEMBINAAN DAN PENINGKATAN PRESTASI OLAHRAGA 

DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. Meningkatnya Prestasi Daerah di 

Bidang Olahraga 

 

1. Jumlah Cabor Unggulan 

2. Jumlah Perolehan Medali 

3. Jumlah Cabor yang dibina 

 

0 

0 

33 Cabor 

 

 

Program   Anggaran 

1. Pengembangan Kapasitas Daya Saing Keolahragaan 

Kegiatan Penyelenggaraan Kejuaran Olahraga Tingkat Daerah Kab/ 

Kota 

- Sub Kegiatan Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Multi Event 

Dan Single Event Tingkat Kab/ Kota   Rp.     57.256.500,- 

- Sub Kegiatan Partisipasi dan Keikutsertaan dalam Penyelenggaraan  

Kejuaraan   Rp.     33.775.000,- 

 

Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Prestasi Tingkat  

Daerah Prov. 

- Sub Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Atlet Berprestasi 

Kab/ Kota   Rp.  2.200.000.000,- 

 

TOTAL   Rp.  2.291.031.500,- 

 
 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

 

( Drs. H. M. YUSUF, M. Pd ) 

NIP 19670812 199412 1 001 

Kuala Tungkal,      Mei 2021 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

( Dra. AFRIDA YANTI ) 

NIP 19660403 199703 2 001 
 

 

 

 

 

 

 

 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

KASI SARANA DAN PRASARANA OLAHRAGA 
DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini: 

Nama  : HUSAINI 

Jabatan  : Kasi Sarana dan Prasarana Olahraga 

  DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

 

Nama  : Drs. H. M. YUSUF, M. Pd 

Jabatan  : Kabid Pemuda dan Olahraga  

  DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat 

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

tingkat kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

                                                                                  

        

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

 

( Drs. H. M. YUSUF, M. Pd ) 

NIP 19670812 199412 1 001 

Kuala Tungkal,        Mei 2021 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

( HUSAINI ) 

NIP 19720828 199303 1 004 

  

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

KASI SARANA DAN PRASARANA OLAHRAGA 

DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. Meningkatnya Prestasi 

Daerah di Bidang Olahraga 

 

Persentase Sarana dan 

Prasarana Berstandar 

Nasional 

 

75% 

 

 

 
 

Program   Anggaran 

1. Pengembangan Kapasitas Daya Saing Keolahragaan 

Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Pendidikan pada 

Jenjang Pendidikan yang Menjadi Kewenangan Daerah Kab/ Kota  

- Sub Kegiatan Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan 

Penyediaan Sarana dan Prasarana Olahraga Kab/ Kota   Rp. 3.620.724.458,- 

 

TOTAL   Rp. 3.620.724.458,- 

 
 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

 

( Drs. H. M. YUSUF, M. Pd ) 

NIP 19670812 199412 1 001 

Kuala Tungkal,        Mei 2021 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

( HUSAINI ) 

NIP 19720828 199303 1 004 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

KABID PARIWISATA 
DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini: 

Nama  : Dra. AFRIDA YANTI 

Jabatan  : Plt. Kabid Pariwisata 

  DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

 

Nama  : OTTO RIADI, SE, MM 

Jabatan  : Kepala Dinas DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat 

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

tingkat kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

                                                                                        

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

 

( OTTO RIADI, SE, MM ) 

NIP 19611013 198803 1 001 

Kuala Tungkal,      Mei 2021 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

( Dra. AFRIDA YANTI ) 

NIP 19660403 199703 2 001 

  

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

KABID PARIWISATA 

DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. 

 

 

 

2. 

 

 

 

3. 

Meningkatnya Kunjungan Wisata 

Daerah Kab. Tanjung Jabung 

Barat 

 

Berkembangnya Inovasi Ekonomi 

Kreatif Kab. Tanjung Jabung 

Barat  

 

Meningkatnya SDM Pariwisata 

Kab. Tanjung Jabung Barat 

 

Persentase Peningkatan 

Kunjungan Wisatawan 

 

 

Persentase Inovasi Ekraf yang 

Berprestasi Di Ruang Kreatif 

 

 

Persentase SDM Pariwisata 

Berkompeten yang Dibina 

10% 

 

 

 

0 % 

 

 

 

40 % 

 

Program   Anggaran 

1. Peningkatan Daya Tarik Wisata   Rp. 1.653.522.021,- 

2. Pemasaran Pariwisata   Rp.    169.930.000,- 

3. Pengembangan Sumber Daya Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Rp.      64.739.517,- 

 

TOTAL   Rp. 1.888.191.538,- 

 
 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

 

( OTTO RIADI, SE, MM ) 

NIP 19611013 198803 1 001 

Kuala Tungkal,      Mei 2021 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

( Dra. AFRIDA YANTI ) 

NIP 19660403 199703 2 001 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

KASI PENGEMBANGAN DAYA TARIK WISATA 
DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini: 

Nama  : RENGGA SEKARSARI, S.IP 

Jabatan  : Kasi Pengembangan Daya Tarik Wisata 

  DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

 

Nama  : Dra. AFRIDA YANTI 

Jabatan  : Plt. Kabid Pariwisata  

  DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat 

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

tingkat kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

                                                                                         

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

 

( Dra. AFRIDA YANTI ) 

NIP 19660403 199703 2 001 

Kuala Tungkal,        Mei 2021 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

( RENGGA SEKARSARI, S.IP ) 

NIP 19800830 201001 2 021 

  

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

KASI PENGEMBANGAN DAYA TARIK WISATA 

DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. 

 

 

 

 

Meningkatnya Kunjungan 

Wisatawan Kab. Tanjung Jabung 

Barat 

 

 

1. Jumlah kunjungan wisatawan 

 

 

2. Persentase kawasan Strategis 

yang ditingkatkan 

 

 

14.000 

orang 

 

15 % 

 

 

Program   Anggaran 

Peningkatan Daya Tarik Wisata    

Kegiatan Pengelolaan Daya Tarik Wisata Kab/ Kota 

- Sub Kegiatan Penetapan Daya Tarik Kab/ Kota   Rp.      87.363.549,- 

 

Kegiatan Pengelolaan Kawasan Strategis Pariwisata Kab/ Kota 

- Sub Kegiatan Pengadaan/ Pemeliharaan/ Rehabilitasi Saran  

dan Prasarana dalam Pengelolaan Kawasan Strategis Pariwisata 

Kab/ Kota   Rp. 1.554.605.972,- 

 

Kegiatan Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kab/ Kota 

- Sub Kegiatan Penerapan Destinasi Pariwisata Berkelanjutan 

Dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kab/ Kota   Rp.      11.552.500,- 

 

TOTAL   Rp. 1.653.522.021,- 

 
 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

 

( Dra. AFRIDA YANTI ) 

NIP 19660403 199703 2 001 

Kuala Tungkal,        Mei 2021 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

( RENGGA SEKARSARI, S.IP ) 

NIP 19800830 201001 2 021 
 

 

 

 

 

 

 

 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

KASI PROMOSI DAN PEMASARAN PARIWISATA 
DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini: 

Nama  : - 

Jabatan  : Kasi Promosi dan Pemasaran Pariwisata 

  DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

 

Nama  : Dra. AFRIDA YANTI 

Jabatan  : Plt. Kabid Pariwisata  

  DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat 

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

tingkat kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

                                                                                         

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

 

( Dra. AFRIDA YANTI ) 

NIP 19660403 199703 2 001 

Kuala Tungkal,     Mei 2021 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

( ………………….. ) 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

KASI PROMOSI DAN PEMASARAN PARIWISATA 

DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. 

 

 

 

Meningkatnya Kunjungan 

Wisatawan Kab. Tanjung Jabung 

Barat 

 

Persentase event pemasaran 100 % 

 

 

 

Program   Anggaran 

 

1. Pemasaran Pariwisata    

Kegiatan Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar Negeri Daya Tarik, 

Destinasi dan Kawasan Strategis Pariwisata Kab/ Kota    

- Sub Kegiatan Penguatan Promosi melalui Media Cetak, Elektronik 

Dan Media Lainnya Baik Dalam dan Luar Negeri    Rp.  169.930.000,- 

 

TOTAL   Rp.  169.930.000,- 

 
 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

 

( Dra. AFRIDA YANTI ) 

NIP 19660403 199703 2 001 

Kuala Tungkal,         Mei  2021 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

( ………………….. ) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

KASI PRASARANA DAN JASA USAHA PARIWISATA 
DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini: 

Nama  : INGANTA BARUS 

Jabatan  : Kasi Prasarana dan Jasa Usaha Pariwisata 

  DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

 

Nama  : Dra. AFRIDA YANTI 

Jabatan  : Plt. Kabid Pariwisata  

  DISPARPORA Kab. Tanjung Jabung Barat 

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

tingkat kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

                                                                       

              

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

 

( Dra. AFRIDA YANTI ) 

NIP 19660403 199703 2 001 

Kuala Tungkal,     Mei  2021 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

( INGANTA BARUS ) 

NIP 19670224 199403 2 002 

  

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

KASI PRASARANA DAN JASA USAHA PARIWISATA 

DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

 

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. 

 

 

 

2. 

Berkembangnya Inovasi 

Ekonomi Kreatif Kab. Tanjab 

Barat  

 

Meningkatkan SDM 

Pariwisata Kab. Tanjung 

Jabung Barat 

 

Jumlah Inovasi Ekraf di Ruang 

Kreatif 

 

 

Jumlah SDM Pariwisata yang 

Dibina 

 

0 

 

 

 

26 Orang 

 

 

Program   Anggaran 

1. Pengembangan Sumber Daya Pariwisata dan Ekonomi Kreatif 

Kegitan Pelaksanaan Penigkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia  

Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar 

- Sub Kegiatan Pengembangan Kompetensi SDM Pariwisata 

Dan Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar   Rp.      64.739.517,- 

 

TOTAL   Rp.      64.739.517,- 

 
 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

 

( Dra. AFRIDA YANTI ) 

NIP 19660403 199703 2 001 

Kuala Tungkal,     Mei  2021 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

( INGANTA BARUS ) 

NIP 19670224 199403 2 002 
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