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1 2 4 5 6 7 8 9

25% 25% 25% 25%

Program Peningkatan 

Pengembangan Sistem 

Pelaporan Capaian Kinerja 

dan Keuangan

Meningkatkan persentase 

perangkat daerah dengan 

nilai AKIP B
Bidang Sekretariat

Penyusunan laporan capaian 

kinerja dan ikhtisar realisasi 

kinerja

Tersusunnya laporan 

capaian kinerja dan 

ikhtisar realisasi kinerja
12 Bulan

- Penyusunan bahan 

perencanaan dan laporan 

kinerja BKPSDM
83.770.750 P P P P P P P P P P P P

Penyusunan laporan 

keuangan akhir tahun

Terlaksananya 

Peningkatan 

Pengembangan Sistem 

Pelaporan

12 Bulan

- Penyusunan bahan laporan 

keuangan BKPSDM 58.850.000 P P P P P P P P P P P P

- Persentase Pejabat ASN 

yang mengikuti Diklat 

Struktural

- Persentase ASN yang 

mengikuti Pendidikan dan 

Pelatihan Formal

Pendidikan dan Pelatihan 

Struktural bagi Aparatur 

Daerah Pola Kontribusi

Meningkatkan Kapasitas 

Kepemimpinan Aparatur 

di Lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Tanjung 

Jabung Barat

10 Orang - Pengiriman peserta diklat 

PIM dan Fungsional

172.272.000               

P P P

Persentase ASN yang 

mengikuti 

Pendidikan dan 

Pelatihan Formal

Diklat Prajabatan Golongan 

II dan III

Meningkatnya SDM 

Aparatur CPNS

93 Orang - Pelaksanaan pelatihan 

diklat CPNS

                204.690.850 

P P P

- Persentase Aparatur yang 

memenuhi standar 

kompetensi

- Persentase kasus 

Pelanggaran Disiplin Pegawai 

ASN yang terselesaikan

- Persentase Data ASN yang 

dimutahirkan

- Persentase Pelayanan 

Administrasi Kepegawaian

Panitia Seleksi 

Pengangkatan Jabatan 

Pimpinan Tinggi Pratama

Diangkatnya pejabat 

Pimpinan Tinggi Pratama

4 Orang - Pelaksanaan tes seleksi 

jabatan eselon II

139.560.000               

P P P

Bidang Diklat dan 

Pengembangan 

Karir, Bidang Mutasi 

dan Bidang 

Pengadaan, Status 

dan Informasi 

Kepegawaian

INDIKATOR KINERJA

TAHUN ANGGARAN 2018

TR 3

50% 50%

Program Peningkatan 

Kapasitas Sumber Daya 

Aparatur

Bidang Diklat dan 

Pengembangan Karir

3 10

Persentase Pejabat 

ASN yang mengikuti 

Diklat Struktural

Peningkatan 

Penataan SDM, 

Pelayananan 

administrasi, Kinerja 

Aparatur dan sistem 

Pengelolaan Data  

dan Informasi 

Kepegawaian yang 

akurat

Persentase 

Pelayanan 

Administrasi 

Kepegawaian

Peningkatan SDM 

aparatur yang 

berkualitas dan 

Berkompetensi

REVISI RENCANA AKSI KINERJA SASARAN

BADAN KEPEGAWAIAN  DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH 

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

TARGET 

KEGIATAN
RENCANA AKSI

ANGGARAN                   

(Rp)

PENANGGUNG 

JAWAB TR 1 TR 2

TARGET KINERJA 

SASARAN
PROGRAM DAN 

KEGIATAN

SASARAN 

STRATEGIS

INDIKATOR 

KINERJA TR 4

JADWAL KEGIATAN

Program Pembinaan dan 

Pengembangan Aparatur
20% 30% 30% 20%

Persentase Aparatur 

yang memenuhi 

standar kompetensi

Peningkatan 

Penataan SDM, 

Pelayananan 

administrasi, Kinerja 

Aparatur dan sistem 

Pengelolaan Data  

dan Informasi 

Kepegawaian yang 

akurat



TR1 TR2 TR3 TR4 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

INDIKATOR KINERJA TR 3
TARGET 

KEGIATAN
RENCANA AKSI

ANGGARAN                   

(Rp)

PENANGGUNG 

JAWAB TR 1 TR 2

TARGET KINERJA 

SASARAN
PROGRAM DAN 

KEGIATAN

SASARAN 

STRATEGIS

INDIKATOR 

KINERJA TR 4

JADWAL KEGIATAN

- Jumlah PNS yang naik 

pangkat 

600 Orang

- Terlaksananya 

pelantikan dan 

pengangkatan PNS dalam 

jabatan struktural

100 Orang

- Terlaksananya Mutasi 

PNS

50 Orang

Pengangkatan PNS dalam 

Jabatan Fungsional Tertentu

Terlaksananya 

pengangkatan, kenaikan 

jabatan, Inpassing, 

pembebasan dan 

pemberhentian dan Uji 

Kompetensi PNS dalam 

Jabatan Fungsional

261 Orang - Pelaksanaan inpasing 

jabatan fungsional

168.286.750               

P P P P P P P P P P

169 Org

Seleksi Penerimaan Bantuan 

Beasiswa Pendidikan Tugas 

Belajar bagi PNS Kabupaten 

Tanjung Jabung Barat

Meningkatnya Sumber 

Daya Aparatur

25 Orang - Pemberian izin belajar dan 

tugas belajar serta 

pembekalan seleksi STTD

158.812.000               

P P P P P P P P P P P P

Pengadaan CPNS Terpenuhinya Formasi 

CPNS yang dibutuhkan

250 Orang - Pelaksanaan Seleksi 

Kompetensi Dasar dan 

Kompetensi Bidang CPNS 

Tahun 2018 

232.150.000               

P P P

 Persentase kasus 

Pelanggaran Disiplin 

Pegawai ASN yang 

terselesaikan

Peningkatan dan Pembinaan 

Disiplin PNS Kabupaten 

Tanjung Jabung Barat

Meningkatkan 

pengetahuan Aparatur 

tentang Peraturan 

Perundang-Undangan 

kedisiplinan  PNS

112 Org PNS 

dan 44 OPD

- Penindakan indisipliner 

PNS dan Tes Narkoba

213.258.250               

P P P P P P P P P P P P

Laporan Harta Kekayaan 

Penyelenggaraan Negara 

(LHKPN) Kab. Tanjab Barat

Tercapainya 

penyelenggaraan negara 

yang bersih dan bebas 

korupsi, kolusi dan 

nepotisme 

304 Orang - Sosialisasi dan entry data 

LHKPN

58.810.000                 

P P P P P P P P

Penyusunan data dan 

informasi kepegawaian 

kabupaten tanjung jabung 

barat

Tersedianya Data dan 

Informasi Kepegawaian 

yang mutakhir

50 Buku - Pengumpulan dan 

pengolahan data DUK, 

Bazeting, struktur 

Organisasi serta Profil PNS

71.000.000                 

P P P P P P P P P P P P

48.725.000                 - Pelaksanaan pengangkatan 

CPNS menjadi PNS dan 

Sumpah CPNS

- Sosialisasi serta pelantikan 

dalam jabatan struktural

171.085.000               

P P

P

Terpenuhinya formasi 

PNSD dan Pengambilan 

Sumpah serta 

pengangkatan CPNS 

menjadi PNSD Kab. Tanjab 

P P

Pengangkatan CPNS menjadi 

PNS dan Sumpah PNS 250 Org

P P PP P P P P

Penilaian Kinerja Aparatur

Persentase Data ASN 

yang dimutahirkan

P P P



TR1 TR2 TR3 TR4 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

INDIKATOR KINERJA TR 3
TARGET 

KEGIATAN
RENCANA AKSI

ANGGARAN                   

(Rp)

PENANGGUNG 

JAWAB TR 1 TR 2

TARGET KINERJA 

SASARAN
PROGRAM DAN 

KEGIATAN

SASARAN 

STRATEGIS

INDIKATOR 

KINERJA TR 4

JADWAL KEGIATAN

Sistem Aplikasi Pelayanan 

Kepegawaian (SAPK) 

Kabupaten Tanjung Jabung 

Barat

Terlaksananya 

pengembangan dan 

pemeliharaan SAPK 

(Perka BKN No. 18 tahun 

2010)

12 Bulan - Manajemen Pelayanan 

SAPKN dan Pelaksanaan 

Bimtek pengolahan data 

PNS

284.666.250               

P P P P P P P P P P P P

Persentase 

Pelayanan 

Administrasi 

Kepegawaian

Fasilitas pengelolaan 

pembuatan KARIS/ KARSU/ 

KARPEG/ Kartu ASN dan 

Penghargaan ASN

Terbitnya KARIS/ KARSU/ 

KARPEG/ KP-E/ Kartu ASN 

dan Penghargaan ASN 

serta Cuti Umroh dan Haji

1050 Org - Mengusulkan bahan dan 

pemberian izin PNS

61.750.000                 

P P P P P P P P P P P P

25% 75%
Program Peningkatan 

Motivasi Anggota KORPRI 

Tingkat keberhasilan 

pelaksanaan HUT KORPRI

Bidang Pengadaan, 

Status dan Informasi 

Kepegawaian

Peringatan HUT KORPS 

Republik Indonesia

Terlaksananya kegiatan 

HUT bagi PNS/ Anggota 

KORPRI

100% - Pemberian penghargaan 

kepada anak anggota 

KORPRI berprestasi

61.900.000                 

P P P

Tingkat keberhasilan 

pelaksanaan HUT 

KORPRI

Peningkatan 

Solidaritas, 

Kesejahteraan, 

Penghargaan, 

Pengayoman dan 

Perlindungan 

Hukum Anggota 

Korpri

Kuala Tungkal, 27 Oktober 2018

BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN

SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Drs. ENCEP JARKASIH

Pembina Tk. I

NIP. 19701201 199009 1 001




