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Program : Program Peningkatan
Kualitas Dan Produktivitas
Tenaga Kerja

Jumlah Tenaga Kerja Terampil 202.006.000

Kegiatan : Pelatihan Pencari Kerja
Kejuruan Menjahit

Terlaksananya pelatihan pencari
kerja kejuruan menjahit

2 Peningkatan Penempatan
tenaga kerja  dan
perluasan kesempatan
kerja

Meningkatkan penempatan tenaga
kerja dan perluasan kesempatan kerja

Program : Program Peningkatan
Kesempatan Kerja

Jumlah Penempatan Tenaga Kerja
yang terdaftar dan siap
ditempatkan

Kegiatan : Penempatan Tenaga
Kerja Melalui Mekanisme
AKL,AKAD dan TKWNAP

Jumlah Tenaga Kerja lokal,AKAD
yang ditempatkan dan monitoring
dan TKWNAP

200 0rg AKL,100 Org Akad -  Membuat SK Tim Pelaksana Kegiatan
'-   Merekrut/Mendata Pencari Kerja
'-   Konfirmasi ke perusahaan dalam  rangka
mencari lowongan kerja
'-   Menunggu dan menyiapkan berkas laporan
lowongan dari perusahaan                                         -
Perekrutan Calon Tenaga Kerja Yang akan
ditempatkan

            150.877.350

Kegiatan : Bursa kerja online Tersedianya informasi bagi pencari
kerja dan Pengguna Tenaga Kerja

100% -  Membuat SK Tim Pelaksana Kegiatan
'-   Konsultasi  dengan Tim Teknis Untuk membuat
Rencana Kerja
'-    Koordinasi Dengan Pejabat pengadaan terkait
Pembuatan Software
'-   Memilih Rekanan  sebagai  Penyedia Jasa
Pembuatan Software

              65.975.000

Kegiatan : Studi Kelayakan
Pembangunan BLK dan Dokumen
UKL/UPL

Terlaksananya pembuatan
dokumen pendukung persiapan
pembangunan BLK dan UKL/UPL

2 Dokumen -   Membuat SK Tim Pelaksana Kegiatan
'-    Konsultasi dengan Tim Teknis Untuk
membuat Rencana  Kerja
-    Koordinasi dengan pejabat pengadaan terkait
pembuatan dokumen
'-   Memilih Rekanan Sebagai  penyedia Jasa
penyusunan Dokumen

            300.000.000

3. 3

Kegiatan : Pembinaan sistem
pengupahan kabupaten Tanjung
Jabung Barat

Meningkatnya kesejahteraan
tenaga kerja

 30 Prshn  '-   Membuat SK Tim Panitia Pelaksana Kegiatan
'-  Pelaksanaan Survey Upah di Perusahaan
'-  Pembuatan Laporan Hasil Survey
'-  Mempersiapkan Bahan Rapat Pembahasan
Upah Minimum                                                      '-
Pelaksanaan Rapat Kerja De wan Pengupahan
'-   Penyampaian Hasil Pembahasan Ke Bapak
Bupati Dan Bapak Gubernur senagai bahan
pertimbangan pembuatan SK Penetapan UMK

              57.030.000

PPTK Bidang Penta

1 2 3 10
Peningkatan kualitas
sumberdaya menusia
pencari  kerja

1. Menyediakan tenaga kerja terampil
serta menciptakan wirausaha baru

1 - Membuat SK Tim Pelaksana Kegiatan
'- Survey Identifikasi Lokasi Kegiatan
'-  Rekruitmen dan Seleksi Peserta
Pelatihan
'-  Pengadaan Alat/Bahan Praktek Percontohan
,-  Pelaksana Kegiatan Pelatihan
'-   Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan Kegiatan

30 Org PPTK Bidang Penta

RENCANA AKSI KINERJA SASARAN TAHUN 2018
DINAS TENAGA KERJA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA

TARGET KINERJA
SASARAN PROGRAM DAN KEGIATAN INDIKATOR PROGRAM DAN

KEGIATAN TARGET KEGIATAN RENCANA AKSI ANGGARAN
(Rp)

PENANGGUNG
JAWAB

JADWAL KEGIATAN
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Peningkatan
perlindungan tenaga
kerja dan pembinaan
hubungan insdustrial
tenaga
kerja,keselamatan dan
kesehatan kerja

PPTK Bidang HIMewujudkan HI yang
harmonis,dinamis berkeadilan guna
meningkatkan kesejahteraan tenaga
kerja dan penyelesaian perselisihan
hubungan industrial dalam upaya
melaksanakan perlindungan tenaga
kerja

Program : Perlindungan dan
Pengembangan Lembaga
Ketenagakerjaan

Jumlah perusahaan yang
melakukan
pembinaan,pengembangan,penyel
esaian perselisihan HI dan
Pendataan Tenaga Kerja
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SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA

TARGET KINERJA
SASARAN PROGRAM DAN KEGIATAN INDIKATOR PROGRAM DAN

KEGIATAN TARGET KEGIATAN RENCANA AKSI ANGGARAN
(Rp)

PENANGGUNG
JAWAB

JADWAL KEGIATAN
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Kegiatan : Pembinaan dan
verifikasi pelaksanaan Jaminan
Sosial Tenaga Kerja

Peningkatan Kepesertaan Jaminan
Sosial Tenaga Kerja

20 Prshn -  Membuat SK  Tim Panitia Pelaksana Kegiatan
'-   Melakukan Survey dan Pendataan
Kepesertaan Jamso
'-  Memfasilitasi Tenaga Kerja untuk ikut serta
dalam Program Jamsos
'-  Meningkatnya  kepesertaan Jamsos

              24.130.000

Kegiatan : Peningkatan Peran
Lembaga  Kerjasama Tripartit

Dokumen Hasil Kesepakatan 2 Dokumen - Membuat SK   Tim Panitia Pelaksana  Kegiatan
'-  Mengkaji permasalahan ketenagakerjaan '-
Menyusun  Rencana Kerja Rapat  kelembagaan
LKS
'-   Melaksanakan Permasalahan sebagai Bahan
Rekomendasi Kepada Bapak Bupati

              34.225.000

Kegiatan : Pembinaan
Kelembagaan Sarana Hubungan
Industrial di Perusahaan

Meningkatkan Ketaatan
Perusahaan

30 Perusahaan -  Membuat SK Tim  Panitia Pelaksana  Kegiatan
'-  Melakukan Pendataan dan verifikasi Sarana
Hubungan Industrial
'-  Terdatanya  sarana HI dan Terpenuhinya syarat
Kerja
'-  Tersedianya data sarana HI diperusahaan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

              61.285.000

Kegiatan : Fasilitasi penyelesaian
perselisihan Hubungan Industrial

Jumlah Kasus yang diselesaikan 20 Kasus - Membuat SK Tim  Panitia Pelaksana Kegiatan
'- Melaksanakan  Kunjungan ke pada Pihak terkait
permasalahan Hubungan  industrial yang terjadi
'-  Melaksanakan pembinaan dan koordinasi
dengan pihak terkait
'-  Memfasilitasi pertemuan dalam upaya
penyelesaian perselisihan hubungan Industrial

              57.785.000

Kegiatan : Pemberdayaan K3 di
Perusahaan

Men 20 Perusahaan - Membuat SK Tim Panitia Pelaksana Kegiatan
'- Rapat intern Dinas Persiapan Kegiatan Bulan K3
'-  Rapat Dinas/Instansi terkait tentang upacara
peringatan  Bulan K3
'-Pelaksanaan upacara peringatan Bulan K3 di
kabupaten
'- Rapat  Evaluasi  Kegiatan

              31.485.000

Kolom 1 dan 2 diambil dari Perjanjian Kinerja Kuala Tungkal,          Februari  2018
Kolom 3 diambil dari Perjanjian Kinerja disesuaikan target per tri wulan (data sama dengan yang diinput di sistem e-sakip)
Kolom 4 program dan kegiatan yang memberi kontribusi terhadap pencapaian kinerja sasaran lihat di dokumen Perjanjian Konerja Kepala Dinas Tenaga Kerja
Kolom 5 cantumkan hasil dari kegiatan yang dilaksanakan sesuai dengan DPA Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Kolom 7 cantumkan strategis (langkah-langkah) untuk mencapai target kinerja sasaran
Kolom 8 cantumkan pagu anggaran kegiatan sesuai DPA H.NOOR SETYO BUDI .S.Sos
Kolom 9 cantumkan penanggung jawab program dan kegiatan (PPK & PPTK) Pembina  Utama Muda (Iv/c)
Kolom 10 diisi bulan pelaksanaan rencana aksi NIP.19611106 198503 1 003


