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KATA PENGANTAR

Asslamualailum We, Wh

Puji dan Syukur kita panjatkas kebindirst Allsh 5WT otas Rahmat dan Fidayah-Mys schingza dapat
menyusua Dokumen Rencana Strateglhs { REMSTRA ) Diinas Peneraman Modal dan Pelsyanan Terpadu Satu Pintu

K abupaiten Tanjung Jsbung Barat Tahan 2021-2026.

Dokumen REMSTRA Dinas Penanaman Modal dan Pelayoman Terpada Sats Pintu Kabupaten Tanjusg
Jabung Barat dilsksanakan dengan memperhatikan pelaksanaan tahun ketiga Rencana Pembangumar Jengka
Menengah Daerah (RPIMD) Kabupsten Tanjung Jabung Barst Tehue 1021-3026, yeng merupakan ramusan
permyatasn visi, misl, hajuan, sasaran, indikator kinerja sasaran, strategis kebijakan, program dan kegialan sesuai
tugns pokok dan fangsi Diras Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Safu Pintu Kebupaten Tanjung Jebung
Barsi

Program dan kegistan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satw Pintu Kabupaten Tanjung
Jabung Barat dalam merdukung pencapalan sasaran pembangunan daersh yang telah ditetsphan dalam dplkumen
Revisi RPIMID Kabupaten Tanjung Jabung Barst 2021-2026 dan dijadikan pedoman dalam penyiapan rencana kesja
Dinas Penaraman Modal dan Pelayanan Terpada Seiu Pint Kabopaten Tanjung Jabung Barat,

Kami menyadari bahwa penyusunan RENSTRA Dines Penanaman Modal dan Pelayanan Terpada Satu
Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Baral ini masih terdapat kekumngan, semogs RENSTRA ini dapat
diimplementasikan dengan baik sesuai dengan ahapan-iahapan yang telah ditetapkan secara konsteten dalam rangks
menjadikan Lembaga yang mewujudkan Penanaman Modal yang berdzya saing menuju Tanjung Jabung Farat
sebagai daerah Tujuan Investasi,

Waszalamualaikum Wr. Wh

Kuala Tungkal, September 2021
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BARB I

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Rencana Strategis (RENSTRA) adalah dokumen perencanaan perangkat dacrah
untuk periode 5 (lima) tahun yang memust tujusn, sasaran, program dan kegiatan
pembangunan sesuai dengan fugas pokok dan fungsi perangkot daerah seria bersift
indikatif Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Tanjung Jabung Barat, sebagai salsh saiu organisasi perangkal dacrah wajib menyusun
rencana siralegis sebagaimana amanal Undang-undang No. 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintzhan Dasrah pasal 272 ayat (1) @ Peranghat dacrah meRyusion rencana srafegls
berpedoman pada RPJMD.

RENSTHRA Dinas  Penanaman  Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Tanjung Jabung Baral disusun herpedoman pada Rencana Pembangunan
Jangkn Menengah Daeral (RPJMD) Kabupaten Tanjung Jabung Barat Tahun 2021 -
20726 , merupakan pemenuhan kebutuhan aspek perencanasn kebijakan pelaksannan
tugns dalam kuran wakiu 5 (lima) tabun ke depan schagaimana dimaksud dalam
Undang-undang Mo. 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencannan Pembangunan
Nusional, pasal 19 ayat (#). Selain it RENSTRA jugn sebagai salah satu syarat uniuk
memenuhi Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP),

Uniuk perencaan program dan kegiaten yang lebih detail pada setiap whun
anpgaran, Renstra dijadikan scuan dalam penyusunan rencana kerja tabunan
sebagaimana dimaksud dalam Undang-undang No. 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Dracreh pasal 273 ayat (2) : Rencana strategis Perangtar Doerah sebagaimang dimaksud
pada ayai (1) dirumiskan ke dalom rancangan rencana kerjo Perangkat Dacrah
dan digunakan sebagai bahan pemywsunan rancangan RKPD.

1.2 Landasan Hukum

Penyusuran Rencana Strategis Tahun 2021-2021 Perangkat Daerah Kabupaten
Tanjung Jabung Baru didasarkan pada ketentuan-ketentuan sebagai berikut ;

|. Undang-undang Momor 25 Tahun 2004 tentang sistern Perencanaan Pembangunan
Masional (Lembaran Megara tshun 2004 Nemor 164, Tambahan Lembaran Mepara
Mamaor 44217;

1. Undang-undang Momor 23 tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah (Lembaran
Megara Republik Indonesia Tahun 2014 Momor 244) sebagaimana telah diubah
beberapa kali, terakhir demgan Undang-Undang Momor 9 Tahun 2015 fentang
perubahan kedua siss Undang-Undang Nomeor 23 Tahun 2014 wntang Pemerintahan
Dacrah (Lembaran Negara Tahun 2015 Nomor 58);
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3, Undang-undang MNomor 33 Tahun 2004 weniang Perimbangan Keuangan antar
Pemeriniah Pusat dan Pemerinah Dnerh (Lembaran Negara Tahun 2004 Nemor 126,
Tambahan Lembamn Megam Nomor 4438);

4, Undangundang Momor 17 Tahun 2007 lentang Rencana Pembengunan Jangka
Panjong Masional Tahun 2005-2025 {Lembaran MNegara Tahun 2007 Nomor 13,
Tambahan Lembaran Negam Nomar 4 TO0);

5, Undang-undang Nomor 26 Tahun 2007 lentang Penataan Ruang (Lembaran Megara
Tahwin 2007 Momor 68, Tambahan Lembaran Negarm Momor 4725);

6. Undang-undang Nemor 25 Tahun 2007 tentang Penanaman Modal (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 67, tambohan lembaran Negara Republik
Indonesia Momor 4724);

. Undang-undang Momor 25 Tehun 2009 tentang Peloyanan Publik;

8 Persturan Pemerintsh Nomor 38 Tahun 2007 fentang Pembagian Urusan
Pemerintahan antars Pemerintah, Pemerintahan Dacruh Provinsi dan Pemerintshan
Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran Negars Tahun 2007 Nomor B2, Tambahan
lembaran Megara Momaor 4737);

9. Peraturan Pemeriniah Nomor 41 Tahun 2007 tentang Organisasi Perangkat Dacroh
(Lembaran Megara Tohun 2007 Momor 89, Tambahan Lembaran Negara MNomor
4741);

10. Peraturan Pemerintoh Nomor 26 Tahun 2008 lentang Tats Ruang Wilayah Nasional
{Lembaran Megara Tahun 2008 Momor 48, Tambahan Lembaran Negara Nomor
4725),

11. Peraturan Pemerintsh Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tata Cam Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerab (Lembaran
Megara Tahur 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Nomor 4817},

12. Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 2008 tenlang Dekonsentrasi dan Tugas
Pembantuan (Lembaran Negara Tahun 2008 Nomor 20, Tumbahan Lembarun Negara
Momor 4816);

13, Persturan Pemerintah MNomor & Tohun 2008 lentang Pedoman Evalwasi
Penyelenggaraan Pemeriniah Daernh (Lembaran Negara Tahun 2008 Nomor 19,
Tambahan Lembaran Negam Nomor 4815);

14, Peraturan Presiden Momor 2 Tahun 2015 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Masional Tahun 2015 - 2019 (Lembamn Negam Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 3);

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman
Pengeloluan Keuangan Duerah sebagal mana telah divhah dengan Peratumn Materi
Dalam MNegeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang Ferubahan ke dua mias Persturn
Menteri Dulom Negeri Nomor 13 Tabun 2006 tentong Pedoman Pengelolaan

Keuangan Dacrah;
s e e ey
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Pomiamn Menterl Dalam Negerd Nomor 24 Toahun 2006 tentmng  Pedoman

Penyelenggarnan Pelayanan Terpadu Satu Plok;
Permtaran Menterl Dalam Megerd Nomor 84 Tahon 2000 tentang Pelaksannsn

Pemtvinn Pemerlntah Nomor 8 Talun 2008 tentnng Tohapan, Tota Camn Pemyusunan,
Pengendalinn, dan Pvalunad Pelaksanann Rencann Pembangunan Daerab;

Permtumn Daerah Kabupaten ‘Tanjung Jabung et Nomor 23 Tahun 2006 tentang
Pokok - pokok Pengelolaan Kennngan Doemb Kabupaten Tanjung Jabung Barm
(Lembaran Dacrsh Knbupoten Tonjung Jabung Barat Tahun 2006 Nomor 23):
Permturan Dacrah Kobupaten Tanjung Jabang Barst Momor 11 Tahun 2011 temang
Rencana Pembangunan Jungkn Panjang Daerah (RPJIFD) Kabupaten Tanjung Jobung
Rarat Talun 2005 - 2025;

Permturan Daernh Kobupsten Tunjung Jabung Barsl Nomos 12 Tahun 2013 tentang
RTRW Knbupaten Tanjung Jabung Barmt Tuhun 2013-2033;

Peraturan Daersh Kabupaten Tanjusg Jobung Barnt Nomor 2 Tahun 2016 tentang
Rencuna Pembangunnn Jungks Menengah Daersh (RPIMD) Kabupaten Tanjung
Jabung Bammi Tahun 2006 - 20313

Peraturan Daersh Kabupaten Tanjung Jubung Barst Nemor 6 Tabun 2016 tentang
Pembeniukan dan Susanan Pernngknt Dacrah (Lembomn Duemh Kabupaten Tanjung
Jabung Barat Tahun 2016 Nomor 6, Tambahna Lembaran Daerah Kobupaten Tenjung
Jabung Barat Nomor 3);

Perturan  Menteri Dalam Negerd Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Carm
Percncanaan, Pengendalinn dan Evaluasi Pembangunan Deerah, Tota Corn Evaluasi
Rancangnn Peraturan Dacrsh Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Dacrah
dan Rencann Pembangunan Jangka Menengah Duaerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan;

Peraturan Daerah Kabupaten Tanjung Jobung Barat Nomor 4 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangkn Menengah Dacrah Tahun 2021-2026;

Peraturnn Dupati Nomor 22 Tahun 2021 fentang Penctapan Perubahan Rencana kerja

Pemngkat Daerah Kabupsten Tanjung Jabung Rarat Talun 2021,
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BAR I
GAMBARAN PELAYANAN PERANGEAT DAERAN

21 Tugas, Fungsi dan Strukior Organlsasl Peranglat Daceah
Dinas Penanaman  Modal dan Pelayanan Terpndu Saw Pintu Kabupaten

Tanjung Jabung Bami  dibentuk berdasickan Peraturnn Pupati Tanjung Jabung Narast
Momor 56 Tahin 2017 dan Perubahan Atns Perniuran Bupatl Tanjung Jabung Barat Mo
Tahun 2018 tentang Susunan Organisasi dan Tetn Kerje Dines Pennnoman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Kabupsten Tanjung Jabung Baral.
Susunan organizasi Dinas terdiri dari ;
1. Kepala Dinas
2. Sekretarial. membawahi :

a. Sub Bagien Umum dan Keuangan, dan

b. Sub Bagian Perencanann, Evalunsi, dan Pelaporan Program
3. Bidang Perencanaan, Pengembangan [klim, dan Promosi Penanaman

Maodal ;membawahi :
a Seksi Perencanaan Penanaman Modal
b. Seksi Pengembangan Tklim Penanaman Modal
. Seksi Promosi Penanaman Maodal
4. Bidang Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal dan Sistem
Informasi , membawahi :
8. Seksi Pemantauan Dan Pengawassaan Pelaksanaan Penanaman
Modal
b. Seksi Pembinaan Pelaksanann Penanaman Modal
¢. 8eksi Pengolahan Data dan Informasi Penanaman Modal

5. Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan,
membawahi ;

a. Seksi Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan |
b. Scksi Penyelenggarann Pelayanon Perizinan dan Mon Perizinan 11
c. Seksi Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan 111
5. Bidang Pengaduan, Kebijakan, dan Pelaporun Layunan, membawahi :
a Seksi Pengaduan dan Informasi Layanan
b. Seksi Kebijakan dan Penyuluhan Layanan
e. Seksi Felaporun dan Peningkatan Laynnan
Sedangken Strukiur  Ovrganisasi  Dinas Permnaman Medal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintw Kabupalen Tanjung Jabung Barat  sebagal  berikut

#
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Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Tanjung Jabung
Barat mempunyai Tugas membantu Bupati dalam melaksanakan urusan pemerintahan yang
menjadi kewennngan daemh dalam tugas pembantuan yang diberikan kepala docrah dibidang
Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan dan Mon Perizinan, wniuk menyelenggarakan tugas
schagaimana dimaksud diatas, Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pinto
Kabupaten Tanjung Jabung Barat menyelenggarakan fungsi schagai berikut :

. perumusan kebijaksanasn teknis di bidang penanaman modal dan pelayanan lerpadu

saby pini;

2, penghoordinasian pelaksannan kebijakan penanaman modal dan pelayanan terpadu

salu pamb;

1. pelaksansan pemberian dukungan atas penyelenpgarspn pemerintahan daerah di

bidang pennnaman modal dan pelayanan terpade sat pintu;

4. pelaksannan pembinaan dan pelaksanaan ugas di bidang penanaman modal dan

pelayvanan terpadu satu pintu; dan

5. pelaksanasn tugas lain yang diberikan aleh bupati sesuai tugas dan fungsinya.

Berdasarkan Peraturan Bupati Tanjung Jabung Barst Nomor 56 Tahun 2016

tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan

Terpadu Satu Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Barat terdiri atas :

1. KEPALA DINAS

Kepala Dinas mempunyai tugas pokok merumuskan, menetapkan, mengkoordinasi
dan membina pelaksanaan tugas pokok Dinas.
1. Dalam menyelenggarakan tugas pokok, Kepala Dinas mempunyui fungsi :

1) Perumusan dam penetspan kebijakan teknis dan pemberian dukungan
penyclenggaman pemerintahan di bidang penanaman modal, pelayanan
perizinan serta sstem informasi dan pengaduan, UFT, dan jabatan
fungsional;

2} Pengkoordinasian dan pengawasan pelaksanasn kebijokan teknis dan
pemberian dukungan penyelenggarann pemerintuhan di bidang penanaman
modal, pelayanan perizinan serta sistem informasi dan pengaduan; dan

1) Penyelengparsan pelaksanaan tugns pokok Dinas.

2. Kepala Dinas Pensnaman Modsl dan Pelayanan Terpadu Saiu Pintu mempunyai
sincian tugas sebagai berikut:

1} Mengkoordinnsikan perumusan dan menetapkan Rencana Stnuegis, program
kerjn, kebijakan teknis, pedoman pelayanan umum, LAKIP, LKP) dan LPPD
Dinas,

2) Membina don mengendalikon pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas
yang meliputi kesckretariman, penanaman modal, peluyanan perizinan dan
gistem informasi dan pengaduan, UPT, Jabatan fungsional;

e e ————— e ——
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3)

i)
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%

Mengkoordinasikan pelnksannan kebilokan teknis f bidang penannman
micelal, pelayanan perlzinnn don slvien nfonmast dan pengadain;
Menghoontinasikan  pelaksmnann  pemborian  dokungan  penyolenpgiraan
pemerintahon di bdang penannman modal, pelayanan perleinmn serin sliem
informnsi dan pengndunn;

Mermmuakan rencana pembangunan df bidang penmnmman modal, pelayanan
perizinan dan sisterm Informust dan pengaduan;

Memfasilitnsd penyelenggaman progrmm, kesekretnriatan, pennnaman modal,
pelayanan perizinan seetn shstens Informusd dan pengadaan, UFT dan Jabatan
fungsional;

Menyampaikan laporan, saran pertimbangan dan rekomendast kepada Bupati
sehagai bahan penctapan kehijakan pemerintal dasmb di bldang pennnaman
modal, pelayanan perizinan don sistem informasi don pengiihian,
Melaksanakan koordinas! dan kerjnsama dengan instansi danatan lembags
terknit lninnya untuk kelancamn pelaksanaan kegintan Dinns;

Merumuskan telanhan stal sebagal bahan perfimbangan pengambilin
kehijakan;

10) Menyelenggarkan tugns lain sesusi dengan tugas pokok dan fungsinyn,
1. SEKRETARIS
Sekretaris mempunyni tugas memberikan pelayanan teknis dan asdministrasi kepada
seluruh unit kerja dilingkungan Dinas Penanamon Modal dien Pelayannn Terpadu Sstu

Pintu

1. Dalam melksanakan tugas pokok, Sekretaris mempunyal fungsi:

a)

b)

Koordinasi penyusunan rencana, program, anggoman dan

pelapomn,

Pembinasn dan Penyelenggaraan umisan Umum dan Keunngan melipat;
Ketatsusshaan, Kepegawalan, penitausshoan aset dan  perdenghapan,
kerjasama, hubungan masyarakal, kearsipan, perbendnhaman, akuntansi,
verifiknsi, dan tindak lanjul LHT;

Koordinasi dan Penyusunan peraturan perundang-undangan;

Pengeloloan barang milik/ keknyann negara;dan

Pelaksanann tugas lain vang diberikan oleh atasan teckait tugns dan funsinya.

2.1, Subbagiin Umum & Keusngan
Subbagian Umum mempunyai fugas pokok melaksanakion penyusunan bk
pengksjion kebijakan tcknis dan keordinasi dengan wnit kerjn terkalt serto
pelaporan tugas di bidang umum dan Keaangan,
1) Dulom meloksanakan tugas pokok, Subbagiun Umum dann Keusngan

Fungsi:
e — ——
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Iy Surbbargs |l dan K evangae beroda df bawab dan berianggung Javab

biepubn Sekretarlsdin

3 Subbag Uson dan Kevnongan diplmpln oleh Kepala Sulbdaglon,
2 Subvbaglan U dan Kewangan mempunyisl tioelon tigos sobagd beriku;

.

Melwkubmy penylapan baban peramusin kel jakon Hogkup wmem dan
kg,

Melnkukon penylapan balun petunjuk teknks ngkop adminlstrosi
kepegmwnlion yang mellpul keglaton penylopan bahon  penyusimm
rencana mubasl, pronasl, kepanpghatan, outl, disiplin, pengembangan
pegawal dun keseluhteruan pegowai;

Melakukan  penylopan  bohan peunjuk teknls  pengelolaan
ketwtnusahnon yang mellputl pengelolnan sdminstrasi surnd menyurat,
tatis ks dimas, dan penntmin kearsipan;

Melnkukan penylapan bahon petunjuk teknls lingkup adminisirasi
keusngan yong melipull kegistn  pengelolnan dan  pengendalian
keunngan, perhendahaman, nkuntnnsl, verifiknsi don tindak lonjut
Laporun Hasil Pemeriksann  LIP )

Melnkukan  pengelolaan  dan penyusunan  laporan  sdminitresi
kepegwwainn,  ketntnusshoan,  perafuran  perundang-undangan,
tntmlnksmnn, dan habungan masyrakat;

Melakukan pengelolaan ndminstrasl keunngan meliputi kegiatan urusan
puli pegawnl, pengendalian keuangan,pengujl dan penerbitan Sura
Perintah Membaynr { SPM), perbendahnrnan, skuntsnsi, verifiknsi,
tindak lnnjut LHP serin penyusunan lagoran kenangan satuang
Melokukan pemeliboroan den pengelolann nset dan perlengkapan,
pengelolaan inventaris borung milik negam dan penyusunan lapormn
P T TR

Melnkukan penylnpan  babnn  evalunsl don  Iaporan  administrsi
keunmgnn;

Melakukmn penyinpan bahan koordinosd dengan unil kerja/ instansi
terkali sesual lnghup tugns;dan

Melakuknn tugns loin yang diberikan oleh sinsan terkalt dengan

luggiisanya,

3.1, Sub Baglan Perencanann, Evalunsi dan Pelaparun Program
Yub Baglon Perencannan, Evalunsi dan Pelaporan Program mempunynl tugas
merencannkun, melaksanakan pemblnnan dan koordinesi sertn pengowasan dan

pengensdalinnserin cvalunsl dan pelaporun progeam.
(1) Subbaginn Percncanann, Evalussi, dan Pelaporan Program berada di

g e
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{2} Subbagiaon Perencannan, Evaluasi, dan Felnpomn Program dipimgpin
oleh Kepaln Sublbagian,

Subhagian Perencanann, Fvalussi dan Pelapomn Progmm mempunyal tugas
melakukan perencanman, cvaluasl dan pelaporan program, Dalam melakukam
tugas Subbagion, Evaluasi den Pelaporan Program mempunyal uralan tugas
pekerjnan ;

(1) Melokuken penylopan bahan  perumusan  kebijakan  lingkup
perencanaan, evaluasi dan pelapomn pragram;

{2} Melakukan penyiapan bahan petunjuk teknis lingkup penyiapan bahan
penyusunin fencann anggran, koordinasi penyusunan program  dan
anpgRran,

{3) Melakuken penyispan dan pengumpulan bahan dari bidang-bidang
untuk bahan rumusan kebijakan teknis dan operasional rencana Kegja;

{4) Melakukan penghimpunan, pengolahan dan penyiapan bahan evaluasi
dan penilaian kinerja;

{5) Melakukan penyiepan bahan koordinasi perencanaan dan anggran
meliputi anggaran APBD, APBN, PHLN baik kabupalen, provinsi, dan
pusat secam lintas program;

(6) Melakukan penyusunan Laporan Kinesja (LKj), Rencana Strategis (
Renstra ), Rencana Kerja { Renja ), Perjanjian Kinerja { PK ), Indikator
Kinega Lhama { IKU } dan Laporan Penyelenpgaraon Pemerintah
Daerah ( LPPD ); dan

{7} Melakukan tugas lainyang diberikan oleh atasan terkail tugnsnya.

1. BIDANG PERENCANAAN, PENGEMBANGAN IKLIM & PROMOSI
PENANAMAN MODAL

Bidang Perencanaan, Pengembangan Iklim dan Promosi Penanaman Modal
mempunyai tugas melaksanakan penyusunan, pelaksansan kebijakan dan pemberian
bimbingan teknis, seria pemantawan  dan evalwsi di  bidang  perencanasan,
pengembangan iklim dan promosi penananan modal.

Bidang Perencanaan, Pengembangan Iklim & Promos Penanmman Modal
mielaksanakan Fungsi ;

1)

)
3)
4)
5)

e —— e e -

Pengkajian dan Penyusunan rencand umum, rencana strategis dan rencana
pengembangan penanamsn modal doerah berdasarkan sector usaha maupun
wilaysh pengembangan penanaman modal di dacrah serta potensi investasi yang
sinp dipromosikan kepada penanam modal;

Analisis dan penyusunan deregulasikebijakon penanaman modal di daerah;
Perencanaan kegiatan promosi penanaman modal di dolam dan luar negeri;
Pelaksanaan market survey dan market intelligent didalam dan luar negeri;
Pengembangan sirategi promoss;
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6)  Analigie, peryuluban dan pembinnan pelaku wsaha mikeo, kecil, menengah,
besar dan kopemsi;
71 DPerumusan kebijakan Inyanan dan kemitroan peloku ussha mikeo, keeil,
menengaly, besar dan kopemsi;
#)  Pemyusunan bahan don sarsnn dan prosarann promost di dalam dan haee negeri;
9)  Monitoring dan evalunsi kebijokan penanaman modal di deersh dan promaosi;
dan
10} Pelakeanaan tugas lain yang diberikon oleh alasn lerkail dengan tugas dan
fungsinya.
A1 Scksi Perencannan Penanaman Modal

Seksi perencanzan Penanaman Modal melaksanakan ugas :

17 Melakukan penyiapan bahan penyusunan rencana kerja dan anggaran seksi;

21 Melakukan penyusunan kebijakan lingkup perencanaan penanaman modal;

3) Melakukan pengumpulan dota terkait pengembangan penanaman modal
daerah berasarkan sector ussha maupun wilayah pengembangan penanaman
modal di deerah;

4) Melakukan penpkajian data terkait pengembangan penanaman miesdal
daerah berdasaskan scctor usaha maupun wilayash pengembangan
penanaman modal di dacrah;

5) Melakukan penyusunan rencans umum, rencana strategis dan rencana
pengembangan penanaman modal daerah berdasarkan sector usaha maupun
wilayah pengembangan penanaman modal di daerah;

6) Melakukan penyusunan laporan dan pendokumentasian kegiatan seksi; dan

7) Melakukan tugas lain yang diberikan oleh atasan terkait dengan fugasnya.

32 Seksi Pengembangan Iklim Penanaman Modal

Seksi Pengembangan 1klim Penanaman Modal melaksanakan tugas ;

1) Melakukan penyiapan bahan penyusunan rencana kerja dan anggaran seksi;

2) Melakukan penyiapan bahan penyusunan kebijakan di  bidang
pengembangan iklim penanaman modal;

3) Menyiapkan rumusan fasilitasifintensif di bidang pengembangan iklim
penanaman madal;

4) Menyusun dan menylapkan peta polensi investasi daerah berdasarkan sector
usaha meliputi : pertanian, kehutanan, pertambangan, kelautan dan
perikanan, industri, perdagangan, perhubungan. energi, pariwisata,
komunikasi dan informatika, keuvangan, pendidikan, kesechatan, dan/atan
Jasa lainnys;

5) Melakukan penyusunan laporan dan pendokumeniasian kegiatan seksi; dan

6) Moelakukan tugas lain yang diberikan oleh atasan terkail dengan tugasnya.

3.3 Seksi Promosi Penanaman Modal
s ———
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Zeksi Promosi Penanaman Modnl melaksanakan tugas :

1) Melakukan penyiapan balan penyusunan rencama kerja dan anggarn scksi;

2) Melakukan penyinpan bahan penyusunan kebljakan dan  pemberian
bimbingan tcknis di bidang promosi penonaman modal;

1) Melnkukan perencanann kegiatan promesi penanaman modal di dalam dan
luar negeni;

4) Melaksanakan penyelenggaman promosi penanaman modal dacrah di dalam
dan lanr niegen:

5) Melakukan penyusunan laporan dan pendokumentasizn kegiatan seksi; dan

) Melakukan tugas lain yang diberikan oleh atasan terkait dengan lugasnya.

4. BIDANG PENGENDALIAN PELAKSANAAN PENANAMAN MODAL DAN
SISTEM INFORMASI

Bidang Penpendalian Pelaksanaan Penanaman Modal Dan Sistem  Informasi
mclaksanakan Fungsi :

1)

2)

3

4)

3)

4.1

B

Pelaksansan pemantsuan realisasi penanaman modal berdasarkan sector usaha

dan berdasarkan wilnyah;

Pelaksansan pembinaan dan fasilitasi penyelesalan permasalahan penanaman

maodal;

Peloksanpan pengawasan kepatuhan den kewajiban perusahsan penanaman

modal sesuai ketentuan kegintan usaha dan peraturan perundang-undangan;

Pelaksannan verifikasi atas validasi data izin prinsip penanaman modal, izin

usaha berdasarkan sector, fasilitas pensnaman mosdal, penggunaan lahan

berdasarkan zonasi, pelaporan kegiatan penanaman modal setiap triwulan dan

semesler;

Evaluasi perkembangan data izin prinsip pensnaman modal, izin usaha

berdasarkan sector, fasilitas peranaman modal, penggunasn lahan berdasarkan

zonasi, pelaporan kegiatan penanaman modal setiap triwulan dan semester;

Pembangunan, pengembangan serta pengelolaen perangkat keras dan perangkat

lunak, jaringan infrastrukrur; dan

Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh atasan terkait dengan tugas dan

fungsinya

Selksi Pemantauan dan Pengawasan pelabsansan Penanaman Modal

Seksi Pemantavan dan  Pengewasan pelaksansan  Penanaman  Modal

melaksanakan fugas :

1) Melakukan penyiapan bahan penyusanan rencana kerja dan anggasran scksi;

2) Melakukan penyispan bahan pemantauan pelaksanaan penanaman mocdal
berdasarkan sector usaha dan wilayah;
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3) Melakukan pemantauan realisasi penanaman meodal berdasarkan sector
usaha dan wilayah;

4) Melakukan penyinpan behan pengawasan atas kepatuhan dan kewajiban
perusahaan penanaman modal sesuni ketemtuan kegiotan wsaha dan
peraturan perundang-undangan;

5) Melakukan pengawasan alas kepatuhan kewnjiban perusahann penanaman
modal sesuai kelentuan kegiatan usaha dan peraturan perundang-undangan;

6)  Melakukan penyusunan laporan dan pendokumentasian kegiatan seksi; dan

71 Melakukan tugas lain yang diberikan oleh atasan terkait dengan tugasnya.

42 Seksi Pembinazn Pelaksanasn Fennnaman Modal

Secksi Pembinnan Pelaksanaan Penanaman Modal melaksanakan tugas ;

1) Melakukan penyiapan bahan penyusunan rencana kerja dan anggaran schai;

2) Melakukan penyiapkan hahan pembinaian pelaksanasn penanaman midal
berdasarkan sector usaha dan wilayah dan fasilitasi  penyelesaian
permasilalan penanaman modal;

3} Melakukan pembinaan realisasi penanaman modal berdasarkan sector nsaha
dan wilaysh dan fasilitasi penyelesaian permasalahan penansman modal,

4y Melakukan pembinaan terhadap perusahsan penanaman modal sesuai
ketentuan kegiatan usaha dan peraturan perundang-undangan;

5) Melakukan penyusunan laporan dan pendokumentasian kegiatan seksi; dan

) Melakukan tugas lain yang diberikan oleh atasan terkait dengan tugasnya.

43 Seksi Pengolahan Dats dan Informasi Penanaman Modal

Seksi Pengolahan Diata dan Informasi Penanaman Modal melaksanakan fugas:

1) Melakukan penyispan bahan penyusunan rencana kerja dan anggamn seksi,

2) Melakukan penyiapan validasi data fzin prinsip penanaman modal, izin
usaha berdasarkan sector, fasilitas penanaman modal, penggunasn lahan
herdasarkan zonasi, pelaporan kegiatan penanaman modal setiap triwulan
dan semesier;

1) Melakukan verifikasi atas validasi date izin prinsip penanaman modal, izin
usaha berdasarkan sector, fusilitss penanaman modal, peaggunaan lahan
berdasarkan zonasi, pelaporan kegiatan penanaman modal seliap tnwulan
dan semester;

4) Melakukan Penyiapan Analisa perkembangar data izin prinsip penanaman
modal, izin ussha berdasarkan secior, fasilites penanaman modal,
penggunaan lahan berdasarkan zonasi, pelaporan Kegialan penanaman

maodal getiap triwulan dan semester;
{1
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51 Melnkukan evaluas] perkembangan dnta fzin prinsip penanaman maodal, izin
usaha berdasarkan secior, Tasilims penannmon model, penggunnan Inhon
herdasarkan ronnsi, pelaporan kegiatan penannman modal setiap triwulan
dhan semcsier;

51 Melnkukan penyispan bahan penyusunan pembangunan, pengembangan
sertn pengeloloan pernngkot keras dan perongkal lwank; dan joringan
insfrastrukiur;

6) Melakukan pembangunan, pengembangan serls pengelolasn  peranghnt
keras dan pernpgkol lunak, dan jeringan insfrostruktur;

7 Melakukan penyusanan lapomn don pendokumentasinn keginlan seksi; dan

§) Melakukan tugns Inin yang diberikan oleh atnsan terkait sesuni dengan
tugnsnyn.

5  BIDANG PENYELENGGARAAN TPELAYAMAN PERIZINAN & NON
FERIZINAN

Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan & Non Perizinan melaksanakan tugas :

1)

2)

3

1)

3)

6)

7)

Penyusunan rencana kinerja, rencang operasional dan penetapan kinera bidang
pelayanan pengolahan data perizinan dan non perizinan;

Penyinpan bahon pengendalian dan pelaksanaan norma, standar, pedoman, dan
petunjuk operasional pengolahan permohonan pelayanan penanaman modal,
perizinan, dan non perizinan;

Pengkaji, merumuskan, dan menyusun pedoman fata cara dan pelaksanaan
pelayanan terpadu satu pintu kegistan penanoman modal  yang menjadi
kewenangan Kabupaten berdasarksn pedomen teta cara dan pelaksannan
pelayanan terpadu satu pintu kegistan penanaman modal yang ditetapkan cleh
Pemerintah;
Pelnksanann kegiaton di bidang pelayanan pengolshan data perizinan, dan non
Peloksanann  penerimaan  dan  penelitian  kelengkapan  dan  kebenaran
admirdstratil berkas permohonan pelayanan penpnaman modal, perizinen, dan
mon perizinan  serta  menyclenggarokan  koordinnsi  penilaian  kelayakan
permohonan pelayanan;

Pemberion izin ussha kegiotan penanaman modal dan non perdzimon yang
menjodi kewenangan Kabupaten;

Pelaksannan pelayanan lerpadu salu pintu berdasarkan pendelegasian ataw
pelimpahan wewenang duri lembagn alau instansi yang memiliki kewennngan
perizinan dan nenperizinan yang menjadi kewerangan Kobupaten;

B)  Pemberian usulan persetujuan fasilins fiskal nasional, bagi penanaman modal
yang menjadi kewenangan Kabupaten;
—-
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%)  Melaksanokon  pemberion  informasi mengenal  mekonisme,  prosedur,
persyaratan untuk mendapatkan pelaysnon perizinan, stalus permohonan
pelayanan dan nmenysmpaikan informasi keputusan ains permohonan pelayanan
kepada SKPD yang bersanghkutamn;

10) Pelaksanaan monilorng, evaluas dan pengembangan standar opemsional dan
prosadur pengolahan permahonon peloyanan penanaman modal, perizinan, dan
non perizinan dan statistic data hasil pelayanan perizinan dan non perizinan,

11} Pelaksanann  pengelolnan  pengembangan dan  pemelibarnan  data  sysiem
informasi pelayanan berbasis teknologi informasi; dan

12) melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikon oleh Kepala Dinas sesuni dengan
bidnang tugasnya;

51 Schksi Pelayanan dan Fendaftarnn Perizinan dan Nom Perizinan |
Seksi Pelayanan dan Pendaftaran Perizinan dan Mon Perizinan mempunyai tugas
pokok melaksanakan tugas dibidang pelayanon dan Pendaftoran perizinan dan
non perizinan sesual dengan ketentian yang berlaku.

Dalam melaksanakan tugas pokok dimaksud, seksi pelayman dan Pendaflaran

perizinan dan non perizinan mempunyai fungsi |

1) Melakukan penyiapkan bahan penyusunan rencana kerja dan anggaran
selsi;

2) Melukukan pemeriksaan kelengkapan bahan persyaratan perizinan dan non
perizinan secara administrasi berdasarkan peraturan perundang-undangan
yang berlaku;

1) Melakukan penpelolaan pelayanan perizinan dan non perizinan;

4) Melakukan pengawasan dan pembinasn, pemantsuan dan pengendalian
terhadap petugas pelayanan perizinan dan non perizinan;

5) Melakukan penyiapkan bahan koordinasi dengan unmil kern terkalt sesuai
lingkup fugas;

&) Melakukan penyusunan laporan dan pendokumentasian kegiatan seksi; dan

7T} Melakukan tupas lnin yang diberkan oleh miason terkait dalam dengan
PUZESIYIL

52 Selsi Pelayanan dan Pendafinran Perizinan dan Noo Perizinan 11
Scksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan 11 mempunyai tugas pokok
melaksanakan fugas dibidang peloyanan perizinan dan non perizinan sesuai
dengan ketentuan yang berlaku,

Dalam melaksanakan ges pokok dimaksud, seksi Peluyanun Perizinan dan

Non Perizinan Il mempunyni fungsi :

1) Melakukan penyiapan bahan penyusunan rencana kerja dan anggaran seksi;

2) Melakukan pengoluhan Perizinan dan Mon Perizinen;

3l Melakukan pemeriksann dan Verifikasi perizinan dan non perizinan;
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4) Melakukan koordinasi petuges Pemeriksann & Verifikasi Perizinan dan
Non Perizinan;

5] Melakukan pergmwasan dan pembinann, pemanimuan dan pengendalian
terhadap petugns Pemeriksa dan Verifikasi Perizinan dan Non Perizinan |

6) Melakukan penyiapan bahan koordinasi denpan unit kerja terkait sesuai
lingkup tugas;

7] Melakukan penyusunan laporan dan pendokumentasian kegiatan seksi; dan

8) Melakukan tugas lnin yeng diberikan atasan lerkaif dengan tugasnya.

5§31 Secksi Pelayanan dan Pendaftaran Perizinas dan Non Perizinan 111

Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan 11l mempunyai tugas pokok

melaksanakan tegas dibidang Perizinan dan Non Perizinan dan Penerbitan

Perizinan dan Men Perizinan sesuni dengan ketertuan yang berkakou.

Dalam melaksanakan tugas pokok dimakswed, Pelayanan Perizinan dan Non

Perizinan 111 mempunynd fungsi @

1) Melakukan penyiapan bahan penyusunan rencana kerja dan anggaran seksi;

2) Melakukan pemprosesan perizinan dan non perizinan yang telsh diperiksa
kelengkapan bahan persyaratan perizinan dan non perizinan;

3) Melakukan koordinasi petugas pemprosesan dan penerbitan perizinan dan
non perizinan;

4) Melskukan penyusunan laporan pemprosesan dan penerbitan perizinan dan
non perizinan;

5) Menyispkan behan koordinasi dengan unit kerja terkail sesuai dengan
lingkup tugas;

6) Melakukan penyusunan laporan dan pendokumentasian kegiatan selcsi; dan

7) Melakukan tugas lain yang diberikan oleh atasan ferkaii dengan tugasnya.

6. BIDANG PENGADUAN, KEBIJAKAN DAN PELAPORAN LAYANAN
Bidang Pengaduan, Kebijakan dan Pelaporan Layanan melaksanakan fugas :

1) Penyusunan rencana program kerja dan  kegintan bidang Pengaduan,
Kebijakan dan Pelaporan Layanan yang berbasis kinerja:

2) Penyusunan rencana perumusan kebijakan icknis dibidang Pengaduan,
Kebijakan dan Pelaporan Layanan;

3) Penyusunan penctapan kinerja bidang Pengaduan, Kebijakan dan Pelaporan
Layanan;

4] Pelaksanaan kebijakan dan pelaporan perkembangan penanaman modal dan
pelayanan terpadu satu pint;

5) Pelaksanaan laporan kegiann penanaman modal dan pelayanan terpadu satu
pintu secara berkala;

e —— e et
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6) Pelaksanaan koardinasi dengan Enstansi ferkait feniang permasalahan
dihidang Pengaduan, Kebijakan dan Peloporan Layanan;

7] Pengendalian dan pelaksanann norma, estendar, pedoman dan petunjuk
apernsional dibidang Pengndunn, Kebijakan dan Pelaporan Layanan;

8] Pelaksanaan monilorng, evalussi dan peloporan tuges dan kegistan bidang
Pengaduan, Kebijakan dan Pelaporan Layanan; dan

9] Pelaksannan tugas lain yang diberlkan oleh atasan terkait dengan tugas dan
fungsinya,

6.0 Scksi Pengaduan dan Informasi Layanan

Seksi Pengaduan dan Informasi Layanan, yang melaksanakan lugas:

1} Mealakukan penyiapan hahan penyusunan rencana kerja dan anggaran seksi;

2] Melakukan administrasi pengaduan, informasi, dan konmsultasi layanan
dalam penyelengparanan pelayanan perizinan dan non perizinan;

3) Melakukan penyiapan data pengaduan, infomasi, dan konsultasi layanan
dalam penyelengparman pelayanan perizinan dan non perizinan;

4) Melakukan identifikasi teknis, dokumentasi dan pengarsipan penanganan
pengaduan, informas, dan konsultasi lavanan secara teknis dan operasional
penyelenggaraan pelayanan perizinan dan non perizinan,

5] Memberikan layanan pengaduan, informasi, dan konsultasi layenan
penyelenggnman perizinan dan non perizinan;

6] Melakukan analisa data permasalshan penanganan pengeduan, informasi,
dan konsultasi layanan penyelenggaraan pelayanan perizinan dan non

7) Melakukan perumusan permasalshas penangansn pengoduan, informasi,
dan konsultasi layaman penyelenggaraan pelayanan perizinan dan non
perzinan;

B) Melskukan koordinasi, monitoring dan evaluasi penanganan pengaduan,
informasi, dan konsultasi layanan penyelenggaraan pelayanan perizinan dan
MOn perznan,

9) Melskukan pembuatan konsep penangsnon pengaduan dan fimdak [anjut
pengaduan, informasi don konsullasi layanan penyelenggaraan perizinan
dan non periznan;

10) Melakukan penyusunan laporen penanganan pengaduan, informasi dan
konsuliasi layanan penyelenggaraan pelayanan perizinan dan non perizinan;

11) Melakukan penyusunan laporan dan pendokumeniasian kegiatan seksi; dan

12) Melakukan tugas lain yang diberikan cleh alasan terkait dengan fugasnya.

e —————————
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62  Selai Kebijakan dan Penyulahan Layanan

Scksi Kehijakan dan Penyuluhan Layanan, yang melaksanakan [ugas:

1) Melakukan penvinpan bahan penyusunan rencann kerja dan anggaran scksi,

2] Melakukan penylapan bahan-bahan kebijokon perafuran dan advokasi
terkait dengan pelayanan  perizinan  don  nonperizinan  sertn  bahan
penyuluhan kepada masyarakot.

3) Melakukan perencanaan kebijakan dan harmonisasi serta advokasi layanan
terkait dengan pelayanan perizinan dan non perizinan,

4) Melakukan pengumpulan data analisa behan-bahan kebijakan (peraturan
perundang-undangan) terkail harmonizasi regulasi daerabh dan advokasi
penyelesaian senghketa pelayanan perizinan dan non perizinan;

5) Melakukan kajian dan mengolah (simplifikasi, sinkronisasi) bahan-bahan
kebijakan dan harmonisasi, seria memfasilitasi pendampingan dan/itaa
pelaksanaan advokasi (ajudikasi dan medizsi) dalam penyelesaian sengheta
pelayanan perizinan dan non perizinan;

6) Melakukan koordinasi, pemantausn dan evaliasi kebijekan dan harmonisasi
regulasi dsersh terkait pelayanan perizinan dan non perizinan, seria
advokasi dalam penyelesainn sengketa pelayanan perizinan dan noo
perizinan serta model atau t2ta cam penyuluhan terhadap masyarakat;

7) Melakukan sosialisasi  penyuluhan kepada masyarakat dalam
penyelenggaraan pelayanan perizinan dan non perizingn,

B) Mcnedma dan menganalisis permohonan pemberian insentif dan
kemudahan berusaha sera membazal lelahaan siaf]

G) Melakukan pembuatan konsep rancangan kebijakan dan harmonisasi
pﬂﬂﬂnmm\rﬁmﬂ layanan ferkail dengan periginan dan non
perizinan.

10) Melakukan penyusunan laporan kebijakan dan harmonisasi peraturan seri
advokasi layanan terkait dengan perizinan dan nonperizinan;

11) Melakukan penyusunan laporan dan perdokumentasian kegiatan scksi; dan

12) Melakukan tugas lain yang diberikan oleh atasan terkait dengan tugasnya,

63 Seksi Pelaporan dan Peningkaian Layanan

Seksi Pelaporan dan Peningkatan Layanan, yang melaksanakan tgas :

1) Melakukan penyiapan bahan penyusunan rencana kerjo dan anggaran seksi,

2) Melakukan penyizpan data dan bahon peloporan yang meliput;
pengembangan, pengendalian, mutu loyanan, standar lnysnan (SOP, 5P,
SPM den MP), dan Inovasi pelayanan perizinan dan non perizinan;

3) Melakukan perencanaan, penyusunan, identifikasi dan klasifikasi data dan
bahan pelsporan yang meliputl, pengembangan, pengendalian, mutu

_ﬁ_
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layenan, standar layanan (S0P, 8P, SPM dan M), dan Inovasi pelaysnan
peririnan can non perizinan.

4) Melakukan kajian, evaluasi don memetakan doin dan bahon pelaporen yang
mcliputi; pengembangan, pengendalian, mutu layanan, standar [ayanan
(S0P, SP, SPM dan MP), dan Inovasi pelayanan perizinan dan non
peririnan;

5) Melakukan analisis dan mengukur data dan bahan layanan pelaporan
terhadap pengendalian, mulu  layanan dan  mengolah  dama  serta
pembangunan  samna  dan  prasarana  layanan, menciptakan  inovasi
pengembangan pola perizinan dan non perizinan,

6] Melakukan perumusan dan pemetnan data dan bahan pelaporan yamg
meliputi, pengembangan, pengendalian, data perizinan dan nonperiziran,
inovasi layanan perizinan dan nonperizinan, hahan data dan pelaporan
pelayanan perizinan dan nonperizinan,

7) Melakukan koordinasi data dan bahan pelaporan yang meliputi;
pengembangan, pengendalian, mutu layanan, siandar layanan (SOP, SP,
SPM dan MP), dan Inovasi dalam penyelenggaraan pelayanan perizinan dan
BON PErLEINan.

B) Membangun, menyediakan, mengembangkan sarana dan  prasarana
infrastrukiur jaringan sistem teknelogi informasi, serta peningkatkan
layanan pendukung administrasi layanan perizinan dan non perizinan;

9) Melakukan pembuatan konsep dsta dan bahan pelaporan yang meliputi;
pengembangan, pengendalian, mutu layanan, standar layanan (SOP, SP,
SPM dan MP), dan Inovasi dalam penyelenggaraan pelayanan perizinan dan
nom perizinan;

10) Melakukan penyusunan laporan data dan bahan pelaporan yang meliputi;
pengembangan, pengendalian, muiu layanan, standar layanan (SOP, SP,
SPM dan MP), dan Inovasi palayanan perizinan dan non perizinan;

11) Melakukzn penyusunan laporan dan pendokumestasian kegiatan seksi; dan

12) Melakuken tugas lain yang diberikan oleh alnsan terkail dengan ugasnya.

2.2 Sumber Daya Perangkst Naerah

Sumber daya di lingkungan Dinas Peranaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kabupaten Tanjung Jubung Barat melipuli sumber days manusia (SDM),
angparan, sarana prasamna, kelembogaan dan ketstalaksanaan, dimana sumber dayn
tersebut merupakan faktor penentu  keberhasilan  dalam  melaksanakan tugas dan
fungsi dinas.

e ———  —————
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Somber  dayva  manusia poda  [nes Pennnaman Modal dan Pelayanan Terpadu Suta

vtu wdalah sebagal berlku :
Tabel 2.2 1 Suinber diya manvisin bendasarkion jilatan

i ——— e —

No|  Jdabatn _ dumish
.I'. l-._mlnr. L | oimng
2. || liselown 111 ] S:Er:;_ _
A Jlseloaly 14 orang
d, | Sl iyl H orng
| dumlah aH nrang
Tabel 2.2.2 Sumber dayn manusin berdasirkan tingkai pendidikin
-Hn. Tingkat Fﬂﬂiﬂ“lﬂ = Jumlnh
1 [ SLIP
2 | SLTA # orang
im .
4 (D2 .
2 |13 2 omng
6 |5l 20 omng
7T |52 2 orang
Juminh 28 orang

Tabel 2.2.3 Sumber dayn manusin berdasarkan status kepegawaian

No. Stnius Kepegawnainn Jumlil
1. | PNS 28 orang
2. |TEK 32 orang

Jumilnh 60 orang
Tabel 2.2.4 Sumber daya manusia berdasarkan kepangkatan

No. Kepanghkatun Jumlah
1. | Pembina Tk 1 | orang
2. | Pembina 2 orang
3. | Penam Tk | 7 orang
4. | Penola 6 orang
5. | Penata Muda Tk | 4 orng
6. | Penoln Muda 4 orung
7. | Pengatur Tk 1 .

8. | Pengatur | prang
9, | Pengatar Muda Tk | :

e ————— e —
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= T

a0, | Pengatur Mo | .

i, | Jum Tk 1 e - z
T —_—
1, | Jurs Muda Tk | :

i, | Jura Muda N .

Jdiimilnh 2R orang

Disamping sumber dayn mnnusin yang profestonal, didalam pelaksannon tugas dan fungsi
Dinas Penanaman Modal dan Pelaysomn Terpadu Satu Pintu Kabupaten Tanjung Jabung

Harat juga sangat diperlukan adanyn dukungan ketersedinnn sarmna dan prasarana kerja.,

Tabel 2.2.5 Sarana dan pmsarana pada DPM don PTSP

No. Nama Barung Jumlah Kondisi
1. |Gedung kantor 1 umit Baik f Terawal
2. | Listrik I umit DBaik / Terawat
3. | Adr I unit Baik / Terawat
4. | Telpon 1 unit Baik / Terawat
5, | Arca Parkir I unit Baik / Ternwat
6. | Ruang Rapat I unit Baik / Terawat
7. | Ruang Arsip | unit Baik / Terawat
g | Musholla | uni Baik / Ternwat
0. | Kendaran Roda 4 3 Unit Paik / Terawal
10. | Kendaraan Roda 2 I3 Unir Baik / Ternwat
11. | Meja Rapat 10 Uhnit Baik / Terawat
12. | Ac | 1Unit Baik / Termwat
13. | Kamputer PC & Unit Baik / Terawal
14, | Komupter Notebook 11 Unit Baik / Terwwat
15. |Mcja Kerja 3 Unit Daik / Terawat
16. |Filling Kabinet & Unit Daik / Terawnt
17. |Rak Arsip 2 Unit Baik / Termwat
18, | Infokus | Unit " Baik / Terawat
19, |Jaringan Inemet | Unit Baik / Terawnt
20. [ Area Taman Luar I Unit Baik / Terawal

W
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2.3 Kinerjn Pelayanan Pernnghat Dacrah

2.3.1 Kinerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu mencakup target
tertuang dalam indikitor yang diselasaskan dengan realisssi capaian seria rasio capaian yang
dilaksankana sesuni dengan fugas dan fungsi Dinas Penanaman Maodal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kebupaten Tanjung Jobung Dars.
ferdasarkan Peraturan Bupati No 54 Tahun 20018 tentang pendelegasian wewenang
penyelengeaman dan penandatangan perizinan dan non perizinan di [¥inas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Baral mempunyai kewenangan
untu melayani 125 jenis perizinan scbagai berikut ;

Jenis izin melalui 0SS 125 izin, 37 izin serta 13 Non perizinan,

Tabel 2

Bidang Perizinan

Bidang Pertanian

Bidang Lingkunagn Hidep dan Kehutanan

| e

Bidang Sektor Perumahan Umum dan
Peramahan Rakyat { PUPR )

Bidang Kelautan dan Perikanan

Bidang K.eschatan

Bidang Perdagangan

Bidang Perindustrian

Bidang Perhubungan

Bidang Pariwisata

Edﬂﬂ;?ﬁﬂﬁhﬂdﬂﬂ:ﬁlﬁm

:Eunn--l:nt.nl-h-

Ketrnagakerjaan

2

Bidang Sekior Perkoperasian dan Usaha
Mikro kecil menegah

13

Bidang Pertanahan

PERIZINAN NON OS85

Bidang Pertanian

2

Bidang Lingkungan Hidup dan Kehutanan

Didang Sekior Pekerjaan Umum dan
Perumahan Rakym

Bidang Keschatan

Bidang Perbubungan

Bidang Komunikasi dan Informatika

'-Ill.ﬂ\'u'l--i-

-—
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W | idang Fronomi
9 | idang Sosinl 5
NON PERIZINAN
1 | Nidang Pertanisn
Tidang Kesehatan

Bidang Kesatuan Nangsa dan Politik
Tidang Kelawan dan Perikanan

Hidang Sekior Ferumahan

1

[ 4

B
3

Dengan maksud untuk menyederhanakan proses perizinan pemerintah menerbitkan
Peraturan Pemerintah No, 24 Tahun 2018 lentang Pelyanana Perizinan Denusaba Terintepritas
Secara Flektronik ( Online Single Submission).

Dengan diberlakukannya Peraturan Pemerintsh No. 24 Tahun 2018 pada bulan Juli Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Barat untuk
realisasi Investasi pada tahun 2020 telah melampaui dengan target kinerja dari tahun 2017-
2020.

Untuk lebih jelasnya dapat dilihat pada tabel berikut :

Tabel 2
[ Tabun Target " Realisasi
| 2017 174 Trilyun K fFﬂ:-
I 2018 18 Trilyun 30,5 Trilyu
| 2019 18,6 Trilyun 31 Trilyun
j 2020 19,2 Trilyun 31,5 Trilyun

Berdasarkan investasi secara signifikan dikarenakan adanya kebijakan kemudshan
perizianan yang ditetapkan pemerintah pusat melalui Peraturan Pemerintah Nomor 24 Tahun
MIIMW%MMTMMMMWE
usaha urtuk melehalkan usaha dan ini menjadikan tumbathnya investasi secara signifikan.

Fencapaian kinerja pelayanan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu { PM PTSP ) menurut target SPM dapat dilihat tabel 2.3 sebagi berkut :

e — e ———————————
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1.4 Tantangan dan Peluang Penpembangan Pelayanan Perunghkat Dacrah

Sesuai dengan tugas pokok dan fungsinyn DNinas Penanaman Modal dan
Peloyanan Terpadu Satu Pintu adalah membanty Bupatl/ Pimpinan daerah dalam
melaksannkan fungsi peloksannan urusan pemerintoh yang menjadi kewenangan dacrah
dibidang Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan Sptu Pintu,

Pengembangan ugas pokok damn fungsi terscbul tentunys tidak lepas dan
dinamika lingkungan intemal dan ekstral. Dinamika Hogkungen internal akan dikelola
gecarn efeknif dengan mengatnsi secarmm bertahap berbagai kekurangan dan kelemahan
melalui pengoptimalan penggunann sumber daya. Akan tetapl dinamika eksiernal yang
herupa tamtengan dan peluang merupakan fakior-faktor penting yang berada di luar
kendali Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Ksbupaten Tanjung
Jabung Barat. Meskipun demikian, faktor ekstrnal tersebut harus terus dapat diidentifikasi
karena sangat berpengaruh terhadap pencapaian kinerja Organisasi Peraknghkat Dacrah
(OPD)

Tantangan ( thread) yanp harus dihadapi oleh Dinas Penanaman Modal dan
Peloyanan Terpadu Sate Pintu Kabupaten Tanjung Jobung Barat dalam usaha
pengembangan pelayanan perizinan dan penanaman modal adalah sehagai berikut :

1. Belum Optimalnys alokssi anggran untuk pengembangan SDM dan sarana dan
prasarana pengembangan promesi dan fasilitas penanaman modal ;

2. Belum adanya Standar Pelayanan Minimal Perizinan dan Non Perizinan sering terjadi
keterlambatan penerbitan perizinan dan tidak sesusi dengan Standar Operasional
Prosedur { SOF ) yang telah ditetapkan;

3. Adanya kebijakan-kebijakan yang kurang mendukung dan  memberatkan
perkembangan investasi

4. Belum optimalnya koordinasi dengan OPD teknis yang lebih intensif schingga proses
perizinan yang tepal wakiu scsuai dengan Standar Operasional Prosedur belum
miaksimal

5. Rendahnya kesadaran masyrakat nkan pentingnys mengurus izin.

Adapun peluing ( Oppotunity ) yang ada uniuk dpast meningkatkan pelayanan

perizinan dan penanaman modal adalah sebagai berikut .

I. Adanya bimbingan pelatihan dan pendidikan persipan Sitem Pelayanan Informasi
Perizinan Investasi Sistem Elekironik [ SPIPISE ) dar Badan Koordinasi Penanaman
Modal { BEPM )

2 Adanya dukungan infrastrukiur ierhadap kewasan investasi

3, Tuntutan masyrakat terhadap pelayanan perizinan yang cepal, mudah dan trasparan

4, Tersedianya teknologi infomasi untuk menunjang kegiatan pelayanan perizimam dan
penanaman maodal

5. Peningkatan investasi di daerah.

e
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BAR IT1

15U = ISU STRATEGIS BERDASARKAN TUGAS DAN FUNGSI

Dinas Penanaman Modal dan Peloyanan Terpadu Satu Pintu Kabupalen
Tanjung Jabung Daral merupakan unsur penunjang ugns lerentu Pemerintah Kabupaten
Tanjung Jabunh Bamt, yang mempunyai tugas membantu Kepala Dinns dalam melakukan
penyvasunan dan kebijokon di bidong Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Sata
Pintu,

Dialam mielaksanakan salnb solu Tusgsing, Dinas Penanaman Modal memiliks
tgas pokok menyelenggamkan Perumusan kebijnkan. koordinasi, fasilitas, pemantauan,
evalumsi dan pelaposan terkait perencanaan penanaman modal, promosi penanaman modal
dan pengelolaan data penanaman modal seris memberikan pelaysnon perizinan dan
nonperizinan yang prima yang bertujuan mewujudkan iklim investasi yang kondusil di
Ksbupaten Tanjung Jabung Barat,

Untuk itu keberhasilan peningkatan iklim investasi dan pemberian pelayanan
yang prima di Kabupaten Tanjung Jabung Barat skan sangat dipengaruhi oleh scjauh mana
pelaksanaan koordinasi, integrasi, sinkronisasi dan sinergi yang dilakukan antar fungsi dan
peram Pemerintah Pusat, Provinsi dengan Kabupaten / Kota terlaksana dengan baik
sehapaimans mestinya.

Pembahasan {50 strategis peningkatan iklim investasi dan pemberian pelayanan
yang prima memust penjelasan lethadep permasalahan mendesak yang dihadapi
masyarnknat maupun pemerinish decrah yang diidentifikasikan dengan menggunakan
pendekatan ilimiah { teknokiarik ), serta menganalisis data informasi kondisi daerah guna
merumuskan isu-isu strategis pembangunan tshunan daerah untuk dapat diselesaikan
dengan kewenangan pemerintah daerah.

3.1 Indentifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Pelayanan Perangkat Daerah
Berdasarkan tugas dan fungsi yang dilaksanakan olch Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Tanjung Jebung Barat yeng berkaitan
dengan penerbitan perizinan dan realisasi investasi, dapat diidentifikasi isu permasalahan
yang dilaksanakan melalui pemantauan, pemahaman, dan penelusuran kecendnmgan yang
lerjadi, antara lain ;
1. SDM pengelola pelayanna yang masih terbatas sesual kompetensi;
2. Belum optimalnya penerapan Sistem Informasi Pelayanan untuk meningkatkan
pengawasan perizinan dan akuntabilitasnya dapat dijamin;
Kurangnya pemahaman pemohin terkait teknologi yang digunakan;
4. Msib rendahnya pertumbuhan nilai investasi PMDN dan PMA;
. Belum meratanya penyebaran polensi investasi diwilayah Kabupaten/ Kota;
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f,  Mininyn sarana dan prasamng pendukung investasi;
7. Masih rendahnya minat investor untuk berinvestasi.

Dampak identifikesi permasalahan  dipengaruhl oleh faktor ekstemal dan
internal yang akan berpengarub terhadap tugas dan fungsi Dinas Peranaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Barat untuk ahun 2021-2025,
makn dari #u perlu dilakukan Annlisn SWOT untuk mengidentifikasi permasalahan
berdasarkan tugas dan fungsi Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Fintu
Kabupaten Tanjung Jnbung Parai,

A, Analisa SWOT

Analisa SWOT ( Strenghis, Weakness, Opportunitles. Threats) merupakan
proscs  assesment  yang  subjekiil pada sostn  orgonisasi  secara  lerukur  umiuk
mengidentifikasi faktor-faktor strfegis yakin berupa faktor internal ( kelemahan dan
kekauatan ) seria fakior eksternal { pelasang dan ancaman ). Analisa ini diperlukan uniuk
menctapkan  sasaran  dan  merumuskan  stmfepi  Orpanizasi yang realistik  dalam
mewujudkan visi dan misi untuk menjalankan fugas pokok dan fungsinya.

Analisa SWOT juga diperukan guns mengetahi posisi terhadap lingkungan
dalam rangka menetapkan strategi dan prioriias program dalam rentang wakiu 2 (dua)
tahun ke depan serta membuat aktivitas lebih fokus pada area dimana suatu orgenisasi
yang memiliki kekuatan akan terdapat peluang yang besar.

B. Analisa Kondisi Internal
Analisa kondisi internal merupakan suatu evalussi yang komprehensif dan
lingkungan imternal terhadap kekuatan dan kelemahan yang dimiliki oleb suatu organisasi
dalam rangkn melakukan tugas, pokok dan fungsinya.
Analisa kondisi internal terdiri dari dua hal yaitu kekuatan { Strenghts ) dan
Kelemahen [ Weakness ).
1. Keluntan { Strenghis)
a. Adanya kebijakan teniang kelembagaan Pelayanan Perizinan yang lertuang dalum
dalam Peraturan Kabupaten Tanjung Jabung Barst
b. Kelembagaan setingkat Eselon 1 g
e. Memiliki Peraturan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat tentang Penyelenggaman
FTSP Tanjab Barat;
d. Komitmen pemangku kepentingan dan stakeholder terkait;
¢. Pengukumn Survey Kepuasan Masyrakat
1. Kelemahan { Weakness )
o Belum adanya infronnasi yang akuntabel lerkait dengan polensi wilayah
pengembangan investasi;
b. Kelerbatasan anggran untuk penyelenggaraan pelayanan perizinan dan non perizinan;
¢. Kurangnya promosi potensi investasi;
d. Minimnya sarana dan prasarana pendukung investasi;

e e ————————
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¢. Belum memadainya sarana dan prasarana pelayanan perizingn dan non perizinan;

f. Kuranya sumber daya manusia yang menguadai leknin perizinan dan non perizinan;

g- Masih lemahnya kajian terhadap stumn-aturan kemiidahan berinvestasi;

h. Belum optimalnya pencatatan investasi berbasis LEFM,

1, Analiss kondisl Eksiernal

Analisa kondisi Fkstmal merupakan evaluasi terhadap perubahan lingkungan
yang berdampak tershadap munculnys suniu pelaung hary staupun bisa menjadi ancaman
terhadap organisasi yang melaksanakan fugas, pokok dan fungsinys. Analisa kondisi
ekstrnal terdiri dari dua hal yaliu peluang (Oppuriunities) dan ancaman (Threat).

1. Peloang (Oppurtunities)

o Adanya Persturan Presiden Nomor 16 Tahun 2021 lentang Rencans UMLUM
Penanaman Modal;

b. Meningkatnya permohonan perizinan dam nonperizinan dari masyarakal dan pelaku
usaha;

¢. Adanya polensi/ peluang investasi;

d. Adanya perencanaan yang terintegmasi amtar Pemerintsh Pusat / Daerah dan dunia
Ulsaha.

1. Ancaman | Thremts )

a. Masih lemshnya koordinasi perencanaan anat sektor;

b. Belum disshkannys Rencana Detail Tata Ruang ( RDTR ) Kabupaten/ Kota yang
pada ruang, sehingga menghambat terrealisasinya nilai investasi di wilayah Kabupaten/
Kota;

¢. Masih terdapatnya peraturan sektor terkait proses perizinan dan nonperizinan yang

d. Dengan adanya kebijakan yang tertuang dalam PP Tahun 2018 tentang Perizinan dan
Monperizinan tentang pelayanan perizinan berusaha terimtegrasi secam elekuronik,
dimana perizinan berussha yang diterbitkan oleh Menteri, Pimpinan Lembaga
Guburnur ataw Bupati’ Walikota sesual kewenangan yang pelaisanaannys wajib
dilakukan Lembaga 088, dimana beberapa jenis perizinan diterbitkan melalui Online
Single Submission { 0SS ) yang menjadi kendaln adalah sistem yang dibangun belum
mendukung seluruh jenis izin yang merupakan kewenangan Kabupaten.

¢, Sosialisasi tentang pengendalian pelaksanaan penamaman modal belum maksimal,
schingga invesior trekendala dalam mendapatkan usser id, tata carn pengisian LKPM
Omline dan periode pelaporannyn.

[ Dalsm Online Single Submission ( 088 ) Investor yang memperoleh iwin tidak
mWﬂnlﬂlﬁmﬂﬁu&mLﬂMﬂdiﬂ

e — e ———————
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Berdasarkan analisa SWOT yang telah dilakukan dspat diidentifikasi
beberapa strategi yang dapal digunakan uniuk meninghatkan kapasilas kelembapasn
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupsten Tanjung
Jabung Barat, antara lain :

1. Meningkatkan Iklim Investasi yang kondusif;
7. Meningkatkan daya tarik investasi melalui promosi dalam dan luar negeri;
3, Meningkatkan kualitas pelayanan perizinan dan non perizinan
32  Telaah Visi, Misi dan Program Kepala Daerah & Wakil Kepala Dacrab Terpilih
Visi dan Misi Kepala Dacreh dan Wakil Kepala Dacrah Terpilih sebagai
rumusan umum mengenai keadann yang diinginkan pada akhir periode perencanasn
pembangunan 5 ({ lima ) tahun pertama 2021-2026 dan merupakan bagian dari visi
RPIPD Kabupaten Tanjung Jabung Barat tahun 2005-2025 dirumusken sebagai berikul :
321 Visi
“Mewujudhan Tanjung Jabung Barat BERKAK ({ Berkualitas, Ekonomi
Maju, Relegius, Kompotitif, Aman dan Harmonis )"

3.2.2 Misi
Misi pembangunan sebagai penjobatan dari wpaya yang akan dilaksankan
untuk mewnjudkan visi pembangunan Kabupaten Tenjung Jabung Barat yang
dirumuskan sebagai berikut ;
I, Peningkatan kualitas sumber daya manusia yang beriman, berilmu dan berahlak.
1. Cipta kondisi sosial yang tentmm, tertib dan harmonis.
3. Peningkatan tata kelola pemerintahan yang baik untuk pelayanan publik
4. Peningkatan akiivitas perckonomian dan pemberdayasn ekonomi kerakyatan.
5, Pemerutaan pembangunan daerah dari desa sampai ke kota.

Berdasarkan Visi dan Misi Bupati Kabupaten Tanjung Jabung Barat Tahun
2021-2026 dan mengacu kepada tugas dan fungsinya, maka Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Bart akan mendukung
terlaksanannya Misi ketiga dan keempat yaitu : * Fenlnpkaton fata Kelola pemerintahan
yang baik dan Peningkatan aktivitas perckonomian dan pemberdayaan ekonowd
kerakyatan.”

Untuk mendukung Visi, Misi serta Program ftersebut diatas, maka tugas dan
fungsi Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Ksbupaien Tanjung
Jabung Burm yang terkait dengan hal dimaksud antar lain :

1. Tugas : Melaksanakan penyusunan dan pelaksansan kebijakan daersh dibidang
Penanaman Modal, Investasi dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Ksbupaten
Tanjung Jabung Barat

e ———
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2. Fungs | - Peramusan Kebijnknn Teknis dibidang Penannman Modol, Invesiasi dan
Pelayanan Perizinan Terpadu Satu Pintu
= Pemberinn dukungan slas penvelengpnmnn pemerintnhnn daersh dibidang
Penanaman Modal, Invesias] dan Pelnyanan Ferizinan Terpadu Satu Pintu
- Pembvinann don Pelaksannan fugas dibldang Penanaman Modal, Investasi
dan Pelayanan Perizinan Terpadu Satu Pirtu
- Pelaksanaan tugas lsinnya yang diberikan oleh Bupati sesuai tugas dan
fungst
Dalam rangka meloksankana tugas dan fungsi Dinas Penaraman Modal dan
Pelayanan Terpadu Sate Pintu Kabupsien Tanjung Jabung Barst dan terkait dengan Visi,
Misi dan Program Bupati Tanjung Jabung Barat, khusurva dalam hal mengingkatkan
pelayanan umum melalul pembangunan infrastruktur dasar dan kawasan khusus yang
heraulitas, maka beberapa permasalahan pelayanin yang sampai saat ini masih menjadi
kendala dalam pelaksanaannya entara bain
|. Keterhatasan dana dalam pelaksansan program, schagi upaya mengoptimalkan
pelayanan
2. Keterbatasan sarana dan prasarana untuk menunjang progasam dan kegiatan
3. Kurangnya koodrinasi antar instansi terkait dalam upaya mensinergikan program dan
kepiatan.
1.3 Telaahan Renstra K/L dan Renstra
nasional membawa pesan perlunya peningkatan kualitas tatakelola dan kinerja Dinas
Penamaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Baral
(internal) dan hubungan antar lembaga (eksternal), kegiztan prioritas dan prioritas bidang
dalam lingkup pensnaman modal yeng crat kaitsnnya dengan upayn peningkatan
koordinasi dam harmonisasi kebijakan antar-Instansi Terkait dam pemerintzh doerah
(Pemda). Kepiatan prioritas dimaksud melipati: peningkotan aspek kebijokan penanaman
madal, Sistem Pelayanan Informasi dan Perizinan Investasi Secara Elektronik (SPIPISE),
implementasi sistem Pelayanan Terpadu Sntu Fintu, Sementsrn prionitns  bidang
menyangkul peningkatan harmonisasi kebijakan dan penyederhanaan perizinan dan non
perizinan serta peningkatan fusilitasi,
Agenda lima tahun ke depan yang dihadapi Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Tanjung Jubung Barat terschut di atns disadan
bukanlah tugas yang ringan, mengingal implementasl tugas koordinasi antar-K/L dan
daerah scjauh ini disadari belum sepenubnyn berjalan, Mengingat hal terschut, ada
beberapa permasalahan pelayanan yang dihadapi oleh SKPD dalam penerapannya lerkail
dengan tugas pokok dan fungsi antara lain ;

e —— e s et
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1. Kewerbatisan  dona  dalam  upayn  pengnmbangan dan  peninghatan  peliyanon
peranaman midal.
2. Keterbainsnn Sarana dun Prossrnn Penunjang Progrom dan Keghoton,
1, Kelerbainson XM balk kiolios msupan kuantbtas guna peninghotan prodiokiivitas
dan kincejm Aparatir secara optimal,
Welilial permasaluhan dintas, Dinns Pennnnman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu PMoiu Kabupaten Tainjung Jatbwng Darmt berupayn untuk lehih mengoptimalkan dan
memberdaynkan segenap kemampiann dan poteis) yang ada dalam upayn mensikseskan
vid, misi dan progrim yang dicanangkan Bupati Tanjung Jebung Darat, khususnya
dalam hal * Meningkatkan Pelayannn Usvim melalul Pembangunan Infrastruktor [Dasar
dan Kawasan Khusus yang Derkunlits *, dengan mengimplementasikon progrm-
program ynng teriuang dalam RPJMD Kabupaten Tanjung Jebung Barat Tabun 2021-
2026 dengan kegintun - kegiatan secars lepal guna dan tepat snsaran.

14 Telaahan Hencans Tata Ruwng Wilayah dan Kajlan Lingkungan Hidup Strategis

Dalnm  pembangunon  kedepannya penanaman meodal febih diarahkan  begi
peningkatan kesejahteraan masyorukal. Penanaman modal bendaknyn tidak menjadi
ancaman ketikn dominasi asing dalem perekonomion sudah teralu besar, schingga akan
menggeser kekuntan pelaku ekonomi domesiik. Untuk flulah dukungan regulasi begitu
krusial,

Masyarakst jangen dibiarkan hanya menjadi penonton atns perkembangan
kegistan penonaman modal yang ada di wilayshnya, Disadari pula bahwa penanaman
modal membutuhkan Infstrukiur dan daya dukung Sumber Days Alam (SDA) mavpun
SDM yang memadai, bila salah satu tidak tersedia, maka potensi yang ada di dacmh akan
sulit berkembang. Terkail dengan infrastrukiur, permasalahon penanaman modal sangat
bersinggungan dengan Kajian Lingkungan Hidup Strategis (KLHS) dan Rencana Tola
Ruang Wilayah (RTRW), Lemahnya implementasi RTRW di Indonesia membuat daya
saing penanaman modal menjadi rendah.

Prioritas penanaman madal sepertl yang ditegaskan dolam RUPM yabiv pangon,
energh, dan {nfrestrukiur perlu terus dikembangkan dengan mengarah pads peninghotan
nilai tambah produk. Misalnya sajn dabum hal pangan, sektor ugriblsnis sangal penting
urluk dikembangkan ke depan, Alasannyn sederthunn, neguns agruris di dunia ini sangat
terhatas sehingga polensi agribisnis akan sangat prospektif. Untuk il harus oda
kebijakan lnhan peranion sbadi, RTRW harus dilmplementasikan dengon baik agar lnhan
pertanian terselamatkan dard modernisasi pembangunan. [isadari pula bahwa Renstra
dapat mendorong sektor-sckior pennnamon medal yang mamps mempercepat terjedinga
pemerataan penanaman modal,

Dengan fokus pada sekior yang mendorong pemerataan, mukn periumbuban
penanaman modal akan cepat dienpai. 1N tingknl doerah masih banyak ditemui faktn

w
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adanya kesulitan dalam memulai usaha. Banyak “bigya siluman™ yang harus dikelusricen
untuk berbisnis, baik di lingkungan birokrasi pemerintsh maupun nenpemerintsh.
Penanaman modal dijejali berbagai peraturan yang perubahannya begity cepat. Persturan
Diersh (Perda) berubah seiring dengan pergantian kepala dsersh. Hambatan penaneman
modal semakin menjadi-jadi. Permasalshan di  daerah  semaskin  rumil  ketika
diimplementasikannya otonomi daerak. Daerah berlomhba-lomba memacy Perclapstsn
Asli Dacrah (PAD) yang secara langsung maupun tidak langsung menciptakan ckonomi
hiaya tinggi.

Permasalahan sekioral peranaman modal selama ini juga terkail dengan
minimnya penguasaan teknologi. Teknologi pada sejumiah industry masih tradisional.
Penguasaan teknologi di Indonesia masih rendah, dari mulai tshapan produksi hingga
pemasaran produk. Ini menyebabkan nilai tambah produk relatif kecil. Pencrapan
teknologi dapat diadopsi dari kegistan PMA. Namun, kita cenderung lambai dalam
memanfaatkan berbagai peluang yang ada Di sisi lain, pemeiaan potensi asli daersh
semakin mendesak dilakukan, terutama menyangkut bagaimana pemanfaatannya secara
maksimal, Menyangkut kegiatan penanaman modal di daerah, terdapat dus masalsh
uviama, y#itu bagaimana menumbubkan pesanaman modal baru dan  bagaimana
memantapkan kegiatan penanaman modal yang sudah ads dalam jangka panjang. Selzin
itu, perlunya meningkatkan Pelayanan Terpade Sty Pintn schagai upaya untuk terus
memperbaiki kualitas pelayanan penanaman modal,

3.5 Peneatuan Isu-lsn Straiegis.

Banyak isu-isu strategis yang selama ini menjadi factor penghsmbai dan
harus diatasi baik secara internal [inas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Fintu Kabupaten Tanjung Jabung Barat maupun lingkungan eksternal, antara lain:

I. Di tengah tuntutan akan peningkatan koordinasi dan hermonisasi kebijakan, secara
internal Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Sam Pintu Kabupaten Tanjung
Jabung Barat menyadari masih terdapat kelemahan kualitas sumberdaya manusia untuk
menopang kualitas kajian dan perumusan kebijakan secara teknokratik dan visioner.
Dinamika kegiatan penanaman modal, perdagangan dan keuangan berjalan secar cepal
dan terus berubah.

2. Peran Dinas Penanaman Modsl dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Tanjung
Jabung Barat sebagai perumus kebijakan di bidang penunaman modal belum sepenubnya
direspons secara proaktif oleh instansi ieknis dan Pemda Usulan/kajian kebijakan yang
dilakukan Dinas Pensnaman Modal dan Pelayanan Terpadu Saiu Pintu Kabupaten
Tanjung Jebung Barat belum menjadi salah satu koasiderasi penting bagi penetapan

3. Dalam upsya meningkatkan daya saing dan iklim usaha, indicator - indikator yang
meneniukan sesungguhnya lebih banyak terletak pada otoritas teknis. Artinya, bila masih

terdapal tumpang tindih kewenangan dan kepentingan, maka arah peningkatan iklim
w
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B

penanaman modal dan iklim ussha akan sulit dicapai. Diharapkan, sislem Pelayan
Terpadu Satu Pintu dspat menpatasi persoalan ini, dimana setiap oloritas teknis dapat
melimpahkan tugas dan kewenangannya kepada [inas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Barat

4. Belum tercipianya integritas kebijakan di bidang penanaman modal yang di antaranya
discbabkan terbatasnya otoritas Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pinu Kabupaten Tanjung Jabung Darsl Minimnya integritas kebijaken penanaman
modal dapat diamati dari banyaknya peraturan pusal maupun dacrah yang tidak scjalan
dengan arsh pengembangan penanaman modsl, Kondisi terscbut sernakin jelas ketika
menjamumya Perda,

e el
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LETIRAY
TUIUAN, SASARAN STHATEGE DAN KEBUAKAN

4.1 Tujunn dan Sasarun Jangka Menengah Peranghat Dacrah

A, Vish Pembangunan

Visl pembangunan deermh Kabupaten Tunjung Jabong Dami periode

REIMD Tabun 2021-2006 sdalah *Mewnjudkan Tanjung Jabuing Narl Ierkah

2024 (Derkualitas, Ronomi Muju, Relighes, Kompetir, Amun dan [armonis),

Penyjabarn darl Visi tersebut antana laln adalah :

Perkualitos : Penlnghutan pembangunan Sumber Diayn Manisha yang
profesional, sehat, condas din Inovatll sehinggn mampa
membawn perubahan, perkembangan dan kemajuan bagh
mnsyiurukal,

Ekonomi Maju s Memaksimalkan potensi dacrah dalam rngha
menlnghnthan pertumbuhan, perkenbangnn dan
pemorninan perekonominn berkualites, Jlrdngd dengan
bnjus infhasi yung terkendall, berkurangnyn angkn
pengangguran dan kemiskinan serti betap lerjuganys
kelestarian alam dan lingkungan hidup,

o Relegius : Menjunjung tinggi nilai-nilal khlak, kacdah sosiol do
talermnsi yang menjadi rub, serin pedoman hagl sehurub
masyarakal dan pemerininh.

» Kompetitl : Menjunjung kemampuan dayn saing doernh di reglonal

dan nasional dengan strategl yang lepol menggunikan
knrakteristik dan sumber daya dimiliki untuk
mempenleh keberhasilnn dalam pembanguenan.

s Aman  Peninghntan kunlits sistem keamannn masymmbat dan
pembangunan infrastruktur yang adil-ramah lingkungan
dan terciptanyn iklim investasi yang kondusil.

+ Harmonis  Terwujudnyn hubungan ynng baik antarn dacrah,
provinsi dan pemerintnh pusst, Peserintuh dacrah
dengan masymkat dalem mngkn memberikan pelaynnan
yang nyaman. Harmonisasi beragami, suku, busdnya
dan keari fun Toknl sebagal kotw bersama

e —
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B. Misi Pembangunan Daerah

Upaya urfuk mewijudkan Visi Kabupaten Tanjung Jobung Bamt 2021-

2026 dirumuskan 5 { lima ) Misi Pembangunan Kabupaten Tanjung Jabung Barai
dengan ursian Rencana’ Program/ Kebijokan hasil penjobaran Visi/ Misi yaitu
sehagai berkut

Misi 1. Peningkatan Kualitas Sumber Dayn Manusias yang Beriman, Berilmu
dan Berahlak

1.
2
3,

R - ST N

10.

11.

Mengaktifkan kegiatan keagaman

Peninghkatan saruna dan prasarana ibadah

Ketersedinan Do’V Muballigh, Imam Masjid, Bilal dan Guru Ngaji
berkualitas, dan peningkatan kesejahteraan

Peningkatan Sarana dan Prasarana Pendidikan

Peningkatan Kualitas Guru dan Tenaga Pendidik

Pemberian beasiswa 51, 52, dan 53

Menggiatkan pusst kegiatan belnjor masyarakat

Pemenuhan fasilitas kesehatan terutama bagi daerah di pesisir sungai
(parit)

Peningkatan sarana dan prasaran Pemuda don Olabraga

Peningkatan Pembangunan Kependudukan dan Keluarga Cerdas dan
Berkualitas

Peningkatan Penguasan dan Pemanfuatan lmu Pengetahuan Teknologi

12. Optimalisasi BLK

Misi 2. Cipta Kendisl Sosial yang Tentram, Tertib dan Harmonks

e W

Peningkatan trantibmas melalui pemberdayaan masyarakat
Pengembangan Budays dacrah dan budaya Religius
Penegakan Supremasi Hukum dan Hak Asasi Manusia { HAM )
Peningkatan ketahanon keluarga kehidupan

Peningkatan Perlindungan perempuan dan anak

Misi 3. Peninghatan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik

ol Ten S S O R

Penggunann Teknelogi Informasi Dalam Pengelolaon Pemerintahan
Ruang Transparansi dan Partisipasi Publik Dalam Pembangunan Daerah
Profesional, Transparn, dan Akuntobel dalam penempatan Aparstur
Efisiensi dan efektif dalam pelayanan publik

Penyediaan rumah singgah bagi keluarga pasien RSUD

Perpustakaan ferintegrasi dengan promosi produk unggulan dacrah
Pelayanan pdministrasi  kependudukan  sccara mobile bagi  deerah
kecamalan
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Wiisl 4, Penbaghksian Akilvlias Perehonomlan Daeral dan Pemberlaynan

Pelayanan porvuasalahan itas wilayah

vhanoml Kernkyninn

|

bl
L

L TS

s T

Chprti Tl Tivwetsaal konsilaisil

Penlsendnynan Kopernsl, usalia milko, keell, dan menengab, pondplam
lapangan weala ekosionl kreatl]

Melalul penpembangan polend  knwmsan Industrl, blanls jusa, wisals,
pendngkntan usah perikanan, pelemakan, perkebution dan perianion
Mool |sasd dan permbasigunnn lniggul untik perkelbunan ik ya
Peningkatan [nvestash dun ekapor

Peningkatan periknnan badidays

Fenpelolnan UMD dan DUMDes secar profesional

Membangunan  kelnhnnan  pangun, ferulama  penpernbanggan  ssaha
pertanian pargna

Mist & Pemerataan Pembangunan Dacrah Darl Dess Sampal ke Kota

1.
1

L R

1.

Pembangisnn dan peningkoton kualins infmstrukiur dosos

Peningkatan nkses uir bersih bagl Kee., Kunln Betnra Kec, Seherang Kota
dlan Keo, elarn

Peningkalan akses knwasan polensinl yong sulit dijangkan

Perbalkan pengelolmn sumbser daya alam dan pebastdian fungsl lingkungan
hidug dengun melukuknn gernkan hijau

Fengeimsin permukiman kumuh

Membangun don optimnlisasi fungsi pasar-pasar tradisonal

Penyvedinan akses telekomunikasi

Pembungunon halie sungni

Normalisasi sumgal don kinallsasl dalam mngkn pengenbangsn dun
pemanfitan deerah sdirmn sungad Golir hijo)

Penyediann penyululan peranian disetinp doss

Sinergisiay nntnrn doerab don pusel dalem pelayunan lstrik kepada
mmsynsakal

i, Tujian dan Sasuran

Tujunn wsalah senundu kandisl yong aken dicopal atai dikasilkon dalam

jutehm wkiu 8 { Lima ) inhunon,

Sasaran adalnh ramisan koadisl yang menggambarkan weapidnys tujuan,
berupa hasil pembangunin deemb yang diperoleh oleh dari pencapalan suleome
progrun. Tujuon don sasuma dinemeskan untuk mendubung atan mewujudkan

ik [PIMIL,

E RERSTIA 2002 12026
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Perumusan fujuan dan sasamn Renstra Dinas Penanaman Modal dan
pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Barai scbagai beriukut ;
Tugjuan :

»> Meningkatnya Kualitas Pelayanan Perizinan

> Meningkatnya Investasi di Kebupaten Tanjung Jobung Barst
Sasaran |

e i ya Kualitas Pelayanan Perizinan

»» Meningkatnya lnvestasi Daerah

Tujuan dan sssran jangks menengah peloyanan Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Barat tshun
2021-2026 dapat dilihat pada abel berikut ;

H——-—_——M_
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BAB Y
STRATEGI DAN ARAN KERLIAKAN
A Simabegi
Strutcgi adalah cara mencapai tujuan dan sassran yang dijabarkan ke dalam
kebiakan-kebijakan dan program-program. Sesuai dengan twjuan dan sasaran Dines

Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Barat.

miaka sirategi yang akan dilakukan dalam periode 2021-2026 adalah sebagai benkut:

1. Meningkatkan kualitas aparatur pelayanan schingga mampu memberikan pelayanan
prima kepada investor dengan cara mengubah pemshaman (mindset) sparstur dan
dilayani menjadi melayani.

2 Menerapkan sistem Pelayznan Perijinan Terpadu schingya tercipta pelayansn yang
mudah, efektif, transparan dan akuntabel.

3. Memperkus data peluang investasi yang prosfektif untuk dikembangkan.

4. Menerapkan pola online sysiem dalam memberikan pelayanan perizinan kepada
masyarakal untuk mendorong penanaman modal mengajukan perizinan secam
enline.

5. Promosi peluang investasi yang lerencana dengan memperkuat basis data di websiie
Dinas Penanoman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupsten Tanjung
Jabung Barat seria menggalakan temu usaha dengan calon invesior potensial di
dalam dan luar negeri.

fi. Menjamin kepastian berusaha dengan merespon dan menyelesaikan secam cepal
sctiap kondisi yang berpelusng menciptakan konflik baik itu berksitan dengan
kehijakan maupun persalisihan lainnya

7. Merancang dan mensrbitkan peraturan daerah yang mampu memberikan kermadahan
berinvestasi di Kabupaten Tanjung Jabung Baral.

b. Kebijakan
Kebijakan pada dasarmya merupakan ketentuan-ketentuan yang telah ditetapkan olch
yang berwenang untuk dijadikan pedoman, pegangan atau petunjuk  dalam
pengembangan ataupun pelaksanasn program kegiatan gunn tercapainya kelancaran
dan keterpaduan dalam perwujudan sasaran, fujuan serta visi dan misi instnsi
pemerintah. Kebijukan yang ditetspkan dalam periode 2021-2026 adalah sebagai
berikut ;

. Mengembangkan aplikasi pelayanan perizinan dan non perizinan yang menjudi
kewenangan Kabupaten Tanjung Jebung Bard, serta implementasi sistem peloyanan
perizinan dengan pusat ( 055 )

2. Meningkatkan kuslitas dan penambahan 5DM

3. Memenuhi kebutuhan sarpras

4, Meningkatkan koordinasi antar OPD teknis

e
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s Menginghstkan layanan promiosl dan investasl

b Meninghatkan pemantsan dan pengnwasan investas

1 Melaksakmn penyederhanaan, stndarisasl prosedur dan pengembangan proses
perizinan sevar parale] wnluk mempercepal ioses perlsinan

8. Memperhuas penyebaran nformasl polensd, promoal, peluang investasl dan prosedur
pelaksamaan penanaman muslal di Kabupaten Tanjung Jabung Daral.

55— — e e
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TABEL : T.C-26
Tujuan, Sasarun, Strategl dan Kebijaknn
Dinas Penanaman Modal dan Pelaysnan Terpadu Satu Pinte
Kabupaten Tanjung Jabung Baral

Menuiju Tanjung Jabung Darst Berkah 2024 ( Berkuatitas, fikonomi Maju,

e ——

MISTIV

kerakyatan

VISl
. Relegius, Kompotitif, Aman dan Harmonis)
MISL T Menyelenggarakan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik
Thjam Sosaras Strategl ; Kebijakan
Meningkatkan Kualites | Mengembangkan aplikasi
aparatus pelayanan pelaynnan perizinan dan
schinggn mampu non perizinan yang
memberikan pelayanan | menjadi kewenangan
prima kepada investoe | Kabupaten Tanjung
pemahaman (mindset) | implementasi sistem
uparatur dari dilayoni | pelaynnan perizinan
menjadi melayani dengan pusat ( 055 )
Menernpkan sistem
Pelysanan Perizinan
Terpadu Schinggn Meningkatnys kualitas
tercipta pelayanan yang periam
mudah, efektif, oy T
transparun dan
nkuntalble
Menerupkan poln online
system dalam
memberikan pelaynnan
Terwujudnya perizinan kepada Memenuhi kebutuhan
SEEA] Kualitas Pelayanan mendarong penanamn
kehutuhan dan Perizinan miodal mengojukan
harspan perizinan secora online
masyerakal meningkninyn koordinasi
antnr OPD teknis
Melnksamikon
penyederhanann,
stundarisasi prosedur dan
pengembangan proses
perizinan secara paralel
unlik mempercpil
proses perizinan
Peningkatan aktivitas perckonomion dan pemberdaynan ckonomi
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Tujan Strategh Kebijakan
Memperkimnt data peluang | Meningkatkan
investari yang prosfektif | [ayanan promos
untik dikembangkan das fovestes
Prommosi peluang investad
yang lererncana dengan
memperkuat basis data di
wehsile Dinas Penanaman .
Maodal dan Felayanan menginghatkan
Kahupaten Tanjung i
Jabung Barst serta wrvestan:
menggalang iemu usaba
dengan calon invesior

bt potensial di dalam dan
le:ﬂ‘ lisar negeri
| Investasi & Meningkanya Investasti e perfuas
Kabupaten | po o penyebaran
Tanjung Jabung Menjamin kepastian informasi potensi
Barat bk d prormesi "'""-d..
merespon dan investas
menyelesaikan sccam prosedar
cepat setiap kondisi yang | pelaksanaan
konflik baik itu berkaitan di Ksbupaten
dengan kebijakan mavpun | Tanjung Jabung
Merancang dan
menerbitkan peraturan
daerah yang mampu
memberikan kemudhaan
berinvestasi di Kabupaten
Tanjung Jabung Barat
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BAB VI
RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN

Dalam rangka mewujudkan sasaran organisasi dengan indikator sasaran sebagai tolak
okor keberhasilannya, maka Dinas Penanaman Modal dan  Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Tanjung Jabung Barm menetapkan program operasional dan kegisan pokok organisasi
Acegan rincisn per sasaran  yang searsh dengan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
i zhopaten Tanjung Jabung Barat Tahun 2021-2026, program - program kegiatan Dinas Fenanaman
wiadal dan Pelwyanan Terpadu Satu Pinta Kabupaten Tanjung Jabung Barat adalah sehagai berikout:
1. Pregram Penunjang Urusan Pemerintahan Dacrah Kabupaten/ Kota

. Kegistan : Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

» Sub Kegistan : Koordinasi dan Penysunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

. Kegistan + Administrasi Keuangan Peranpkat Daerah

« Sub Kegistan : Penyediasn Gaji dan Tunjangan ASN

« Sub Kegiatan : Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

- Kegatan : Administrasi Kepegawaian Perangkat Dacrah

# Sub Kegiaton : Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atributnya

- Kegistan : Administrasi Umum Perangkat Dacrah

* Sub Kegiatan . Penyediaan Komponen Instalasi Listril/ Penerangan Bangunan Kanior

« Sub Kegiatan : Penyediaan Peralstan dan Perlengkapan Kantor

* Sub Kegatan : Penyediaan Bahan Logistik Kantor
s Sub Kegistan : Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
» Sub Kegiatan : Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundarg-Undangan

¢ Sub Kegistan : Penyelenggaraan Rapat Keordinasi dan Konsultasi SKPD

- Kegiastan : Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Dacrah

* Sub Kegiatan  Penyedisan Jasa Surat Menyurat

+ Sub Kegiatan : Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Lisink

* Sub Kegiatan : Penyedinan Jasa Pelayanan Umum Kantor

- Kegisan : Pemelilraan Barang Milik Daersh Penunjang Urusan Pemerintah Dacrah

* Sub Kegiatan : Penyedinan Jasa Pemelihuraan, Biaya Pemeliharaan dan Pajok Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraon Dinas Jabatan

* Sub Kegiatan : Penyediaan Jasa Pemeliharnan, Biaya Pemeliharan, Pajak, dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

+ Sub Kegiatan - Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Laianya

o Sub Kegistan - Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung Kanior dan Bangunan Lainnya

F——“
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1 Program Pengembangan Tklim Pennnaman Modal

. Kegistan : Pembuatan Peta Potensi Investasi Kabupaten' Kot

» SubKegiatan : Penyedinan Peta Potens dan Pelunng Usaha Kabupaten/ Kota

1. Program Promosi Penanaman Modal

- Kegiatan : Penyelenggaman Promosi Penanaman Modal yang menjadi Kewenangan
Dacrah Kabupaten! Kota

o Sub Kepiatan : Penyusunnn Strategi Promosi Penanaman Modal

o Sub Kegiatan : Pelaksanaan Kegintan Promosi Penanaman Modal Daersh Kabupsten/

Kota
4. Program Pelayanan Penanaman Modal
. Kegiatan : Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan sccara Terpadu Satu Pintu dibidang

Penanaman Modal yang menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/ Kota

s Sub Kegistan - Penyediaan Pelayanan Terpadu Perizinan dan Non Perizinan berbasis
Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi secara Elektronik

« SubKepistan  : Permantauan Pemenuhan Komitmen Perizinan dan Non Perizinan Penanaman
Modal

» Sub Kegistan : Penyedisan Layanan Konsultasi dan Pengelolaan Pengaduan Masyarakai

Terpadu Perizinan dan Non Perizinan
subKegiatan  : Koordinasi dan Sinkronisasi Penetapan Pemberian Fasilitas Intensif Dacrah
5. Program Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal

- Kegiatan : Penpendalian Pelaksanasn Penanaman Modal yang menjadi Kewenangan
Daerah Kabupaten/ Kota

* Sub Kegiatan : Koordinasi dan Sinkronisasi Pemantauan Pelaksansan Penanaman Modal

* Sub Kegistan : Koordinasi dan Sinkronisasi Pembinann Pelaksansan Penanaman Modal

* Sub Kepiatan KM&W&MEMMMFWWWM

6. Program Pengelolaan Data dan Sistem Informasi Penanaman Modal

+ Kegistan  Pengrlolaan Data dan Informasi Perizinan dan Non Perizinan yang

Terintegrasi pada Tingkat Daersh Kabupaten/ Kota

* SubKegiatan  :Pengolahan, Penyajian dan Pemanfastan Duta dan Informasi Perizinan dan
Non Perizinan Derbasis Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha Terimegrasi
secan Elektronik

Dialam lima tahun ke depan wntuk tahun 2021 sampai dengan 2026, Dinas Penanaman Modal dan

Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaicn Tanjung Jabung Barat memiliki prioritas RENCANA

PROGRAM DAN KEGIATAN, INDIKATOR KINERJIA, KELOMPOK SASARAN DAN

PENDANAAN INDIKATIF dapat dilihar pada tabel T.C-27 sebagai berikut ;
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BAB VI
KINERJA PENYELENGGARAN BIDANG URUSAN

Indikator kinerin adainh ukuran kuantilatif dan kualitatif yang menggambarkan tingkat
pencapaian susty kegiatan dan sasaran yang telah ditctapkan. Indiknior kinera memberikin
penpelasan, haik secara kuantitntif maupun secara kualitatif, mengenai apa yang akan divkur untuk
mencniukan apakah tujuan sudah tercapal. Indikator kinerja juga menelapkan bagaimana kinerja
akan diukur dengan suafu skala atau dimensi tanpa menyinggung tinghat pencapaian khusus.

Indikator kinenn yang baik setidak - tidaknya memenuhi tujuh kriteria yang terdin dan :
a  Langsung
Objektif
Culkap
Kuantitatif (jika mungkin)

Terinci (jika mungkin)
Praktis
[hapat diyakini

Indikator kinerja dapat dinystakan dalam bentuk pemystaan kualitatif staw keantitaif.
Agpar bermanfaat, kedua jenis indiksior kinerja lorsebut bangs menemisd karakiensiik kinerja yang
haik sehagaimana disehutkan dimuka.

Indikator kinerja kualitatif adalab indikator kinerja yang dinyatakan dalam bentak kalimat
tanpa ada unsur kuantitatif dan menunjukkan kualitas sesuate, Indikaior kinerja kualitatif ini dapat
terjadi jika sulit menyatakan indikator kinerja secara kuantitatif dan ied biasanya timbul pada saat
menctapkan indikator tujuan misalnya tentang kepuzssan pelanggan.

Indikator kinerja kuantitatil adalah indikator kinerja yang mengandung uesur angka atau
mieny#lakan kuantitas sesustu, Indikator kinerja kuantitatif dapat berupa angha sheelut, persentase,
rasio, otay indeks,

Uniuk mengukur keberhasilan dari kinerja indikasi progmm kegiatan Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Fintu Kabupaten Tanjung Jabuag Barst maks diperbuban suatu
indikstor untuk mengevalussi apakah kinerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu terscbat telah optimal staw belam, Untuk mengetalui Tnhapan Indikator Kinetja Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pineu Kabupates Tanjung Jsbung Barat dapal
dilihat pada tabel T.C-28

e

m o B

RENSTRA 2021-2026 Page 79

CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

i e i " pigl e N e fummed vrp e iy T
I S rEeE
EEETESS ST LT L g CrrrInEy EmEnn §] | eegemeg §l mrrgEREg T A S pedaiih eOy N
LT W trr 0LE M TEE 1803 e wEray TR ey
ey T ez 1 wrmpelusd T wrrprEed | Empriua ¥ ereprieg § ernpriong § mmiony erredmyy mermey]
ey r P TR ETH B L HH Ly L] SR EXNEe WA,
L T oy Sy PR
STET EmEm ] FTAT ] FEUT wngr ) jriirg s i 8 CLOE e |, 100z} g =)
FIFLEE MR
weE W LW A A (s |
g ) Sy ety R | wpod of

CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

T
ISEULCE] WSS | | i) W | | STmoju) uasg | | Seou] wasg | m.,w SeRag WSS | | (FEE masg | Bl crumruad vou urp CEEg)
HEp} imreeeyad |SEELGLI RIS qEpE)
B2 0O0T1 B 00T =] 0007 ure] 00T ST 0T U] 00T TFTAEEN RAE | rrsad o e wewsrruiad prsct
F. T AERAl] U0 !%E&

CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

ALY

FENUTUP

Recana Strtegls Dinas Penanoman Modal dan Pelayanan Terpadu  Satu Sutu
Kabupaten Tanjung Jabung Dot tahun 20212026 Ind sebagal pedoman Dinas Penanaman
Modal das Pelayunan Terpadu Sov Sou Kabupaten Tanjung Jabung Damt dalam mencapal
vist vang ditctapkan melalul Program dan Keglatan Jugn ditetapkan, Rencana Steategis Dinng
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Sotu Sute Kabupaten Tanjung Jabung st
disusun dengan mengacu pada Rencann Pembangunan Jangka Panjung Daerah (RPIPI)
habupaten Tanjung Jabung PBarat 2005-2025 dan Rencann Pembangunan Jangks Menengah
Daceab (RPIMD) Kabupaten Tanjung Jabung Barst 20212026 serin Visi Misi Bupati 2021-
2026, Mengenai substansi dan muntan rencann strategis inl dibatasi hanya pada program dan
Legistan yang memungkinkan untuk dilakukan di Kobupaten Tonjung Jobung Harat dan
dibinyai oleh APRD.

Dengan tersusunnyn Rencona Strategis ind diborapkan adanyn konsisiensi perencanaan
dalam penanaman modal di daerah dengan pemiliban progmm dan kegistan yany
memungkinkan untuk dilaksanakan daerah sesual dengan kebutuhan, Rencann Strategis ini
juga schagni dasar evaluasi dan laporan pelaksannan atas kinedja Dinas Pennnaman Modal dan
Pelayinan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Tanjung Jabung Barat kedepon dolam kurun waktu
20212026, dan merupakan dasar evaluasi dan loporan pelaksanoan dorl kinerja tahunan dan
lima tahunan yaitu penyusunan Laporan Kinerjn Insinnsi Pemerintah { LKD) ) setiop inhunnya

Diharapkan adanyn keinginan yong kuat dari pelaku pembangunan dalam pelaksanaan
program dan kegiatan yang telah dirancang, Oleh karenn it keberhnsilan dari pelaksanaannys
sangal bergantung pada kesadaran yang kust dari segenap stukeholder pembangunan dan
peran pemerintah sebagai fusilitnior pembangunan,

Akhimya semoga Allah Swi sennntinsa memberikan petunjul dan bimbingannyn kepada
kita semua, amin yn robbal alamin,

Kusla Tunghal, Sepiewber 2021
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